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Knowledge Communications  Teamwork  Problem Solving  Technology 
Demonstrate mastery 

of basic business 
theory, principles and 
knowledge across the 

core business 
disciplines

Demonstrate the 
ability to effectively 
prepare and present 
business material 
both orally and in 

writing

Demonstrate the 
ability to effectively 
work in a team 
environment

Demonstrate the 
ability to apply 

business knowledge 
to address complex 
business situations

Demonstrate the 
ability to effectively 
utilize a variety of 
software programs 
generally used in 

business

ACCT 2010 Yes Yes
ACCT 2020 Yes Yes Yes
BLAW 3430 Yes Yes Yes
FINA 3770 Yes ?
BCIS 2610 Yes Yes
BCIS 3610 Yes Yes Yes
DSCI 2710 Yes Yes
DSCI 3710 Yes Yes Yes
MGMT 3720 Yes
MKTG 3650 Yes Yes Yes
BUSI 4940 Yes Yes Yes Yes
MKTG 3010 No Yes No Indirect
MGMT 3330 (bcom) Yes Yes
BCIS 3615 (comm) Yes Yes Yes Yes
LSCM 3960

ACCT 2010 70% 30%
ACCT 2020 25% 65% 1%
BLAW 3430 70% 10% 20%
FINA 3770 ? ?
BCIS 2610 10% 50%
BCIS 3610 10% 10% 50%
DSCI 2710 10% 50%
DSCI 3710 10% 15% 50%
MGMT 3720 10%
MKTG 3650 80‐90% 5‐10% 5‐10%
BUSI 4940 10% 5% 5% 70%
MKTG 3010 0 90 0 15 <5%
MGMT 3330 (bcom) 90% 90%
BCIS 3615 (comm) 10% 100% 10% 50%
LSCM 3960

ACCT 2010 Yes Yes
ACCT 2020 Yes Yes Yes
BLAW 3430 Yes Yes Yes
FINA 3770 Yes Yes
BCIS 2610 Yes Yes
BCIS 3610 Yes Yes Yes
DSCI 2710 Yes Yes
DSCI 3710 Yes Yes Yes
MGMT 3720 Yes
MKTG 3650 Yes Yes Yes
BUSI 4940 Yes Yes Yes Yes

MKTG 3010 No
Tests (2) Quizzes (5) 

Projects (2)
MGMT 3330 (bcom) Yes Yes
BCIS 3615 (comm) Yes Yes Yes Yes
LSCM 3960

BBA Learning Goals and Business Foundation Alignment Survey Results

This Learning 
Goal is directly 
addressed in my 
class

I spend 
approximately 
____% of the 
class time 
addressing this 
Learning Goal

Student's ability 
on this learning 
goal is directly 
assessed in my 
class
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knowledge across the 

core business 
disciplines

Demonstrate the 
ability to effectively 
prepare and present 
business material 
both orally and in 

writing

Demonstrate the 
ability to effectively 
work in a team 
environment

Demonstrate the 
ability to apply 

business knowledge 
to address complex 
business situations

Demonstrate the 
ability to effectively 
utilize a variety of 
software programs 
generally used in 

business

BBA Learning Goals and Business Foundation Alignment Survey Results

ACCT 2010
specific questions on 

exams
application problems 

on exams

ACCT 2020
specific questions on 

exams

exams and quizes, 
calculate info from 
scenarios and make 
recommendations

use of excel on 
exams

BLAW 3430

exam questions, term 
paper, case 

presentations, 
quizzes, class 
questions

Exam questions, case 
presentations, term 

papers

exam questions, 
term paper, case 
presentations, 
quizzes, class 
questions

FINA 3770 questions on test writing on test

BCIS 2610
Exams & 

Assignments
Exams & 

Assignments

BCIS 3610 Exams & Assignments
Exams & 

Assignments
Exams & 

Assignments

DSCI 2710
Exams & 

Assignments
Exams & 

Assignments

DSCI 3710 Exams & Assignments
Exams & 

Assignments
Exams & 

Assignments
MGMT 3720 Test Questions

MKTG 3650 Exam Questions

essay exam, graded 
discussions, written 
and oral project

exam questions, 
graded discussion, 
graded case analysis

BUSI 4940
assignments, cases, 

essay exams

essay exam, 
assignments, oral 
presentations peer evaluations

assignments, essay 
exam, specific test 
questions, project

MKTG 3010

Two taped role plays, 
one graded role play, 

five book‐based 
online quizzes, one 
resume assignment, 
career goals writeup  N/A

One sell yourself role 
play, One taped sales 

presentation

MGMT 3330 (bcom)

Test questions, in 
class & online 

activities,  writing 
exercise, team 

project

Team project, test 
questions, online & 
inclass activities, 
writing exercise

BCIS 3615 (comm) Exams & Assignments
Exams & 

Assignments
Exams & 

Assignments
Exams & 

Assignments
LSCM 3960

If directly 
assessed, how is 
this done? (e.g., 
specific questions 
on a test, a 
specific 
assignment 
addressing it, a 
specific 
component of an 
assignment, etc.)
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software programs 
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business

BBA Learning Goals and Business Foundation Alignment Survey Results

ACCT 2010
ACCT 2020
BLAW 3430 Yes
FINA 3770 Yes
BCIS 2610
BCIS 3610
DSCI 2710
DSCI 3710
MGMT 3720
MKTG 3650 Maybe Yes
BUSI 4940 Yes

MKTG 3010 Partial No

Yes. Ability to use 
MS Word, WebCT 

Vista
MGMT 3330 (bcom)
BCIS 3615 (comm)
LSCM 3960

ACCT 2010
ACCT 2020

BLAW 3430

Term paper requires 
use of several 

software programs
FINA 3770 writing on exams
BCIS 2610
BCIS 3610
DSCI 2710
DSCI 3710
MGMT 3720

MKTG 3650
Some team work in 
smaller sections?

Internet, word 
processing, 
presentation 
software and 
spreadsheets

BUSI 4940

Research and 
financial analysis, 
presentation 
software

MKTG 3010

Students have to 
acuire knowledge of 
their career field 

through ability they 
should possess prior 
to UNT enrollment N/A

MGMT 3330 (bcom)
BCIS 3615 (comm)
LSCM 3960

This Learning 
Goal is NOT 
directly 
addressed in my 
course, but ability 
in this area is 
required to 
successfully 
complete the 
course

If required but 
not directly 
assessed, where 
is ability on this 
learning goal 
likely to be 
demonstrated? 
(e.g., necessary 
for completing an 
assignment, 
necessary for 
understanding 
higher level 
knowledge, etc.)
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