Khi Nghi Huu Tt Co S6 Kinh Doanh Tu Ctia
Quiu Vi: Nhitng biéu Quiu Vi Can Nén Biét

Tién Thudng, Luong Phép Thuong Nién, Tién Hué Hong, Nghi Bénh Cé Luong, Hué Hong Bao
Hiém, Thu Hoach Muia Mang, va Cac Khoan Tién Dac Biét Khac

“Cac khoan tién dac biét” 1a gi?

Sau khi vé huu, quit vi ¢6 thé nhan dugc cac khoan
tién cho cong viéc ma quil vi da lam trudce khi bat dau
lanh tién huu tri An Sinh Xa Hoi. Thong thudng, cac
khoan tién nay sé khong anh hudng dén tién huu An
Sinh Xa Hoi cua quiu vi néu tién nay tra cho cong viéc
ma quit vi da lam trudc khi vé€ huu. Ban tin nay noi r6
vé cac khoan tién dac biét thong thuong, nham giup
quit vi xac dinh xem cac loai tién qui vi nhén, va phan
nao ctia khoan tién nay xép vao loai dac biét, cung
nhiing diéu phai lam néu da hudng tién dac biét.

Nhu thé nao méi dugc xem la tién dac biét?

Néu quit vi lam viéc an luong, tién luong lanh dugc
sau khi vé huu sé dugc xép vao loai tién dac biét néu
luong nay tra cho cong viéc lam trudc khi nghi viéc.
Mot s6 cac tién ddc biét tra cho nhéan vién : tién thudng,
luong tich lay phép thuong nién hay luong nghi bénh,
tién tham nién trude khi nghi viéc, tién Iuong hoi to,
tién luong du phong (ctia nghiép doan) luc cho c6
viéc, tién hoa hong budn ban, tién huu tri hay tién boi
thuong dugc khai bao trong mau don W-2 cho nam
nay nhung tra cho viéc lam trong nam trudc. SO tién
nay co6 thé khai trong mau W-2 cua quy vi trong 6 muc
“Nonqualified Plan”.

Néu qui vi tu lam cht doanh nghiép ctia minh,
nhiing khoan lgi ttc thuc ma quy vi c6 sau nam huu
tri dau tién caa quy vi déu dugc tinh vao khoan tién
ddc biét, néu so6 tién nay tu dich vu lam viéc trude khi
lanh tién huu An Sinh Xa Hoéi. “Cac dich vu” la giong
nhu moi cong viéc binh thudng hay moi hoat dong
dang ké khac ma quit vi da lam cho chinh doanh
nghiép cua minh.

Mot s6 nhiing khoan tién ddc biét ctia nhiing nguoi
tu lam cht kinh doanh thuong mai bao gom c6 nhiing
khoan tién tu chuong trinh nong nghiép, hué lgi tii cac
vu thu hoach mtia nam trudc, hay loi tiic nhan dugc tu
chtic lam chu doanh nghiép nhung khong lam viéc gi
quan trong dang ké cho co s thuong mai.
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anh huéng dén cac quyén lgi An Sinh Xa
Hoi nhu thé nao?

Thong thudng, ¢ nhiing gi6i han an dinh luong
boéng nhiing nguoi thu hudng tién huu An Sinh Xa Hoi
trong khi van con di lam va lac chua du tudi vé huu
toan phéan. Cac tién phu cip huu tri sé bi giam néu tiéan
luong vugt qua s6 han dinh. Tudi hoan toan vé huu
trong nhiéu nam trudc day 1a 65 tudi. Tuy nhién, bat dau
v6i nhiing ngudi sinh ndm 1938 vé sau, tudi vé huu toan
phén sé ting din tting nam cho dén khi dung 67 tudi
cho nhiing nguei sanh sau nam 1960. Thi du nhu tudi
hoan toan vé€ huu cho nhiing ngudi sinh nam 1943 dén
ndm 1954 1a 66. Quyén lgi ctia qui vi sé bi giam xu6ng
néu loi tlic vugt qua mtic 4n dinh cho nhiing thang
trudc khi qui vi da tudi nghi huu toan phan.

Néu quy vi chua du tudi vé huu toan phan, cd moéi

$2 tién luong ki€ém dugc trén muic luong gi6i han

an dinh thi tién huu An Sinh Xa Hdi sé bi tru di $1.

Trong nam 2013, mtc luong gidi han la $15.120.

 Trong nim ma quiti vi du tudi vé€ huu toan phan, tién
trg cip ctia quiti vi sé bi trti b6t $1 cho mdi $3 ma
quit vi kiém dugc trén mtic giéi han an dinh. Trong
nam 2013, mtic lgi ttic dugc gidi han la $40.080.

« Bat dau véi thang ma quit vi du tudi vé huu toan
phén, quiti vi c6 thé lanh tron ven s6 tién quyén lgi
phu cip ctia minh va bét ké la qui vi lam dugc bao
nhiéu tién.

Néu quiu vi nghi la minh da nhan dugc

khoan tién dac biét
Néu quiu vi lanh tién huu An Sinh Xa Hoi va c6

tong sO luong hang nam vugt qua muc giéi han va cac
khoan tién nay cé bao gom ca khoan tién ddc biét, quit
vi can lién lac v6i An Sinh Xa Hoi. Xin bao cho ching
toi biét la quiti vi nghi rang minh c¢6 nhén khoan tién
ddc biét. Néu chung t6i dong y, ching toi sé khong tinh
khodn tién dic biét vao tong s tién lgi tiic trong ndm
clia quil vi.

(qua trang)

Khi Nghi Huu Tti Co S¢ Kinh Doanh Tu Ctia Quiu Vi:
Nhiing Piéu Quiu Vi Can Nén Biét



Thi du vé khoan tién dac biét

Day la thi du cho thay khoan tién dac biét dugc xem
xét nhu thé nao chiéu theo cac diéu 1é An Sinh Xa Hoi.

Ong Nguyén vé huu ltc 62 tudi vao thdng Mudi Mot
nam 2012 va da bat dau lanh tién huu An Sinh Xa Hoi.
Vao thang Giéng nam 2013, 6ng Nguyén nhan mot
ngan phiéu $17.000 do chti nhan ctia 6ng tra cho thoi
gian nghi phép chua st dung ctia 6ng. B&i vi day la tién
luong nghi phép thudng nién ma 6ng da tich lay trudc
khi 6ng vé€ huu nén S6 An Sinh Xa Hoi sé coi nhu la
tién ddc biét va khong tinh s6 tién nay vao miic gisi
han cho lgi ttic trong ndm 2013.

Nhiing ngusi ban bao hiém va nhiing chu
nong trai

C6 hai nhdm nghé nghiép dac biét thuong hay nhan
cac khoan tién loi ttic theo tiéu chuln tién dac biét, do
la nhiing ngudi ban bao hiém nhan hué hong dugc tai
han va nhiing chu trai thu hoach lgi ttic trong mua gat.

Nguoi ban bao hiém

Sau ndm vé huu, nhiéu ngudi ban bao hiém tiép tuc
dugc tién hué hong danh cho cac hgp dong ho da ban
trudc khi vé huu. Loi ttic nay khong anh hudng dén cac
quyén lgi An Sinh Xa Hoi ctia ho, mién 1a lgi ttic nay la
két qua ctia cong viéc da lam trudc khi vé huu.

Chu Trai

Nhiéu n6ng dan mua gdt va niing cay kho trong mot
ndm sé dugc ban trong nam khac. Néu mot cay trong
da (thi) hoan toan dugc git hai va cat git trudc khi hay
vao thang mét nong dan dugc phép doi véi trg cdp An
Sinh Xa Hdi va sau d6 két chuyén va ban vao sang ndm,
thu nhap nay sé khong anh huéng dén nhiing loi ich
trong nam thu nhép nhan dugc.
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Lién Lac S6 An Sinh Xa Hoi

Dé biét thém thong tin va tim cac ban sao cua cac
4n phdm ctia chung t6i, vui long truy cap trang web
ctia chung t0i tai www.socialsecurity.gov hodc goi
s6 mién cudc, 1-800-772-1213 (d6i v6i nguasi khiém
thinh hodc ndng tai, hay goi s6 TTY ctia chiing t6i,
1-800-325-0778). Chung tdi sé bao méat moi cudc goi.
Néu quy vi néi tiéng Tay Ban Nha, nhian phim 2. D6i
V6i tat ca cac ngdn ngii khac, nhan phim 1, gitt may
va yén lang trong khi c6 thong bao nhac thoai tu dong
bang tiéng Anh ctia ching t6i cho dén khi c6 mét dai
dién tra 16i. Dai dién do sé lién hé mot thong dich vién
dé giap xu ly cudc goi ctia quy vi. Dich vu thong dich
dugc cung cdp mién phi. Chung toi c6 thé giai dap cac
thac mac cu thé tu 7 gio sing dén 7 gio t6i, ti thd Hai
dén thu Sdu. Noi chung, quy vi sé phai chd ngan hon
néu quy vi goi trong tudn sau thi Ba. Ching t6i ¢6 thé
cung cap thong tin bing tiéng Anh qua dich vu tra loi
tu dong 24 gié moi ngay.

Chung t6i cing mudn chic 1a quy vi nhan dugc dich
vu chinh xac va lich su. D6 1a ly do vi sao chiing t6i cé
dai dién An Sinh Xa Hoi thi hai giam sat mot s6 dién
dam.
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