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Programa de capacitacao profissional forma 300 alunos no Rio de
Janeiro

Governo dos Estados Unidos, Governo do Rio de Janeiro, Chevron e Instituto Empreender
entregam certificados de conclusdo a primeira turma do Enter Jovem Plus no Estado, em
cerimbnia que contara com a presenca do Consul Geral dos EUA no Rio de Janeiro.

Rio de Janeiro, 16 de dezembro de 2010 — O Governo dos Estados Unidos entregara os certificados de
concluséo do programa de qualificagdo profissional Enter Jovem Plus a primeira turma de alunos do Rio
de Janeiro. Serao certificados na terca-feira (21), as 15h, cerca de 300 alunos da rede publica do Estado,
onde o programa é executado por meio de uma parceria entre as Secretarias de Educacdo e de
Trabalho e Renda, o Instituto Empreender, a Agéncia dos Estados Unidos para o Desenvolvimento
Internacional (USAID) e a empresa Chevron. O evento acontecera no auditério da Caixa Cultural e
contara com a presenca de autoridades como o Consul Geral dos EUA no Rio de Janeiro, Dennis
Hearne, além do Secretario de Estado de Educacdo, Wilson Risolia Rodrigues, do Secretario de Estado
de Trabalho e Renda, Ronald Abrado Azaro, e da Coordenadora do Enter Jovem-Plus — Instituto
Empreender, Marisa Soares.

A cerimbnia marca o encerramento das 300 horas de treinamento que esses jovens formandos do
ensino médio receberam em tdépicos de empregabilidade, qualidade no atendimento, turismo e
tecnologia, por meio do Enter Jovem Plus. O programa esta presente em 16 escolas estaduais nos
municipios de Itaborai (8), Japeri (4), Queimados (3) e Rio de Janeiro (1) desde maio deste ano e
objetiva capacitar e inserir no mercado de trabalho formal jovens da rede publica oriundos de familias de
baixa renda.

O projeto foi desenvolvido por uma parceria selada em 2003 entre o Instituto Americano de Pesquisa, 0
Comité de Democratizacdo da Informatica e o Instituto Empreender com financiamento da USAID. A
metodologia empregada — reconhecida pela UNESCO como uma acéo cle relevancia social e detentora
do selo do Projeto Crianca Esperanca — preza ndo apenas pela capacitacdo do estudante, mas também
por seu encaminhamento a entrevistas de emprego. O objetivo é oferecer aos jovens uma oportunidade
de inicio de carreira e as empresas, uma mao de obra capacitada e com habilidades sob medida para
cada tipo de negdcio.

Desde sua criacdo, o Enter Jovem Plus ja qualificou cerca de 8.000 jovens, tendo levado 2.000 destes
ao seu primeiro emprego formal. Hoje, ele beneficia quase 4.000 estudantes nos estados de
Pernambuco, Sergipe, Ceara, Bahia e Rio de Janeiro. Nas escolas fluminenses, 65% dos alunos
contemplados sdo do sexo feminino e 5% s&o pessoas com deficiéncia — um requisito da principal
parceira privada do projeto no Estado, a empresa Chevron.

A partir de 2011, o projeto no Rio de Janeiro passara a contar também com ensino de inglés basico, com
metodologia desenhada para capacitar os jovens a executar o primeiro atendimento a estrangeiros. O



treinamento em inglés sera oferecido pelo programa +Oportunidades, fruto de uma parceria entre
USAID, Instituto Empreender e o grupo +Unidos, que congrega cerca de 100 empresas norte-
americanas atuantes no Brasil envolvidas em ac¢fes de responsabilidade social corporativa.

Para mais informac®es, acesse: www.enterjovemplus.org.br | www.maisunidos.org

Para mais informac¢des sobre o programa Enter Jovem Plus, entre em contato com Laura Gelbert na
Assessoria de Imprensa do Consulado Geral dos EUA no Rio de Janeiro pelo telefone (21) 3823-2119 ou
pelo e-mail gelbertld@state.gov, ou com Isadora Ferreira, na Assessoria de Imprensa da USAID, pelo
telefone (61) 9977 4223 ou pelo e-malil iferreira@usaid.gov.
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300 Students to Graduate from Vocational Training Program
in Rio de Janeiro

U.S. Government, Government of Rio de Janeiro, Chevron and Entrepreneurship Institute
deliver certificates of completion to the first class of Enter Jovem Plus in the state, in a
ceremony that was attended by the Consul General of USA in Rio de Janeiro.

Rio de Janeiro, December 16, 2010 - The U.S. Government will deliver certificates of completion to the
first class of students from the state of Rio de Janeiro to complete the professional training program Enter
Jovem Plus. On Tuesday, December 21% at 3pm, approximately 300 public school students will be
certified. In Rio de Janeiro, the program is conducted by a partnership between the State Government,
Instituto Empreender, the United States Agency for International Development (USAID) and Chevron.
The event will be held in the auditorium of the Caixa Cultural and will be attended by authorities including
U.S. Consul General in Rio de Janeiro Dennis Hearne, Rio de Janeiro State Secretary of Education
Wilson Risolia Rodrigues, Rio de Janeiro State Secretary of Labor Ronald Abrado Azaro and Enter-
Jovem Plus — Instituto Empreender Coordinator Marisa Soares.

The ceremony marks the closure of 300 hours of training on topics such as entering the job market, high
quality customer service, tourism and technology. The course was attended by young graduates from
public high schools, through the Enter Jovem Plus program. The program was implemented in 16 state
schools in the municipalities of Itaborai (8), Japeri (4), Burnley (3) and Rio de Janeiro (1) in May 2010 and
aims to train youth from low-income families and place them into the formal labor market .

The project was developed by a partnership sealed in 2003 between the American Institute for Research,
the Committee for Democratization of Information Technology and Instituto Empreender, supported by
USAID. The methodology aims not only to offer vocational training to the students but also to assist them
in seeking employment. The overall goal is to offer young people an opportunity to get a headstart on
their careers and to provide a trained workforce for businesses.

Since its beginning, the Enter Jovem Plus program has already trained roughly 8,000 young people, and
has helped 2,000 of them to find their first jobs. The program is currently training nearly 4,000 students in
the states of Pernambuco, Sergipe, Ceara, Bahia and Rio de Janeiro. In Rio de Janeiro schools, 65% of
the participants are women and 5% are people with disabilities — a main requirement from Chevron, the
private partner of the project in the state.



In 2011, the project in Rio de Janeiro will also offer basic English courses, with a methodology designed
to teach youth how to provide first-rate customer service to foreigners and tourists. The English training
will be offered by the +Opportunities program, created by USAID, Instituto Empreender and the +Unidos
Group, which comprises about 100 U.S. companies operating in Brazil that are involved in corporate
social responsibility activities.

For more information, see (in Portuguese) www.enterjovemplus.org.br | www.maisunidos.org



