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Las explicaciones y ejemplos en esta publicacion
representan la interpretacion del Servicio de Impuestos
Internos (IRS, por sus siglas en inglés) con respecto a:

® | eyes tributarias promulgadas por el Congreso de
los Estados Unidos,

® Reglamentos del Departamento del Tesoro de los
Estados Unidos y

® Decisiones de los tribunales.
Sin embargo, la informacién provista no abarca cada

situacién y no se presenta con la intencién de reemplazar
la ley o cambiar su significado.

Esta publicacion abarca ciertos temas sobre los
cuales un tribunal puede haber dictado un fallo mas
favorable para los contribuyentes que la interpretacion
hecha por el IRS. Hasta que estas interpretaciones
divergentes sean resueltas por fallos o decretos de un
tribunal superior o de alguna otra manera, esta
publicacién continuara presentando las interpretaciones
hechas por el IRS.

Todos los contribuyentes tienen derechos
importantes cuando tratan con el IRS. Estos derechos
estan descritos en la seccion titulada Derechos del
Contribuyente, al final de esta publicacion.



Qué Hay de Nuevo

Esta seccion resume ciertos
cambios tributarios importantes
que entraron en vigor en el afo
2012. La mayor parte de estos
cambios se abordan en mas
detalle en esta publicacion.
Acontecimientos futuros. Si de-
sea obtener la informaciéon mas re-
ciente sobre temas de ley tributaria
que se explican en esta publica-
cion, incluyendo toda informacion
sobre legislacion tributaria, acceda
a www.irs.gov/pub17sp.
Beneficios tributarios que han
sido extendidos. Algunos benefi-
cios tributarios han sido extendi-
dos hasta el afio 2013, incluyendo
los siguientes:

® Deduccion por gastos del
educador. Vea el capitulo 19.

® Deduccion por gastos de ma-
tricula y cuotas escolares.
Vea el capitulo 19.

® (Crédito por energia de la pro-
piedad residencial. Vea el ca-
pitulo 36.

® Opcion para deducir impues-
tos estatales y locales genera-
les sobre las ventas en vez de

Recordatorios

los impuestos estatales y lo-
cales sobre los ingresos. Vea

el capitulo 22.

® Deduccion de las primas de
seguro hipotecario. Vea el ca-

pitulo 23.

® Exclusién del ingreso de las
distribuciones caritativas cali-
ficadas. Vea el capitulo 17.

Tarifa estandar por milla. Para
el 2012, la tarifa estandar por milla
permitida por el costo de operar su
automovil para uso comercial con-
tinda siendo 55 '/ centavos por mi-
lla. Vea el capitulo 26.

Para el 2012, la tarifa estandar
por milla permitida por el costo de
operar su automévil por razones
médicas ha disminuido a 23 centa-
vos por milla. Vea el capitulo 21.

Para el 2012, la tarifa estandar
por milla permitida por el costo de
operar su automovil para determi-
nar los gastos de mudanza ha dis-
minuido a 23 centavos por milla.
Vea la Publicacion 521, Moving
Expenses (Gastos de mudanza),
eninglés.

Cantidad de exencién. La canti-
dad que puede deducir por cada
exencion ha sido aumentada. Para
el 2011, la cantidad fue $3,700.
Para el 2012, la cantidad es
$3,800. Vea el capitulo 3.
Arreglos Roth IRA. Si hizo una
conversion o reinversion a un arre-
glo Roth IRA en 2010 y no eligié
declarar la cantidad tributable en
su declaracion de impuestos de
2010, generalmente tiene que de-
clarar la mitad en su declaracion
de 2011 y la otra mitad en su de-
claracion de 2012. Vea la Publica-
cion 575, en inglés, para mas deta-
lles.

Cuentas designadas Roth. Si hi-
zo una reinversién de una cantidad
de un plan de tipo 401(k) o 403(b)
a una cuenta designada Roth en el
2010 y no eligio declarar la canti-
dad tributable en su declaracion de
impuestos de 2010, generalmente
tiene que declarar la mitad en su
declaracién de 2011 y la otra mitad
en su declaracion de 2012. Vea la
Publicacion 575 para mas detalles.
Anexo 8812. Use el Anexo 8812
(Formulario 1040A o 1040), dispo-
nible en inglés, para calcular el

crédito tributario adicional por hijos
para el ano 2012. El Anexo 8812
es nuevo para el afno 2012. El For-
mulario 8812 ya no se utiliza. Vea
el capitulo 33.

Numero Personal de Proteccion
de la Identidad (conocido en in-
glés como Identity Protection
PIN o IP PIN, por sus siglas en
inglés). Si nosotros le emitimos
un Numero Personal de Proteccion
de la Identidad, vea el capitulo 1
para averiguar sobre como debe
utilizarlo.

Envio de su declaracion por co-
rreo. Si usted presentara una de-
claracién en papel, puede que la
tenga que enviar por correo a una
direccioén diferente este afo, debi-
do a que el /RS ha cambiado los
lugares de los centros de tramita-
cion para algunas areas. Vea la
seccion titulada Dénde Enviar la
Declaracion, cerca del final de es-
ta publicacion, para una lista de las
direcciones de los centros de tra-
mitacion del IRS.

A continuacioén aparecen
recordatorios importantes y otros
asuntos que le podrian ayudar a
presentar su declaracion de
impuestos del ano 2012. Muchos
de estos asuntos se explican mas
adelante en esta publicacion.

Anote su nimero de Seguro So-
cial en la declaracién. Anote su
numero de Seguro Social en el es-
pacio correspondiente de la decla-
racion de impuestos. Si present6
una declaracién conjunta de im-
puestos en el afo 2011 y presenta
una declaracién conjunta en el afio
2012 con el mismo cényuge, escri-
ba los nombres y nimeros de Se-
guro Social en el mismo orden en
que lo hizo en el afio 2011. Vea el
capitulo 1.

Proteja su documentacion tribu-
taria contra el robo de identi-
dad. El robo de identidad ocurre
cuando otra persona usa la infor-
macion personal de usted sin su
autorizacion para cometer fraude u
otros delitos. Dicha informacion
personal podria ser su nombre, nu-
mero de Seguro Social (SSN, por
sus siglas en inglés) u otra infor-
macion de identificacion. Un ladrén
de identidad puede usar su SSN
para obtener un empleo o puede
presentar una declaracién de im-
puestos usando su SSN robado
para recibir un reembolso. Si de-
sea mas informacion sobre el robo
de identidad e informacion sobre
como reducir su riesgo al robo de
identidad, vea el capitulo 1.
Numeros de identificacion del
contribuyente. Tiene que pro-
veer el numero de identificacion
del contribuyente de cada persona
por la cual reclama ciertos benefi-
cios tributarios. Este requisito se
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aplica aun en el caso en que la
persona haya nacido en el afio
2012. Por lo general, este numero
es el numero de Seguro Social de
la persona. Vea el capitulo 1.
Ingreso de fuentes en el extran-
jero. Si es ciudadano de los Esta-
dos Unidos con ingresos prove-
nientes de fuentes en el extranjero
(ingresos del extranjero), tiene que
declarar todos estos ingresos en
su declaracion de impuestos, a
menos que estén exentos confor-
me a las leyes estadounidenses.
Esto es cierto tanto si vive dentro
como fuera de los Estados Unidos
e independientemente de si recibe
0 no un Formulario W-2 6 1099 del
pagador extranjero. Esto corres-
ponde al ingreso del trabajo (como
salarios y propinas) y también al
ingreso no derivado del trabajo
(como intereses, dividendos, ga-
nancias de capital, pensiones, al-
quileres y regalias).

Si reside fuera de los Estados
Unidos, es posible que pueda ex-
cluir la totalidad o parte de su in-
greso del trabajo procedente de
fuentes en el extranjero. Para mas
detalles, vea la Publicacion 54, Tax
Guide for U.S. Citizens and Resi-
dent Aliens Abroad (Guia tributaria
para ciudadanos y residentes esta-
dounidenses en el extranjero), en
inglés.

Activos financieros extranjeros.
Si tuvo activos financieros extran-
jeros en el 2012, es posible que
tenga que presentar el nuevo For-
mulario 8938 con su declaracion.
Vea www.IRS.gov/form8938, en in-
glés, para mas detalles.

Prérroga automatica de 6 me-
ses para presentar la declara-
cion de impuestos. Puede usar

el Formulario 4868(SP), Solicitud
de Prérroga Automatica para Pre-
sentar la Declaracion del Impuesto
sobre el Ingreso Personal de los
Estados Unidos (o el Formulario
4868, en inglés), para obtener una
prérroga automatica de 6 meses
para presentar su declaracion de
impuestos. Vea el capitulo 1.

Incluya su numero de teléfono
en la declaracion. Para resolver
rapidamente cualquier pregunta
que necesitemos hacerle para tra-
mitar su declaracion, nos gustaria
poder llamarlo. Anote el nimero de
teléfono donde podamos llamarlo
durante el dia, al lado del espacio
donde firma la declaracién de im-
puestos.

Pago de los impuestos. Puede
pagar sus impuestos a través del
teléfono o a través de Internet.
Puede efectuar una transferencia
directa de su cuenta bancaria o uti-
lizar una tarjeta de crédito o débito.
Si presenta su declaracion electro-
nicamente (por medio de e-file),
puede programar un pago electré-
nico. Vea el capitulo 1.

Maneras mas rapidas de pre-
sentar su declaracion. El /RS
ofrece maneras rapidas y fiables
de presentar la informacion tributa-
ria sin tener que presentar una de-
claracion en papel. Puede usar el
sistema electrénico e-file del IRS
para presentar su declaracién de
impuestos. Vea el capitulo 1.

Presentacion electrénica gratui-
ta de la declaracién. Gracias a
un acuerdo para la presentacion
electrénica, quizas pueda presen-
tar su declaracion de impuestos
del afo 2012 por Internet sin pagar
cargo alguno. Vea el capitulo 1.

Cambio de direccion. Si cambia
de direccién, debe notificarle al
IRS. Vea el tema titulado Cambio
de Direccion, en el capitulo 1.

Reembolsos de una declaracién
presentada fuera de plazo. Si a
usted se le debe un reembolso pe-
ro no presenté una declaracion,
por lo general tendra que presentar
su declaracion dentro de 3 afios a
partir de la fecha en que la declara-
cion vencidé (incluidas prorrogas)
para obtener ese reembolso. Vea
el capitulo 1.

Presentacion de una declara-
cion de impuestos frivola. El
IRS ha publicado una lista de pos-
turas identificadas como frivolas.
La multa por presentar una decla-
racion de impuestos frivola es de
$5,000. Vea el capitulo 1.

Reclamacion errénea de reem-
bolso o crédito. Quiza tenga que
pagar una multa si reclama erré-
neamente un reembolso o crédito.
Vea el capitulo 1.

Informacion sobre la Ley de
Confidencialidad de Informa-
cion y la Ley de Reduccion de
Tramites. La /RS Restructuring
and Reform Act of 1998 (Ley de
Reestructuracion y Reforma del
Servicio de Impuestos Internos de
1998), la Privacy Act of 1974 (Ley
de Confidencialidad de Informa-
cion de 1974) y la Paperwork Re-
duction Act of 1980 (Ley de Re-
duccién de Tramites de 1980)
requieren que, cuando le solicite-
mos informacién, le informemos
primero sobre cual es nuestro de-
recho legal para solicitar esa infor-
macién, por qué la estamos solici-
tando, como se usara la
informacién, qué podria suceder si
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no la recibimos y si su respuesta
es voluntaria, necesaria para obte-
ner un beneficio u obligatoria con-
forme a la ley. Una explicacion
completa sobre este tema puede
encontrarse en las instrucciones
de los formularios.

Servicio a los contribuyentes.
Puede hacer una cita para recibir
ayuda en persona en el Taxpayer
Assistance Center (Centro de Ayu-
da al Contribuyente) mas conve-
niente en el dia laborable que mas
le convenga. Vea el tema titulado
Cémo Obtener Ayuda con los

Introduccion

Impuestos, al final de esta publi-
cacion.

Mandato para preparadores de
impuestos sobre el sistema e-fi-
le. La mayoria de los preparado-
res de impuestos remunerados
que preparan y presentan declara-
ciones tienen que presentar elec-
tronicamente por medio del siste-
ma e-file. Puede ser que su
preparador le comunique sobre es-
te requisito y las opciones que es-
tan a disposicion suya.

Inspector General del Tesoro
para la Administracion Tributa-
ria. Si desea denunciar confiden-
cialmente la mala conducta, inefi-
cacia, el fraude o abuso cometido
por un empleado del /RS, puede
llamar al 1-800-366-4484
(1-800-877-8339 para personas
sordas, con limitacién auditiva o
que tienen impedimentos del ha-
bla, y que usen equipo TTY/TDD).
Puede mantenerse anénimo.

Fotografias de nifios desapare-
cidos. El /RS se enorgullece en
colaborar con el National Center
for Missing and Exploited Children

(Centro Nacional de Busqueda de
Nifios Desaparecidos y Explota-
dos). Las fotografias de nifios de-
saparecidos que han sido selec-
cionadas por el Centro pueden
aparacer en esta publicacion en
paginas que de otra manera esta-
rian en blanco. Usted puede ayu-
dar a que estos nifios regresen a
sus hogares mirando sus fotogra-
fias y llamando al nimero gratuito
1-800-THE-LOST
(1-800-843-5678) si reconoce a un
nifo.

Esta publicacion abarca las reglas
generales para la presentacion de
una declaracién federal de im-
puestos sobre el ingreso. La publi-
cacion complementa la informa-
cion contenida en las instrucciones
para el formulario de impuestos.
Igualmente explica las leyes tribu-
tarias para asegurar que usted pa-
gue solo los impuestos que adeu-
day nada mas.

Como esta organizada esta pu-
blicacion. Esta publicacion sigue
de cerca el Formulario 1040, U.S.
Individual Income Tax Return (De-
claracion de impuestos de los Es-
tados Unidos sobre los ingresos
personales), disponible en inglés.
Esta dividida en seis partes que
abarcan distintas secciones del
Formulario 1040. Cada parte esta
subdividida en capitulos que nor-
malmente explican una linea del
formulario. No se preocupe si pre-
senta el Formulario 1040A o el For-
mulario 1040EZ. Todo lo que esta
incluido en una linea de cualquiera
de dichos formularios se incluye
también en el Formulario 1040.

La tabla de contenido que apa-
rece al comienzo de esta publica-
cion y el indice que aparece al final
le serviran de utilidad para encon-
trar la informacién que necesite.

Qué se incluye en esta publica-
cién. Esta publicacién comienza
con las reglas para la presentacion
de una declaraciéon de impuestos.
La publicacion explica:

1. Quién tiene que presentar
una declaracion,

2. Qué formulario se debe utili-
zar para declarar los impues-
tos,

3. Cuando es la fecha de venci-
miento de la declaracién,

4. Coémo presentar su declara-
cion usando el sistema elec-
trénico e-file 'y

5. Otrainformacion general.
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Esta publicacién le ayudara a iden-
tificar el estado civil para proposi-
tos de la declaracion al cual tiene
derecho. Del mismo modo, le ayu-
dara a determinar si puede recla-
mar algun dependiente y si los in-
gresos que recibe estan sujetos a
impuestos. La publicacion también
explica la deduccion estandar, las
clases de gastos que quiza pueda
deducir y varios créditos que quiza
pueda tomar para reducir sus im-
puestos.

A lo largo de la publicacion, hay
ejemplos que muestran cémo se
aplican las leyes tributarias en si-
tuaciones tipicas. También hay or-
ganigramas y tablas en la publica-
cién que presentan informacion
tributaria en una manera facil de
entender.

Muchos de los temas que se
tratan en esta publicaciéon son ex-
plicados en mayor detalle en otras
publicaciones del IRS. Se hace re-
ferencia a dichas publicaciones y
se indica si estan disponibles en
espafiol o en inglés.

Iconos. En la publicacion se
utilizan pequefios simbolos grafi-
cos, 0 sea iconos, para llamar su
atencion a informacién especial.
Vea la Tabla 1, mas adelante, para
una explicacion de cada icono
usado en esta publicacion.

Qué no se incluye en esta publi-
cacién. Algunos materiales que le
podrian ser utiles no se incluyen en
esta publicaciéon pero pueden en-
contrarse en el folleto de instruc-
ciones del formulario de impues-
tos. Esto incluye listas que
identifican lo siguiente:

® Donde declarar ciertas parti-
das que aparecen en docu-
mentos informativos y

® Temas tributarios grabados
(temas TeleTax).
Si opera su propio negocio o si
tiene otros ingresos del trabajo por

cuenta propia, tales como del cui-
dado de nifios o la venta de artesa-
nia, vea las siguientes publicacio-
nes para mas informacion:

® Publicacion 334, Tax Guide
for Small Business (For Indivi-
duals Who Use Schedule C or
C-EZ) (Guia tributaria para
pequefos negocios (para per-
sonas que usen el Anexo C o
C-EZ)), eniinglés.

® Publicacién 535, Business Ex-
penses (Gastos de negocios),
eninglés.

® Publicacion 587, Business
Use of Your Home (Including
Use by Daycare Providers)
(Uso comercial de su vivienda
(incluyendo el uso por provee-
dores del cuidado de nifios)),
eninglés.

Ayuda del IRS. Existen muchas
maneras en que puede obtener
ayuda del /IRS. Estas se explican
bajo el tema titulado Coémo Obte-
ner Ayuda con los Impuestos al
final de esta publicacion.

Comentarios y sugerencias.
Agradeceremos sus comentarios
acerca de esta publicacién, asi co-
mo sus sugerencias para edicio-
nes futuras.

Nos puede escribir a la direc-
cion siguiente:

Internal Revenue Service
Individual Forms and
Publications Branch
SE:W:CAR:MP:T:|

1111 Constitution Ave. NW,
IR-6526

Washington, DC 20224

Contestamos muchas cartas
por teléfono. Por lo tanto, seria util
que incluyera en la corresponden-
cia su numero de teléfono, con el
cédigo de area, en donde nos po-
damos comunicar con usted du-
rante el dia.

Nos puede enviar correspon-
dencia electronica (email) a la di-
reccion electrénica
taxforms@irs.gov. Escriba “Publi-
cations Comment” (Comentario so-
bre una Publicacion) en la linea pa-
ra asunto. Usted también nos
puede enviar comentarios desde la
pagina web www.irs.gov/
formspubs, en inglés, seleccionan-
do “Comment on Tax Forms and
Publications” (Enviar comentarios
sobre los formularios y publicacio-
nes de impuestos), bajo la seccion
“More Information” (Informacién
adicional).

Aunque no podemos contestar
individualmente cada comentario,
agradecemos sus comentarios y
sugerencias y los tendremos en
cuenta para ediciones futuras de
nuestros productos tributarios.

Para pedir formularios y publi-
caciones. Visite www.irs.gov/
formspubs para descargar formu-
larios y publicaciones, llame al
1-800-829-3676 para pedir formu-
larios y publicaciones o escriba a
la direccién indicada a continua-
cion para recibir una respuesta
dentro de 10 dias después de reci-
bir su solicitud.

Internal Revenue Service
1201 N. Mitsubishi Motorway
Bloomington, IL 61705-6613

Preguntas sobre los impuestos.
Si tiene una pregunta sobre los im-
puestos, verifique la informacién
disponible en IRS.gov/espanol o
llame al 1-800-829-1040. No pode-
mos contestar preguntas sobre im-
puestos enviadas a ninguna de las
dos direcciones indicadas anterior-
mente.

Mision del IRS. Proveerles a los
contribuyentes de los Estados Uni-
dos de Ameérica un servicio de la
mas alta calidad al ayudarles a en-
tender y cumplir con sus responsa-
bilidades tributarias y, a la vez, ha-
cer cumplir las leyes tributarias de
manera integra y justa para todos.
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Tabla 1. Leyenda de los Iconos

Icono Explicacion

Partidas que podrian causarle problemas en particular o una alerta sobre legislaciones pendientes que
podrian entrar en vigor después de que se imprima esta publicacion.

Un sitio web en Internet o una direccién de correo electrénico.

Una direccion que podria necesitar.

Documentos que deberia mantener en su documentacién personal.

Célculos que necesite realizar o una hoja de trabajo que pueda tener que completar.

Un numero de teléfono importante.

A0S 00N M

Informacion que podria necesitar.
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Parte Uno.

La Declaracion
de Impuestos
sobre los
Ingresos

Los cuatro capitulos de esta seccion presentan informacion bdsica sobre el
sistema tributario. Le explican los primeros pasos para llenar una
declaracion de impuestos; por ejemplo, como determinar qué estado civil
para efectos de la declaracion le corresponde, cuantas exenciones puede
reclamar y qué formulario presentar. Asimismo, explican los requisitos de
mantenimiento de documentacion, el sistema de presentacion electronica
del IRS e-file, determinadas multas y los dos métodos que se utilizan para
pagar impuestos durante el afio: la retencion del impuesto y el impuesto

estimado.

1.

Informacion
para la
Presentacion de
la Declaracion
de Impuestos

Qué Hay de Nuevo

Quién tiene que hacer la declaracion. Porlo
general, la cantidad de ingresos que puede re-
cibir antes de tener que presentar una declara-
cion de impuestos ha aumentado. Vea la Tabla
1-1, Tabla 1-2 y Tabla 1-3 para las cantidades
especificas.

Como enviar la declaracién de impuestos
por correo. Si presenta una declaracién en
papel, es posible que tenga que enviar su de-
claraciéon a una direccion distinta este afio. El
IRS ha cambiado la direccion para presentar
declaraciones de impuestos en varias areas.
Vea el tema titulado ;Dénde Presento la De-
claracion?, mas adelante en este capitulo.

Recordatorios

Presentacion electrénica. En vez de presen-
tar la declaracion de impuestos en papel, pue-
de presentar la declaracion electrénicamente
usando el sistema electronico e-file del IRS.
Cree su propio numero de identificacion perso-
nal (PIN, por sus siglas en inglés) y presente su
declaracién sin usar papel. Para mas informa-
cion, vea ;Tengo que Presentar la Declara-
cion en Papel?, mas adelante.

Cambio de direccion. Sicambia de direccion,
debe notificar al /RS. Vea Cambio de Direc-
cion, mas adelante, bajo ¢Qué Ocurre Des-
pués de Presentar la Declaraciéon?

Anote su numero de Seguro Social (SSN,
por sus siglas en inglés). Tiene que anotar
su numero de Seguro Social en los espacios
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correspondientes de su declaracion de impues-
tos. Si presenta una declaracion conjunta, ano-
te los numeros de Seguro Social en el mismo
orden en que aparecen los nombres.

Deposito directo de su reembolso. En vez
de recibir un cheque, quizas pueda recibir su
reembolso por medio de un depésito directo a
su cuenta bancaria u otra institucién financiera.
Vea el tema titulado Depdsito Directo bajo
Reembolsos, mas adelante. Si elige que su
reembolso sea depositado directamente en su
cuenta, quizas pueda dividir el reembolso entre
dos o tres cuentas.

Pague por Internet o por teléfono. Si debe
impuestos adicionales, quizas pueda pagarlos
electrénicamente o por teléfono. Vea el tema ti-
tulado Como Pagar, mas adelante.

Plan de pagos a plazos. Si no puede pagar
toda la cantidad que debe al presentar su de-
claracion de impuestos, puede solicitar un plan
de pagos a plazos mensuales. Vea mas ade-
lante el tema titulado Plan de Pagos a Plazos
bajo Cantidad que Adeuda. Quizas pueda so-
licitar un plan de pagos por Internet si adeuda
impuestos federales, intereses y multas.

Prorroga automatica de 6 meses. Puede ob-
tener una prérroga automatica de 6 meses para
presentar la declaraciéon del impuesto si, no
mas tarde de la fecha de vencimiento del plazo
para presentar la declaracion, presenta el For-
mulario 4868(SP), Solicitud de Prérroga Auto-
matica para Presentar la Declaracion del Im-
puesto sobre el Ingreso Personal de los
Estados Unidos. Vea Prorroga Automatica,
mas adelante.

Servicio en zona de combate. Sies miembro
de las Fuerzas Armadas y prestd servicio en
una zona de combate, 0 si prestd servicio en
una zona de combate en apoyo de las Fuerzas
Armadas, se le permite tiempo adicional para
ocuparse de sus asuntos tributarios. Vea mas
adelante el tema titulado Personas que Pres-
tan Servicio en Zona de Combate bajo
¢Cuando Tengo que Presentar la Declara-
cion?

Numero de identificacion del contribuyente
para adopcidn. Si un nifio fue puesto en su
hogar con fines de adopcion legal y usted no
puede obtener un numero de Seguro Social pa-
ra el nifo a tiempo para presentar su declara-
cion de impuestos, quizas pueda obtener un
numero de identificacion del contribuyente para
adopcion (ATIN, por sus siglas en inglés). Para
mas informacion, vea mas adelante el tema titu-
lado Numero de Seguro Social.

Numero de identificacion del contribuyente
para extranjeros. Si usted o su dependiente
es extranjero no residente o extranjero residen-
te que no posee ni tiene derecho a obtener un
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nimero de Seguro Social, presente al IRS el
Formulario W-7(SP), Solicitud de Numero de
Identificacion Personal del Contribuyente del
Servicio de Impuestos Internos. Para mas infor-
macion, vea mas adelante el tema titulado Nu-
mero de Seguro Social.

Documentos tributarios frivolos. El /RS ha
publicado una lista de posturas que se conside-
ran frivolas. La multa por presentar una decla-
racion frivola es $5,000. Ademas, la multa de
$5,000 correspondera a otros documentos fri-
volos. Para mas informacion, vea Multas Civi-
les, mas adelante.

Introduccion

Este capitulo trata los siguientes temas:

® Si usted tiene que presentar una declara-
cion de impuestos.

® Qué formulario debe usar.
® Como presentar su declaracion electréni-
camente.

® Cuando, cémo y dénde presentar su de-
claracion de impuestos.

® Qué ocurre si paga muy pocos o demasia-
dos impuestos.

® Qué datos y documentos debe guardary
por cuanto tiempo debe guardarlos.

® Coémo puede cambiar una declaracion de
impuestos que ya presento.

¢Debo Presentar una
Declaracion?

Debe presentar una declaraciéon de impuestos
federales sobre el ingreso si es ciudadano o re-
sidente de los Estados Unidos o residente de
Puerto Rico y reuine los requisitos para la pre-
sentacion de la declaracion para alguna de las
siguientes categorias:

1. Individuos/personas fisicas en general.
(Hay reglas especiales para conyuges so-
brevivientes, albaceas, administradores,
representantes legales, ciudadanos y resi-
dentes estadounidenses que vivan fuera
de los Estados Unidos, residentes de
Puerto Rico e individuos con ingresos pro-
venientes de territorios de los Estados
Unidos).

2. Dependientes.

3. Determinados hijos menores de 19 afios
de edad o estudiantes a tiempo completo.



4. Personas que trabajen por cuenta propia.
5. Extranjeros.

Los requisitos para la presentacion de la decla-
racion de impuestos para cada categoria se ex-
plican en este capitulo.

Los requisitos para la presentacion de la de-
claracion de impuestos se aplican aun si no
adeuda impuestos.

Aunque no tenga que presentar una
@ declaracion, podria serle ventajoso ha-

cerlo. Vea Quién Debe Presentar una
Declaracién, mds adelante.

Presente una sola declaracion de im-
. puestos federales sobre el ingreso pa-
=y ra el anfo, independientemente de
cuantos trabajos tuvo, cuantos Formularios W-2
recibio o en cuéntos estados vivié durante el
afio. No presente mds de un formulario original
para el mismo afio aun si no ha recibido su
reembolso o si el IRS no se ha comunicado con
usted desde que presentd la declaracion.

Individuos/Personas
Fisicas—En General

Si es ciudadano estadounidense o residente,
hay tres factores que determinan si tiene que
presentar una declaracién o no:

1. Sus ingresos brutos,

2. Su estado civil para efectos de la declara-
ciony
3. Suedad.

Para saber si debe presentar una declara-
cion, vea la Tabla 1-1, Tabla 1-2 y Tabla 1-3.
Aunque ninguna tabla indique que tiene que
presentar una declaracion, tal vez necesite pre-
sentar una declaracién para que le devuelvan
dinero. (Vea Quién Debe Presentar una De-
claracion, mas adelante).

Ingresos brutos. Los ingresos brutos incluyen
todo ingreso que reciba en forma de dinero,
bienes, propiedad y servicios que no esté exen-
to de impuestos. Incluyen también ingresos
provenientes de fuentes fuera de los Estados
Unidos o provenientes de la venta de su vivien-
da principal (aunque pueda excluir una parte o
la totalidad de los mismos). Incluya parte de los
beneficios del Seguro Social si:

1. Estuvo casado, presenta una declaracion
por separado y vivi6 con su cényuge en
algun momento durante el afo 2012 o

2. Lamitad de los beneficios del Seguro So-
cial, mas los demas ingresos brutos, son
superiores a $25,000 ($32,000 si es casa-
do que presenta una declaracion conjun-
ta).

Si le corresponde el punto (1) o (2), consulte las
instrucciones del Formulario 1040 6 1040A, o la
Publicacion 915, Social Security and Equivalent
Railroad Retirement Benefits (Beneficios del
Seguro Social y beneficios equivalentes de la
jubilacién ferroviaria), en inglés, para calcular la
parte de las beneficios del Seguro Social que
tiene que incluir en los ingresos brutos.

Las clases de ingresos comunes se abor-
dan en la Parte Dos de esta publicacion.

Ingresos de bienes gananciales. Si esta
casado y su domicilio permanente esta en un
estado donde rigen las leyes de los bienes ga-
nanciales, la mitad de todo ingreso desctrito por
la ley estatal como ingreso de bienes

gananciales puede ser considerada suya. Esto
afecta sus impuestos federales, incluyendo si
esta obligado a presentar una declaracion si no
la presenta conjuntamente con su conyuge. Pa-
ra mas informacién, vea la Publicacion 555,
Community Property (Comunidad de Bienes),
eninglés.

Sociedad doméstica en los estados de
Nevada, Washington y California. Una parte
de una sociedad doméstica registrada en los
estados de Nevada, Washington o California (o
en California una persona casada con una per-
sona de su mismo sexo) por lo general tiene
que declarar la mitad de los ingresos de la co-
munidad formada por él/ella y su pareja (o por
el/la esposo/a del mismo sexo en el caso de
California). Vea la Publicacién 555, en inglés.

Personas que trabajan por cuenta pro-
pia. Si trabaja por cuenta propia, su ingreso
bruto incluye la cantidad de la linea 7 del Anexo
C (Formulario 1040), Profit or Loss From Busi-
ness (Ganancias y pérdidas de negocios), en
inglés; la linea 1 del Anexo C-EZ (Formulario
1040), Net Profit From Business (Ganancias
netas de negocios), en inglés; y la linea 9 del
Anexo F (Formulario 1040), Profit or Loss From
Farming (Pérdidas o ganancias agricolas), en

inglés. Vea mas adelante el tema titulado Per-
sonas que Trabajan por Cuenta Propia, para
mas informacion sobre los requisitos para pre-

sentar su declaracion.
trabajo por cuenta propia, sus benefi-
D cios del Seguro Social podrian ser mds

bajos cuando se jubile.

Si no declara todos sus ingresos del

Estado civil para efectos de la declaracion.
Su estado civil para efectos de la declaracion
se determina por su situacién familiar y si es
soltero o casado. Su estado civil se determina
el dltimo dia de su afo tributable, el cual es el
31 de diciembre para casi todos los contribu-
yentes. Vea el capitulo 2 para una explicacién
de cada estado civil para efectos de la declara-
cion.

Edad. En general, si tiene 65 afos de edad o
es mayor a finales del afio, puede tener un in-
greso bruto mayor que el de otros contribuyen-
tes antes de tener que presentar una declara-
cion. Vea la Tabla 1-1. Se considera que tiene
65 afios de edad el dia antes de cumplir los 65
anos. Por ejemplo, si usted cumple 65 afos el
primero de enero de 2013, se considera que
tiene 65 afos de edad durante el afio 2012.

Tabla 1-1. Requisitos para la Presentacion de la Declaraciéon de Impuestos
del Ano 2012 para la Mayoria de los Contribuyentes

ENTONCES presente
una declaracion si
Sl su estado civil para Y al final del afio 2012 usted sus ingresos brutos
efectos de la declaracion es...|tenia...* eran al menos...**
soltero menos de 65 afios de edad $ 9,750
65 afnos de edad o mas $11,200
casado que presenta una menos de 65 afios de edad $19,500
declaracién conjunta*** (ambos conyuges)
65 afios de edad 0 mas (un $20,650
cényuge)
65 afos de edad o mas (ambos $21,800
cényuges)
casado que presenta una cualquier edad $ 3,800
declaracién por separado
cabeza de familia menos de 65 afos de edad $12,500
65 afos de edad o mas $13,950
viudo que reune los requisitos  |menos de 65 afos de edad $15,700
con hijo dependiente
65 afos de edad o mas $16,850

*  Sinaci6 el primero de enero de 1948, se considera que tiene 65 afios de edad al final del afio 2012.

** Ingreso bruto significa todo ingreso que usted haya recibido en forma de dinero, bienes, propiedades y
servicios que no esté exento de impuestos, incluyendo todo ingreso de fuentes fuera de los Estados
Unidos o la venta de su residencia principal (aun si puede excluir una parte o la totalidad de ese ingreso).
No incluya los beneficios del Seguro Social a menos que (a) usted sea un contribuyente casado que
presenta una declaracién por separado y vivié con su cényuge en cualquier momento de 2012 o (b) la
mitad de los beneficios del Seguro Social mas los demas ingresos brutos y todo interés exento de
impuesto son superiores a $25,000 ($32,000 si es casado que presenta una declaracién conjunta). Sile
corresponde el punto (a) o (b), consulte las instrucciones del Formulario 1040 é 1040A, o la Publicacion
915, en inglés, para calcular la parte tributable de los beneficios del Seguro Social que debe incluir en los
ingresos brutos. El ingreso bruto incluye las ganancias, pero no las pérdidas, que se declaran en el
Formulario 8949 o el Anexo D. El ingreso bruto del negocio por cuenta propia, por ejemplo, es la cantidad
que se incluye en la linea 7 del Anexo C o en la linea 9 del Anexo F. Al calcular el ingreso bruto no
reduzca éste por las pérdidas incurridas, incluyendo las pérdidas que se incluyen en la linea 7 del Anexo

Coenlalinea9 Anexo F.

***Sino vivia con su cényuge al final del afio 2012 (o en la fecha en que fallecié su cényuge) y su ingreso
bruto era al menos $3,800, debe presentar una declaracion independientemente de su edad.
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Tabla 1-2. Requisitos para la Presentacion de la Declaracién para
Dependientes en el afio 2012

Vea el capitulo 3 para saber si alguien puede reclamarlo a usted

como dependiente.

Si sus padres (u otra persona) pueden reclamarlo a usted como dependiente y alguna de las
siguientes situaciones le corresponde, usted debe presentar una declaracién. (Consulte la
Tabla 1-3 para ver otras situaciones en las que debe presentar una declaracion).

En esta tabla, el ingreso del trabajo incluye sueldos, salarios, propinas y honorarios
profesionales. Ademas incluye becas de estudios y de desarrollo profesional sujetas a
impuestos. (Vea el tema titulado Becas de estudios y becas de desarrollo profesional, en el

trabajo e ingresos no derivados del trabajo.

capitulo 12). El ingreso no derivado del trabajo incluye ingresos relacionados con las
inversiones, como intereses tributables, dividendos ordinarios y distribuciones de ganancias de
capital. Esto también incluye la compensacion por desempleo, beneficios tributables del Seguro
Social, pensiones, anualidades, cancelaciones de deudas y distribuciones de ingresos no
derivados del trabajo provenientes de un fideicomiso. El ingreso bruto es el total del ingreso del

[0 No. D
situaciones le corresponde:

e $9500

situaciones le corresponde:

mas y estaba ciego).

edad o mas y estaba ciego).

Dependientes solteros—; Tenia usted 65 afios de edad o mas o estaba ciego?
Debe presentar una declaracion de impuestos si alguna de las siguientes
¢ Sus ingresos no derivados del trabajo eran mayores de $950.

¢ Suingreso del trabajo era mayor de $5,950.
* Sus ingresos brutos eran superiores a la mayor de las siguientes cantidades:

¢ Suingreso del trabajo (hasta $5,650) mas $300.
Debe presentar una declaracion de impuestos si alguna de las siguientes

¢ Sus ingresos no derivados del trabajo eran mayores de $2,400 ($3,850 si tenia 65
anos de edad o mas y estaba ciego).

¢ Suingreso del trabajo era mayor de $7,400 ($8,850 si tenia 65 afios de edad o

* Sus ingresos brutos eran superiores a la mayor de las siguientes cantidades:
e $2,400 ($3,850 si tenia 65 afios de edad o0 mas y estaba ciego) o
* Suingreso del trabajo (hasta $5,650) mas $1,750 ($3,200 si tenia 65 afios de

[0 No. D
situaciones le corresponde:

e $9500

situaciones le corresponde:

mas y estaba ciego).

edad o mas y estaba ciego).

Dependientes casados —; Tenia usted 65 afos de edad o mas o estaba ciego?
Debe presentar una declaracién de impuestos si alguna de las siguientes

¢ Sus ingresos no derivados del trabajo eran mayores de $950.

¢ Suingreso del trabajo era mayor de $5,950.

¢ Suingreso bruto era de por lo menos $5, su conyuge presenta una declaracion de
impuestos por separado y detalla sus deducciones.

* Sus ingresos brutos eran superiores a la mayor de las siguientes cantidades:

¢ Suingreso del trabajo (hasta $5,650) mas $300.
Debe presentar una declaracion de impuestos si alguna de las siguientes

¢ Sus ingresos no derivados del trabajo eran mayores de $2,100 ($3,250 si tenia 65
afos de edad o mas y estaba ciego
¢ Suingreso del trabajo era mayor de $7,100 ($8,250 si tenia 65 afios de edad o

¢ Suingreso bruto era de por lo menos $5, su conyuge presenta una declaracion de
impuestos por separado y detalla sus deducciones.

* Sus ingresos brutos eran superiores a la mayor de las siguientes cantidades:
e $2,100 ($3,250 si tenia 65 afios de edad o0 mas y estaba ciego) o
* Suingreso del trabajo (hasta $5,650) mas $1,450 ($2,600 si tenia 65 afios de

Conyuges Sobrevivientes,
Albaceas, Administradores
y Representantes Legales

Usted tiene que presentar una declaracion de
impuestos final para el fallecido (persona que
muridé) si se cumplen las dos condiciones si-
guientes:

® Usted es el conyuge sobreviviente, alba-
cea, administrador o representante legal.

® FElfallecido reunia los requisitos para pre-
sentar una declaracion de impuestos en la
fecha de su muerte.

Vea la Publicaciéon 559, Survivors, Execu-
tors and Administrators (Sobrevivientes, alba-
ceas y administradores), en inglés, para mas in-
formacién sobre los requisitos de presentacién
de la declaracién final de un fallecido.
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Ciudadanos de los Estados
Unidos y Residentes Extranjeros
que Viven Fuera de los Estados
Unidos

Para determinar si tiene que presentar una de-
claracion, incluya todo ingreso bruto que recibio
en el extranjero, incluyendo todo ingreso que
pueda excluir bajo la exclusiéon de ingreso ga-
nado en el extranjero. Para informacion sobre
las reglas de impuestos especiales que le po-
drian corresponder, vea la Publicacion 54, Tax
Guide For U.S. Citizens And Resident Aliens
Abroad (Guia tributaria para ciudadanos de los
Estados Unidos y residentes extranjeros que
residen en el extranjero), en inglés. Esta dispo-
nible en IRS.gov y casi todas las embajadas y
consulados de los Estados Unidos. Vea Cémo
Obtener Ayuda con los Impuestos, al final
de esta publicacion.

Informacion para la Presentacion de la Declaracion de Impuestos

Residentes de Puerto Rico

Si es ciudadano estadounidense y también es
residente bona fide de Puerto Rico, por lo ge-
neral, debe presentar una declaracion de im-
puestos sobre el ingreso de los Estados Unidos
para todo afo que cumple con los requisitos de
ingreso. Este requisito es adicional a todo re-
quisito legal que pueda tener de presentar una
declaracién de impuestos sobre el ingreso de
Puerto Rico.

Si es residente bona fide de Puerto Rico du-
rante todo el afo, el ingreso bruto en los Esta-
dos Unidos no incluye ingresos provenientes
de fuentes dentro de Puerto Rico. Sin embargo,
si incluye todo ingreso que recibié por sus ser-
vicios como empleado de los Estados Unidos o
de una agencia de los Estados Unidos. Si reci-
be ingresos provenientes de fuentes de Puerto
Rico que no estén sujetos a impuestos esta-
dounidenses, debe reducir la deduccién estan-
dar. Como resultado, la cantidad de ingresos
que debe tener para estar obligado a presentar
una declaracion de impuestos sobre el ingreso
de los Estados Unidos es menor que la canti-
dad correspondiente en la Tabla 1-1 o la Tabla
1-2. Para obtener mas informacion, vea la Pu-
blicacion 570, Tax Guide for Individuals With In-
come From U.S. Possessions (Guia tributaria
para individuos con ingresos de territorios de
los Estados Unidos), en inglés.

Individuos con Ingresos
Provenientes de Territorios de los
Estados Unidos

Si tuvo ingresos provenientes de Guam, la Co-
munidad de Naciones de las Islas Marianas del
Norte, la Samoa Estadounidense o las Islas Vir-
genes Estadounidenses, le podrian correspon-
der reglas especiales para determinar si debe
presentar una declaracion de impuestos fede-
rales estadounidenses sobre el ingreso. Ade-
mas, tal vez tenga que presentar una declara-
cion al gobierno de la isla en cuestion. Para
mas informacion, vea la Publicacién 570, en in-
glés.

Dependientes

Si es dependiente (una persona que cumple los
requisitos para ser declarada como dependien-
te segun se indica en el capitulo 3), vea la Ta-
bla 1-2 para determinar si debe presentar una
declaracién. También debe presentar una de-
claracion si su situacion se describe en la Tabla
1-3.

Responsabilidad del padre o madre. En ge-
neral, un hijo tiene el deber de presentar su pro-
pia declaraciéon de impuestos y pagar los im-
puestos  correspondientes. Si  un  hijo
dependiente debe presentar una declaracién
de impuestos sobre el ingreso pero no puede
presentarla, debido a la edad o por cualquier
otra razon, el padre o madre, tutor u otra perso-
na responsable por ley de ese dependiente de-
be presentarla de parte del hijo. Si el hijo no
puede firmar la declaracién, el padre o madre o
tutor debe firmar el nombre del hijo junto a las
palabras: “By (your signature), parent for minor
child.” (Por (su firma), padre de un hijo menor).

Ingresos de un hijo. El ingreso bruto de un
hijo es la cantidad que el mismo gana por pres-
tar servicios se incluyen en el ingreso bruto de
él o ella pero no en el ingreso bruto del padre o
la madre. Esto es cierto aun si bajo las leyes lo-
cales los padres del hijo tienen derecho a los
ingresos e incluso si los han recibido. Pero si el
hijo no paga los impuestos adeudados sobre



este ingreso, el padre o la madre es responsa-
ble de pagar los impuestos.

Determinados Hijos
Menores de 19 Ainos de
Edad o Estudiantes a
Tiempo Completo

Si los Unicos ingresos de un hijo son intereses y
dividendos (incluyendo distribuciones de ga-
nancias de capital y dividendos del Alaska Per-
manent Fund (Fondo Permanente de Alaska),
el hijo tenia menos de 19 afios de edad al finali-
zar el ano 2012 o era estudiante a tiempo com-
pleto y tenia menos de 24 afios al finalizar el
afo 2012, y reune otras condiciones adiciona-
les, el padre o la madre puede elegir la opcion
de incluir el ingreso del hijo en la declaracién
del padre o madre. Si los padres eligen esta op-
cion, el hijo no tiene que presentar una declara-
cién. Vea el tema Eleccion de los Padres de
Declarar los Intereses y Dividendos del Hi-
jo, en el capitulo 30.

Trabajadores por Cuenta
Propia
Usted trabaja por cuenta propia si:

® Trabaja en una ocupacién o negocio como
duefo unico,

® Es contratista independiente,
® Es socio de una sociedad colectiva o

® Trabaja por su cuenta de alguna otra ma-
nera.

Ademas de sus actividades de negocio nor-
males a las que se dedica a tiempo completo,
el trabajo por cuenta propia puede incluir cier-
tos trabajos a tiempo parcial que haga en casa
0 ademas de su trabajo normal.

Debe presentar una declaracion si su ingre-
so bruto es por lo menos tanto como la canti-
dad requerida para presentar la declaracion de
impuestos que corresponde a su estado civil
para efectos de la declaracién y su edad (indi-
cada en la Tabla 1-1). Ademas, tiene que pre-
sentar el Formulario 1040 y el Anexo SE (For-
mulario 1040), Self-Employment Tax (Impuesto
sobre el trabajo por cuenta propia), en inglés,
si:

1. Sus ingresos netos del trabajo por cuenta
propia (excluyendo ingresos como em-
pleado de una iglesia) eran $400 0 méas o

2. Teniaingresos de $108.28 o mas por ser
empleado de una iglesia. (Vea la Tabla
1-3).

Use el Anexo SE (Formulario 1040) para
calcular su impuesto sobre el trabajo por cuen-
ta propia. El impuesto sobre el trabajo por
cuenta propia es equivalente al impuesto del
Seguro Social y del Medicare que se retiene del
salario de un empleado. Para mas informacién
sobre este impuesto, vea la Publicacion 334,
Tax Guide for Small Business (Guia tributaria
para pequefos negocios), en inglés.

Empleados de gobiernos extranjeros o
de organismos internacionales. Si es ciuda-
dano de los Estados Unidos que trabaja en los
Estados Unidos para un organismo internacio-
nal, un gobierno extranjero o una entidad que
opera enteramente bajo un gobierno extranjero
y su empleador no esta obligado a retener im-
puestos del Seguro Social y del Medicare de su
salario, debera incluir la compensacion por

servicios prestados en los Estados Unidos al
calcular su ingreso neto del trabajo por cuenta
propia.

Ministros de una orden religiosa. Tiene
que incluir el ingreso procedente de servicios
prestados como ministro cuando calcule su in-
greso neto del trabajo por cuenta propia, a me-
nos que tenga una exencioén del impuesto so-
bre el trabajo por cuenta propia. Esto incluye a
practicantes de la Ciencia Cristiana y a miem-
bros de dérdenes religiosas que no hayan toma-
do un voto de pobreza. Para mas informacion,
consulte la Publicacién 517, Social Security and
Other Information for Members of the Clergy
and Religious Workers (Informacion sobre el
Seguro Social y otra informacién para miem-
bros del clero y trabajadores religiosos), en in-
glés.

Extranjeros

Su estado de extranjero residente, no residente
o extranjero con doble estado de residencia de-
termina si usted debe presentar una declara-
cion de impuestos sobre el ingreso y cémo pre-
sentarla.

Las reglas que se usan para determinar su
estado de extranjero se explican en la Publica-
cion 519, U.S. Tax Guide for Aliens (Guia de
impuestos para extranjeros), en inglés.

Extranjero residente. Si es extranjero resi-
dente durante todo el afio, tiene que presentar
una declaraciéon de impuestos acatando las
mismas reglas que les corresponden a los ciu-
dadanos estadounidenses. Use los formularios
mencionados en esta publicacion.

Extranjero no residente. Si es extranjero no
residente, las reglas y formularios de impuestos
que le corresponden son distintos a los corres-
pondientes a ciudadanos estadounidenses y a
extranjeros residentes. Vea la Publicacion 519
para saber si las leyes tributarias de los Esta-
dos Unidos le corresponden a usted y qué for-
mularios debe presentar.

Contribuyente con doble estado de resi-
dencia. Si es extranjero residente por una par-
te del afio y extranjero no residente por el resto
del afio, es contribuyente con doble estado de
residencia. Se aplican reglas distintas para ca-
da parte del afio. Para informacion sobre contri-
buyentes con doble estado de residencia, vea
la Publicacion 519.

Quién Debe Presentar una
Declaracion

Aunque no tenga que presentar una declara-
cion de impuestos federales sobre el ingreso,
debe presentarla para que le devuelvan dinero
si alguna de las siguientes condiciones le co-
rresponde:

1. Le retuvieron impuestos federales o usted
pagé impuesto estimado.

2. Reune los requisitos para el crédito por in-
greso del trabajo. Vea el capitulo 35 para
mas informacién.

3. Reune los requisitos para el crédito tribu-
tario adicional por hijos. Vea el capitulo
33 para mas informacion.

4. Reune los requisitos para el crédito tribu-
tario por cobertura del seguro médico.
Vea el capitulo 36 para mas informacion.

5. Reune los requisitos para el crédito reem-
bolsable por impuesto minimo de un afio
anterior.
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6. Reune los requisitos para el crédito tribu-
tario de oportunidad para los estadouni-
denses. Vea el capitulo 34 para mas in-
formacion.

7. Reune los requisitos para el crédito por
impuestos federales sobre combustibles.
Vea el capitulo 36 para mas informacion.

¢, Qué Formulario Debo
Usar?

Debe escoger uno de tres formularios para pre-
sentar su declaracion de impuestos. Estos son:
el Formulario 1040EZ, el Formulario 1040A o el
Formulario 1040. (Pero vea también el tema ti-
tulado ;Tengo que Presentar la Declaracion
en Papel?, mas adelante).

Formulario 1040EZ

El Formulario 1040EZ es el formulario mas sen-
cillo de usar.

Vea el tema en la seccion Formulario
1040 para informacion sobre cuando
necesita utilizar dicho formulario.

Puede usar el Formulario 1040EZ si se dan
todas las siguientes situaciones:

1. Su estado civil para efectos de la declara-
cion es soltero o casado que presenta una
declaracién conjunta. Si fue extranjero no
residente en algin momento del afo
2012, su estado civil para efectos de la
declaracion debe ser casado que presen-
ta la declaracion conjunta.

2. Usted (y su cényuge, si es casado que
presenta una declaracién conjunta) tenia
menos de 65 afios de edad y no estaba
ciego al final del afio 2012. Si nacié el 1 de
enero de 1948, a usted se le considera
que tiene 65 afos de edad al final del afio
2012.

3. No declara ningun dependiente.

4. Suingreso tributable es menos de
$100,000.

5. Suingreso proviene unicamente de suel-
dos, salarios, propinas, compensacién por
desempleo, dividendos del Alaska Perma-
nent Fund (Fondo Permanente de Alas-
ka), becas de estudios y de desarrollo
profesional tributables e intereses tributa-
bles de $1,500 o0 menos.

6. No declara ningun ajuste al ingreso, como
una deduccién por aportaciones hechas a
una cuenta de ahorros para la jubilacion
(IRA, por sus siglas en inglés) o intereses
sobre un préstamo de estudios.

7. No reclama ningun crédito que no sea el
crédito por ingreso del trabajo.

8. No debe impuestos sobre el empleo de
empleados domésticos sobre salarios que
le pagdé a un empleado doméstico.

9. Sigand propinas, se han incluido en los
recuadros 5y 7 del Formulario W-2.

10. No es deudor en un caso de quiebra de-
clarado después del 16 de octubre de
2005.

Debe cumplir todos estos requisitos para
poder usar el Formulario 1040EZ. De lo contra-
rio, debe utilizar el Formulario 1040A o el For-
mulario 1040.
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Tabla 1-3. Otras Situaciones en las que Debe Presentar una Declaracién de Impuestos para el Aho 2012

Si alguna de las cuatro condiciones que se indican a continuacién le corresponde, tiene que presentar la declaracion para el 2012.

a. Impuesto minimo alternativo.

solo el Anejo H.

no retuvo dichos impuestos.

cuentas de ahorros para gastos médicos.

g. Impuestos recuperados.

1. Adeuda algunos impuestos especiales, incluyendo cualquiera de los siguientes:

b. Impuestos adicionales sobre un plan calificado, incluyendo un cuenta de ahorros para la jubilacion (/RA) u otros planes con beneficios
tributarios. Pero si esta presentando una declaracion solo porque adeuda este impuesto, puede presentar por si solo el Formulario 5329.

c. Impuestos sobre el empleo de empleados domésticos. Pero si esta presentando solo porque adeuda este impuesto, puede presentar por si

d. Elimpuesto del Seguro Social o del Medicare sobre propinas que usted no declaré a su empleador o salarios recibidos de un empleador que

e. Recuperacion del crédito para compradores de vivienda por primera vez.

f. Impuestos afadidos, incluyendo impuestos del Seguro Social y del Medicare o el impuesto conocido como RRTA, por sus siglas en inglés,
sobre propinas que no fueron recaudados y que usted declaré a su empleador o seguro de vida colectivo e impuestos adicionales en

de una cuenta Health Savings Account.

2. Usted (o su conyuge si presentan en conjunto) recibieron distribuciones de una cuenta Archer MSA, de una cuenta Medicare Advantage MSA o

3. Tiene ingresos netos del trabajo por cuenta propia de por lo menos $400.

Seguro Social y del Medicare del empleador.

4. Tiene un salario de $108.28 o0 mas de una iglesia o una organizacion calificada controlada por una iglesia que esta exenta de los impuestos del

Como calcular el impuesto. En el Formulario
1040EZ, sélo puede usar la tabla de impuestos
para calcular su impuesto sobre el ingreso. No
puede usar el Formulario 1040EZ para declarar
ningun otro impuesto.

Formulario 1040A

Si no reune los requisitos para utilizar el Formu-
lario 1040EZ, quizas pueda utilizar el Formula-
rio 1040A.

Puede usar el Formulario 1040A si se dan
todas las siguientes situaciones:

1. Suingreso proviene Unicamente de:
a. Salarios, sueldos y propinas.
b. Intereses.

c. Dividendos ordinarios (incluyendo di-
videndos del Alaska Permanent Fund
(Fondo Permanente de Alaska)).

d. Distribuciones de ganancias de capi-
tal.

Distribuciones de cuentas IRA.

@

f. Pensiones y anualidades.
Compensacién por desempleo.

7 @

Beneficios tributables del Seguro So-
cial y de la jubilacién ferroviaria y

i. Becas tributables de estudios y de
desarrollo profesional.

Si recibe una distribucién de ganan-
cias de capital que incluye una ganancia
no recuperada conforme a la Seccion
1250, una ganancia de la seccion 1202 o
una ganancia procedente de articulos co-
leccionables (28%), no puede usar el For-
mulario 1040A. Tiene que usar el Formu-
lario 1040.
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2. Suingreso tributable es menos de
$100,000.

3. Sus ajustes al ingreso se deben solamen-
te a lo siguiente:

a. Gastos del educador.

b. Deduccién de una cuenta de ahorros
para la jubilacion (IRA, por sus siglas
en inglés).

c. Deduccion de intereses sobre un
préstamo de estudios.

d. Costo de matricula y cuotas.
4. No detalla las deducciones.

5. Reclama sélo los siguientes créditos tribu-
tarios:

a. El crédito por gastos del cuidado de
menores y dependientes. (Vea el ca-
pitulo 31).

b. Crédito para ancianos o personas in-
capacitadas. (Vea el capitulo 32).

c. Los créditos tributarios por estudios.
(Vea el capitulo 34).).

d. El crédito por aportaciones a cuentas
de ahorros para la jubilacién. (Vea el

capitulo 36).

e. El crédito tributario por hijos. (Vea el
capitulo 33).

f. El crédito por ingreso del trabajo.
(Vea el capitulo 35).

g. Elcrédito tributario adicional por hijos.
(Vea el capitulo 33).

6. No tuvo un ajuste al impuesto minimo al-
ternativo sobre acciones que adquirio al
ejercer una opcion de compra de acciones
con incentivo. (Vea la Publicacion 525,
Taxable and Nontaxable Income (El ingre-
so tributable y no tributable), en inglés).

Informacion para la Presentacion de la Declaracion de Impuestos

También puede utilizar el Formulario 1040A
si recibio del empleador beneficios para el cui-
dado de dependientes o si adeuda impuesto de
una recuperacion de un crédito por estudios o
el impuesto minimo alternativo.

Tiene que cumplir todos los requisitos men-
cionados anteriormente para usar el Formulario
1040A. De lo contrario, tiene que usar el For-
mulario 1040.

Formulario 1040

Si no puede usar el Formulario 1040EZ ni el
Formulario 1040A, debe usar el Formulario
1040. Puede usar el Formulario 1040 para de-
clarar todos los tipos de ingresos, deducciones
y créditos.

Quizas pague menos impuestos presentan-
do el Formulario 1040 porque puede tomar de-
ducciones detalladas, algunos ajustes a los in-
gresos y créditos que no puede tomar en el
Formulario 1040A ni en el Formulario 1040EZ.

Debe usar el Formulario 1040 si le corres-
ponde alguna de las siguientes situacio-
nes:

1. Suingreso tributable es $100,000 o0 mas.
2. Detalla sus deducciones en el Anexo A.

3. Tenia ingresos que no pueden ser decla-
rados en el Formulario 1040EZ ni en el
Formulario 1040A, incluyendo intereses
exentos de impuestos provenientes de bo-
nos de actividad privada que fueron emiti-
dos después del 7 de agosto del 1986.

4. Reclama algun ajuste a los ingresos bru-
tos que no sean los ajustes mencionados
anteriormente bajo Formulario 1040A.

5. En el recuadro 12 del Formulario W-2 se
indican impuestos del empleado no cobra-
dos (impuestos del Seguro Social y Medi-
care) sobre propinas (vea el capitulo 6) o



sobre un seguro de vida colectivo a térmi-
no (vea el capitulo 5).

6. Recibié $20 o mas en propinas en algin
mes y no las declaré todas a su emplea-
dor. (Vea el capitulo 6).

7. Eraresidente bona fide de Puerto Ricoy
excluye ingresos provenientes de fuentes
en Puerto Rico.

8. Reclama todos los créditos salvo los men-
cionados anteriormente bajo Formulario
1040A.

9. Debe impuestos sobre uso y consumo so-
bre remuneraciones por acciones nego-
ciadas por oficiales de una sociedad an6-
nima expatriada.

10. Su Formulario W-2 muestra una cantidad
en el recuadro 12 con el codigo Z.

11. De su cuenta IRA, recibié una distribucion
de fondos calificada de una cuenta de
ahorros para gastos médicos (HSA, por
sus siglas en inglés).

12. Es empleado y su empleador no le retuvo
los impuestos del Seguro Social ni del Me-
dicare.

13. Tiene que presentar otros formularios con
su declaracion para declarar ciertas exclu-
siones, impuestos o transacciones.

14. Es deudor en un caso de quiebra declara-
da después del 16 de octubre de 2005.

15. Tiene que recuperar el crédito para com-
pradores de vivienda por primera vez.

¢ Tengo que Presentar
la Declaracion
en Papel?

Quizas pueda presentar una declaracién de im-
puestos elecronicamente usando el sistema
IRSe-file (presentacion electrénica de declara-
ciones de impuestos del /RS). Si su ingreso
bruto ajustado (AGI, por sus siglas en inglés)
del afio 2012 es $57,000 o menos, tiene dere-
cho a utilizar Free File (Presente gratis). Si no
reune los requisitos para utilizar Free File, debe
consultar el sitio web www.irs.gov/espanol para
informarse sobre opciones econdémicas para
presentar la declaracion electrénicamente por
medio de e-file o Free File Fillable Forms (For-
mularios Gratuitos Llenables).

E-file del IRS
En la Tabla 1-4 se encuen-

@ tra una lista de los benefi-

cios de la presentacién electrénica de declara-
ciones de impuesto e-file del IRS. El sistema
e-file del IRS hace uso de la automatizacion pa-
ra reemplazar la mayor parte de los pasos ma-
nuales que se necesitan para tramitar declara-
ciones usando papel. Por lo tanto, la
tramitacion de las declaraciones electrénicas
se hace mas rapidamente y con més exactitud
que la de las declaraciones en papel. Sin em-
bargo, como en el caso de una declaracién en
papel, usted tiene la responsabilidad de asegu-
rarse de que la declaracion se presente a tiem-
po y que la informacién en la misma sea exac-
ta.

El hecho de utilizar el sistema electrénico e-file
del IRS no afecta la posibilidad de que el IRS
realice una auditoria de su declaracion.

Formularios Gratuitos Llenables. Si usted
no necesita ayuda para preparar su declaracion
puede usar la opcién de Free File Fillable
Forms (Formularios Gratuitos Llenables de
Free-File, en inglés), para presentar su declara-
cion. Estos formularios:

® No requieren una cantidad de ingreso en
particular por lo tanto todos los contribu-
yentes pueden usarlos,

® Son faciles de usar,
® Hacen calculos matematicos basicos,

® Solamente estan disponibles en la pagina
web IRS.gov, eninglésy

® Soélo pueden usarse para preparar su de-
claracion del impuesto federal.

Firmas electrénicas. Para hacer una presen-
tacion electrénica de la declaracién, debe fir-
marla mediante el uso de un nimero de identifi-
cacion personal (PIN, por sus siglas en inglés).
Si presenta la declaraciéon por Internet, tiene
que utilizar el método de autoseleccion del PIN.
Si presenta la declaraciéon electronicamente
mediante los servicios de un preparador de im-
puestos, puede utilizar un PIN autoselecciona-
do o un PIN ingresado o generado por dicho
preparador.

PIN autoseleccionado. El método de autose-
leccion del PIN le permite crear uno propio. Si
presenta una declaraciéon conjunta, usted y su
cényuge, cada uno tendra que crear un PIN y
usarlo como firma electronica.

Un PIN es cualquier combinacion de 5 digi-
tos que escoja, excluyendo cinco ceros. Si usa
un numero de identificacion personal no habra
nada que firmar y nada para enviar por co-
rreo — ni siquiera sus Formularios W-2.

Para verificar su identidad, se le pedira que
indique la cantidad de su ingreso bruto ajustado
que presentd originalmente en su declaracion
de impuestos del afio 2011, si es aplicable. No
use su ingreso bruto ajustado de una declara-
cion enmendada (el Formulario 1040X, en in-
glés), o la correccién de un error matematico
hecha por el IRS. El ingreso bruto ajustado es

la suma que aparece en la linea 38 del Formu-
lario 1040, la linea 22 del Formulario 1040A y
en la linea 4 del Formulario 1040EZ, todos del
afio 2011. Si usted no tiene la informacién de
su declaracion de impuestos para el afio 2011,
puede pedir de forma rapida un transunto
(transcripcion) usando el sistema automatizado
de servicio. Visite www.irs.gov/espanol y selec-
cione “Ordenar Transcripcién”. La solicitud apa-
rece en inglés pero puede acceder a la version
en espafol seleccionando “En Espafiol” en la
parte superior de la pagina. Llame al
1-800-908-9946 para recibir un trasunto gratis
de su declaracion. (Si presenté la declaracion
de impuestos por via electronica el afo pasado,
puede usar su PIN del afio anterior para de-
mostrar su identidad, en vez de su ingreso bru-
to ajustado del afio anterior. EI PIN del afho an-
terior es el PIN de cinco digitos que utiliz6 para
firmar su declaracién de impuestos de 2011).
También se le pedira que indique su fecha de

nacimiento.
leccion del PIN si presenta la declara-

cion por primera vez y es menor de 16

anos al finalizar el afio 2012.

ajustado o el PIN del afio anterior visite
www.irs.gov/espanol y escriba en la

caja de busqueda “Solicitud de PIN de Presenta-

cién  Electronica” O  puede llamar al

1-866-704-7388.

No puede usar el método de autose-

Si no puede localizar su ingreso bruto

PIN del preparador de impuestos. El méto-
do del PIN del preparador de impuestos le per-
mite autorizar a su especialista en impuestos a
ingresar o generar el PIN de usted. Dicho pre-
parador de impuestos puede darle mas infor-
macion sobre este asunto.

Formulario 8453(SP) (o Formulario 8453, en
inglés). Debe enviar un Formulario 8453(SP)
(o Formulario 8453) en papel si tiene que ad-
juntar ciertos formularios u otros documentos
que no pueden presentarse electronicamente.

Tabla 1-4. Beneficios del sistema e-file del IRS

impuestos gratis.

Depésito Directo.

sin usar papel.

declaracion de impuestos.

misma.

federales y estatales.

errores o si falta alguna informacion.

declaracioén en papel.

* Las opciones gratuitas para la presentacion de la declaracion (Free File) permiten a los
contribuyentes calificados preparar y presentar electrénicamente su declaracion de

* Free File esta disponible en inglés y espafol.
* Free File esta disponible por Internet las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana.

* Reciba su reembolso mas rapido cuando presenta electrénicamente,, con el uso del

¢ Firme electrénicamente con su PIN seguro y autoseleccionado y presente su declaracion

¢ Reciba un acuse de recibo como prueba de que el IRS ha recibido y aceptado su

* Siadeuda impuestos, puede presentar la declaracién electrénicamente y autorizar un retiro
de fondos electronico o pagar con tarjeta de crédito o débito. Puede también presentar una
declaracion por adelantado y pagar el monto debido para la fecha de vencimiento de la

* Ahorre tiempo al presentar juntas electronicamente las declaraciones de impuestos

* Las computadoras del IRS revisan la declaracion rapida y automaticamente para ver si hay

* Proteja el medio ambiente, utilice menos papel y ahorre el dinero de los contribuyentes —Ila
tramitacion de una declaracion presentada electrénicamente cuesta menos que la de una
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Para mas detalles vea el Formulario 8453(SP) o
el Formulario 8453, en inglés.

Para mas detalles, visite la pagina web del IRS,
www.irs.gov/efile y pulse sobre el tema “Indivi-
dual Taxpayers” (Contribuyentes individuales),
eninglés.

PIN de Proteccion de Identidad. Siel /RS le
provee un numero personal de proteccion de
identidad (PIN, por sus siglas en inglés) debido
a que fue victima de robo de identidad, anote
éste en los espacios indicados en el formulario
de impuestos. Si el IRS no le ha provisto este ti-
po de numero, deje los espacios en blanco. Pa-
ra mas informacion, consulte las Instrucciones
del Formulario 1040A o el Formulario 1040.

Poder legal. Si un agente firma la declaracion
por usted, se debe presentar un poder legal
(POA, por sus siglas en inglés). Adjunte el po-
der legal al Formulario 8453(SP) (o al Formula-
rio 8453) y preséntelo consultando las instruc-
ciones de dicho formulario. Vea Firmas, mas
adelante, para mas informacién sobre los pode-
res legales.

Declaraciones estatales. En la mayoria de
los estados, puede presentar electronicamente
una declaracién de impuestos del estado simul-
tdneamente con su declaracion del impuesto
federal. Para mas informacion, péngase en
contacto con su oficina local del /RS, agencia
estatal de impuestos, un preparador profesional
de impuestos o visite el sitio web del IRS,
www.irs.gov/efile, en inglés.

Reembolsos. Puede recibir un cheque de
reembolso por correo o puede hacer que su
reembolso se deposite directamente en su
cuenta corriente o de ahorros o dividirlo entre
dos o tres cuentas. Con el sistema e-file, su
reembolso sera expedido mas pronto que si
presenta la declaracién en papel.

Igualmente como si presentara una declara-
cion en papel, es probable que no obtenga su
reembolso completo si adeuda ciertas cantida-
des atrasadas o vencidas, tales como cantida-
des adeudadas en concepto de impuesto sobre
el ingreso federal, impuesto sobre el ingreso
estatal, deudas estatales de compensacion por
desempleo, manutencion de un menor, manu-
tencion del cényuge o ciertas deudas federales
no relacionadas con los impuestos, como los
préstamos por estudios. Vea el tema Ajuste
por deudas bajo Reembolsos, mas adelante.

Averiguacion del estado de reembolsos.
Puede averiguar la condicion de su reembolso
por Internet 24 horas después de que el IRS re-
ciba su declaracion presentada electronica-
mente. Vea Informacion sobre Reembolsos,
mas adelante.

Cantidad adeudada. Para evitar multas e in-
tereses por no pagar sus impuestos a tiempo,
debe pagarlos en su totalidad a mas tardar el
15 de abril de 2013. Vea Como Pagar, mas
adelante, para mas informacion sobre como
pagar la cantidad que adeuda.

Uso de una Computadora Personal
Puede presentar su declaraciéon de im-
puestos de manera rapida, facil y con-

@ veniente usando su computadora per-
sonal. Una computadora con acceso a Internet
y un programa comercial para la preparacion
de impuestos es todo lo que necesita. Lo mejor
de todo es que puede presentar su declaracion
de impuestos usando el sistema electrénico

e-file comodamente desde su casa 24 horas al
dia, 7 dias a la semana.
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Los programas comerciales de computadora
para la preparacion de impuestos aprobados
por el IRS estan disponibles para su uso en In-
ternet, para ser descargados por Internet y en
varias tiendas.

Para informacién, visite_ www.irs.gov/efile,
eninglés.

A Través de su Empleador e
Instituciones Financieras

Algunos negocios les ofrecen a sus empleados,
miembros o clientes la oportunidad de presen-
tar sus declaraciones gratuitamente por medio
del sistema e-file. Otros cobran por este servi-
cio. Preguntele a su empleador o a su institu-
cion financiera si ofrecen el uso del sistema
e-file del IRS como beneficio para empleados,
miembros o clientes.

Ayuda Gratuita con la Preparacion
de la Declaracién de Impuestos

Existe ayuda gratuita para la preparacion de la
declaraciéon de impuestos en todo el pais con
voluntarios capacitados por el IRS. El programa
Volunteer Income Tax Assistance (Programa
de Asesoramiento Voluntario al Contribuyente
del Impuesto sobre el Ingreso, o VITA, por sus
siglas en inglés) esta disefiado para ayudar a
los contribuyentes de bajos y medios recursos
y el programa Tax Counseling for the Elderly
(Programa de Asesoramiento para las Perso-
nas Mayores o TCE, por sus siglas en inglés)
esta disefiado para ayudar a los contribuyentes
de 60 afos de edad o mas con su declaracién
de impuestos. En muchas de estas oficinas VI-
TA usted puede presentar la declaracion elec-
tronicamente gratis y todos los voluntarios le in-
formaran sobre los créditos y deducciones a los
que quizas tenga derecho. Para ubicar un cen-
tro de ayuda cerca de usted, llame al
1-800-906-9887. O para encontrar el sitio de
ayuda del AARP TaxAide (Programa de Ayuda
Tributaria de la Asociacién Estadounidense de
Personas Jubiladas o AARP, por sus siglas en
inglés) mas cercano a usted, visite el sitio web
de la AARP, www.aarp.org/taxaide o llame al
1-888-227-7669. Para mas informacién sobre
estos programas, visite el sitio web /IRS.gov e
ingrese la palabra clave “VITA” en la esquina
superior derecha.

Uso de un Preparador Profesional
de Impuestos

Muchos profesionales de impuestos presentan
declaraciones electronicamente de parte de
sus clientes. Usted puede ingresar personal-
mente su PIN o completar el Formulario
8879(SP), Autorizacién de Firma para Presen-
tar la Declaracion por medio del /RS E-file o el
Formulario 8879, IRS e-file Signature Authori-
zation, en inglés, para autorizar a un preparador
profesional de impuestos para que ingrese su

numero de identificacion personal en su decla-
racion de impuestos.

Nota: Un profesional de impuestos le pue-
de cobrar un cargo por presentar la declaracién
por medio del sistema electrénico e-file del IRS.
El cargo puede variar dependiendo del profe-
sional y de los servicios especificos que solici-
te.

¢Cuando Tengo que
Presentar la
Declaracion?

El 15 de abril de 2013 es la fecha de vencimien-
to para presentar la declaracién de impuestos
sobre el ingreso para el afio 2012 si usa un afo
calendario. Para una vista rapida de las fechas
de vencimiento para la presentacion de una de-
claracién con o sin prérroga (la cual se explica
mas adelante), vea la Tabla 1-5.

Si usa un afo fiscal (un afio que termina en
el ultimo dia de cualquier mes excepto diciem-
bre o un afo de 52-53 semanas), su declara-
cion de impuestos sobre el ingreso debe ser
presentada a mas tardar el dia 15 del cuarto
mes después del cierre del afo fiscal.

Cuando la fecha de vencimiento para hacer
alguna actividad relacionada con los impuestos
como presentar una declaracién, pagar im-
puestos, etc.— cae en sabado, domingo o dia
feriado oficial, la fecha de vencimiento se retra-
sa hasta el siguiente dia laborable.

Presentacion de la declaracién en papel a
tiempo. La declaracién de impuestos en papel
se considera presentada a tiempo si se envia
en un sobre con la direccion correcta, suficien-
tes sellos (estampillas) y una fecha de matase-
llos que sea, a mas tardar, la fecha de venci-
miento para la presentacion de la declaracion.
Si envia una declaracién por correo registrado,
la fecha de registro es la fecha del matasellos.
El registro es prueba de que la declaracion fue
entregada. Si envia una declaracion por correo
certificado y tiene el recibo con el matasellos
marcado por un empleado de correos, la fecha
sobre el recibo es la fecha del matasellos. El re-
cibo del correo certificado con el matasellos de-
muestra que la declaracion ha sido entregada.

Servicios de entrega privados. Si usa un
servicio privado designado por el /RS para en-
viar su declaracion de impuestos, la fecha del
matasellos es normalmente la fecha que el ser-
vicio de entrega privado registra en su base de
datos o marca en la etiqueta de envio. El servi-
cio de entrega privado puede decirle como ob-
tener prueba escrita de esta fecha.

Si usa un servicio de entrega privado desig-
nado por el IRS, para conocer la direccién del
IRS, visite www.irs.gov y anote en la caja de
busqueda “private delivery service” (servicio de
entrega privado).

Tabla 1-5. Cuando Presentar la Declaracion del Aho 2012

Para ciudadanos estadounidenses y residentes que declaren
impuestos basandose en el afio calendario.

Para la Mayoria de los

Para Ciertos
Contribuyentes Fuera de

No se solicita una prérroga

Prorroga automatica

Contribuyentes
El 15 de abril de 2013
El 15 de octubre de 2013

los Estados Unidos
El 17 de junio de 2013
El 15 de octubre de 2013

Informacion para la Presentacion de la Declaracion de Impuestos


http://www.irs.gov/efile
http://www.irs.gov/efile
http://www.irs.gov/efile
http://www.aarp.org/taxaide

Los siguientes estan designados como ser-
vicios de entrega privados:

® DHL Express (DHL): Same Day Service.

® federal Express (FedEx): FedEx Priority
Overnight, FedEx Standard Overnight, Fe-
dEx 2Day, FedEXx International Priority y
FedEXx International First.

® United Parcel Service (UPS): UPS Next
Day Air, UPS Next Day Air Saver, UPS 2nd
Day Air, UPS 2nd Day Air A.M., UPS
Worldwide Express Plus y UPS Worldwide
Express.

Declaraciones electrénicas presentadas a
tiempo. Si usa el sistema e-file del IRS, su de-
claraciéon se considera presentada a tiempo si
el transmisor electrénico autorizado de declara-
ciones matasella la transmisién a mas tardar en
la fecha de vencimiento. Un transmisor electro-
nico autorizado de declaraciones es un partici-
pante del programa e-file del IRS que transmite
informacién sobre la declaraciéon de impuestos
por medios electrénicos directamente al IRS.

El matasellos electronico es un registro de
cuando recibe el transmisor electrénico autori-
zado en su sistema la transmisién de la decla-
racion presentada electrénicamente. La fecha y
hora de la zona donde se presenta la declara-
cion electronica es lo que determina si la decla-
racion electronica se entregé a tiempo.

Presentacion de la declaracion fuera de
plazo. Si no presenta su declaracién de im-
puestos en la fecha debida, quizas tenga que
pagar una multa e intereses por no cumplir el
requisito de presentacion de la declaracién. Pa-
ra mas informacion, vea Multas, mas adelante.
Vea también Intereses bajo Cémo Pagar.

Si le deben un reembolso pero no presentd
una declaraciéon de impuestos, generalmente
debe presentarla dentro de los 3 afios a partir
de la fecha limite en que la declaraciéon debia
haber sido presentada (incluyendo prérrogas)
para obtener ese reembolso.

Extranjero no residente. Si es extranjero no
residente y gana un salario sujeto a la retencion
de impuestos sobre los ingresos de los Estados
Unidos, su declaracién de impuestos sobre el
ingreso del afio 2012 (Formulario 1040NR o
Formulario 1040NR-EZ) vence:

® El 15 de abril de 2013, si se basa en un
afo calendario o

® Eldia 15 del cuarto mes después del final
de su afo fiscal si se basa en un afio fis-
cal.

Si no gana un salario sujeto a la retencion
de impuestos federales sobre el ingreso, su de-
claracién vence:

® EIl17 de junio de 2013, si se basa en un
afo calendario o

® Eldia 15 del sexto mes después del final
de su afio fiscal, si se basa en un afio fis-
cal.

Vea la Publicacion 519, en inglés, para mas in-
formacién sobre la presentacion de la declara-
cion de impuestos.

Declaracion de los impuestos para un falle-
cido. Si debe presentar una declaracion final
para un contribuyente que murié durante el
afo, la declaracion se debe entregar para el dia
15 del cuarto mes después del final del afo tri-
butario del contribuyente. Vea la Publicacion
559, eninglés.

Prérrogas del Plazo para
Presentar la Declaracion
de Impuestos

Quizés pueda obtener una prérroga del plazo
para presentar la declaracion de impuestos.
Hay tres tipos de situaciones en que quizas
pueda obtener una prérroga:

® Prorroga automatica,

® Se encuentra fuera de los Estados Unidos
o

® Esta prestando servicio en una zona de
combate.

Prérroga Automatica

Si no puede presentar su declaracién de im-
puestos del afo 2012 para la fecha de venci-
miento del plazo, quizéd pueda conseguir una
prérroga automatica de 6 meses para presentar
su declaracion de impuestos.

Ejemplo. Si su declaraciéon debe presen-
tarse antes del 15 de abril de 2013, tendra has-
ta el 15 de octubre de 2013 para presentarla.

Si no paga los impuestos que adeuda
- para la fecha limite regular (normal-
=y mente, el 15 de abril), adeudara tam-
bién intereses. Ademds, podria verse obligado

a pagar multas, como se le indica mds adelan-
te.

Como obtener una prorroga automatica.
Puede obtener una prérroga automatica:

1. Usando el sistema e-file del IRS (para pre-
sentar electronicamente la declaracion de
impuestos) o

2. Presentando un formulario en papel.

Opciones del sistema e-file. Hay dos mane-
ras de usar el sistema e-file para obtener una
prorroga de tiempo para presentar la declara-
cion. Complete el Formulario 4868(SP), Solici-
tud de Prérroga Automatica para Presentar la
Declaracién del Impuesto sobre el Ingreso Per-
sonal de los Estados Unidos (o el Formulario
4868, Application for Automatic Extension of Ti-
me To File U.S. Individual Income Tax Return,
en inglés), para usarlo como hoja de trabajo. Si
cree que es posible que deba impuestos cuan-
do presente su declaracion, use la Parte Il del
formulario para calcular la cantidad a pagar. Si
envia el Formulario 4868(SP) (o el Formulario
4868, en inglés) al IRS por medio del sistema
electronico e-file, no tiene que enviar un Formu-
lario 4868(SP) (o Formulario 4868, en inglés)
en papel.

Uso del sistema e-file con su computado-
ra personal o un preparador profesional de
impuestos. Puede usar un programa para la
preparacion de impuestos en su computadora
personal o con la ayuda de un preparador pro-
fesional de impuestos para presentar el Formu-
lario 4868(SP) (o el Formulario 4868, en inglés)
electronicamente. Tendra que proveer cierta in-
formacién de su declaracion de impuestos del
ano 2011. Si desea hacer un pago mediante un
retiro de fondos electrénico, vea Pago electré-
nico, bajo Cémo Pagar, mas adelante en este
capitulo.

Sistema e-file y pago con tarjeta de cré-
dito o débito, o a través del Sistema de Pa-
gos Electronicos del Impuesto Federal
(EFTPS, por sus siglas en inglés). Puede
obtener una prérroga pagando la totalidad o
parte del impuesto estimado adeudado usando
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su tarjeta de crédito o débito, o a través del
EFTPS. Puede hacer esto por teléfono o Inter-
net. No se presenta el Formulario 4868(SP) (ni
el Formulario 4868, en inglés). Vea Pago elec-
trénico, bajo Como Pagar, mas adelante en
este capitulo.

Presentacion del Formulario 4868(SP) (o
Formulario 4868) en papel. Puede obtener
una proérroga para la presentacion de la decla-
racion usando el Formulario 4868(SP) (o For-
mulario 4868, en inglés) en papel. Envielo a la
direccién indicada en las instrucciones del for-
mulario.

Si quiere hacer un pago con este formulario,
haga un cheque o giro pagadero al “United Sta-
tes Treasury”. Escriba su numero de Seguro
Social, su numero de teléfono durante el dia y
‘2012 Form 4868(SP)” (o “2011 Form 4868”) en
el cheque o giro.

Cuando presentar la declaracion de im-
puestos. Debe solicitar la prérroga automatica
a mas tardar en la fecha limite de entrega de su
declaracion. Puede presentar la declaracion de
impuestos en cualquier momento antes de que
termine la prérroga de 6 meses.

Cuando presente la declaracion de impues-
tos. Anote todo pago que haya hecho en rela-
cion con la prérroga de tiempo para presentar
su declaracion de impuestos en la linea 68 del
Formulario 1040. Si presenta la declaracion
usando el Formulario 1040EZ o el Formulario
1040A, incluya ese pago en el pago total en la
linea 9 del Formulario 1040EZ o en la linea 41
del Formulario 1040A. Escriba también “2071
Form 4868(SP)” (o “2011 Form 4868”) y la can-
tidad pagada en el espacio a la izquierda de la
linea 9 o de lalinea 41.

Individuos/Personas Fisicas Fuera
de los Estados Unidos

Se permite una prérroga automatica de 2 me-
ses, sin presentar el Formulario 4868, (hasta el
15 de junio de 2013, si utiliza un afio calenda-
rio) para presentar su declaracién del afio 2012
y pagar todo impuesto federal correspondiente
sobre el ingreso pendiente si:

1. Es ciudadano o residente de los Estados
Unidos y

2. Enlafecha de vencimiento de su declara-
cion:

a. Esta viviendo fuera de los Estados
Unidos y Puerto Rico y su lugar princi-
pal de negocios o puesto de servicio
se encuentra fuera de los Estados
Unidos y Puerto Rico o

b. Esta prestando servicio militar o naval
fuera de los Estados Unidos y
Puerto Rico.

No obstante, si paga el impuesto correspon-
diente después de la fecha de vencimiento del
plazo de presentacion de la declaracion (gene-
ralmente el 15 de abril), se le cobraran intere-
ses desde esa fecha hasta que se pague el im-
puesto.

Si presto servicio en una zona de combate o
en un area calificada de alto riesgo, quizas reu-
na los requisitos para solicitar una prérroga
mas larga para presentar la declaracién. Para
ver las reglas que le corresponden, vea mas
adelante Personas que Prestan Servicio en
Zona de Combate.

Contribuyentes casados. Si presenta una
declaracién conjunta, sélo uno de los cényuges
tiene que reunir los requisitos para esta prorro-
ga automatica. Si usted y su cényuge
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presentan declaraciones separadas, esta pro-
rroga automatica le corresponde soélo al cényu-
ge que reuna los requisitos.

Como obtener la prorroga. Para utilizar esta
prorroga automatica, debe adjuntar a su decla-
racion una explicacion de la situacion que le da
derecho a la prérroga. (Vea anteriormente las
situaciones que aparecen bajo el punto (2)).

Prérrogas de mas de 2 meses. Si no puede
presentar la declaracion dentro del plazo de
prérroga automatica de 2 meses, quizas pueda
recibir una prérroga adicional de 4 meses, obte-
niendo un total de 6 meses. Presente el Formu-
lario 4868 6 4868(SP) y marque el recuadro de
lalinea 8.

No se otorga la prérroga adicional. Gene-
ralmente, no se aprobara una prérroga de mas
de 6 meses. No obstante, si vive fuera de los
Estados Unidos y reune ciertos requisitos, se le
podria conceder una prérroga mas larga. Para
mas informaciéon, vea When To File and Pay
(Cuando presentar la declaracién y cuando pa-
gar) en la Publicacion 54, en inglés.

Personas que Prestan Servicio en
Zona de Combate

El plazo para presentar la declaracion de im-
puestos, pagar todos los impuestos adeudados
y reclamar un reembolso se prolonga automati-
camente si presta servicio en una zona de com-
bate. Esto es aplicable para miembros de las
Fuerzas Armadas, asi como para Merchant Ma-
rines (miembros de la Marina Mercante) que
prestan servicio en naves cuya operacion sea
responsabilidad del Departamento de Defensa,
personal de la Cruz Roja, corresponsales acre-
ditados y civiles bajo la direccién de las Fuer-
zas Armadas en apoyo de las Fuerzas Arma-
das.

Zona de combate. Para propdsitos de la pro-
rroga automatica, el término “zona de combate”
incluye las siguientes areas:

1. Lazona del Golfo Pérsico, en vigor desde
el 17 de enero de 1991.

2. Lazona de servicio calificada de alto ries-
go de la Republica Federal de Yugoslavia
(Serbia/Montenegro), Albania, el Mar
Adriatico y el Mar Jénico al norte del para-
lelo 39°, en vigor desde el 24 de marzo de
1999.

3. Afganistén, en vigor desde el 19 de sep-
tiembre de 2001.

Vea la Publicacion 3, Armed Forces Tax
Guide (Guia tributaria para las fuerzas arma-
das), en inglés, para informacién sobre otros
beneficios tributarios disponibles para el perso-
nal militar que preste servicio en una zona de
combate.

Periodo de prérroga. El plazo para presentar
la declaracion de impuestos, pagar todos los
impuestos correspondientes y reclamar un
reembolso se prolonga por lo menos 180 dias
después de la fecha mas tarde de las siguien-
tes:

1. El ultimo dia en que preste servicio en una
zona de combate o el ultimo dia en que la
zona satisfaga las condiciones para consi-
derarse zona de combate o

2. El ultimo dia de una hospitalizacién conti-
nua calificada por lesiones sufridas duran-
te la prestacion del servicio en la zona de
combate.
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Ademas de los 180 dias, su plazo también
se prolonga por el numero de dias que le falta-
ban para actuar ante el /RS cuando entré en la
zona de combate. Por ejemplo, tiene 3 meses y
medio (1 de enero — 15 de abril) para presentar
su declaracién de impuestos. Los dias que que-
daban en este periodo cuando entr6 en la zona
de combate (o los 3 meses y medio completos
si entr6 antes del principio del afio) se afhaden a
los 180 dias. Vea Extension of Deadlines (Pro-
rroga de los plazos), en inglés, en la Publica-
cion 3 para mas informacion.

Las reglas anteriores sobre la prérroga para
declarar la presentacién también corresponden
si estd destacado fuera de los Estados Unidos
(fuera de su puesto de servicio permanente)
mientras participa en una operacion designada
como operacion de contingencia.

¢ Como Preparo
la Declaracion de
Impuestos?

Esta seccion explica cémo prepararse para lle-
nar la declaracion de impuestos y cuando de-
clarar sus ingresos y gastos. También explica
coémo completar ciertas secciones del formula-
rio. La Tabla 1-6 le sirve de guia para preparar
su declaracién de impuestos en papel.

Tabla 1-6. Seis Pasos Para
Preparar su Declaracion
de Impuestos en Papel

1 — Junte los documentos relacionados
€Oon sus ingresos y sus gastos.

2 — Obtenga los formularios, anexos y
publicaciones necesarios.

3 — Complete la declaracién de impuestos.

4 — Revise la declaracion de impuestos
para asegurarse de que sea correcta.

5 — Firmey feche la declaracién de
impuestos.

6 — Adjunte todos los formularios y anexos
requeridos.

Declaraciones electronicas. Para informa-
cion que puede ser util al preparar la declara-
cién de impuestos electronicamente vea ;Tengo
que presentar la declaracion en papel?, anterior-
mente.

Formularios sustitutivos para la declara-
cion. No puede usar su propia version de un
formulario para la declaracion de impuestos a
no ser que el mismo cumpla los requisitos expli-
cados en la Publicacion 1167, General Rules
and Specifications for Substitute Forms and
Schedules (Reglas generales y especificacio-
nes para anexos y formularios sustitutivos), en
inglés.

Formulario W-2. Si fue empleado, debe reci-
bir un Formulario W-2 de su empleador. Nece-
sitara la informacioén contenida en este formula-
rio para preparar la declaracion. Vea el tema
titulado Formulario W-2 bajo Crédito por Im-
puestos Retenidos e Impuesto Estimado en
el capitulo 4.

Su empleador esté obligado a entregarle o
enviarle el Formulario W-2 a mas tardar el 31
de enero de 2013. Si se le envia por correo, de-
be esperar un tiempo razonable para recibirlo
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antes de comunicarse con su empleador. Si
aun no recibe el formulario para el 15 de febre-
ro, el IRS puede solicitar el formulario a su em-
pleador. Cuando solicite ayuda del /RS, esté
preparado para proveer la siguiente informa-
cion:
® Sunombre, direccion (incluyendo cédigo
postal) y nimero de teléfono.

® Su numero de Seguro Social (SSN, por
sus siglas en inglés).

® | as fechas del periodo de empleo.

® Elnombre, direccién (incluyendo cédigo
postal) y numero de teléfono de su em-
pleador.

Formulario 1099. Si recibi6 ciertos tipos de in-
gresos, quizas reciba un Formulario 1099. Por
ejemplo, si recibié intereses tributables de $10
0 mas, el pagador esta obligado a entregarle o
enviarle el Formulario 1099 a mas tardar el 31
de enero de 2013 (o para el 15 de febrero de
2013 si el corredor se lo proveyo). Si se le envia
por correo, debe esperar un tiempo razonable
para recibirlo antes de comunicarse con el pa-
gador. Si aun no recibe el formulario para el 15
de febrero de 2013 (o para el 5 de marzo de
2013 si el corredor se lo proveyd), llame al IRS
para solicitar ayuda.

¢Cuando Declaro los
Ingresos y Gastos?

Debe calcular su ingreso tributable en base a
un afio tributario. “Afio tributario” es un periodo
contable anual que se usa para mantener archi-
vos y declarar ingresos y gastos. Debe dar
cuenta de sus ingresos y gastos en una manera
que muestre claramente sus ingresos tributa-
bles. Esto se denomina método contable. Esta
seccioén explica los periodos y métodos conta-
bles que se pueden usar.

Periodos Contables

La mayoria de las declaraciones de impuestos
individuales cubren un afio calendario—los 12
meses desde el primero de enero hasta el 31
de diciembre. Si no usa el afio calendario, su
periodo contable es un ano fiscal. El afo fiscal
ordinario es un periodo de 12 meses que termi-
na el ultimo dia de cualquier mes con excep-
cion de diciembre. Un afo fiscal de 52-53 se-
manas varia de 52 a 53 semanas y siempre
termina el mismo dia de la semana.

El periodo contable (afio tributario) se esco-
ge al presentar la primera declaraciéon de im-
puestos. No puede prolongarse mas de 12 me-
ses.

Mas informacion. Para mas informacién so-
bre periodos contables, incluyendo cémo cam-
biar su periodo contable, vea la Publicacion
538, Accounting Periods and Methods (Perio-
dos y métodos contables), en inglés.

Métodos Contables

Su método contable es la forma de dar cuenta
de sus ingresos y gastos. La mayoria de los
contribuyentes usan el método de efectivo o el
método de lo devengado. El método se escoge
al presentar la primera declaracién de impues-
tos. Si quiere cambiar su método contable des-
pués de esto, generalmente debe obtener apro-
bacion del IRS.

Método de efectivo. Si usa este método, de-
clare todos los ingresos en el afio en que los re-
ciba o el afo en que estén implicitamente



disponibles. Por lo general, se deducen todos
los gastos en el afio en que de hecho se pagan.
Este es el método mas usado por los contribu-
yentes.

Recibo implicito. Normalmente, usted reci-
be ingresos implicitamente cuando se le acredi-
tan a su cuenta o se reservan de manera que
estén disponibles para usted. No tiene que te-
ner posesion fisica de los ingresos. Por ejem-
plo, los intereses acreditados a su cuenta ban-
caria el 31 de diciembre de 2012 son ingresos
tributables para usted en el afio 2012 si lo pudo
haber retirado en 2012 (aunque la cantidad no
haya sido anotada en la libreta del banco o reti-
rada hasta el afio 2013).

Salarios embargados. Si su empleador
usa su salario para pagar deudas de usted o si
su salario es embargado, la cantidad completa
es recibida implicitamente por usted. Debe in-
cluir este salario en sus ingresos en el afio en
que lo hubiera recibido.

Deudas que otra persona pague por us-
ted. Si otra persona cancela o paga deudas
por usted (pero no como regalo o préstamo), se
considera que usted ha recibido implicitamente
la cantidad y, normalmente, debe incluirla en su
ingreso bruto anual. Vea el tema titulado Deu-
das Canceladas en el capitulo 12 para mas in-
formacién.

Pagos a un tercero. Si un tercero recibe in-
greso de una propiedad suya, usted ha recibido
implicitamente ese ingreso. Es lo mismo que si
en realidad hubiera recibido el ingreso y se lo
hubiera pagado al tercero.

Pago a un agente. Los ingresos que un
agente recibe por usted son ingresos implicita-
mente recibidos en el afio en que el agente los
recibe. Si usted indica en un contrato que su in-
greso debe ser pagado a otra persona, debe in-
cluir la cantidad en su ingreso bruto cuando la
otra persona lo reciba.

Cheque recibido o disponible. Un cheque
valido que se puso a su disposicion antes del
fin del afo tributario es recibido implicitamente
por usted en ese afno. Un cheque que “se puso
a su disposicion” incluye un cheque que haya
recibido pero que no haya cobrado ni deposita-
do. También incluye, por ejemplo, el ultimo che-
que de paga que su empleador puso a su dis-
posicion para que usted lo recogiera en la
oficina antes del fin del afo. Usted lo recibe im-
plicitamente en ese afio, ya sea que lo recoja
antes del fin del afio o espere hasta recibirlo
por correo después del fin del afio.

No hay recibo implicito. Podrian existir he-
chos que demuestren que no recibié ingreso
implicitamente.

Ejemplo. Alicia Jiménez, una maestra,
acepto la condicion de su junta escolar de que,
en su ausencia, ella sélo recibiria la diferencia
entre su sueldo normal y el sueldo de una
maestra sustituta contratada por la junta esco-
lar. Por lo tanto, Alicia no recibié implicitamente
la cantidad por la cual se redujo su sueldo para
pagar a la maestra sustituta.

Método de lo devengado. Si utiliza el método
de lo devengado, por lo general usted declara
sus ingresos cuando los gana y no cuando los
recibe. En general, deduce sus gastos cuando
incurre en ellos, en vez de cuando los paga.

Pago adelantado de ingresos. General-
mente, los ingresos pagados por adelantado se
incluyen en el ingreso bruto del afio en que los
reciba. Su método contable no importa siempre
que los ingresos estén a su disposicion. Los in-
gresos pagados con antelacion pueden incluir

el alquiler o intereses que reciba por adelanta-
do asi como pagos por servicios que prestara
después.

A veces se permite que ciertos pagos ade-
lantados sean diferidos de manera limitada
hasta el afio tributario siguiente. Vea la Publica-
cion 538, en inglés, para informacion especifi-
ca.

Informacion adicional. Para mas informacion
sobre los métodos contables, incluyendo como
cambiar de método contable, obtenga la Publi-
cacion 538, Accounting Periods and Methods
(Periodos y métodos contables), en inglés.

Numero de Seguro Social

Debe anotar su nuimero de Seguro Social
(SSN, por sus siglas en inglés) en la declara-
cion de impuestos. Si esta casado, anote su
numero de Seguro Social y el de su conyuge,
tanto si presenta la declaracién conjuntamente
como por separado.

Si presenta una declaracion conjunta, inclu-
ya los nimeros de Seguro Social en el mismo
orden en que aparecen los nombres. Use este
mismo orden al proveer otros formularios y do-
cumentos al IRS.

Verifigue que su nombre y su numero de
Seguro Social en los Formularios 1040, W-2 y
1099 coincidan con la informacién en su tarjeta
de Seguro Social. Si la informacién en los for-
mularios antes mencionados no esta correcta,
ciertas deducciones y créditos reclamados en
su declaracién 1040 pueden ser reducidos o
cancelados. También puede ser que no reciba
crédito en su cuenta de Seguro Social. Si el nu-
mero de Seguro Social y/o su nombre en el For-
mulario W-2 no esta(n) correcto(s) notifique a la
brevedad posible a su empleador o al agente
que preparé el formulario para que corrija el
error y envie la informacién corregida. De esta
manera recibira el crédito en su cuenta de Se-
guro Social. Si su nombre y/o su numero de Se-
guro Social no esta(n) correcto(s) en su tarjeta
de Seguro Social, por favor llame a la Adminis-
tracion del Seguro Social (SSA, por sus siglas
eninglés) al 1-800-772-1213.

Cambio de nombre. Si ha cambiado su nom-
bre debido a matrimonio, divorcio, etc., notifi-
que inmediatamente a la Administracién del Se-
guro Social (SSA, por sus siglas en inglés)
antes de presentar su declaracion. Esto ayuda-
ra a prevenir demoras al tramitar su declaracion
y emitir su reembolso y también a salvaguardar
sus beneficios futuros del Seguro Social.

Numero de Seguro Social de los depen-
dientes. Debe proveer el numero de Seguro
Social de cada dependiente que declare, sea
cual sea la edad del dependiente. Este requisi-
to se aplica a todos los dependientes (no sélo a
sus hijos) declarados en su declaraciéon de im-
puestos.

Excepcion. Si su hijo nacié y fallecié en el
afio 2012 y usted no tiene un numero de Segu-
ro Social para su hijo, escriba “DIED” en la co-
lumna (2) de la linea 6¢ del Formulario 1040 o
del Formulario 1040A e incluya una copia del
certificado de nacimiento, certificado de defun-
cion o expediente del hospital del hijo. El docu-
mento tiene que mostrar que el nifio nacié con
vida.

No tiene un nimero de Seguro Social. Pre-
sente el Formulario SS-5-SP, Solicitud para una
Tarjeta de Seguro Social, o el Formulario SS-5,
en inglés, Application for a Social Security
Card, en la oficina local de la SSA para obtener
un numero de Seguro Social para usted o para
su dependiente. Por lo general, se tarda alrede-
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dor de 2 semanas en obtener un nimero de
Seguro Social. Si usted o su dependiente no
reune los requisitos para recibir un numero de
Seguro Social, vea el tema titulado Numero de
identificacion del contribuyente (/TIN, por
sus siglas en inglés), mas adelante.

Si es ciudadano estadounidense o extranje-
ro residente debe incluir prueba de su edad,
identidad, ciudadania o condicién de extranjero
junto con el Formulario SS-5-SP o el Formulario
SS-5, en inglés. Si tiene al menos 12 afnos de
edad y nunca le han asignado un nimero de
Seguro Social, debe comparecer personalmen-
te con estas pruebas en una oficina de la SSA.

El Formulario SS-5-SP, o el Formulario
SS-5, esta disponible en toda oficina de la SSA,
en el sitio web www.socialsecurity.gov o lla-
mando al 1-800-772-1213. Si tiene alguna pre-
gunta sobre qué documentos puede utilizar co-
mo prueba de edad, identidad y ciudadania,
comuniquese con una oficina local de la SSA.

Si su dependiente no tiene un nimero de
Seguro Social para la fecha en que tenga que
presentar su declaracion de impuestos, le con-
vendria solicitar una prérroga de tiempo para
presentar la declaracién, como se explico bajo
¢Cuando Tengo que Presentar la Declara-
cion?.

Si no provee un numero de Seguro Social o
si provee un nimero de Seguro Social incorrec-
to, sus impuestos podrian aumentar y su reem-
bolso podria ser reducido.

Numero de identificacion del contribuyente
para adopcion (ATIN, por sus siglas en in-
glés). Si esta en proceso de adoptar a un hijo
que es ciudadano o residente estadounidense
y no puede obtener un nimero de Seguro So-
cial para el hijo hasta que la adopcién sea final,
puede solicitar un nimero de identificacion del
contribuyente para adopcion y usarlo en lugar
de un numero de Seguro Social.

Presente el Formulario W-7A, Application
for Taxpayer Identification Number for Pending
U.S. Adoptions (Solicitud de nimero de identifi-
cacion del contribuyente estadounidense para
adopciones pendientes), en inglés, al IRS para
obtener un nimero de identificacion del contri-
buyente para adopcién si se dan todos los si-
guientes hechos:

® Tiene un nifio viviendo con usted que fue
colocado en su hogar con el fin de adop-
cion legal.

® No puede obtener el nimero de Seguro
Social actual del nifio a pesar de que ha
hecho un intento razonable de obtenerlo
de los padres biolégicos, de la agencia de
colocacion y de otras personas.

® No puede obtener un numero de Seguro
Social para el nifio de la SSA porque, por
ejemplo, la adopcioén no se ha finalizado.

® Reune los requisitos para declarar al nifio
como dependiente en su declaracion de
impuestos.

Una vez que la adopcién sea final, debe solici-
tar un numero de Seguro Social para el nifo.
No podra continuar usando el nimero de identi-
ficacion del contribuyente para adopcion (ATIN,
por sus siglas en inglés).

Vea el Formulario W-7A para mas informa-
cion.
Conyuge extranjero no residente. Sisu con-
yuge es extranjero no residente, su conyuge
debera tener un numero de Seguro Social
(SSN) o un numero de identificacién del contri-
buyente individual (ITIN) si:

® Ustedes presentan una declaracion con-
junta,
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® Usted presenta una declaracion por sepa-
rado y declara una exencion por su cényu-
geo

® Su conyuge presenta una declaracion por
separado.

Si su cényuge no reune los requisitos para un
numero de Seguro Social, vea el parrafo si-
guiente.

Numero de identificacién del contribuyente
individual (ITIN, por sus siglas en inglés).

El /RS le emitira un numero de identificacion del
contribuyente individual si usted no es residen-
te o es residente extranjero y no tiene ni retine
los requisitos para obtener un numero de Segu-
ro Social. Esto es aplicable también a un cén-
yuge o dependiente extranjero. Para solicitar un
numero de identificacion del contribuyente indi-
vidual, presente el Formulario W-7(SP) o el For-
mulario W-7 al IRS. Por lo general, lleva alrede-
dor de 6 a 10 semanas para obtener un numero
de identificacion del contribuyente individual.
Anote este numero en la declaracion de im-
puestos en todo espacio donde se le pida el nu-

mero de Seguro Social.
del contribuyente individual (ITIN) para
usted, su conyuge o un dependiente
para presentar la declaracion de impuestos, ad-
junte su declaracion de impuestos, debidamen-
te completada, al Formulario W-7(SP) o al For-
mulario W-7. Vea las Instrucciones para el
Formulario W-7(SP) o el Formulario W-7 para
saber como y dénde presentar el formulario.
impuestos electronicamente (con el
= sistema e-file) usando el numero de
ITIN en el afio calendario en que el ITIN es emi-
tido,; sin embargo, puede presentar electronica-

mente (con el sistema e-file) las declaraciones
de impuestos en los afios subsiguientes.

Si solicita un numero de identificacion

No puede presentar la declaracion de

ITIN sdlo para propdsitos tributarios. El
nimero de identificacion del contribuyente
(ITIN por sus siglas en inglés) es sélo para pro-
positos tributarios. No le da derecho a usted ni
a su dependiente a obtener beneficios del Se-
guro Social y no cambia el estado de empleo ni
el estado migratorio de ninguno de ustedes ba-
jo las leyes estadounidenses.

Multa por no proveer el numero de Seguro
Social. Sino incluye su numero de Seguro So-
cial o el de su cényuge o dependiente, tal como
se exige, es posible que tenga que pagar una
multa. Vea mas adelante el tema titulado Mul-
tas, para informacion adicional.

Numero de Seguro Social en correspon-
dencia. Si le escribe al /RS para preguntar
acerca de su cuenta, asegurese de incluir su
numero de Seguro Social (y el nombre y nime-
ro de Seguro Social de su conyuge, si presento
una declaracién conjunta) en su corresponden-
cia. Esto ayuda al /RS a contestar su corres-
pondencia lo antes posible porque su numero
de Seguro Social se usa para identificar su
cuenta.

Fondo para la Campana
Electoral Presidencial

Este fondo ayuda a pagar las campanas electo-
rales presidenciales. Dicho fondo reduce la de-
pendencia de los candidatos de donaciones
cuantiosas hechas por personas y grupos y
proporciona equidad a los candidatos en las
elecciones generales. Si quiere aportar $3 a es-
te fondo, marque el recuadro correspondiente.
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Si presentan una declaracién conjunta, su con-
yuge también puede aportar $3 al fondo. Si
marca el recuadro, esto no cambiara el impues-
to que pague ni el reembolso que reciba.

Calculos

La siguiente informacion puede serle util para
hacer las declaraciones mas faciles de comple-
tar.

Redondeo a dolares. Puede redondear los
centavos a dolares enteros en su declaracion y
en los anexos. Si redondea a ddlares, debera
redondear todas las cantidades. Para redon-
dear, elimine las cantidades menores de 50
centavos y aumente las cantidades de 50 a 99
centavos al siguiente ddlar. Por ejemplo, $1.39
seria $1.00 y $2.50 seria $3.00.

Si tiene que sumar dos 0 mas cantidades
para calcular la cantidad a anotar en una linea,
incluya los centavos al sumar las cantidades y
redondee solo el total.

Ejemplo. Usted recibe dos Formularios
W-2: uno que indica un salario de $5,000.55 y
otro que indica un salario de $18,500.73. En la
linea 7 del Formulario 1040, anotaria $23,501
($5,000.55 + $18,500.73 = $23,501.28), y no
$23,502 ($5,001 + $18,501).

Cantidades iguales. Si se le pide anotar la
suma menor o mayor de dos cantidades que
sean iguales, anote esa cantidad.

Ejemplo. La linea 1 es $500. La linea 3 es
$500. La linea 5 le pide que anote la cantidad
menor entre la linea 1 y la linea 3. Anote $500
enlalinea 5.

Cantidades negativas. Si presenta una de-
claracién en papel y tiene que anotar una canti-
dad negativa, escriba la cantidad en paréntesis
en vez de usar un signo negativo (de menos).
Para combinar cantidades positivas y negati-
vas, sume todas las cantidades positivas y lue-
go reste las cantidades negativas.

Documentos Adjuntos

Segun el formulario que presente y lo que de-

clare en la declaracion de impuestos, quizas

tenga que completar anexos y formularios adi-

cionales y adjuntarlos a su declaracion.

cion sin papel por medio del sistema
e-file del IRS. No hay nada que adjun-

tar, ni enviar por correo, ni siquiera los Formula-

rios W-2. Vea, ¢ Tengo que presentar la de-
claracion en papel? anteriormente.

Quizds pueda presentar una declara-

Formulario W-2. El Formulario W-2 es un ex-
tracto de cuenta de su empleador en el que es-
tan indicados el salario y otra remuneracion que
se le pagaron a usted y también los impuestos
que fueron retenidos de su pago. Debera tener
un Formulario W-2 de cada empleador. Si pre-
senta una declaracion en papel, asegurese de
adjuntar una copia del Formulario W-2 como se
indica en la primera pagina de su declaracion.
Adjuntela a la primera pagina de su declara-
cion, no a ninguno de los anexos. Para mas in-
formacién, vea el tema titulado en el Formula-
rio W-2 en el capitulo 4.

Si recibié un Formulario 1099-R, Distribu-
tions From Pensions, Annuities, Retirement or
Profit-Sharing Plans, IRAs, Insurance Con-
tracts, etc. (Distribuciones de pensiones, anua-
lidades, planes de jubilacion o de participacion
en las ganancias, cuentas de ahorros para la ju-
bilacion (IRA), contratos de seguros, etc.), en
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inglés, en el que se indica el impuesto federal
retenido y presenta una declaracién en papel,
adjunte una copia como se indica, en la primera
pagina de la declaracion.

Formulario 1040EZ. No hay anexos que de-
clarar con el Formulario 1040EZ.

Formulario 1040A. Si presenta una declara-
cion en papel, adjunte todos los formularios y
anexos detras del Formulario 1040A en orden
segun el “Numero de Orden del Anexo” que
aparece en la esquina superior derecha del for-
mulario o el anexo. Luego, incluya todos los ex-
tractos de cuentas o anexos en el mismo orden
que el de los formularios y anexos a los cuales
se refieren y adjuntelos al final. No incluya do-
cumentos a menos que se le exija.

Formulario 1040. Si presenta una declaracion
en papel adjunte todos los formularios y anexos
detras del Formulario 1040 segun el “Numero
de Orden del Anexo” que aparece en la esqui-
na superior derecha del formulario o anexo.
Luego, incluya todos los extractos de cuentas o
anexos en el mismo orden que el de los formu-
larios y anexos a los cuales se refieren y adjun-
telos al final. No incluya documentos a menos
que se le exija.

Designacién de un
Tercero

Puede autorizar al IRS para que hable sobre su
declaracién de impuestos con su preparador,
con un amigo, con un miembro de su familia o
con cualquier persona que usted elija. Si marca
el recuadro “Yes” (Si) en el area titulada “Third
party designee” (Designacion de un tercero) de
su declaracion de impuestos del afio 2012 y
provee la informacion solicitada, usted autoriza:

1. AlIRS para que llame al designado para
que conteste toda pregunta que surja du-
rante el tramite de su declaracién de im-
puestos y

2. Al designado a:

a. Proveer informacion que falte en su
declaracién al IRS,

b. Llamar al IRS para obtener informa-
cion sobre el tramite de su declara-
cion o el estado de su reembolso o de
sus pagos,

c. Recibir copias de notificaciones o tra-
suntos relacionados con su declara-
cion, si se solicita y

d. Responder a ciertas notificaciones
del IRS sobre errores, ajustes (vea
Reembolsos, mas adelante) y la pre-
paracion de la declaracion.

La autorizacién terminara automaticamente
a mas tardar en la fecha limite (sin incluir pré-
rrogas) para la presentacion de la declaracion
de impuestos del afo 2013. Esta fecha es el 15
de abril de 2014 para la mayoria de las perso-
nas.

Para més informacién, vea las instrucciones
de su formulario.

Firmas

Tiene que firmar y fechar su declaracién. Si
presenta una declaracion conjunta, tanto usted
como su conyuge deberan firmar la declara-
cion, aunque soélo uno de ustedes haya recibido
ingresos.



Si presenta una declaracion conjunta,
por lo general, tanto usted como su
W conyuge son responsables de los im-
puestos y la responsabilidad del total de im-
puestos podria ser adjudicada a cualquiera de
los dos conyuges. Vea el capitulo 2.
del sistema e-file, puede usar una firma
electronica para firmar la declaracion.

Vea anteriormente ;Tengo que Presentar la
Declaracién en Papel?.

Si presenta su declaracion por medio

Si tiene derecho a recibir un reembolso, el
mismo no le sera enviado si usted no firmo la
declaracion.

Anote su oficio. Si presenta una declaracion
conjunta, anote tanto su oficio como el de su
cényuge. Si anota el numero de teléfono donde
usted puede ser localizado durante el dia, ayu-
dara a agilizar el tramite de su declaracion de
impuestos.

Cuando puede firmar otra persona por us-
ted. Puede nombrar a un agente para que fir-
me su declaracion si usted:

1. No puede firmar su declaracién por causa
de enfermedad o lesion,

2. Esta ausente de los Estados Unidos por
un periodo continuo de por lo menos 60
dias antes de la fecha en que debe pre-
sentar su declaracién o

3. Recibe permiso para hacerlo de parte de
la oficina local del IRS en su area.

Poder legal. Una declaracién firmada por
un agente en cualesquiera de estos casos debe
tener un poder legal (POA, por sus siglas en in-
glés) adjunto que autorice al agente para firmar
por usted. Puede usar un poder legal que de-
clare que se le concede autoridad al agente pa-
ra firmar por usted o puede usar el Formulario
2848(SP), Poder Legal y Declaracion del Re-
presentante (o el Formulario 2848, Power of At-
torney and Declaration of Representative), en
inglés. En la Parte | del Formulario 2848(SP) (o
del Formulario 2848), debe constar que se le
concede autoridad al agente para firmar su de-
claracion.

Tutor designado por el tribunal, custodio u
otro fiduciario. Si usted es un tutor designado
por el tribunal, custodio u otro fiduciario de una
persona incapaz de valerse por si misma que
tiene que presentar una declaracion de impues-
tos, firme su nombre por la persona. Presente
el Formulario 56.

Si no puede firmar. Si el contribuyente es-
ta capacitado mentalmente pero fisicamente no
puede firmar la declaracién o el poder legal, la
ley estatal define qué es una “firma” valida.
Puede ser cualquier cosa que indique clara-
mente la intencion del contribuyente de firmar.
Por ejemplo, la “X” del contribuyente junto con
la firma de dos testigos podria ser considerada
una firma vélida de acuerdo con la ley estatal.

Si el cényuge no puede firmar. Sipor alguna
razén su conyuge no puede firmar, vea el tema
titulado Firma de la declaracidn conjunta en
el capitulo 2.

Declaracién de un hijo. Si un hijo debe pre-
sentar una declaracién de impuestos pero no
puede firmarla, el padre o la madre del hijo, el
tutor u otra persona legalmente responsable
debe firmar el nombre del hijo seguido por las
palabras “By” (seguido por la firma de usted)
“parent for minor child” (padre (0 madre) de un
hijo menor).

Preparador Remunerado

Por regla general, la persona a la que usted le
pague por el servicio de preparar, ayudarlo a
preparar o revisar su declaraciéon de impuestos,
debe firmarla y llenar los espacios en blanco re-
servados para el preparador remunerado de su
declaracién de impuestos, incluyendo el nime-
ro de identificacion de preparador de impuestos
(Preparer Tax Identification Number o PTIN, en
inglés).

En muchos casos, los preparadores estan
obligados a presentar electronicamente las de-
claraciones de impuestos que preparan. Firman
dichas declaraciones utilizando software para
la preparacién de impuestos. Sin embargo, us-
ted puede optar por pedir que le preparen la
declaracion en papel, si asi lo prefiere. En tal
caso, un preparador remunerado puede firmar
la declaraciéon a mano o usar un sello de goma
0 un dispositivo mecanico. El preparador es
responsable personalmente de poner su firma
en la declaracion de impuestos.

Si el preparador trabaja por cuenta propia
(es decir, no estd empleado por ninguna otra
persona o negocio para preparar la declara-
cion), él o ella debe marcar el recuadro para
empleado por cuenta propia en el espacio de
Paid Preparer's Use Only (Para uso exclusivo
de preparadores remunerados) en su declara-
cion.

El preparador debera entregarle a usted una
copia de su declaracion de impuestos, ademas
de la copia que presente al IRS.

Si prepara su propia declaracion, deje en
blanco este espacio. Si otra persona prepara su
declaracién y no le cobra por el servicio, dicha
persona no debe firmarla.

Si tiene preguntas sobre si el preparador
debe firmar su declaracion, comuniquese con
cualquier oficina del IRS.

Reembolsos

Cuando complete su declaracion, usted deter-
minara si pagé impuestos sobre el ingreso en
exceso de lo que debia. Si es asi, puede recibir
un reembolso de la cantidad que pago en exce-
s0, 0 si presenta el Formulario 1040 6 1040A,
puede elegir que la totalidad o parte de su pago
en exceso se aplique al impuesto estimado del
siguiente afio (2013). No podra aplicar el pago
en exceso a su impuesto estimado de 2013 si
presenta el Formulario 1040EZ.

2012 se le aplique al impuesto estima-
) do del afo 2013, no podra cambiar de
idea y recibir reembolso alguno del pago en ex-

ceso después de la fecha limite para presentar
la declaracion (sin prérrogas) en el afio 2012.

Si elige que el pago en exceso del afio

Siga las instrucciones para completar el for-
mulario para declarar un reembolso y/o para
aplicar el pago en exceso al impuesto estimado

para el afo 2013.
tioso, quizas le convenga disminuir la

retencion de impuestos sobre el ingre-
so de su sueldo en el afio 2013. Vea el capitu-
lo 4 para mds informacion.

Si su reembolso del afo 2012 es cuan-

[ DEPOSIT| En vez de recibir un che-

Simple. Safe. Secure. que en papel, SuU reem-
bolso puede ser depositado directamente en su
cuenta corriente, en su cuenta de ahorros o en
su cuenta de ahorros para la jubilacion. Siga las
instrucciones del formulario para solicitar el de-
posito directo.
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Si el deposito directo no se puede hacer,
entonces el IRS le enviara un cheque.

Treasury Direct®. Usted puede solicitar que
su reembolso se deposite a una cuenta en linea
Treasury Direct® para comprar titulos negocia-
bles y bonos de ahorro del Tesoro de los Esta-
dos Unidos. Para obtener mas informacion, vi-
site la pagina web www.treasurydirect.gov, en
inglés.

Reembolsos divididos. Si elige el deposito
directo, puede dividir el reembolso y hacer que
se deposite en dos o tres cuentas o puede usar
hasta $5,000 para comprar bonos de ahorros
de la serie I. Complete y adjunte el Formulario
8888, Allocation of Refund (Asignacion del
reembolso), en inglés, a su declaracion.

El pago en exceso es menos de un dolar.
Si su pago en exceso es menos de un ddlar, no
lo recibira a no ser que lo pida por escrito.

Cobro del cheque del reembolso. Cobre el
cheque de su reembolso de impuestos tan
pronto como lo reciba. Los cheques no cobra-
dos expiran el ultimo dia habil del duodécimo
(12) mes en que fueron expedidos.

Si su cheque expird, podra solicitar al IRS
que vuelva a expedirlo.

Reembolso mayor o menor de lo esperado.
Si recibe un cheque de reembolso que no le co-
rresponde 0 es por un pago en exceso que de-
beria haber sido acreditado a su impuesto esti-
mado, no cobre el cheque. Llame al IRS.

Si recibe un cheque por mas de lo que re-
clamd, no lo cobre hasta que reciba una notifi-
cacion explicando la diferencia.

Si recibe un cheque por menos de lo que re-
clamo, debera estar acompafado por una noti-
ficacion explicando la diferencia. Cobrar el che-
que no le impide reclamar una suma adicional
de reembolso.

Si no recibié una notificacién y tiene pregun-
tas sobre la cantidad de su reembolso, espere
dos semanas. Si todavia no recibe una notifica-
cion, llame al IRS.

Ajuste por deudas. Si se le debe un reembol-
so pero usted debe alguna cantidad, la totali-
dad o parte de su reembolso puede usarse pa-
ra pagar la totalidad o parte de la cantidad
adeudada. Esto incluye deudas con el gobierno
federal tales como impuestos sobre el ingreso y
los préstamos de estudios. También incluye
deudas con el estado tales como impuestos es-
tatales, pagos de pensién para hijos y conyu-
ges y compensacion por desempleo. Se le noti-
ficara si el reembolso que usted reclamé se
utilizé para compensar sus deudas.

Declaracion conjunta y conyuge perjudi-
cado. Cuando se presenta una declaracion
conjunta y sélo un conyuge adeuda impuestos,
el otro cényuge puede ser considerado cényu-
ge perjudicado. Un cényuge perjudicado debe
presentar el Formulario 8379, Injured Spouse
Allocation (Asignacion del cényuge perjudica-
do), en inglés, si se dan las dos condiciones si-
guientes y el conyuge desea que se le reembol-
se su parte del pago en exceso indicado en la
declaracién conjunta:

1. No esta legalmente obligado a pagar la
cantidad adeudada.

2. Hizoy declar6 pagos de impuestos (como
retencion de impuestos federales de su
salario o pagos estimados de impuestos),
o reclamé un crédito tributario reembosa-
ble (vea los créditos indicados anterior-
mente bajo Quién Debe Presentar una
Declaracion.

Informacidn para la Presentacion de la Declaracion de Impuestos Pagina 15


http://www.treasurydirect.gov

Nota: Si el domicilio del conyuge perjudica-
do estaba ubicado, en alguin momento del afio
tributario, en un estado donde rigen las leyes
de bienes gananciales, quizas corresponden
reglas especiales. Consulte las Instrucciones
del Formulario 8379.

Si no ha presentado una declaracién con-
junta y sabe que su reembolso conjunto sera
utilizado para pagar deudas, presente el For-
mulario 8379 con su declaracion. Debe recibir
su reembolso dentro de 14 semanas a partir de
la fecha en que se presente la declaracion en
papel o dentro de las 11 semanas siguientes a
la fecha en que se presente la declaracion elec-
trénica.

Si presenté una declaracion conjunta y su
reembolso conjunto se utilizé para pagar deu-
das, presente el Formulario 8379 por si solo. Si
se presenta después de utilizarse para pagar
sus deudas, puede tardar hasta 8 semanas en
recibir su reembolso. No adjunte la declaracion
de impuestos que se presentd anteriormente,
pero asegurese de incluir copias de todos los
Formularios W-2 y W-2G, en inglés, para am-
bos cényuges y todos los Formularios 1099 que
indiquen impuestos retenidos sobre el ingreso.
El tramite del Formulario 8379 se puede retra-
sar si no se adjuntan estos formularios o si el
formulario no ha sido debidamente completado
antes de presentarlo.

Se debe presentar un nuevo Formulario

8379 por cada ano tributario.
cado es distinta a una solicitud de ali-
ey  vio tributario del conyuge inocente. Un
conyuge perjudicado utiliza el Formulario 8379
para solicitar la division del pago en exceso del
impuesto que le corresponde a cada conyuge.
Un coényuge inocente utiliza el Formulario
8857(SP), Solicitud para Alivio del Cdnyuge
Inocente, o el Formulario 8857 (Request for In-
nocent Spouse Relief), en inglés. Este formula-
rio es para solicitar la exoneracion de la obliga-
cion conjunta de los impuestos, intereses y
multas que provienen de una declaracion con-
junta y que corresponden a elementos del otro
conyuge (o ex conyuge), que no fueron decla-
rados debidamente. Para informacion sobre los
conyuges, vea Exoneracion tributaria en el
caso de responsabilidad conjunta bajo Pre-
sentacion de una Declaracion Conjunta, en
el capitulo 2.

Una reclamacion de cdnyuge perjudi-

Cantidad que Adeuda

Cuando complete su declaracion, determinara
si pagd la cantidad total de impuestos que
adeuda. Si adeuda impuestos adicionales, de-
bera pagarlos con su declaracion.

Si el IRS le calcula los impuestos, para evi-
tar intereses por una multa por pago fuera de
plazo, tiene que pagar la factura dentro de 30
dias a partir de la fecha de la factura o para la
fecha de vencimiento de la declaracioén, lo que
ocurra después. Para mas informacion, vea el
tema Impuestos Calculados por el /RS, en el

capitulo 29.
antes de la fecha limite, es posible que
) se le cobre una multa por no pagar.
Vea el tema Multas, mds adelante. Para obte-
ner mas informacion acerca del saldo de su
cuenta, vea la Publicacion 594(SP), El Proceso
de Cobro del RS (o la Publicacion 594, The
IRS Collection Process, en inglés.

No tiene que pagar si la cantidad que
debe es menos de $1.

Si no paga los impuestos que adeuda
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Si la cantidad que usted debe para el
afio 2012 es cuantiosa, quizas le con-

venga aumentar la cantidad de im-
puestos sobre el ingreso retenida de su sueldo
o hacer pagos de impuesto estimado para el
ano 2013. Vea el capitulo 4 para mas informa-
cion.

Como Pagar

Puede pagar electronicamente, por teléfono o
por cheque o giro. Para el afo 2013 no incluya
ningun pago de impuesto estimado en este pa-
go. En su lugar, haga el pago de impuesto esti-
mado por separado.

Pagos no aceptados o cheque no cobrable.
La multa por un cheque no cobrable emitido al
IRS es de $25 o el 2% del cheque, la cantidad
que sea mayor. Esta multa también correspon-
de a otras formas de pago si el /RS no recibe
los fondos.

Pago electronico. El pago electronico es se-
guro y conveniente y asegura que recibamos
sus pagos a tiempo.

Puede hacer los pagos utilizando cualquiera
de los siguientes métodos de pago electrénico.

® Transferencia directa de su cuenta de ban-
co.

® Tarjeta de crédito o débito.

Para pagar los impuestos electrénicamente
0 para mas informacién, visite www.irs.gov.

Pago por teléfono. Pagar por teléfono es un
método de pago electronico seguro y confiable.
Utilice uno de los siguientes métodos.

® Transferencia directa de su cuenta de ban-
co.

® Tarjeta de crédito o débito.

Para pagar sus impuestos electrénicamente
0 para mas informacion visite www.irs.gov. Pa-
ra pagar por transferencia directa de su cuenta
de banco, llame al 1-800-555-4477 para ayuda
en inglés o al 1-800-244-4829 para ayuda en
espafiol. Las personas sordas, con dificultades
auditivas, o impedimentos del habla y que ten-
gan acceso al equipo de telecomunicaciones
TTY-TDD pueden llamar al 1-800-733-4829.

Para pagar utilizando una tarjeta de crédito
o débito puede llamar a uno de los siguientes
proveedores de servicio. Estos proveedores de
servicios cobran cargos por servicio que po-
drian variar segun el proveedor, tipo de tarjeta y
cantidad del pago.

Official Payments Corporation
1-888-UPAY-TAX™ (1-888-872-9829)
www.officialpayments.com

Link2Gov Corporation
1-888-PAY-1040™ (1-888-729-1040)
www.PAY1040.com

WorldPay
1-888-9-PAY-TAX™ (1-888-972-9829)
www.payUSAtax.com

Para los detalles mas recientes de cémo pa-
gar por teléfono, visite www.irs.gov.

Pago por cheque o giro Si paga con cheque
o giro, remita el cheque o giro a nombre del
“United States Treasury” por la cantidad total
adeudada. No envie efectivo. No adjunte su pa-
go a la declaracién. En el frente del cheque o
giro debe indicar su nombre correcto, direccion,
numero de Seguro Social, nimero de teléfono
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de dia, el afio tributario y el numero del formula-
rio. Si presenta una declaracién conjunta, anote
el primer nimero de Seguro Social que apare-
ce en su declaracion de impuestos.

Pagos del impuesto estimado. No incluya
ningun pago del impuesto estimado para el afio
2013 en el pago de su declaracion de impues-
tos del afio 2012. Para mas informacion sobre
el pago del impuesto estimado, vea el capitulo
4.

Intereses

Se cobran intereses sobre los impuestos que
no se paguen para la fecha limite de presenta-
cion de la declaracion. Los intereses se cobran
aunque obtenga una prérroga para presentar la

declaracion.
evitar intereses por una multa por pago

fuera de plazo, tiene que pagar la fac-
tura dentro de 30 dias a partir de la fecha de la
factura o para la fecha de vencimiento de la de-
claracion, lo que ocurra después.

Si el IRS le calcula los impuestos, para

Intereses sobre multas. Se cobran intereses
sobre las multas por incumplimiento del requisi-
to de presentacion, multas por falta de exacti-
tud y multas por fraude, a partir del dia en que
usted debia presentar la declaracién (incluyen-
do prérrogas) hasta el dia en que se realice el
pago. Los intereses sobre otras multas comien-
zan en la fecha de notificaciéon y reclamacion,
pero no se cobran sobre multas pagadas den-
tro del periodo de 21 dias calendarios desde la
fecha de la notificacion (o dentro de 10 dias la-
borables si la notificacion es por $100,000 o
mas).

Intereses a causa de errores o tardanzas
del IRS. Se le puede condonar la totalidad o
parte de los intereses que le hayan sido cobra-
dos si los intereses fueron a causa de un error
o demora no razonable de un funcionario o em-
pleado del /RS al desempefiar una accién mi-
nisterial o administrativa.

Una accién ministerial es una accion meca-
nica o de procedimiento que ocurre durante el
tramite de su caso. Una accion administrativa
incluye traslados y capacitacion prolongada del
personal. Una decisién respecto a la aplicacion
correcta de las leyes tributarias federales no es
una accion ministerial ni administrativa.

Los intereses pueden ser condonados sélo
si usted no es responsable de ninguna manera
importante por el error o la demoray si el IRS le
notifica por escrito sobre la deficiencia o el pa-
go. Para mas informacion, vea la Publicacién
556, Examination of Returns, Appeal Rights,
and Claims for Refund (Revision de declaracio-
nes, derechos de apelacion y reclamaciones de
reembolso), en inglés.

Los intereses y ciertas multas pueden ser
suspendidos por un periodo limitado si usted
presentd su declaraciéon a mas tardar en la fe-
cha limite de presentacion (incluyendo prorro-
gas) y el IRS no le notifica especificamente so-
bre su deuda y la razén de la misma antes del
cierre del periodo de 36 meses que comience
en una de las fechas siguientes, la que ocurra
mas tarde:

® | afecha en que presenté su declaracién o

® |afecha en que debia entregar su declara-
cion sin tener en cuenta proérrogas.

Consulte la Publicacion 556, en inglés, para ob-
tener mas informacién.
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Plan de Pagos a Plazos

Si no puede pagar toda la cantidad que debe
cuando presente su declaracién de impuestos,
puede solicitar un plan de pagos a plazos men-
suales de una parte o la totalidad de la cantidad
adeudada. Sin embargo, se le cobraran intere-
ses y tal vez se le cobre una multa por pago
moroso sobre los impuestos que queden por
pagar para la fecha limite de entrega de la de-
claracion, aunque se acepte la solicitud de un
plan de pagos a plazos. Si se acepta la solici-
tud, también tendra que pagar un cargo. Para li-
mitar los intereses y multas, pague lo mas que
pueda con la declaracion. Pero antes de solici-
tar un plan de pagos a plazos, deberia conside-
rar otras alternativas menos costosas, como un
préstamo bancario o pago por tarjeta de crédi-
to.

Para solicitar un plan de pagos a plazos por
Internet o utilizar el Formulario 9465(SP) (o el
Formulario 9465, en inglés).

Ademas de pagar con cheque o giro, puede
usar una tarjeta de crédito, débito o pago direc-
to de su cuenta de banco para hacer pagos a
plazos. Vea la seccion Como Pagar, anterior-
mente.

Para solicitar un plan de pagos a plazos por
Internet, visite IRS.gov/espanol y seleccione el
enlace “Arreglos de pago, planes de pago a
plazos ” en el sitio web www.irs.gov/espanol
Después seleccione el enlace “Solicitud Elec-
tronica para el Acuerdo de Pagos a Plazos”.
Luego, busque el PASO 3y haga clic en “Solici-
te un plan de pagos a plazos”. La solicitud elec-
trénica esta disponible solo en inglés.

Donaciones Para Reducir
la Deuda Publica
ra reducir la deuda publica. Si desea

@ hacerlo, haga un cheque por separado

a nombre del “Bureau of the Public Debt.”

Puede hacer una donacién (regalo) pa-

Envie su cheque a:

Bureau of the Public Debt
ATTN: Department G,

P.O. Box 2188

Parkersburg, WV 26106-2188

También puede incluir el cheque por separado
en el sobre con su declaracion de impuestos
sobre el ingreso. No afiada esta donacién (re-
galo) a los impuestos adeudados.

Visite www.publicdebt.treas.gov para ver infor-
macién sobre cémo hacer este tipo de dona-
cion por Internet.

Quizas pueda deducir esta donacioén (rega-
lo) como donacién caritativa en su declaracion
para el proximo afo si detalla sus deducciones
en el Anexo A (Formulario 1040).

Nombre y Direccion

Después de completar la declaracién, escriba
su nombre y direccion en el espacio correspon-
diente del Formulario 1040, Formulario 1040A o
Formulario 1040EZ.

PRECAUCION

Apartado de correos. Si su oficina de correos
no entrega correo a su direccion fisica y tiene
un apartado postal, escriba el nimero de apar-

Tiene que incluir su nimero de Seguro
Social en el espacio correcto en la de-
claracion de impuestos.

tado en la linea designada para su direccién de
domicilio actual en lugar de su direccion fisica.

Direccion en el extranjero. Si su direccion se
encuentra fuera de los Estados Unidos o de sus
territorios o posesiones, escriba la informacién
en la linea de “City, town or post office, state
and ZIP Code” y luego escriba en la linea si-
guiente:

1. Nombre del pais extranjero,
2. Provincia o estado/condado extranjero y
3. Cadigo postal extranjero.

Siga la costumbre del pais al escribir el codigo
postal y nombre del pais, provincia o estado.

¢Dénde Presento la
Declaracion?

Después de completar la declaracién de im-
puestos, debe enviarsela al /RS. La puede en-
viar por correo o quizas pueda presentarla elec-
tronicamente. Vea ¢Tengo que Presentar la
Declaracién en Papel?, anteriormente.

Envio de la declaracion por correo. Envie
su declaracion en papel a la direccion que apa-
rece en las instrucciones. Las direcciones a
dénde se debe enviar la declaracion se hallan
al final de esta publicacion.

¢ Qué Ocurre Después
de Presentar la
Declaracion?

Después de enviar su declaracion al IRS, es
posible que tenga alguna pregunta. Esta sec-
cion trata de algunas dudas que podria tener
acerca de los documentos que debe mantener,
su reembolso y lo que debe hacer si se muda.

¢, Qué Documentos Debo
Mantener?

Esta parte explica por qué usted debe retener
los documentos, qué tipo de documentos debe
mantener y por cuanto tiempo debe retenerlos.

Seguro que usted ya mantiene documentos
de algunos gastos de la vida diaria, por ejem-
plo, guardando recibos de compras y anotando
datos en su libreta de cheques. En esta sec-
cion, se incluye informacion que le ayudara a
determinar si necesita mantener documentos
adicionales.

"= Tiene que mantener la documentacion
necesaria para preparar su declaracion
LIy de impuestos sobre el ingreso de ma-
nera correcta y completa. La ley no exige que
se mantenga de forma especial dicha docu-
mentacion. No obstante, debe guardar todos
los recibos, cheques cancelados y otras prue-
bas de pago asi como toda otra documentacion

que compruebe las deducciones y créditos que
declare.

Si reclama un reembolso, tiene que demos-
trar con su documentacién que pagé impuestos
en exceso.

Esta seccién no incluye informaciéon sobre
los documentos que debe mantener si tiene su
negocio propio. Vea la Publicacion 583, Star-
ting a Business and Keeping Records (Cémo es-
tablecer un negocio y mantener documentacion), en
inglés, para informacion sobre los documentos
de su negocio.
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¢ Por Qué Debe Mantener
los Documentos?

Hay muchas razones para conservar los docu-
mentos. Ademas de mantener documentos re-
lacionados con su declaracion de impuestos,
tal vez necesite mantener aquéllos relaciona-
dos con garantias y seguros o para obtener un
préstamo. Los documentos bien organizados le
ayudaran a:

® |dentificar las fuentes de ingresos. Us-
ted puede recibir dinero o bienes de una
variedad de fuentes. Sus documentos
pueden identificar las fuentes de sus ingre-
sos. Esta informacion es necesaria para
separar los ingresos del negocio de otros
ingresos; e identificar los ingresos que es-
tan sujetos a impuestos de los ingresos
que no estan sujetos a impuestos.

® Conservar un registro de los gastos.
Anote los gastos cuando pague o incurra
en los mismos. De esta manera no olvida-
ra sus gastos. Usted puede usar sus docu-
mentos para identificar los gastos por los
cuales puede reclamar una deduccion. Es-
to le ayudara a determinar si usted puede
detallar las deducciones en su declaracion
de impuestos.

® Demostrar la base de la propiedad. Us-
ted necesita conservar los documentos
que demuestren la base de su propiedad.
Esto incluye el costo original u otra base
de la propiedad y las mejoras que ha reali-
zado.

® Preparar las declaraciones de impues-
tos. Usted necesita los documentos para
preparar su declaracion de impuestos. Los
documentos le ayudan a preparar la decla-
racion con rapidez y precision.

® Comprobar las cantidades incluidas en
la declaracion de impuestos. Usted de-
be mantener los documentos en caso de
que el IRS tenga una pregunta sobre las
cantidades incluidas en la declaracion. Si
el IRS revisa su declaracion de impuestos,
es posible que le pida que explique las
cantidades incluidas. Los documentos que
mantiene le ayudaran a explicar cualquier
cantidad y a calcular el impuesto correcto
con un minimo de esfuerzo. Si usted no
tiene documentos, usted puede tener que
dedicar tiempo adicional para obtener de
diversas fuentes los estados de cuentas y
los recibos. Si usted no puede presentar la
documentacion correcta, es posible que
tenga que pagar mas impuestos y podria
estar sujeto a sanciones.

Tipo de Documentos que
Debe Mantener

El IRS no requiere que usted mantenga sus do-
cumentos en un orden particular. Manténgalos
de manera ordenada que le permita a usted y al
IRS determinar su impuesto correcto.

Usted puede utilizar su chequera para llevar
un registro de sus ingresos y gastos. En ésta
debe registrar cantidades, las fuentes de los
depdsitos y los tipos de gastos. También es ne-
cesario mantener documentos tales como reci-
bos de pagos y comprobantes de venta para
demostrar las cantidades de ingreso y gasto en
el caso de reclamar una deduccion.
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Usted debe mantener sus documentos de
manera ordenada y en un lugar seguro. Guar-
delos por afio y tipo de ingreso o gasto. Un mé-
todo es guardar todos los documentos
relacionados en un sobre designado.

En esta seccién usted podra encontrar una
guia sobre los documentos basicos que debe
mantener. La seccién también ofrece guias so-
bre los documentos que usted debe mantener
para demostrar ciertos ingresos o gastos.

Los documentos electronicos. Todos los
requisitos que se aplican a los libros y a los do-
cumentos impresos también se aplican a los
sistemas de almacenamiento electronico en
donde se mantienen los libros y los documen-
tos que se usaron para preparar su declaracién
de impuestos. Al sustituir los libros y los docu-
mentos impresos, debe mantener los sistemas
de almacenamiento electrénico por el tiempo
que sean aplicables en la administracion de la
ley tributaria.

Un sistema de almacenamiento electronico
es cualquier sistema que se use para la prepa-
racion o almacenamiento de sus documentos,
ya sea por una imagen electrénica o por trans-
ferencia a un medio de almacenamiento elec-
trénico. El sistema de almacenamiento electré-
nico debe de elaborar indice, almacenar,
mantener, recuperar y reproducir los libros y
documentos almacenados electronicamente en
un formato legible y facil de leer. Todo sistema
de almacenamiento electrénico debe de pro-
veer un registro completo y preciso de los datos
y ser accesible al IRS. Los sistemas de almace-
namiento electronico también estan sujetos a
los mismos controles y a las guias de retencion
que se imponen a los libros y documentos origi-
nales en papel.

Los libros y los documentos originales (en
papel) pueden ser destruidos. Antes de destruir
los papeles tiene que probar el sistema para
asegurar que los libros y los documentos im-
presos se reproduzcan en cumplimiento con los
requisitos del IRS. Tiene que establecer proce-
dimientos para asegurar el cumplimiento conti-
nuo de todas las reglas y reglamentos que se
aplican. Usted tiene la responsabilidad de man-
tener otros libros y documentos cuyo manteni-
miento es obligatorio por ley.

El IRS puede probar su sistema de almace-
namiento electronico, incluyendo los equipos
utilizados, la metodologia de los indices, el soft-
ware y las capacidades de recuperacion de da-
tos. Esta prueba no se considera una revision y
los resultados deben ser compartidos con us-
ted. Si su sistema de almacenamiento electro-
nico cumple con los requisitos antes menciona-
dos, usted estara en cumplimiento. Si no,
puede ser objeto de sanciones por incumpli-
miento, a menos que siga manteniendo sus li-
bros y documentos originales de manera que
usted y el IRS puedan determinar el impuesto
que le corresponde.

Para mas dealles sobre los requisitos del
sistema de almacenamiento electronico, con-
sulte el Procedimiento administrativo tributario
97-22 (Rev. Proc. 97-22), que se encuentra en
la pagina 9 del Boletin de Impuestos Internos
1997-13 en www.irs.gov.

Copias de declaraciones de impuestos.
Usted debe guardar copias de las declaracio-
nes de impuestos como parte de sus documen-
tos. Estas pueden ayudarle a preparar declara-
ciones futuras de impuestos y las necesitara si
usted presenta una declaracién enmendada o
éstas son auditadas. Las copias de sus decla-
raciones y otros documentos pueden ser Utiles
para sus sobrevivientes o el albacea o adminis-
trador de su patrimonio.

Si es necesario, puede solicitar al /RS una
copia de su declaracion y todo documento
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adjunto (incluyendo el Formulario W-2) usando
el Formulario 4506, Request for Copy of Tax
Return (Solicitud de copia de declaracién de
impuestos), en inglés. Se cobra un cargo por la
copia de una declaracion. Para mas informa-
cion sobre el costo y donde presentar la solici-
tud, vea las instrucciones para el Formulario
4506.

Si sdlo necesita informacion de su declara-
cion, puede solicitar un trasunto de una de las
siguientes maneras:

® Acceda al www.irs.gov/espanol y seleccio-
ne “Ordenar Transcripcion” en la parte iz-
quierda de la pagina. Luego, busque el Pa-
so 3y haga clic en “Solicitar
Transcripcién”. La solicitud aparece en in-
glés pero puede acceder a la versién en
espanol seleccionando “En Espaniol” en la
parte superior de la pagina.

® Llame al 1-800-908-9946.

® Use el Formulario 4506-T Request for

Transcript of Tax Return (Solicitud de co-
pia de la declaracén de impuestos), en in-
glés, o el Formulario 4506T-EZ(SP), For-
mulario Abreviado para la Solicitud de un
Trasunto de la Declaracién de Impuestos
Personales.

No hay que pagar cargo alguno para
obtener un trasunto. Para mas informa-
cion, vea el Formulario 4506-T, en inglés.

Documentos Basicos

Los documentos basicos son documentos que
todos los contribuyentes deben tener. Estos
son los documentos que demuestran sus ingre-
s0s y sus gastos. Si usted es duefio de una ca-
sa o tiene inversiones, los documentos basicos
deben contener la informacion relacionada con
dichos bienes. La Tabla 1-7 enumera algunos
de los documentos que usted debe tener como
documentos basicos. En la Tabla 1-7, encuen-
tra ejemplos de informacion que pueden conte-
ner estos documentos.

Ingresos. Sus documentos basicos demues-
tran las cantidades que declara como ingreso
en su declaracion de impuestos. Sus ingresos
pueden incluir salarios, dividendos, intereses y
las distribuciones de sociedades colectivas o
de una sociedad andénima de tipo S. Sus docu-
mentos también pueden comprobar que ciertas
cantidades no estan sujetas a impuestos, tales
como intereses exentos de impuestos.

Nota: Sirecibe un Formulario W-2, manten-
ga la Copia C hasta que comience a recibir los
beneficios del Seguro Social. Esto le ayudara a
proteger sus beneficios en caso de que haya
una pregunta acerca de su historial de trabajo o
ganancias en un afo determinado.

Gastos. Los documentos basicos demuestran
los gastos por los cuales reclama una deduc-
cion (o crédito) en su declaracion de impues-
tos. Sus deducciones pueden incluir la pensién
alimenticia, las aportaciones caritativas, los in-
tereses hipotecarios y los impuestos sobre la
vivienda. Puede ser que usted incurra en gas-
tos por cuidado de menores por los que usted
puede reclamar un crédito.

Vivienda. Sus documentos basicos deben
permitirle determinar la base o la base ajustada
de su vivienda. Usted necesitara esta informa-
cion para determinar si usted tiene una ganan-
cia o pérdida al vender su vivienda o para cal-
cular la depreciacion si utiliza parte de su
vivienda con fines comerciales o para alquiler.
Los documentos deben mostrar el precio de
compra, los costos de cierre y el costo de las
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mejoras realizadas. Ademas, pueden demos-
trar cualquier deduccion por hechos fortuitos y
reembolsos de seguros por hechos fortuitos.
Sus documentos también deben incluir una co-
pia del Formulario 2119 Sale of Your Home
(Venta de su vivienda), en inglés, si usted ven-
di6 su vivienda original antes del 7 de mayo de
1997 y aplaz6 el impuesto sobre la ganancia de
la venta.

Para obtener informacién sobre la base de
una vivienda, incluyendo qué costos de cierre
se incluyen en la base de su vivienda, vea el
capitulo 13.

Cuando usted venda su vivienda, sus regis-
tros deben mostrar el precio de venta y los gas-
tos de venta, tales como comisiones pagadas.
Para obtener informacion sobre la venta de su
vivienda, vea el capitulo 15.

Tabla 1-7. Pruebas de Ingresos y
Gastos

PARA las
cantidades
de...

GUARDE como
documento basico ...

Ingresos ® Formulario(s) W-2
® Formulario(s) 1098
® Formulario(s) 1099

® Estados de
cuenta(s)
bancaria(s)

® Estados de
cuenta(s) de
inversion(es)

® Formulario(s) K-1

Gastos ® Recibos de ventas

® Factura(s)

® Recibo(s) de
pago(s)

® Cheques
cancelados u otros
comprobantes de
pagos

® Recibos de
organizaciones
benéficas
calificadas
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Documentos de

cierre

® Facturas de
compray de venta

® Comprobante(s) de
pago(s)

® Documentos de
seguros

® | os recibos de los

gastos de mejora

Casa o

Estados

mensuales de

corretaje

® Estados
mensuales de
fondos mutuos

® Formulario(s) 1099

® Formulario(s) 2439

® Recibos de
articulos de
colecciones

Inversiones °

Inversiones. Los documentos basicos deben
permitirle determinar su base en una inversion
y si usted tiene una ganancia o pérdida cuando
la venda. Las inversiones incluyen acciones,
bonos y fondos mutuos. Los documentos de-
ben mostrar el precio de compra, precio de
venta y comisiones. También pueden demos-
trar los dividendos reinvertidos, desdoblamien-
to de acciones y dividendos, cuotas o comisio-
nes y los bonos con emision original de
descuento (OID, por sus siglas en inglés).

Para obtener informacién sobre acciones,
bonos, y fondos mutuos, vea los capitulos 8,
13,14,y 16.

Comprobante de pago. Uno de los documen-
tos basicos es el comprobante de pago. Usted
debe guardar estos documentos para compro-
bar ciertas cantidades que aparecen en su de-
claracion de impuestos. El comprobante de pa-
go por si solo no es prueba de que la
deduccidn y/o crédito reclamado en su declara-
cién es permisible. Usted también debe mante-
ner otros documentos que le ayudaran a de-
mostrar que la deduccion y/o crédito es
permisible.

Por lo general, se comprueba el pago con
un recibo de caja, estados de cuenta financie-
ros, estado de cuenta de la tarjeta de crédito,
cheque cancelado o cheque sustituto. Si los
pagos son en efectivo, usted debe obtener un
recibo fechado y firmado que indique la canti-
dad y la razén del pago.

Si se realizan los pagos mediante transfe-
rencia electronica de fondos, es posible que
pueda comprobar el pago con un estado de
cuenta.

Estados de cuenta. Usted podria comprobar
su pago usando un estado de cuenta legible
preparado por su banco u otra institucién finan-
ciera. Estos estados de cuenta se aceptan co-
mo prueba de pago si muestran los datos indi-
cados en la Tabla 1-8.

Recibo del salario. Puede que ciertas reten-
ciones de su salario constituyan gastos deduci-
bles, tales como primas de su seguro médico o
cuotas de gremio. Usted debe conservar su re-
cibo salarial de fin de afo o final como compro-
bante de pago de estos gastos.

Tabla 1-8. Pruebas de Pago

ENTONCES el
estado debe
mostrar la...

Cantidad

® Nombre del
beneficiario
® Fechadela
transaccion

Sl el pago es ...

Efectivo o

Numero de
cheque
e Cantidad

® Nombre del
beneficiario

® Fechaenque
la institucion
financiera
registro la
cantidad del
cheque en la
cuenta

Cantidad

cobrada

® Nombre del
beneficiario

® Fechadela

transaccion

Cheque o

Tarjeta de débito o 4
de crédito

Transferencia °
electrénica de
fondos °

Importe
transferido
Nombre del
beneficiario

® Fechaenque
la institucion
financiera
registré la
cantidad de la
transferencia
en la cuenta

Cantidad

Cadigo del

beneficiario
® Fechadela
transaccién

Pago a través de o
deduccion de °
némina

Cuanto Tiempo Debe
Mantener los Documentos

Usted debe mantener sus documentos siempre
y cuando sean necesarios para la administra-
cion de cualquier disposicion del Coédigo de Im-
puestos Internos. Por lo general esto significa
que debe mantener los documentos que uso
para preparar su declaracion hasta que venza
el periodo de prescripcion.

El periodo de prescripcion es el periodo de
tiempo en el cual puede enmendar su declara-
cion para reclamar un crédito o reembolso, o en
el cual el IRS puede determinar que usted
adeuda impuestos adicionales. La Tabla 1-9
contiene los plazos de prescripciéon que se apli-
can a declaraciones de impuestos. A menos
que se indique lo contrario, los afios se refieren
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al periodo que comienza después de presenta-
da la declaracion. Declaraciones presentadas
antes de la fecha de vencimiento son tratadas
como si fueran presentadas en la fecha de ven-
cimiento.

Tabla 1-9. Periodos de
Prescripcion

Sl usted ... ENTONCES
el periodo

es ...

1 Debeimpuestos 3 afos
adicionales y los

puntos (2), (3) y

(4)nole

corresponden a

usted

2 Nodeclaratodos 6 anos
los ingresos que

usted recibid

y la cantidad no

declarada es mas

del 25% del

ingreso bruto

que figura en su
declaracién

3 Presentauna
declaracién
fraudulenta

No hay limite

4 No presenta una
declaracion

No hay limite

5 Presentauna 3 afos de

reclamacion haber

de crédito o para presentado

un reembolso su

después de haber declaracion o

presentado su 2 afnos de

declaracion haber pagado
sus
impuestos, lo
que ocurra
mas tarde.

6 Presentauna 7 anos
reclamacion por

la pérdida de
instrumentos

financieros sin

valor

Propiedad. Si enajend una propiedad y ésta
fue una transaccion tributable, mantenga los
documentos relativos a esta transaccion (en la
que existié la obligacion de pago de impuestos)
hasta que se cumpla el periodo de prescripcion
de la declaracion en la que incluyd la transac-
cion. Debe conservar los documentos para de-
terminar la base de la propiedad y para fines de
calcular la ganancia o pérdida cuando venda o
enajene la propiedad de alguna otra manera.
Por lo general, si usted recibié la propiedad
en un intercambio exento de impuestos, la base
en la propiedad nueva es igual a la de la propie-
dad que usted entreg6 a cambio de la propie-
dad nueva. Usted debe mantener los
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documentos de la propiedad original, asi como
de la propiedad nueva. En el caso de la propie-
dad nueva, si enajena la misma en una transac-
cion tributable, mantenga estos documentos
hasta que se cumpla el término de prescripcion
de la declaracion en la que incluyd la transac-
cion.

Mantenimiento de documentos para fines
no tributarios. Cuando sus documentos ya no
sean necesarios para fines tributarios, averigiie
si debe mantenerlos mas tiempo para otros
propdsitos antes de deshacerse de ellos. Su
compafiia de seguros o acreedores pueden exi-
gir que mantenga algunos documentos especi-
ficos por mas tiempo del requerido por el IRS.

Informacion sobre
Reembolsos

Puede averiguar por Internet la condicién de su
reembolso de 2012, 24 horas después de que
el IRS reciba su declaracién presentada elec-
trénicamente o 4 semanas después de enviar
por correo la declaraciéon en papel. Si presentd
el Formulario 8379 junto con su declaracion,
espere 14 semanas (11 semanas si presento
electronicamente) antes de averiguar la condi-
cion de su reembolso. Asegurese de tener a la
mano su copia de la declaracion del afio 2012
porque necesitara saber el estado civil que usé
en su declaracion, el primer nimero de Seguro
Social que aparece en su declaracion y la canti-
dad exacta en dolares sin centavos de su
reembolso. Para averiguar su reembolso, pue-
de hacer lo siguiente:

® Visite el sitio IRS.gov/espanol y pulse en el
tema “; Donde estd mi reembolso?” en el
sitio web http./www.irs.gov/espanol/
article/0,,id=175391,00.html en la parte iz-
quierda de la pagina. Luego, seleccione el
tema “; Dénde esta mi reembolso?” e in-
grese los datos necesarios para obtener el
estado actual de su reembolso.

® Descargue gratuitamente la aplicacion
“IRS2GO ” disponible en la tienda “iTunes
app” o en “Android Marketplace.”

® |lame al 1-800-829-4477 las 24 horas del
dia, los 7 dias de la semana, para obtener
informacién automatizada sobre reembol-
S0S.

Intereses Sobre
Reembolsos

Si se le debe un reembolso, es posible que re-
ciba intereses sobre el mismo. Las tasas de in-
terés se ajustan trimestralmente.

Si el reembolso se hace dentro de los 45
dias después de la fecha limite para presentar
la declaracion, no se pagaran intereses. Si pre-
senta su declaracion después de la fecha limite
(incluyendo prorrogas), no se pagaran intere-
ses si el reembolso se hace dentro de los 45
dias después de haber presentado la declara-
cion. Si el reembolso no se hace dentro de este
periodo de los 45 dias, se pagaran intereses a
partir de la fecha limite para presentar la decla-
racion o a partir de la fecha en que la presento,
lo que ocurra mas tarde.

Aceptar un reembolso no cambia su dere-
cho de reclamar reembolsos e intereses adicio-
nales. Presente su reclamacién dentro del pe-
riodo de tiempo correspondiente. Vea el tema
Declaraciones Enmendadas y Reclamacio-
nes de Reembolso, mas adelante. Si no acep-
ta un cheque de reembolso, no se pagaran mas
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intereses sobre el pago en exceso incluido en
el cheque.

Intereses sobre reembolsos incorrectos.
Generalmente, la totalidad o parte de los intere-
ses que le fueron cobrados en una declaracion
incorrecta seran condonados. Todos los intere-
ses cobrados por el periodo antes de que se pi-
diera el reintegro seran condonados a menos
que:

1. Usted, o un pariente suyo, fuera la causa
del reembolso incorrecto de alguna mane-
rao

2. Elreembolso sea mas de $50,000.

Por ejemplo, si reclamé un reembolso de
$100 en su declaracién, pero el IRS cometié un
error y le envié $1,000, no le cobraran intereses
por el tiempo en que usted se quedo con la di-
ferencia de $900. Sin embargo, tiene que de-
volver los $900 cuando el IRS se los pida.

Cambio de Direccion

Si se ha mudado, presente la declaracién usan-
do su nueva direccion.

Si se muda después de presentar su decla-
racion, debera darle al IRS notificacion, clara y
concisa, de su cambio de direccién. La notifica-
cion puede ser por escrito, enviada electrénica-
mente o una notificacion verbal. Envie la notifi-
cacion escrita al Centro de Servicio del IRS que
sirve a su antigua direccion. Puede usar el For-
mulario 8822, Change of Address (Cambio de
Direccion), en inglés. Si espera un reembolso,
avise también a la oficina de correos que sirve
a su antigua direccién. Eso ayudara a remitir su
cheque a su nueva direccion (a no ser que haya
elegido el depdsito directo de su reembolso).
Para més informacion, vea el Procedimiento
Administrativo (o Revenue Procedure, en in-
glés) 2010-16, 2010-19 I.R.B. 664, disponible
en www.irs.gov/irb/2010-19 IRB/ar07.html.

Asegurese de incluir su numero de Seguro
Social (y el nombre y nimero de Seguro Social
de su cényuge, si presentd una declaracién
conjunta) en toda la correspondencia con el
IRS.

¢ Qué Sucede Si
Cometi un Error?

Los errores en su declaracion podrian retrasar
su reembolso o causar que se le envien notifi-
caciones. Si descubre un error, puede presen-
tar una declaracion enmendada o una reclama-
cién de reembolso.

Declaraciones
Enmendadas y
Reclamaciones de
Reembolso

Debe corregir su declaraciéon de impuestos si,
después de haberla presentado, descubre que:

1. No declar6 ningun ingreso,

2. Declar6 deducciones o créditos que no
debioé haber declarado,

3. No declar6 deducciones y créditos que
podria haber declarado o

4. Debi6 haber declarado un estado civil di-
ferente para efectos de la declaracion.
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(No puede cambiar su estado civil de ca-
sado que presenta una declaracioén con-
junta a casado que presenta una declara-
cion por separado después de la fecha de
vencimiento original del plazo de entrega
de su declaracién de impuestos. Sin em-
bargo, un albacea quizas pueda hacer es-
te cambio por un conyuge fallecido).

Si necesita una copia de su declaracion de im-
puestos, vea el tema titulado_Copias de decla-
raciones de impuestos. bajo¢Qué Documen-
tos Debo mantener?, anteriormente en este
capitulo.

Formulario 1040X. Use el Formulario 1040X,
Amended U.S. Individual Income Tax Return
(Declaracion enmendada de impuestos sobre
los ingresos de individuos/personas fisicas de
los Estados Unidos), en inglés, para corregir o
enmendar una declaracién que ya presento.
Una declaracion de impuestos enmendada no
puede ser enviada electrénicamente.

Como completar el Formulario 1040X. En
el Formulario 1040X, anote los ingresos, de-
ducciones y créditos tal como los declaré origi-
nalmente, los cambios que esta haciendo y las
cantidades corregidas. Luego calcule el im-
puesto sobre las cantidades de ingreso tributa-
ble corregidas y la cantidad adeudada o a
reembolsar.

Si adeuda impuestos, pague el total adeu-
dado con el Formulario 1040X. El impuesto que
adeuda no se restara de ninguna cantidad que
haya acreditado a su impuesto estimado.

Si no puede pagar el total de lo que debe
con su declaracion, puede solicitar hacer pagos
a plazos mensuales. Vea la seccion Plan de
Pagos a Plazos, anteriormente.

Si pagd impuestos en exceso, se le puede
devolver la totalidad o parte del pago en exceso
0 puede aplicar la totalidad o parte del pago en
exceso a su impuesto estimado. Si elige recibir
un reembolso, se le enviara aparte de todo
reembolso que haya indicado en su declaracion
original.

Como presentar el Formulario 1040X.
Cuando termine de llenar el Formulario 1040X,
verifique que esté completo. No olvide indicar
el afo de su declaracion original y explique to-
dos los cambios que ha hecho. Asegurese de
incluir todos los formularios 0 anexos necesa-
rios para explicar los cambios. Envie el Formu-
lario 1040X al Centro de Servicio del IRS que
sirve al area en que vive actualmente (tal como
lo indican las instrucciones del formulario). Sin
embargo, si presenta el Formulario 1040X co-
mo respuesta a una notificacion que recibio del
IRS, envielo a la direccién que aparece en la
notificacion.

Presente un formulario separado para cada
afo tributario afectado.

Plazo para reclamar un reembolso. Gene-
ralmente, debe presentar su reclamacion de
crédito o reembolso dentro de los 3 afos des-
pués de la fecha en que presento la declara-
cion de impuestos original o dentro de los 2
afios después de la fecha en que pago6 los im-
puestos, lo que ocurra por ultimo. Las declara-
ciones presentadas antes de la fecha de venci-
miento (sin contar prérrogas) se consideran
presentadas en la fecha de vencimiento (aun
cuando la fecha haya sido un sabado, domingo
o dia feriado). Estos plazos se suspenden
mientras esté incapacitado econémicamente,
tema que se trata mas adelante.

Si el ultimo dia para reclamar un crédito o
reembolso es un sabado, domingo o dia feria-
do, puede hacer la reclamacion el dia laborable
siguiente.
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Si no lo reclama dentro de este plazo, es
posible que no tenga derecho a un crédito o
reembolso.

Reclamaciéon precautoria de reembolso.
Normalmente, una reclamacién precautoria es
una reclamacion formal por escrito o una decla-
racion enmendada para un crédito o reembolso
que suele basarse en litigio en curso o cambios
esperados a la ley tributaria u otra legislacion.
Una reclamacién precautoria se presenta con el
fin de mantener el derecho de reclamar un
reembolso cuando el derecho al mismo depen-
da de acontecimientos futuros y tal vez no se
pueda determinar sino hasta después de venci-
da la ley de prescripcion. Una reclamacién pre-
cautoria valida no tiene que indicar una canti-
dad especifica en ddlares ni reclamar un
reembolso inmediato. No obstante, una recla-
macion precautoria de reembolso valida si tiene
que:

® Ser por escrito y estar firmada;

® Incluir su nombre, direccion, nimero de
Seguro Social (SSN) o su nimero de iden-
tificacién del contribuyente individual
(ITIN) y otra informacién de contacto;

® |dentificar y describir las circunstancias
que afecten la reclamacion;

® |nformar claramente al IRS de la naturale-
za fundamental de la reclamacion; e

® |dentificar el(los) afio(s) especifico para
el(los) cual(es) se pide un reembolso.

Envie la reclamacion precautoria de reembolso
a la direccién que se halla en las instrucciones
del Formulario 1040X, bajo Where To File
(Dénde se Presenta la Declaracion), en inglés.

Normalmente, el /RS no tramitara la recla-
macion precautoria hasta que se resuelva cual-
quier situacion pertinente al caso.

Limite de la cantidad a reembolsar. Si pre-
senta una reclamacion dentro de los 3 afos
después de la fecha en que presentd su decla-
racion, el crédito o reembolso no puede ser
mas que la parte de los impuestos pagada den-
tro del plazo de 3 afios (mas cualquier prérroga
para presentar su declaracion) inmediatamente
anterior a la presentaciéon de la reclamacion.
Este plazo se suspende mientras esté econo-
micamente incapacitado, como se explica mas
adelante.

Impuestos pagados. Los pagos, incluyen-
do pagos de impuestos estimados, hechos an-
tes de la fecha de vencimiento del plazo de en-
trega de la declaracién de impuestos original
(sin contar prorrogas) se consideran pagados
en la fecha de vencimiento. Por ejemplo, el im-
puesto sobre el ingreso que fue retenido duran-
te el afo se considera pagado en la fecha de
vencimiento del plazo de entrega de la declara-
cion, o sea, el 15 de abril para la mayoria de los
contribuyentes.

Ejemplo 1. Usted pagé $500 de impuestos
estimados y recibié una prérroga automatica
hasta el 15 de octubre de 2009 para presentar
su declaracion de impuestos del afio 2008.
Cuando present6 su declaracion de impuestos
en esa fecha, pagd $200 adicionales en im-
puestos. El 17 de octubre de 2012, presentd
una declaracién enmendada y reclam6 un
reembolso de $700. Como presentd su recla-
macion dentro de los 3 afios siguientes a la fe-
cha en que present6é su declaracién original,
puede recibir un reembolso de hasta $700, es
decir, el impuesto pagado dentro de los 3 afos
mas el periodo de prérroga de 6 meses inme-
diatamente anteriores a la presentaciéon de su
reclamacion.

Ejemplo 2. La situacion es la misma que la
del Ejemplo 1, s6lo que usted presentd su de-
claracion el 30 de octubre de 2009, 2 semanas
después del vencimiento del periodo de prorro-
ga. Usted pagé $200 mas en esa fecha. El
31de octubre de 2012, presentd una declara-
cion enmendada y reclam6 un reembolso de
$700. Aunque present6 su reclamacion dentro
de los 3 afos a partir de la fecha en que pre-
sent6 su declaracion original, su reembolso es-
taba limitado a $200, el impuesto pagado den-
tro de los 3 afios mas el periodo de prorroga de
6 meses inmediatamente anteriores a la pre-
sentacion de su reclamacion. Los impuestos
estimados de $500 pagados antes de ese pe-
riodo no pueden ser reembolsados ni acredita-
dos.

Si presenta una reclamacion mas de 3 afnos
después de presentar su declaracién de im-
puestos, el crédito o reembolso no puede ser
mayor que el impuesto que pago dentro del pe-
riodo de 2 afos inmediatamente anterior a la
presentacién de su reclamacion.

Ejemplo. Presentd su declaraciéon de im-
puestos del afio 2008 el 15 de abril de 2009.
Pago $500 de impuestos. El 5 de noviembre de
2010, después de revisar su declaracion de
2008, tuvo que pagar $200 adicionales en im-
puestos. El 12 de mayo de 2012, presentd una
reclamacién de un reembolso de $300. Pero,
debido a que presentd su reclamacion mas de
3 afios después de haber presentado la decla-
racién, su reembolso se limitara a los $200 que
pago durante los 2 afios inmediatamente ante-
riores a la presentacion de su reclamacion.

Incapacidad financiera. Los plazos para re-
clamar un reembolso se suspenden durante el
periodo en el cual esté incapacitado financiera-
mente. Para una declaracion de impuestos con-
junta, sélo un cényuge tiene que estar incapaci-
tado financieramente para que se suspenda el
plazo. Usted esta incapacitado financieramente
si no puede administrar sus asuntos financieros
por causa de un impedimento mental o fisico
que haya sido determinado por autoridades
meédicas y que puede esperarse que sea mortal
0 que haya durado o pueda esperarse que dure
por un periodo continuo de no menos de 12
meses. No obstante, no se le considerara inca-
pacitado financieramente durante periodo algu-
no en que su conyuge u otra persona esté auto-
rizada para actuar de parte suya en asuntos
financieros.

Para realizar una reclamacién por incapaci-
dad financiera, tiene que enviar las siguientes
declaraciones escritas con su reclamacién de
reembolso:

1. Una declaracion de su médico calificado
que incluya:

a. Elnombre y descripcion de su impe-
dimento fisico o mental,

b. La opinién médica de su médico de
que su impedimento no le permitia
administrar sus asuntos financieros,

c. Laopiniéon médica de su médico de
que se esperaba, o se podia esperar,
que el impedimento resultara en
muerte, 0 que ha durado o se espera
que dure por lo menos 12 meses,

d. El periodo de tiempo especifico (se-
gun el mejor entender del médico) y

e. La siguiente certificacion firmada por
un médico: “I hereby certify that, to
the best of my knowledge and belief,
the above representations are true,
correct, and complete.” (Por este me-
dio certifico que, a mi mejor entender
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y saber, las afirmaciones anteriores
son ciertas, correctas y completas).

2. Una declaracion hecha por la persona que
firme la reclamacion del crédito o del
reembolso confirmando que ninguna per-
sona, incluyendo su cényuge, estuvo au-
torizada para actuar de parte suya en
asuntos financieros durante el periodo del
impedimento (o las fechas exactas en que
una persona estuvo autorizada para ac-
tuar de parte de usted).

Excepciones para tipos especiales de
reembolso. Si presenta una reclamacion de
uno de los siguientes articulos, es posible que
no le correspondan las fechas y limitaciones
mencionadas anteriormente. A continuacion se
encuentran estos articulos y déonde puede obte-
ner mas informacion:

® Deudas incobrables. (Vea Deudas Inco-
brables no Empresariales en el capitulo
14).

® Valores bursétiles sin valor. (Vea el tema
titulado Valores bursatiles sin valor en
el capitulo 14.

® Impuestos extranjeros pagados o deven-
gados. (Vea la Publicacién 514, Foreign
Tax Credit for Individuals (Crédito por im-
puestos extranjeros para personas fisi-
cas), eninglés).

® Traslado de pérdidas netas de operacion a
un ejercicio anterior. (Vea la Publicacién
536, Net Operating Losses (NOLs) for Indi-
viduals, Estates, and Trusts (Pérdidas ne-
tas de operacion para personas fisicas,
caudales hereditarios y fideicomisos), en
inglés).

® Traslado de créditos tributarios comercia-
les a un ejercicio anterior. (Vea el Formula-
rio 3800, General Business Credit (Crédito
general para negocios), en inglés.

® Una solicitud basada en un acuerdo con el
IRS que prolongue el periodo de gravar los
impuestos.

Como se tramitan reclamaciones para un
reembolso. Generalmente, las reclamaciones
se tramitan 8 a 12 semanas después de ser
presentadas. Su reclamacion podria ser acep-
tada tal como la present6, denegada o estar su-
jeta a revision. Si una reclamacion es revisada,
los procedimientos son iguales a los de una re-
vision de una declaracion de impuestos.

Si su reclamacion ha sido denegada, recibi-
rad una explicacion al respecto.

Presentacion de demanda judicial por re-
clamacion de reembolso. Puede entablar
una demanda por reembolso en un tribunal, pe-
ro primero tiene que presentar una reclamacion
dentro del tiempo debido ante el IRS. Si el IRS
deniega su reclamacion o no la atiende dentro
de 6 meses después de presentada la misma,
puede presentar una demanda ante un tribunal.
Para mas informacién sobre el peso de la prue-
ba en un procesamiento judicial, vea la Publica-
cién 556, en inglés.

El IRS provee un método directo para llevar
una demanda ante un tribunal si:

® Presenta una reclamacion de crédito o
reembolso basada solamente en impues-
tos sobre el ingreso disputados o en im-
puestos sobre una herencia o impuestos
sobre donaciones considerados en decla-
raciones revisadas anteriormente y

® Quiere llevar su caso ante un tribunal en
vez de apelarlo ante el IRS.

Cuando presente su reclamaciéon al IRS,
puede obtener el método directo si pide por
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escrito que ésta sea rechazada inmediatamen-
te. Se le enviara una notificacién de denega-
cién de la reclamacion.

Tiene 2 afios a partir de la fecha de envio
por correo de la notificacion de denegacion pa-
ra entablar una demanda judicial de reembolso
en el Tribunal de Distrito de los Estados Unidos
competente o en el Tribunal Federal Estadouni-
dense de Reclamaciones.

Intereses sobre un reembolso. Si recibe un
reembolso por una declaracion enmendada, se
pagaran intereses a partir de la fecha de venci-
miento del plazo de entrega de su declaracion
de impuestos original o desde la fecha en que
la presento, la que ocurra mas tarde, hasta la
fecha en que presento la declaracion enmenda-
da. Sin embargo, si el reembolso no se hace
dentro de los 45 dias después de presentar la
declaracién enmendada, los intereses se paga-
ran hasta la fecha en que se pague el reembol-
S0.

Reembolsos reducidos. Su reembolso po-
dria ser reducido por una obligacién tributaria
adicional que se le haya gravado.

Su reembolso también podria ser reducido
por cantidades que debe por pagos atrasados
del impuesto federal, impuestos estatales sobre
ingresos, deudas estatales por el impuesto de
la compensacion del desempleo, manutencion
de hijos, conyuge u otras deudas federales no
relacionadas con los impuestos tales como los
préstamos por estudios. Si su conyuge adeuda
estas cantidades, vea Ajuste por deudas bajo
Reembolsos, anteriormente, para el procedi-
miento correcto a seguir respecto a los reem-
bolsos.

Efectos sobre las obligaciones tributarias
estatales. Si su declaracion cambia por algu-
na razén, puede ser que su obligacion tributaria
estatal se vea afectada. Esto incluye cambios
hechos como resultado de una revisiéon de su
declaracion por el IRS. Comuniquese con su
agencia estatal de impuestos para mas infor-
macion.

Multas

La ley dispone de multas por incumplimiento
del requisito de presentacion de declaraciones
0 por no pagar impuestos segun se requiere.

Multas Civiles

Si no presenta su declaracién y no paga sus
impuestos para la fecha debida, podria tener
que pagar una multa. También podria tener que
pagar una multa si declara considerablemente
menos impuestos de los debidos, si no declara
en su totalidad la cantidad de una transaccién
que usted esta obligado a declarar, si presenta
una reclamacion erronea de reembolso o crédi-
to, si presenta un documento tributario carente
de fundamento o si no provee su numero de
Seguro Social o su numero de identificacién del
contribuyente individual. Si provee informacién
fraudulenta en su declaracion, podria tener que
pagar una multa por fraude civil.

Presentacion fuera de plazo. Si no presenta
su declaracion para la fecha limite (incluyendo
prérrogas), podria tener que pagar una multa
por incumplimiento del requisito de presenta-
cion. La multa suele ser de un 5% por cada
mes o parte del mes en que una declaracion
esté retrasada, pero no mas del 25%. La multa
se basa en los impuestos que no han sido pa-
gados en la fecha limite (sin contar prérrogas).

Fraude. Si su incumplimiento del requisito
de presentacion se debid a fraude, su multa es

Pagina22 Capitulo 1

de un 15% por cada mes o parte del mes en
que se atrase su declaracion, hasta un maximo
de 75%.

Declaracion con mas de 60 dias de retra-
so. Si presenta su declaracion mas de 60 dias
después de la fecha limite o de la fecha limite
después de una prorroga, la multa minima es
de $135 o el 100% del impuesto no pagado, la
cantidad que sea menor.

Excepcion. No tendra que pagar la multa si
puede demostrar que no cumplié con el requisi-
to de presentar su declaracion a tiempo por una
causa razonable y no por negligencia intencio-
nal.

Pago de impuestos fuera de plazo. Tendra
que pagar una multa por falta de pago de la mi-
tad ('2) del 1%, (o sea, 0.50%) de los impues-
tos no pagados por cada mes o parte del mes
después de la fecha en que los impuestos de-
bian haber sido pagados. La multa no es apli-
cable durante el periodo de los 6 meses de pro-
rroga automatica para presentar la declaracion
si pagd por lo menos el 90% de su impuesto
adeudado en, o antes de, la fecha limite para la
presentacion de su declaracion y paga el saldo
restante cuando presenta la declaracion.

La tasa mensual de la multa por falta de pa-
go es la mitad de la tasa regular (0.25% en vez
del 0.50%) si esta vigente un plan de pagos a
plazos para ese mes. Tiene que haber presen-
tado su declaracion para la fecha limite (inclu-
yendo prérrogas) para reunir los requisitos de la
multa reducida.

Si se le expide una notificacion de intencién
de embargo, la tarifa aumentara al 1% al co-
mienzo del primer mes a partir de por lo menos
10 dias después del dia en que se expida la no-
tificacion. Si se expide una notificacion y recla-
macion de pago inmediato, la tasa aumentara
al 1% al comienzo del primer mes a partir del
dia después de expedirse la notificacién y la re-
clamacion de pago.

La multa no puede ser mayor que el 25% de
sus impuestos por pagar. No tendra que pagar
la multa si puede demostrar que tenia una bue-
na razén para no pagar sus impuestos a tiem-
po.

Multas combinadas. Si ambas multas, tanto
por incumplimiento del requisito de presenta-
cion como por falta de pago de impuestos (ex-
plicadas anteriormente), corresponden en al-
gun mes, el 5% (o el 15%) de la multa por
incumplimiento del requisito de presentacion
sera reducida por la multa por falta de pago de
impuestos. No obstante, si presenta su declara-
cién mas de 60 dias después de la fecha limite
o de la fecha limite después de una prorroga, la
multa minima es de $135 o el 100% de los im-
puestos no pagados, la cantidad que sea me-
nor.

Multas por falta de exactitud. Quizas tenga
que pagar una multa por falta de exactitud si
paga impuestos insuficientes porque:

1. Muestra negligencia o hace caso omiso
de las normas o reglamentos,

2. Declara impuestos sobre el ingreso en
una cantidad considerablemente menor
de la debida,

3. Reclama beneficios tributarios para una
transaccion que carece de justificacion
econémica o

4. Incumple con divulgar un activo financiero
extranjero.

La multa es igual al 20% del pago insuficiente.
La multa es igual al 40% de cualquier parte del
pago incompleto que sea atribuido a una tran-
saccién que carece de sustancia economica y

Informacion para la Presentacion de la Declaracion de Impuestos

que no haya sido divulgada o a una transaccién
de un activo financiero extranjero que no haya
sido divulgada. Esta multa no sera calculada
sobre ninguna parte de un pago incompleto por
la cual se cobre la multa por fraude (explicada
mas adelante).

Negligencia o caso omiso. El término “ne-
gligencia” incluye la falta de intento razonable
de cumplir la ley tritubaria o de tener un cuida-
do comun y razonable en la preparacion de una
declaracion. La negligencia incluye también la
falta de mantener registros y documentacién
adecuados. No tendra que pagar una multa por
negligencia si tiene un fundamento razonable
en defensa de la postura que tomé.

El término “caso omiso” incluye todo descui-
do, imprudencia o caso omiso intencional.

Divulgacion adecuada de informacion.
Puede evitar una multa por caso omiso de las
normas o reglamentos si divulga adecuada-
mente en su declaracién una postura con fun-
damento razonable. Vea mas adelante Docu-
mento para divulgar informacion.

Esta excepcion no se aplica a ningun ele-
mento que se pueda atribuir a un refugio tribu-
tario. Tampoco se aplica si deja de mantener
registros y documentacién adecuados o de co-
rroborar los conceptos correctamente.

Declaracion de impuestos sobre el ingre-
so sustancialmente insuficientes. Usted de-
clara impuestos insuficientes si el impuesto que
aparece en su declaracion de impuestos es
menos del impuesto correcto. La declaracion
insuficiente es sustancial si es mas del 10% del
impuesto correcto o mas de $5,000, la cantidad
que sea mayor. Sin embargo, la cantidad de im-
puestos insuficientes que se ha declarado pue-
de ser reducida en la medida en que la declara-
cion insuficiente se deba a:

1. Autoridad sustancial o

2. Divulgacién adecuada de informacién y un
fundamento razonable.

Si una partida en su declaracién es atribuible a
un refugio tributario, no hay una reduccion por
divulgaciéon adecuada. Sin embargo, hay una
reduccién por una postura de autoridad sustan-
cial, pero solo si usted creia razonablemente
que el trato tributario por el que opté era, mas
probable que no, el trato apropiado.

Autoridad sustancial. La autoridad sustan-
cial para el tratamiento de un asunto sobre im-
puestos existe dependiendo de los hechos y
circunstancias. Algunos puntos que podrian te-
nerse en cuenta son las opiniones de tribuna-
les, reglamentacién del Tesoro, resoluciones
administrativas tributarias, procedimientos ad-
ministrativos tributarios y notificaciones y anun-
cios emitidos por el /RS y publicados en el In-
ternal Revenue Bulletin (Boletin de Impuestos
Internos) que tengan que ver con circunstan-
cias iguales o similares a las suyas.

Documento para divulgar informacion.
Para divulgar adecuadamente los hechos perti-
nentes al trato tributario que usted le da a una
partida, use el Formulario 8275, Disclosure Sta-
tement (Documento para divulgar informacion),
en inglés. Debera tener un fundamento razona-
ble para tratar esa partida de la manera en que
lo hizo.

En casos solo de declaracion de impuestos
sustancialmente insuficientes, las partidas que
cumplan los requisitos del Revenue Procedure
(Procedimiento Administrativo) 2012-15 (o el
mas actualizado) son considerados adecuada-
mente divulgados en la declaracion sin presen-
tar el Formulario 8275.

Use el Formulario 8275-R, Regulation Dis-
closure Statement (Documento para divulgar



informacién segun la reglamentacion), en in-
glés, para divulgar informacioén o posturas con-
trarias a la reglamentacion.

Transaccion que carece de sustancia
econdomica. Para mas informacién sobre la
sustancia economica, vea la seccion 7701(0)
del Internal Revenue Code (Cédigo de Impues-
tos Internos), en inglés.

Activos financieros extranjeros. Para
mas informacion sobre activos financieros ex-
tranjeros no divulgados, vea la seccién 6662(j)
del Internal Revenue Code (Cddigo de Impues-
tos Internos), en inglés.

Causa razonable. No tendra que pagar una
multa si puede demostrar una buena razén
(causa razonable) por la forma en que usted
traté alguna partida. También deberad demos-
trar que actud de buena fe. Esto no es aplicable
a una transaccion que carece de sustancia eco-
némica.

Presentacion de una reclamacion errénea
de reembolso o crédito. Es posible que ten-
ga que pagar una multa si presenta una recla-
macion errénea de reembolso o crédito. La
multa es igual al 20% del monto rechazado de
la reclamacion salvo que pueda demostrar un
fundamento razonable que justifique el trato
que dio a alguna partida. Sin embargo, la causa
razonable no se aplica a una cantidad que haya
sido rechazada porque nace de una transac-
cion que carece de fundamento econémico. Es-
ta multa no se calculara sobre ninguna parte
del monto rechazado de la reclamacion relativa
al crédito por ingreso del trabajo ni sobre la cual
se cobren multas por falta de exactitud o frau-
de.

Documentos tributarios frivolos. Podria te-
ner que pagar una multa de $5,000 si presenta
una declaracién de impuestos frivola u otros
documentos frivolos. Una declaracién de im-
puestos frivola es una declaracién que no inclu-
ye suficiente informacion para calcular los im-
puestos correctos o que contiene informacion
que demuestra claramente que los impuestos
que declaré son sustancialmente incorrectos.
Para mas informacion sobre declaraciones fri-
volas, otros documentos frivolos y una lista de
posturas que se consideran frivolas, vea el No-
tice (Aviso) 2010-33, 2010-17 I.R.B. 609, dispo-
nible en www.irs.gov/irb/2010-17 IRB/
ar13.html, eninglés.

Tendra que pagar la multa si presenté este
tipo de declaracién o documento basandose en
una postura frivola o por un deseo de demorar
o interferir en la administracién de las leyes tri-
butarias federales. Esto incluye la alteracion o
eliminacion de texto impreso encima del espa-
cio para firmar.

Esta multa se agrega a cualquier otra multa
impuesta por ley.

Fraude. Si hay un pago insuficiente del im-
puesto en su declaraciéon debido a fraude, se
agregara a los impuestos adeudados una multa
del 75% del pago insuficiente por fraude.

Declaracion conjunta. La multa por fraude
en una declaracion conjunta no es aplicable al
conyuge a no ser que alguna parte del pago in-
suficiente se deba al fraude de ese conyuge.

Incumplimiento de la entrega del numero
de Seguro Social. Sino incluye su niumero de
Seguro Social o el numero de Seguro Social de
otra persona segun se requiera en una declara-
cion de impuestos, una declaracion de datos u
otro documento, estara sujeto a una multa de
$50 por cada caso de incumplimiento. También
estara sujeto a una multa de $50 si no le da su
numero de Seguro Social a otra persona cuan-

do se le exija en una declaracién de impuestos,
una declaracion de datos u otro documento.

Por ejemplo, si tiene una cuenta bancaria
que acumula intereses, debera darle su numero
de Seguro Social al banco. Ese nimero debera
aparecer en el Formulario 1099-INT u otro infor-
me que el banco le envie. Si no le da su numero
de Seguro Social al banco, estara sujeto a una
multa de $50. (También podria estar sujeto a la
retencion “adicional” de impuestos sobre el in-
greso. Vea el capitulo 4).

No tendra que pagar la multa si puede de-
mostrar que el incumplimiento fue por una cau-
sa razonable y no por negligencia intencional.

Sanciones Penales

Podria estar sujeto a enjuiciamiento penal (lle-
vado a juicio) por acciones como:

1. Evasién de impuestos;

2. Omision intencional de la presentacion de
su declaracion, entrega de informacion o
pago de los impuestos debidos;

3. Fraude y declaraciones falsas;

4. Preparacion y presentacion de declaracio-
nes fraudulentas; o

5. Robo de identidad.

Robo de Identidad

El robo de identidad ocurre cuando otra perso-
na usa la informacion personal de usted sin su
autorizacion para cometer fraude u otros deli-
tos. Dicha informacién personal podria ser su
nombre, numero de Seguro Social (SSN, por
sus siglas en inglés) u otra informacién de iden-
tificacién. Un ladron de identidad puede usar su
SSN para obtener un empleo o puede presen-
tar una declaracion de impuestos usando su
SSN robado para recibir un reembolso.

Para disminuir el riesgo de robo de identi-
dad se recomienda:

® Proteger su SSN,

® Asegurarse de que su empleador proteja
suSSNy

® Ser cuidadoso al escoger a un preparador
de impuestos.

Si el robo de identidad afecta sus registros
tributarios y por eso recibe una notificacion del
IRS, no demore en responder a la persona cu-
yo nombre y numero telefénico aparecen im-
presos en la notificacion o carta del IRS.

Si sus registros tributarios no se ven afecta-
dos por el robo de identidad actualmente pero
cree correr riesgo porque le han robado una
cartera o billetera o por actividad sospechosa
de una tarjeta de crédito, etc., llame al IRS
Identity Protection Specialized Unit (Unidad Es-
pecializada del IRS para la Proteccion de Iden-
tidad) al 1-800-908-4490 o presente el Formu-
lario 14039(SP) (o el Formulario 14039), en
inglés.

Para mas informacion, vea la Publicacion
4535(EN/SP), Identity Theft Prevention and Vic-
tim Assistance/Prevencion del Robo de Identi-
dad y Ayuda para Victimas).

Las victimas de robo de identidad que su-
fran perjuicio econdmico, un problema sistémi-
co o busquen ayuda para solucionar problemas
tributarios que no han sido resueltos a través
de vias normales podrian tener derecho a reci-
bir asistencia del Taxpayer Advocate Service
(Servicio del Defensor del Contribuyente o
TAS, por sus siglas en inglés). Se puede comu-
nicar con el TAS llamando a la linea de asisten-
cia del Servicio del Defensor del Contribuyente

al 1-877-777-4778 o al 1-800-829-4059, (para
usuarios del sistema TTY-TDD). Las personas
sordas o con dificultades auditivas también
pueden comunicarse con el IRS a través de un
servicio federal de retransmision tal como el
(Federal Relay Service) disponible en
www.gsa.gov/fed/relay, en inglés.

Protéjase del correo electronico sospe-
choso o estafas por via electrénica (cono-
cidos por el término “phishing”en inglés).
“Phishing” consiste en la creacion y el uso de
correos electrénicos y sitios web falsos para
hacer creer al usuario que provienen de nego-
cios legitimos. La forma mas comun de llevar a
cabo esta clase de timo es la de enviar un co-
rreo electrénico al usuario asegurando falsa-
mente que se trata de un negocio legitimo y co-
nocido con el fin de engafar al usuario para
que dé informacién confidencial que luego se
usara para robar su identidad.

El /RS no inicia el contacto con los contribu-
yentes por correo electronico. Ademas, el IRS
tampoco solicita informacién personal detallada
a los contribuyentes por correo electrénico ni
les pide numeros de identificacién personal
(PIN, por sus siglas en inglés), contrasefas ni
informacién confidencial similar para acceder a
sus cuentas de tarjeta de crédito, cuentas ban-
carias u otras cuentas financieras.

Si recibe un correo electrénico no solicitado
afirmando ser del /RS, envie dicho mensaje a:
phishing@irs.gov. Ademas, puede denunciar el
uso indebido del nombre, logo, formularios u
otra propiedad del IRS al Treasury Inspector
General for Tax Administration (Inspector Ge-
neral del Tesoro para la Administracion Tributa-
ria) llamando gratis al 1-800-366-4484. Puede
enviar correos electrénicos sospechosos al Fe-
deral Trade Commission (Comisién Federal de
Comercio) a: spam@uce.gov 0 ponerse en con-
tacto con la misma en www.ftc.gov/idtheft o lla-
mando al 1-877-ID-THEFT (1-877-438-4338).

Visite el sitio web del IRS, www.irs.gov/
espanol, e ingrese las palabras clave “robo de
identidad” en la casilla de busqueda Search
(Buscar) para ver mas informacion sobre el ro-
bo de identidad y cdmo reducir el riesgo de que
le suceda a usted.

2.

Estado Civil para
Efectos de la
Declaracion

Introduccion

Este capitulo le ayuda a determinar qué estado
civil debe usar para efectos de la declaracion.
Hay cinco estados civiles para efectos de la de-
claracion:

® Soltero.

® Casado que presenta una declaracién
conjunta.

® Casado que presenta una declaracién por
separado.
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® (Cabeza de familia.

® Viudo que reune los requisitos con hijo de-
pendiente.

Tiene que determinar su estado civil para
efectos de la declaracion antes de determinar
los requisitos para la presentacion (capitulo 1),
su deduccién estandar (capitulo 20) y su im-
puesto correcto (capitulo 29). También utilizara
el estado civil para determinar si reune los re-
quisitos o no para reclamar ciertas deducciones
y créditos.

Si retine los requisitos para mas de un
estado civil, elija el que le permita pa-
gar menos impuestos.

Articulos de interés
A usted quizas le interese ver:

Publicacion

0 501 Exemptions, Standard Deduction,
and Filing Information (Exenciones,
deduccién estandar e informacion
para la presentacion de la
declaracién), en inglés

4 519 U.S. Tax Guide for Aliens (Guia
sobre los impuestos federales
estadounidenses para extranjeros),
eninglés

0 555 Community Property (Bienes
gananciales), en inglés

Estado Civil

Por lo general, su estado civil para efectos de la
declaracién depende de si a usted se le consi-
dera casado o no casado. Para fines del im-
puesto federal, un matrimonio significa sélo la
union legal entre un hombre y una mujer como
esposo y esposa. La palabra “cényuge” signifi-
ca una persona del género (sexo) opuesto
quien es el esposo o esposa.

Personas no casadas. Se le considera no ca-
sado durante todo el afio si, en el ultimo dia de
su afo tributario, usted no estéd casado o esta
legalmente separado de su conyuge por decre-
to de divorcio o de manutencién por separa-
cion. La ley estatal es la que rige al determinar
si esta casado o legalmente separado por de-
creto de divorcio o de manutencién por separa-
cion.

Personas divorciadas. Si esta divorciado
por decreto final de divorcio para el ultimo dia
del afo, a usted se le considera no casado por
todo el afio.

Divorcio y nuevo matrimonio. Si se divor-
cian con el fin exclusivo de presentar declara-
ciones de impuestos como no casados y en el
momento de efectuarse el divorcio usted y su
cényuge tienen la intencién de volverse a ca-
sar, y asi lo hicieron en el afio tributario siguien-
te, usted y su conyuge estan obligados a pre-
sentar la declaracion como casados en los dos
anos.

Matrimonios anulados. Si obtiene de un
tribunal una sentencia de anulaciéon de matri-
monio que establezca que nunca existié matri-
monio valido alguno, se le considera no casado
aun si ha presentado declaraciones conjuntas
en afos anteriores. Tiene que presentar una
declaraciéon enmendada (Formulario 1040X,
Amended U.S. Individual Income Tax Return
(Declaracion enmendada del impuesto federal

sobre el ingreso)), en inglés, declarando su es-
tado civil de soltero o cabeza de familia para to-
dos los afos tributarios afectados por la anula-
cion de matrimonio que no estén excluidos por
la ley de prescripcion para presentar una decla-
racion de impuestos. Por lo general, para un
crédito o reembolso, tiene que presentar el For-
mulario 1040X dentro de 3 afios (incluyendo
extensiones) después de la fecha que presentd
su declaracion original, o dentro de 2 afos des-
pués de la fecha que pagé el impuesto, lo que
sea mas tarde. Si present6 la declaracion origi-
nal con anticipacion (por ejemplo, el 1 de mar-
z0), se considera que su declaracion se pre-
sent6 en la fecha de vencimiento (por lo
general el 15 de abril). Sin embargo, si tiene
una extensién que presentar (por ejemplo, el 15
de octubre) pero la presentd con anticipacion y
la recibimos el 1 de julio, su declaracién es con-
siderada que se presenté el 1 de julio.

Cabeza de familia o viudo que reune los
requisitos con hijo dependiente. Si a usted
se le considera no casado, podria presentar la
declaracién como cabeza de familia o como
viudo que reune los requisitos con hijo depen-
diente. Vea Cabeza de Familia y Viudo que
Reune los Requisitos con Hijo Dependiente
para saber si reine los requisitos.

Personas casadas. Si se le considera casa-
do, usted y su cényuge pueden presentar una
declaracion conjunta o declaraciones por sepa-
rado.

Personas consideradas casadas. A usted
se le considera casado si, en el ultimo dia de su
afio tributario, usted y su cényuge cumplen
cualquiera de las siguientes condiciones:

1. Estan casados y viven juntos como espo-
SOy esposa.

2. Viven juntos por matrimonio de hecho re-
conocido en el estado en que viven o en el
estado en que el matrimonio de hecho co-
menzo.

3. Estan casados y viven separados, pero no
estan legalmente separados por decreto
de divorcio o de manutencion por separa-
cion.

4. Estan separados por un decreto provisio-
nal (o sea, que no es final) de divorcio. Pa-
ra propésitos de una declaracién conjunta,
a usted no se le considera divorciado.

Conyuge fallecido durante el afo. Si su
cényuge fallecié durante el afio, a usted se le
considera casado todo el afio para efectos del
estado civil en la declaracion.

Si no se ha vuelto a casar antes de terminar
el afio tributario, puede presentar una declara-
cién conjunta en nombre suyo y de su cényuge
fallecido. También podria tener derecho, duran-
te los 2 afios siguientes, a los beneficios espe-
ciales que se explican mas adelante en la sec-
cion titulada Viudo que Reune los Requisitos
con Hijo Dependiente.

Si se ha vuelto a casar antes de terminar el
ano tributario, puede presentar una declaracién
conjunta con su nuevo coényuge. El estado civil
para efectos de la declaracién de su cényuge
fallecido sera el de casado que presenta una
declaracion por separado para dicho afo.

Personas casadas que viven separados.
Si usted vive separado de su cényuge y satisfa-
ce ciertos requisitos quizas pueda presentar la
declaracién como cabeza de familia aunque no
esté divorciado o legalmente separado. Si reu-
ne los requisitos para presentar la declaracion
como cabeza de familia en vez de casado que
presenta la declaracion por separado, la canti-
dad correspondiente a su deduccién estandar
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sera mayor. Ademas, el impuesto correspon-
diente podria ser menor y es posible que pueda
reclamar el crédito por ingreso del trabajo. Vea
mas adelante Cabeza de Familia.

Soltero

Su estado civil para efectos de la declaracion
es soltero si, se considera que no esta casado
y no reune los requisitos para otro estado civil.
Para determinar su estado civil vea el apartado
anterior titulado Estado Civil.

Viudo. Podria declarar el estado civil de solte-
ro si antes del 1 de enero del afio 2012 enviudé
y no se volvié a casar antes de finalizar el afio
2012. No obstante, quizas pueda utilizar otro
estado civil que le permita pagar menos im-
puestos. Vea Cabeza de Familia y Viudo que
Reune los Requisitos con Hijo Dependien-
te, mas adelante, para determinar si reine los
requisitos.

Como presentar la declaracion. Si presenta
la declaracién como casado que presenta una
declaracion conjunta puede utilizar el Formula-
rio 1040A o el Formulario 1040. Si no tiene de-
pendientes y tiene menos de 65 afios de edad
y no es ciego, y cumple otros requisitos puede
presentar el Formulario 1040EZ. Si presenta el
Formulario 1040A o el Formulario 1040, indique
su estado civil de soltero marcando el recuadro
de la linea 1. Utilice la columna de Soltero en la
tabla de impuestos o la Seccién A de la Hoja de
Trabajo para el Calculo del Impuesto, para cal-
cular su impuesto.

Casados que
Presentan una
Declaracion Conjunta

Puede elegir el estado civil de casado que
presenta una declaracién conjunta si se le con-
sidera casado y usted y su conyuge deciden
presentar una declaraciéon conjunta. En dicha
declaracién, usted y su conyuge incluyen la su-
ma de sus ingresos y deducen la suma de sus
gastos permisibles. Puede presentar una decla-
racion conjunta aunque uno de ustedes no tu-
viera ingresos ni deducciones.

Si usted y su coényuge deciden presentar
una declaraciéon conjunta, es posible que sus
impuestos sean menores que la suma de los
impuestos de los otros estados civiles. Ade-
mas, su deduccion estandar (si no detallan sus
deducciones) podria ser mayor y podrian reunir
los requisitos para recibir beneficios tributarios
no aplicables a otros estados civiles.

Si usted y su conyuge tienen ingresos,
quizds les convendria calcular el im-
puesto en una declaracion conjunta y
en declaraciones separadas (usando el estado
civil de casado que presenta la declaracion por
separado). Pueden escoger el método que les

permita pagar la menor cantidad de impuesto
en total.

Coémo presentar la declaracion. Si esta ca-
sado y presenta la declaracién conjunta, puede
utilizar el Formulario 1040 o el Formulario
1040A. Si usted o su cényuge no tienen depen-
dientes, ambos tienen menos de 65 afios de
edad, no estan ciegos y cumplen otros requisi-
tos, pueden presentar el Formulario 1040EZ. Si
presenta el Formulario 1040 o el Formulario
1040A, indique este estado civil marcando el
recuadro de la linea 2. Para calcular sus
impuestos, utilice la columna correspondiente a



Casados que presentan declaracion conjunta,
la cual aparece en la Tabla de Impuestos o la
Seccién B de la Hoja de Trabajo para el Calculo
del Impuesto.

Conyuge fallecido. Si su conyuge fallecié du-
rante el afo, a usted se le considera casado to-
do el afio y puede elegir el estado civil de casa-
do que presenta una declaracion conjunta. Vea
la seccién anterior titulada Cényuge fallecido
durante el afio, bajo Estado Civil, para mas
informacion.

Si su cényuge fallecio en el 2013 antes de
presentar la declaraciéon de 2012, para efectos
de la declaracién de 2012 puede elegir casado
que presenta la declaracion conjunta.

Personas divorciadas. Si para el ultimo dia
del afo usted esta divorciado de acuerdo con
un decreto definitivo de divorcio, se le conside-
rara no casado durante todo el afio y no podra
utilizar la clasificacién de casado que presenta
declaracién conjunta como estado civil para
efectos de la declaracion de impuestos.

Presentacion de una
Declaracion Conjunta

Usted y su cényuge tienen que incluir todos sus
ingresos, exenciones y deducciones en la de-
claracioén conjunta.

Periodo contable. Usted y su conyuge tienen
que utilizar el mismo periodo contable, pero
pueden usar diferentes métodos contables.
Vea Periodos Contables y Métodos Conta-
bles, en el capitulo 1.

Responsabilidad conjunta. Usted y su con-
yuge pueden ser responsables, individual y
conjuntamente, del impuesto y todos los intere-
ses 0 multas por pagar en su declaracion con-
junta. Esto significa que si un conyuge no paga
el impuesto adeudado, el otro puede ser res-
ponsable de pagarlo. O, si un cényuge no infor-
ma el impuesto correcto, ambos cényuges pue-
de que sean responsables por todo impuesto
adicional determinado por el /RS. Un cényuge
puede ser responsable de todo el impuesto
adeudado, aunque dichos ingresos provengan
del trabajo del otro cényuge.

Puede que usted quiera presentar la decla-
racion por separado si:

® usted cree que su conyuge no esta decla-
rando todo el impuesto de el/ella, o

® usted no quiere ser responsable de todo el
impuesto que su conyuge adeude si a su
cényuge no se le retiene suficiente im-
puesto o0 no paga suficiente impuesto esti-
mado.

Contribuyente divorciado. Usted podria
ser individual y conjuntamente responsable de
todo impuesto, ademas de todos los intereses y
multas adeudados en una declaracién conjunta
presentada antes de su divorcio. Esta respon-
sabilidad puede ser aplicable aun en el caso en
que su decreto de divorcio establezca que su
ex conyuge es responsable de toda cantidad
adeudada correspondiente a declaraciones de
impuestos conjuntas presentadas anteriormen-
te.

Alivio tributario en el caso de obligacion
conjunta. En algunos casos, en una declara-
cion conjunta, uno de los cényuges puede ser
exonerado de la responsabilidad conjunta de
pagar impuestos, intereses y multas por canti-
dades correspondientes al otro cényuge que
fuesen declaradas incorrectamente en una de-
claracién conjunta. Usted puede solicitar el

alivio de dicha obligacion, por pequefia que sea
la obligacion.
Hay tres tipos de alivio tributario:

1. Alivio de la responsabilidad tributaria del
cényuge inocente.

2. Separacion de la obligacion, (disponible
solamente a las personas que presenten
una declaracion conjunta y que sean di-
vorciadas, viudas, legalmente separadas
0 que no hayan vivido juntas durante los
12 meses inmediatamente anteriores a la
fecha en que se presente esta solicitud de
alivio).

3. Alivio equitativo.

Tiene que presentar el Formulario
8857(SP), Solicitud para Alivio del Cényuge
Inocente, para solicitar cualquier alivio tributario
de la responsabilidad conjunta. En la Publica-
cion 971, Innocent Spouse Relief (Alivio del
cényuge inocente), en inglés, puede encontrar
informacién detallada sobre este tema, asi co-
mo sobre quién reune los requisitos para recibir
dicho alivio.

Firma de la declaracion conjunta. Cada
cényuge esta obligado, por lo general, a firmar
la declaracién. De lo contrario, no se considera-
ra declaracién conjunta.

Si el conyuge fallecio antes de firmar la
declaracion. Si su cényuge fallecié antes de
firmar la declaracion, el albacea o administra-
dor tiene que firmar la declaracion en nombre
de dicho conyuge. Si ni usted ni otra persona
ha sido todavia nombrado albacea o adminis-
trador, puede firmar la declaraciéon en nombre
de su conyuge y escribir “Filing as surviving
spouse” (Declarando como conyuge sobrevi-
viente) en el espacio donde firma la declara-
cion.

Conyuge ausente del hogar. Si su conyu-
ge se encuentra ausente del hogar, usted debe
preparar la declaracion, firmarla y enviarla a su
cényuge para que la firme de manera que pue-
da presentarla a tiempo.

Impedimento para firmar la declaracion
debido a enfermedad o lesion. Si su conyu-
ge no puede firmar por razén de enfermedad o
lesion y le pide a usted que firme, puede firmar
el nombre de su cényuge en el espacio corres-
pondiente en la declaracién seguido por las pa-
labras “By (su nombre), Husband (esposo) o
Wife (esposa)’. Asegurese también de firmar
en el espacio correspondiente a su firma. Inclu-
ya un escrito fechado y firmado por usted junto
con su declaracion de impuestos. Este escrito
debe incluir el numero del formulario que utiliza
para presentar la declaracion, el afio tributario,
la razoén por la cual su conyuge no puede firmar
dicha declaracion y debe especificar el consen-
timiento de su conyuge para que firme por él o
ella.

Si firma como tutor de su conyuge. Sies
tutor de su cényuge, el cual se encuentra men-
talmente incapacitado, usted puede firmar la
declaracioén por esa persona como tutor.

Codnyuge en zona de combate. Puede fir-
mar una declaracion conjunta si su cényuge no
puede firmar la declaracion porque esta en una
zona de combate (como el area del Golfo Pérsi-
co, Serbia, Montenegro, Albania o Afganistan),
aunque usted no tenga un poder legal u otro ti-
po de autorizacioén escrita. Adjunte a su decla-
racion de impuestos un escrito firmado expli-
cando que su conyuge esta prestando servicios
en una zona de combate. Para mas informacion
sobre los requisitos tributarios especiales para
personas que estén prestando servicios en una

zona de combate, o que hayan sido declaradas
desaparecidas en una zona de combate, vea la
Publicacion 3, Armed Forces' Tax Guide (Guia
de impuestos para las Fuerzas Armadas), en
inglés.

Otras razones por las cuales su conyuge
no puede firmar. Si su conyuge no puede fir-
mar la declaracion por cualquier otra razon, us-
ted puede firmarla por él o ella Unicamente si se
le otorga un poder legal valido (un documento
legal en el cual se le autoriza para actuar en
nombre de su conyuge). Adjunte el poder legal
(o una copia de éste) a su declaracion de im-
puestos. Para este proposito, puede utilizar el
Formulario 2848(SP), Poder Legal y Declara-
cion del Representante.

Extranjero no residente o extranjero con
doble estado de residencia. Por lo general,
un esposo 0 esposa no pueden presentar una
declaracion conjunta si uno de los cényuges es
extranjero no residente en cualquier momento
durante el afio tributario. Sin embargo, si un
cényuge era extranjero no residente o extranje-
ro con doble estado de residencia y estaba ca-
sado con un ciudadano o residente de los Esta-
dos Unidos al finalizar el afio, ambos cényuges
pueden optar por presentar una declaracion
conjunta. Si deciden presentar dicha declara-
cién, a ambos se les considerara residentes de
los Estados Unidos durante todo el afio tributa-
rio. Vea el capitulo 1 de la Publicacion 519, en
inglés.

Casados que
Presentan la
Declaracién por
Separado

Si esta casado, usted y su cényuge pueden op-
tar por usar el estado civil de casados que pre-
sentan la declaracion por separado. Pueden
beneficiarse de este método si quieren respon-
sabilizarse unicamente de su propio impuesto o
si dicho impuesto resultara ser menor que el
impuesto declarado en una declaracién conjun-
ta.

Si usted y su conyuge no estan de acuerdo
en presentar la declaracion conjunta, es posible
que tenga que presentar su declaracion por se-
parado a menos que reuna los requisitos para
el estado civil de cabeza de familia que se ex-
plica mas adelante.

Puede elegir el estado civil de cabeza de fa-
milia si se le considera soltero porque vive se-
parado de su cényuge y reune ciertos requisi-
tos y (explicado mas adelante bajo Cabeza de
Familia). Esto es aplicable a usted aunque no
esté divorciado o legalmente separado. Si reu-
ne los requisitos para presentar la declaracion
como cabeza de familia, en vez de casado que
presenta la declaracion por separado, es posi-
ble que pague menos impuestos, que pueda re-
clamar el crédito por ingreso del trabajo y otros
créditos adicionales; y ademas, su deduccién
estandar sera mayor. El estado civil de cabeza
de familia le permite escoger la deduccion es-
tandar aunque su cényuge opte por detallar sus
deducciones. Para informacion adicional, vea
Cabeza de Familia, mas adelante.
ma mayor de impuestos en declaracio-

nes separadas de lo que pagarian en
una declaracion conjunta por las razones deta-
lladas en la seccion Reglas Especiales, que
aparece mds adelante. Sin embargo, a menos
que usted y su conyuge tengan que presentar

Usted, por lo general, pagard una su-
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declaraciones por separado, deben calcular
sus impuestos de las dos maneras (en una de-
claracion conjunta y en declaraciones separa-
das). De esta manera, pueden asegurarse de
utilizar el método mediante el cual paguen la
menor cantidad de impuestos entre los dos. Al
calcular el monto combinado de los impuestos
de ambos conyuges, usted querra tener en
cuenta los impuestos estatales al igual que los
impuestos federales.

Como presentar la declaracion. Si presenta
una declaraciéon por separado, normalmente
declara unicamente su propio ingreso, exencio-
nes, créditos y deducciones. Puede declarar
una exencion por su cényuge solamente si éste
no recibe ingresos brutos, no presenta una de-
claracién y no es dependiente de otro contribu-
yente.

Si declara sus impuestos como casado que
presenta una declaracién por separado, puede
utilizar el Formulario 1040A o el Formulario
1040. Elija este estado civil marcando el recua-
dro de la linea 3 de cualquiera de estos formu-
larios. Tiene que escribir también el nombre
completo de su cényuge en los espacios pro-
vistos. Asimismo, tiene que anotar el numero
de Seguro Social (SSN, por sus siglas en in-
glés) o el numero de identificacion del contribu-
yente individual (/TIN, por sus siglas en inglés)
de su conyuge en los espacios provistos salvo
que éste no tenga ninguno de los dos y no esté
obligado a tenerlos. Si su cényuge no tiene y no
se le requiere tener un SSN o un ITIN, anote
“NRA” (extranjero no residente, por sus siglas
en inglés) en el espacio provisto para el SSN
de su conyuge. Utilice la columna para Casado
que presenta declaracion separada en la Tabla
de Impuestos o en la Seccion C de la Hoja de
Trabajo para el Calculo del Impuesto para cal-
cular su impuesto.

Reglas Especiales

Si opta por usar el estado civil de casado que
presenta la declaracién por separado, corres-
ponden las siguientes reglas especiales. Debi-
do a estas reglas especiales, por lo general us-
ted pagara mas impuestos en una declaracién
por separado de lo que pagaria si utilizara otro
estado civil al cual tiene derecho.

1. Su tasa de impuestos generalmente es
mayor que la de una declaracién conjunta.

2. Lacantidad de la exencion para calcular
el impuesto minimo alternativo es la mitad
de la cantidad permitida en una declara-
cion conjunta.

3. No puede tomar el crédito por gastos de
cuidado de hijos y dependientes en la ma-
yoria de los casos y la cantidad que puede
excluir del ingreso en un programa de
ayuda del empleador para el cuidado de
dependientes es un maximo de $2,500
(en vez de $5,000). Si esta legalmente se-
parado de su cényuge o viven separados,
quizas pueda presentar la declaracion por
separado y todavia tomar el crédito. Para
mas informacion sobre estos gastos, el
crédito y la exclusion, vea el capitulo 31.

4. No puede tomar el crédito por ingreso del
trabajo.

5. No puede tomar la exclusién o crédito por
gastos de adopcion en la mayoria de los
casos.

6. No puede tomar los créditos tributarios
por ensefianza superior (el crédito de
oportunidad para los estadounidenses y el

crédito vitalicio por aprendizaje), declara-
rar la deduccion por intereses sobre un
préstamo de estudios o las deducciones
por matricula y cuotas escolares.

7. No puede excluir ninguin ingreso de intere-
ses procedentes de un bono de ahorros
de los Estados Unidos calificado que haya
utilizado para gastos de ensefanza supe-
rior.

8. Sivivié con su conyuge en algun momen-
to durante el afio tributario:

a. No puede reclamar el crédito para an-
cianos o para personas incapacitadas

y

b. Tendra que incluir en sus ingresos un
porcentaje mas grande de los benefi-
cios del Seguro Social o beneficios
equivalentes de la jubilacion ferrovia-
ria que haya recibido (hasta el 85%).

9. Los siguientes créditos se reducen en el
caso de niveles de ingreso que sean la mi-
tad de lo que serian en una declaracién
conjunta:

a. El crédito tributario por hijos y

b. El crédito por aportaciones a cuentas
de ahorros para la jubilacion.

10. Su deduccioén por pérdida de capital se li-
mita a $1,500 (en vez de $3,000 en una
declaracion conjunta).

11. Si su conyuge detalla sus deducciones,
usted no puede reclamar la deduccion es-
tandar. Si usted puede reclamar la deduc-
cion estandar, la cantidad basica de su
deduccion estandar es la mitad de la can-
tidad permitida en una declaracién conjun-
ta.

Limites del ingreso bruto ajustado. Si su in-
greso bruto ajustado (AGI, por sus siglas en in-
glés), en una declaracion separada es menor
del cual pudo ser en una declaracién conjunta,
usted podria deducir una cantidad mayor para
ciertas deducciones limitadas por el ingreso
bruto ajustado, tal como gastos médicos.

Arreglos de ahorros para la jubilacion. Es
posible que no pueda deducir la totalidad o par-
te de sus aportaciones a un arreglo de ahorros
tradicional para la jubilacion (IRA, por sus siglas
en inglés) si usted o su conyuge estuvo cubier-
to por un plan de jubilacién de su trabajo duran-
te el afo. Su deduccién se reduce o se elimina
si sus ingresos sobrepasan cierta cantidad. Es-
ta cantidad es mucho menor para personas ca-
sadas que presentan la declaracion por separa-
do y que vivieron juntas en algin momento del
ano. Para mas informacion, vea ¢ Cuanto Pue-
de Deducir?, en el capitulo 17.

Pérdidas de actividades de alquiler. Si par-
ticipd activamente en una actividad pasiva de
alquiler de bienes raices que haya generado
una pérdida, normalmente puede deducir la
pérdida de su ingreso no pasivo, hasta
$25,000. Esto se denomina “descuento espe-
cial”. Sin embargo, las personas casadas que
presentan declaraciones por separado que vi-
vieron juntas en algun momento del afio no
pueden reclamar este descuento especial. Las
personas casadas que presentan declaracio-
nes por separado que vivieron separadas en to-
do momento durante el afio pueden obtener ca-
da una por separado un descuento maximo
especial de $12,500 por pérdidas de activida-
des pasivas de bienes raices. Vea Limites so-
bre las Pérdidas de Alquiler , en el capitulo 9.

Estados donde rige la ley de los bienes ga-
nanciales. Si vive en Arizona, California,
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Idaho, Louisiana, Nevada, New Mexico, Texas,
Washington o Wisconsin y presenta una decla-
racion por separado, es posible que sus ingre-
S0s se consideren ingresos por separado o in-
gresos como bienes gananciales para efectos
del impuesto sobre el ingreso. Vea la Publica-
cién 555, eninglés.

Declaraciéon Conjunta Después de
Presentar Declaraciones por
Separado

Puede cambiar su estado civil para efectos de
la declaracién después de presentar una decla-
racion por separado a una declaracién conjunta
presentando una declaracion enmendada, utili-
zando el Formulario 1040X.

Generalmente puede cambiar a una decla-
raciéon conjunta en cualquier momento dentro
de un plazo de 3 anos a partir de la fecha limite
para presentar la declaracion o declaraciones
separadas. Este plazo no incluye prorroga algu-
na. Una declaracion separada incluye una de-
claracién que usted o su conyuge haya presen-
tado con uno de los tres estados civiles
siguientes: casado que presenta la declaracién
por separado, soltero o cabeza de familia.

Declaracion por Separado
Después de Presentar una
Declaracion Conjunta

Una vez que hayan presentado una declaracion
conjunta, no podran optar por presentar decla-
raciones por separado para ese afo después
de la fecha limite para presentar dicha declara-
cion conjunta.

Excepcidn. El representante personal de un
fallecido puede cambiar la opcién del conyuge
sobreviviente de presentar una declaracién
conjunta, presentando en su lugar una declara-
cion por separado en nombre del fallecido. El
representante personal tiene hasta 1 afio a par-
tir de la fecha de vencimiento del plazo de en-
trega de la declaracion (incluidas prérrogas)
para hacer el cambio. Vea la Publicacion 559,
Survivors, Executors, and Administrators (So-
brevivientes, albaceas y administradores), en
inglés, para mas informacion sobre la presenta-
cién de la declaracion final para un fallecido.

Cabeza de Familia

Puede presentar la declaracién como cabeza
de familia si cumple todos los requisitos si-
guientes:

1. Es no casado o “se le consideraba no ca-
sado” en el ultimo dia del afo. Vea Estado
Civil, anteriormente, y personas conside-
radas no casadas, mas adelante. Vea Es-
tado Civil, anteriormente y Personas Con-
sideradas no Casadas, mas adelante.

2. Pagd mas de la mitad del costo de mante-
ner una vivienda durante el afio.

3. Una persona calificada vivié con usted en
la vivienda durante mas de la mitad del
afo (excepto por ausencias temporales,
como para cursar estudios). Sin embargo,
si la “persona calificada” es su padre o
madre dependiente, él o ella no tiene que
vivir con usted. Vea Regla especial para
los padres, mas adelante, en la seccién
titulada Persona Calificada.



Si retne los requisitos para presentar
la declaracion como cabeza de familia,

su tasa de impuesto sera, por lo gene-
ral, menor que las tasas para solteros o casa-
dos que presentan declaraciones por separa-
do. Usted recibird, ademas, una deduccion
estandar mayor de la que recibiria si se basara
en el estado civil de soltero o de casado que
presenta una declaracion por separado.

Hijos secuestrados. Usted podria reunir los
requisitos para presentar la declaracion como
cabeza de familia, aun cuando su hijo haya sido
secuestrado. Para mas informacién, vea la Pu-
blicacién 501, en inglés.

Como presentar la declaracion. Si presenta
la declaracion como cabeza de familia, puede
utilizar el Formulario 1040A o el Formulario
1040. Indique su estado civil para efectos de la
declaracién marcando el recuadro de la linea 4
en cualquiera de estos formularios. Utilice la
columna Cabeza de familia en la Tabla de Im-
puestos o la Seccién D de la Hoja de Trabajo
para el Calculo del Impuesto, para calcular su
impuesto.

Personas Consideradas 4.

no Casadas

Para tener derecho al estado civil de cabeza de
familia, tiene que ser no casado o considerado
no casado el ultimo dia del afio. Se le considera
no casado el ultimo dia del afio tributario si reu-
ne todos los requisitos siguientes:

1. Presenta una declaracién separada, defi-
nida anteriormente en la seccidn titulada
Declaracién Conjunta Después de Pre-
sentar Declaraciones por Separado.

2. Pago més de la mitad de los costos de
mantenimiento de su vivienda durante el
afo tributario.

3. Su cényuge no vivié con usted en la vi-
vienda durante los ultimos 6 meses del
afo tributario. Se considera que su conyu-
ge ha vivido en la vivienda aun si él o ella
se ausenta temporalmente debido a cir-
cunstancias especiales. Vea mas adelan-
te Ausencias temporales, bajo Persona
Calificada.

Su vivienda fue la residencia principal de
su hijo, hijastro o hijo de crianza durante
mas de la mitad del afio. (Vea Vivienda
de una persona calificada, bajo Perso-
na Calificada, mas adelante, para los re-
quisitos aplicables al nacimiento, falleci-
miento 0 ausencia temporal de un hijo
durante el afo).

. Tiene que tener derecho a reclamar una

exencion por el hijo. No obstante, usted
cumple este requisito si no puede recla-
mar una exencion por su hijo solamente
porque el padre que no tiene la custodia
puede declararlo basandose en los requi-
sitos que se describen en Hijos de pa-
dres divorciados o separados (o pa-
dres que no viven juntos) bajo Hijo
Calificado en el capitulo 3, o en Requisi-
to de Manutencidn para Hijos de Pa-
dres Divorciados o Separados (o pa-
dres que no viven juntos) bajo Pariente
Calificado en el capitulo 3. Los requisitos
generales para reclamar la exencion por
un dependiente se explican en el capitulo
3 bajo Exenciones por Dependientes.

Tabla 2-1. ; Quién le Da Derecho a Presentar la Declaracién como Cabeza de Familia?’

Precaucion: En este capitulo encontrara los demas requisitos que tiene que reunir para reclamar el estado
civil de cabeza de familia para efectos de la declaracion.

Sl la personaessu...

Y...

ENTONCES esa persona. ..

hijo calificado (como un hijo, hija o nieto
que vivié con usted durante mas de la
mitad del afo y reune ciertos otros
requisitos)?

él o ella es soltero

es una persona calificada,
independientemente de si usted
puede o no reclamar una
exencion por dicha persona.

él o ella esta casado y usted puede
reclamar una exencion por él o ella

es una persona calificada.

él o ella esta casado y usted no puede
reclamar una exencion por él o ella

no es una persona calificada.’

pariente calificado* que sea su padre o
madre

usted puede reclamar una exencion por él o
ellad

es una persona calificada.®

usted no puede reclamar una exencion por
éloella

no es una persona calificada.

pariente calificado* que no sea su padre
0 madre (como un abuelo, hermano o
hermana que reune ciertos requisitos)

él o ella vivid con usted durante mas de la
mitad del ano y él o ella es uno de los
parientes mencionados en Parientes que
no tienen que vivir con usted en el
capitulo 3 y usted puede reclamar una
exencion por él o ella®

es una persona calificada.

él o ella no vivié con usted durante mas de
la mitad del afio

no es una persona calificada.

él o ella no es uno de los parientes
mencionados en Parientes que no tienen
que vivir con usted en el capitulo 3y es su
pariente calificado sélo por vivir con usted
todo el afio como miembro de su unidad
familiar

no es una persona calificada.

usted no puede reclamar una exencion por
éloella

no es una persona calificada.
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declaracion de otra persona.
“El término “pariente calificado”se define en el capitulo 3.

Acuerdo de Manutencién Multiple, en el capitulo 3.

1Una persona no puede darle a mas de un contribuyente el derecho de usar el estado civil de cabeza de familia para la declaracion en el afo.
2El término hijo calificado se define en el capitulo 3. Nota: Si usted es padre o madre sin custodia, el término “hijo calificado” para el estado civil de cabeza de familia no incluye a un
hijo que sea su hijo calificado para propdsitos de una exencion tributaria debido solamente a las reglas descritas bajo Hijos de padres divorciados o separados (o padres que no

viven juntos) bajo Hijo Calificado en el capitulo 3. Si usted es el padre o la madre que tiene custodia y le corresponden estas reglas, el hijo generalmente es su hijo calificado para el
estado civil de cabeza de familia aunque el hijo no sea un hijo calificado por el cual usted pueda reclamar una exencién.

3Esta persona es una persona calificada si la Unica razén por la cual usted no puede tener derecho a la exencion es que usted puede ser reclamado como dependiente en la

5Sij usted puede reclamar una exencién por una persona solo porque existe un acuerdo de manutencion multiple, dicha persona no es una persona calificada. Vea la seccion titulada

SVea Regla especial para los padres en este capitulo para un requisito adicional.

Si se le considera casado por parte del
ano y vivio en un estado donde rige

la ley de los bienes gananciales (in-

dicado anteriormente bajo la seccion titulada
Casados que Presentan la Declaracion por Se-
parado), es posible que correspondan requisi-
tos especiales para determinar su ingreso y sus
gastos. Vea la Publicacion 555, en inglés, para
mads informacion.

Conyuge extranjero no residente. Se le con-
sidera no casado para fines del estado civil de
cabeza de familia si su conyuge fue extranjero
no residente en alguna parte del afio y usted no
opta por incluir a su cényuge no residente en la
declaracion como extranjero residente. No obs-
tante, su conyuge no es una persona calificada
para fines del estado civil de cabeza de familia.
Usted tiene que tener otra persona calificada y
reunir los demas requisitos necesarios para po-
der presentar la declaracion como cabeza de
familia.

Eleccion de incluir al conyuge en la de-
claracion como residente. Se le considera
casado si ha optado por incluir a su cényuge en
la declaracién como extranjero residente. Vea
la Publicacion 519, U.S. Tax Guide for Aliens
(Guia sobre los impuestos estadounidenses pa-
ra extranjeros), en inglés.

Hoja de Trabajo 2-1.Costo de

Mantenimiento de la Vivienda

Personas que Mantienen
una Vivienda

Para tener derecho al estado civil de cabeza de
familia para la declaracion, tiene que pagar mas
de la mitad de los gastos de mantener la vivien-
da durante el afio. Para determinar si usted pa-
g6 mas de la mitad del costo de mantener una
vivienda, puede usar la Hoja de Trabajo 2-1.

Costos que se incluyen. Incluya en los cos-
tos de mantenimiento de la vivienda, gastos co-
mo alquiler, intereses hipotecarios, impuestos
sobre bienes raices, seguro de la vivienda, re-
paraciones, servicios publicos y alimentos con-
sumidos en la vivienda.

Si us6 pagos recibidos bajo el programa
Temporary Assistance for Needy Families
(Asistencia Temporal para Familias Necesita-
das (TANF, por sus siglas en inglés)) u otros
programas de asistencia publica para pagar
parte del costo de mantener su vivienda, no los
puede incluir como dinero pagado. No obstan-
te, debe incluirlos en la totalidad del costo de
mantener su vivienda para calcular si pagé mas
de la mitad del costo.

Costos que no se incluyen. No incluya los
costos de ropa, educacion, tratamiento médico,
vacaciones, seguro de vida o transporte. Tam-
poco incluya el valor del alquiler de una vivien-
da de la cual usted es duefio ni el valor de los

Guarde para Sus Registros w

Cantidad que
Usted

Pagé Costo Total

Impuestos sobre la propiedad $

Gastos por intereses hipotecarios

Alquiler

Gastos de servicios publicos

Mantenimiento y reparaciones

Seguro de la propiedad

Alimentos consumidos
en la vivienda

Otros gastos del hogar

Totales 3

Menos la cantidad total que usted
pago

Cantidad que otras personas
pagaron

Si el total de lo que usted pag6 es mas de lo que otros pagaron, usted reune el requisito
de pagar mas de la mitad del mantenimiento de la vivienda.
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servicios prestados por usted o por un miembro
de su hogar.

Persona Calificada

Vea la Tabla 2-1 para determinar quién es una
persona calificada.

Toda persona no descrita en la Tabla 2-1
no es una persona calificada.

Ejemplo 1: hijo. Su hijo, no casado, vivio
con usted durante todo el afio y tenia 18 afios
de edad al final del afio. El no aporté mas de la
mitad de su propia manutencion, ni cumple los
requisitos para ser hijo calificado de otro contri-
buyente. Por lo tanto, es el hijo calificado de us-
ted (vea Hijo Calificado en el capitulo 3), ya
que es soltero, es una persona calificada en la
que usted pueda basarse para presentar la de-
claraciéon de impuestos como cabeza de fami-
lia.

Ejemplo 2: hijo no considerado persona
calificada. Los datos son iguales a los del
Ejemplo 1, excepto que su hijo tenia 25 afos
de edad al finalizar el afio y su ingreso bruto fue
$5,000. Debido a que su hijo no satisface el Re-
quisito de Edad (explicado en el capitulo 3 ba-
jo Hijo Calificado), su hijo no es considerado hi-
jo calificado. Debido a que él no satisface el
Requisito del Ingreso Bruto (explicado bajo
Pariente Calificado en el capitulo 3), él no es el
pariente calificado de usted. Por lo tanto, él no
es una persona calificada en la que usted pue-
da basarse para presentar la declaracion de im-
puestos como cabeza de familia.

Ejemplo 3: novia. Su novia vivi6 con usted
durante todo el afio. Aunque ella podria ser el
pariente calificado de usted si retne el requisito
del ingreso bruto y el requisito de manutencién
(explicados en el capitulo 3), ella no es una per-
sona calificada en la que usted pueda basarse
para presentar la declaracion de impuestos co-
mo cabeza de familia debido a que ella no esta
emparentada con usted en una de las maneras
mencionadas bajo Parientes que no tienen
que vivir con usted, en el capitulo 3. Vea la
Tabla 2-1.

Ejemplo 4: el hijo de su novia. Los datos
son iguales a los del Ejemplo 3, excepto que el
hijo de su novia, el cual tiene 10 afios de edad,
también vivi6 con usted durante todo el afio. No
es el hijo calificado de usted y, ya que es el hijo
calificado de su novia, tampoco es el pariente
calificado de usted (vea el Requisito de no
ser_Hijo Calificado en el capitulo 3). Por lo
tanto, no es una persona calificada en la que
usted pueda basarse para presentar la declara-
cion de impuestos como cabeza de familia.

Vivienda de una persona calificada. Por lo
general, la persona calificada tiene que vivir
con usted durante mas de la mitad del afio.



Regla especial para los padres. Si la per-
sona calificada es su padre o madre, podria te-
ner derecho al estado civil de cabeza de familia
al presentar la declaracion, aunque su padre o
madre no viva con usted. Sin embargo, tiene
que poder reclamar una exencioén por su padre
o0 madre. También tiene que pagar mas de la
mitad de los gastos de mantener una vivienda
que fue la vivienda principal de su madre o su
padre durante todo el afio. Usted mantiene la
vivienda principal para su padre o su madre si
paga mas de la mitad de los gastos de manteni-
miento de su padre o su madre en un asilo o re-
sidencia para ancianos.

Fallecimiento o nacimiento. Es posible
que pueda presentar la declaracién como cabe-
za de familia aun cuando la persona que le da
derecho a este estado civil nace o muere du-
rante el ano. Usted tiene que haber provisto
mas de la mitad del costo de mantener una vi-
vienda que fuera la residencia principal de la
persona durante mas de la mitad de la parte del
afo durante el cual él o ella vivio.

Ejemplo. Usted es no casado. Su madre,
por la cual usted puede declarar una exencion,
vivia sola en un apartamento. Ella falleci6 el 2
de septiembre. El costo de mantener su aparta-
mento durante el afo hasta su fallecimiento era
$6,000. Usted pagé $4,000 y su hermano pagd
$2,000. Su hermano no hizo ningun otro pago
para la manutencion de su madre. Su madre no
tuvo ingresos. Debido a que pagdé mas de la mi-
tad del costo de mantener el apartamento de su
madre desde el 1 de enero hasta su falleci-
miento, y puede reclamar una exencién por
ella, puede presentar la declaracién como ca-
beza de familia.

Ausencias temporales. Se considera que
usted y la persona calificada residen en la mis-
ma vivienda aun en el caso de una ausencia
temporal suya, de la otra persona o de ambas,
debido a circunstancias especiales, como en-
fermedad, educacion, negocios, vacaciones o
servicio militar. Tiene que ser razonable supo-
ner que la persona ausente volvera a la vivien-
da después de la ausencia temporal. Usted tie-
ne que continuar manteniendo la vivienda
durante la ausencia.

Viudo que Reune los
Requisitos con Hijo
Dependiente

Si su coényuge fallecié en el afio 2012, usted
puede utilizar el estado civil de casado que pre-
senta una declaraciéon conjunta para el afo
2012 si satisface los demas requisitos para utili-
zar dicho estado civil para efectos de la decla-
racion. El ano de fallecimiento es el ultimo afio
para el cual puede presentar una declaracion
conjunta con su conyuge fallecido. Vea la sec-

cion anterior, Casados que Presentan una
Declaraciéon Conjunta.

Es posible que pueda presentar su declara-
cion utilizando el estado civil de viudo que reu-
ne los requisitos con hijo dependiente durante
los 2 aros siguientes al afio del fallecimiento de
su conyuge. Por ejemplo, si su conyuge fallecié
en el afio 2011 y usted no se ha vuelto a casar,
quizas pueda utilizar este estado civil para
efectos de la declaracién para los afios 2012 y
2013.

Este estado civil le da el derecho de usar las
tasas impositivas para la declaracion conjunta y
la deduccién estdndar maxima (si no detalla las
deducciones). Sin embargo, dicho estado civil

no le da el derecho de presentar una declara-
cion conjunta.

Coémo presentar la declaracién. Si usted
presenta la declaraciéon como viudo que retne
los requisitos con hijo dependiente, puede usar
el Formulario 1040A o el Formulario 1040. Indi-
que su estado civil para efectos de la declara-
cion marcando el recuadro en la linea 5 de
cualquiera de los dos formularios. Para calcular
su impuesto, utilice la columna correspondiente
a Casados que presentan declaracion conjunta,
la cual aparece en la Tabla del Impuesto, o la
Seccion B de la Hoja de Célculo del Impuesto.

Requisitos. Tiene derecho a presentar la de-
claracion del afno 2012 como viudo que reune
los requisitos con hijo dependiente si cumple
todas las condiciones siguientes:

® Tenia derecho a presentar una declaracion
conjunta con su conyuge para el afio en
que éste fallecié. No importa si usted de
hecho lleg6 a presentar una declaracion
conjunta.

® Su conyuge fallecié en el afio 2010 o en el
ano 2011 y usted no se volvio a casar an-
tes de terminar el afio 2012.

® Tiene un hijo o hijastro por el cual usted
puede reclamar una exencion. Esto no in-
cluye a un hijo de crianza.

® Este hijo vivio en su vivienda durante todo
el afo, a excepcién de ausencias tempora-
les. Vea Ausencias temporales, anterior-
mente, bajo Cabeza de Familia. También
hay excepciones, las cuales se describen
mas adelante, que corresponden a un hijo
que nacio o fallecié durante el afioy a un
hijo secuestrado.

® Pagd mas de la mitad del costo de mante-
ner una vivienda durante el afio. Vea Per-
sonas que Mantienen una Vivienda, an-
teriormente, bajo Cabeza de Familia.

Ejemplo. La esposa de Juan Rodriguez fa-
llecié en el afio 2010. El Sr. Rodriguez no se ha
vuelto a casar. Durante los afios 2011 y 2012,
continué manteniendo una vivienda para él y su
hijo (que vive con él y por el cual puede recla-
mar una exencion). En el afio 2010, tenia dere-
cho a presentar una declaraciéon conjunta para
él y su esposa fallecida. En los afios tributarios
2011 y 2012 tiene derecho a presentar una de-
claracion como viudo que reune los requisitos
con hijo dependiente. Después de 2012, puede
presentar la declaracion usando el estado civil
de cabeza de familia si retine los requisitos pa-
ra dicho estado civil.

Fallecimiento o nacimiento. Puede satisfa-
cer las condiciones para presentar una declara-
cion como viudo que reune los requisitos con
hijo dependiente si el hijo que le da derecho a
este estado civil nace o fallece durante el afo.
Tiene que haber provisto mas de la mitad del
costo de mantener una vivienda que fuera la re-
sidencia principal del hijo durante toda la parte
del afio durante el cual el hijo estuvo vivo.

Hijos secuestrados. Aunque su hijo haya si-
do secuestrado, dicho hijo podria darle derecho
de viudo o viuda calificado con hijo dependien-
te que reune los requisitos. Para mas informa-

cion, vea la Publicacién 501, en inglés.
te estado civil se puede utilizar sola-
=W mente durante los 2 afios siguientes al

afio del fallecimiento de su conyuge.

Como se menciona anteriormente, es-

3.

Exenciones
Personales y por
Dependientes

Qué Hay de Nuevo

Cantidad de la exencion. La cantidad que
puede deducir por cada exenciéon ha aumenta-
do de $3,700 en el afio 2011 a $3,800 para el
afno 2012.

Introduccion

En este capitulo se explicaran los siguientes te-
mas:

® Exenciones personales: Usted, por lo ge-
neral, puede tomar una exencion por usted
mismo y, si esta casado, una en el caso de
su conyuge.

® Exenciones por dependientes: Normal-
mente puede tomar una exencién por cada
uno de sus dependientes. Un “dependien-
te” es su hijo calificado o pariente califica-
do. Si usted tiene el derecho de reclamar
una exencion por un dependiente, ese de-
pendiente no puede reclamar una exen-
cion personal en su propia declaracion de
impuestos.

® Requisito del nimero de Seguro Social pa-
ra dependientes: Usted tiene que anotar el
ndmero de Seguro Social (SSN, por sus
siglas en inglés) de todo dependiente para
el cual reclama una exencion.

Deduccion. Las exenciones reducen su ingre-
so tributable. Puede deducir $3,800 por cada
exencién que reclama en el afo 2012.

Como se pueden reclamar exenciones. La
manera de reclamar una exencién en su decla-
racion de impuestos depende de qué formulario
se utilice para presentar su declaracién de im-
puestos.

Si usted presenta el Formulario 1040EZ, la
cantidad de la exencién se suma a la cantidad
de la deduccién estandar y se anota el resulta-
doenlalineas.

Si usted presenta el Formulario 1040A com-
plete las lineas 6a a 6d. El niumero total de
exenciones que usted puede declarar es el total
que aparece en el recuadro de la linea 6d.
También complete la linea 26.

Si presenta el Formulario 1040, complete
las lineas 6a a 6d. El numero de exenciones
que puede reclamar es el total que aparece en
el recuadro de la linea 6d. También complete la
linea 42.

Articulos de interés
A usted quizas le interese ver:

Publicacién

0 501 Exemptions, Standard Deduction,
and Filing Information (Exenciones,
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deduccion estandar e informacion
para la presentacion de la
declaracién), en inglés

Formulario (e Instrucciones)

3 2120 Multiple Support Declaration
(Declaracién de manutencién
multiple), en inglés

0 8332 Release/Revocation of Release of
Claim to Exemption for Child by
Custodial Parent (Renuncia a la
reclamacion de la exencion para un
hijo de padres divorciados o
separados), en inglés

Exenciones

Hay dos categorias de exenciones que usted
puede tomar:

® | as personales (por usted y por su
cényuge) y

® Aquéllas por dependientes.

Aunque la cantidad de exencion para cada ca-
tegoria es igual ($3,800 para 2012), los requisi-
tos que corresponden son distintos para cada
una.

Exenciones Personales

Usualmente, usted puede declarar una exen-
cién por si mismo vy, si es casado, quizas una
por su cényuge. Estas se denominan “exencio-
nes personales”.

Su Propia Exencion

Usted puede tomar una exencion en su caso, a
menos que otro contribuyente pueda reclamar-
lo como dependiente. Si otro contribuyente tie-
ne derecho a reclamarlo como dependiente,
usted no puede reclamar una exencion para si
mismo aun cuando el otro contribuyente real-
mente no lo reclame a usted como dependien-
te.

Exencidén de su Conyuge

A su conyuge nunca se le considera su depen-
diente.

Declaracion conjunta. En una declaracion
conjunta usted puede reclamar una exencién
por usted y otra por su conyuge.

Declaracion por separado. Si usted presenta
una declaracion por separado, puede reclamar
la exencién de su conyuge solo si éste no tiene
ingreso bruto, no presenta una declaracion de
impuestos y no era dependiente de otro contri-
buyente. Este sera el caso aun si el otro contri-
buyente en realidad no reclama a su conyuge
como dependiente. También sera el caso si su
conyuge es extranjero no residente; en ese ca-
S0, para propésitos tributarios de los Estados
Unidos su cényuge no puede tener un ingreso
bruto.

Fallecimiento del conyuge. Sisu cényuge fa-
llecié durante el afio y usted presenta una de-
claracién conjunta con el conyuge fallecido, ge-
neralmente puede reclamar la exencion de su
cényuge conforme a ciertas reglas que se aca-
ban de explicar en la seccién Declaracion
conjunta. Si presenta la declaracién por sepa-
rado, quizas pueda reclamar la exencion de su
cényuge conforme a las reglas explicadas en
Declaracion por separado.

Si se volvié a casar durante el afio, no podra
tomar una exencién por su conyuge fallecido.

Si usted es cényuge sobreviviente sin ingre-
so bruto y se vuelve a casar en el afio en que
fallecié su conyuge, puede ser reclamado como
exencién en la declaracién por separado final
de su conyuge fallecido y también en la decla-
racion por separado de su nuevo conyuge para
ese afno. Si presenta una declaracion conjunta
con su nuevo cényuge, a usted lo pueden re-
clamar como exencion sélo en esa declaracion.

Conyuge divorciado o separado. Si obtuvo
un fallo final de divorcio o de manutencion por
separacion durante el afo, usted no puede to-
mar la exencion de su ex-conyuge. Esta regla
es aplicable aun si usted proveyé toda la manu-
tencion de su ex-conyuge.

Exenciones por
Dependientes

A usted se le permite una exencién por cada
persona que pueda reclamar como dependien-
te. Puede reclamar una exencion por un depen-
diente aun cuando éste presente una declara-
cion de impuestos.

El término “dependiente” significa:
® Un hijo calificado, o

® Un pariente calificado.

Los términos “Hijo_Calificado” y “Pariente
Calificado” se definen mas adelante.

Usted puede reclamar una exencion por un
hijo calificado o un pariente calificado Unica-
mente si se satisfacen los tres requisitos si-
guientes:

1. Requisito de Dependiente del Contribu-
yente.

2. Requisito de la Declaracién Conjunta.

3. Regquisito de Ciudadania o Residencia.

Estos tres requisitos se definen en detalle
mas adelante.

Todos los requisitos para poder reclamar
una exencion de dependencia se resumen en

la Tabla 3-1.
declarar su exencion personal. Si
=) usted puede reclamar una exencion
por un dependiente suyo, dicho dependiente no
puede reclamar su exencion personal en su
propia declaracion de impuestos. Esto es asi
aun cuando usted no reclame la exencion por
ese dependiente en su declaracion.

Dependiente al que no se le permite

Amas de llave, criados o sirvientes. Siestas
personas trabajan para usted, no puede decla-
rar exenciones por ellas.

Crédito tributario por hijos. Usted podria te-
ner derecho al crédito tributario por hijos por
cada hijo calificado que tenga menos de 17
anos de edad al final del afio si usted reclama
una exencion por dicho hijo en su declaracion.
Para mas informacion, vea el capitulo 33.

Requisito de Dependiente del
Contribuyente

Si otra persona puede reclamarlo como depen-
diente, usted no puede reclamar a nadie mas
como dependiente. Esto es asi aun cuando ten-
ga un hijo calificado o pariente calificado; no
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puede reclamar a tal
dependiente.

Si usted presenta una declaracién conjunta
y su coényuge puede ser reclamado como de-
pendiente por otra persona, ustedes dos no
pueden reclamar la exencion de ningun depen-
diente en su declaracion conjunta.

persona como

Requisito de la Declaracién
Conjunta

Generalmente no puede reclamar una exencién
de dependencia de una persona casada si ésta
presenta una declaracién conjunta.

Excepcidn. Usted puede reclamar una excep-
cion para una persona que presenta una decla-
raciéon conjunta si esa persona y su cényuge
presentan la declaracidén Unicamente para soli-
citar un reembolso del impuesto retenido sobre
el ingreso o el impuesto estimado pagado.

Ejemplo 1. Hijo que presenta una decla-
racion conjunta. Usted mantuvo a su hija de
18 afios, la cual vivié con usted durante todo el
ano mientras el esposo de ella estaba en las
Fuerzas Armadas. La pareja presenta una de-
claraciéon conjunta. Usted no puede tomar una
exencion por su hija.

Ejemplo 2. Hijo que presenta una decla-
racion conjunta unicamente para reclamar
un reembolso del impuesto retenido. Su hi-
jo de 18 afios y la esposa de éste, la cual tiene
17 afos, tenian $800 de ingreso por concepto
de salarios de trabajos a tiempo parcial y nin-
gun otro ingreso. A ninguno de los dos se le re-
quiere presentar una declaracion de impuestos.
Ellos no tienen hijos. Los impuestos han sido
retenidos de su paga; por lo tanto, presentan
una declaracion conjunta sélo para obtener un
reembolso del impuesto retenido sobre el ingre-
s0. La excepcion para el requisito de la declara-
cion conjunta es aplicable, asi que usted no
pierde el derecho de reclamar una exencion por
su hijo y otra por la esposa de éste solo porque
ellos han presentado una declaracion conjunta.
Puede reclamar exenciones por cada uno de
ellos si cumple con todos los demas requisitos.

Ejemplo 3. Hijo que presenta una decla-
racion conjunta para solicitar un crédito tri-
butario de oportunidad para estadouniden-
ses. La situacion es igual a la del Ejemplo 2
salvo que ningun impuesto fue retenido de los
pagos de su hijo. Ni a él ni a su esposa se les
requiere presentar una declaracién de impues-
tos. Sin embargo, ellos presentan una declara-
cién conjunta para reclamar un crédito tributario
de oportunidad para estadounidenses por $124
y recibir un reembolso por esa misma cantidad.
Debido a que el propdsito para presentar la de-
claracion es para solicitar el crédito tributario de
oportunidad para los estadounidenses, ellos no
la presentan Unicamente para solicitar un reem-
bolso del impuesto retenido sobre el ingreso o
el impuesto estimado pagado. La excepcién del
requisito de la declaracion conjunta no es apli-
cable. Usted no puede tomar una exencién por
ninguno de ellos.

Requisito de Ciudadania o
Residencia

Usted no puede declarar a una persona como
dependiente a menos que esa persona sea Ciu-
dadana, residente extranjero o nacional de los
EE.UU., o residente de Canada o México. No
obstante, hay una excepcion para ciertos hijos
adoptivos, la cual se explica a continuacion.



Tabla 3-1. Puntos Clave de los Requisitos para Reclamar la Exencién por un Dependiente
Precaucion. Esta tabla sirve sélo como un repaso de los requisitos. Para mas detalles, vea el resto de este

capitulo.

estimado pagado.

calificado suyo.

® Usted no puede reclamar ningun dependiente si usted o su conyuge, en el caso de que presenten una declaracion conjunta,
puede ser reclamado como dependiente de otro contribuyente.

® Usted no puede reclamar como dependiente una persona casada que presente una declaracidon conjunta, a menos que esa
declaracién conjunta sea unicamente para solicitar un reembolso del impuesto retenido sobre el ingreso o el impuesto
® Usted no puede reclamar a una persona como dependiente a menos que esa persona sea ciudadana, residente extranjero o

nacional de los EE.UU., o residente de Canada o México.!

® Usted no puede reclamar a una persona como dependiente, a menos que esa persona sea hijo calificado o pariente

Requisitos para Poder Ser Hijo Calificado

Requisitos para Poder Ser Pariente Calificado

1. El hijo tiene que ser su hijo o hija, hijastro o hijastra, hijo de
crianza, hermano, hermana, medio hermano, media hermana,
hermanastro, hermanastra o descendiente de cualquiera de éstos.

2. Elhijo tiene que tener: (a) menos de 19 afos al terminar el afio y
ser menor que usted (o su conyuge, si presentan una declaracion
conjunta), (b) menos de 24 afios al final del afo, ser estudiante y
ser menor que usted (o su conyuge, si presentan una declaracion
conjunta) o (c) cualquier edad si esta total y permanentemente
incapacitado.

3. El hijo tiene que haber vivido con usted durante mas de la mitad
del afio.?

4. El hijo no puede haber contribuido méas de la mitad de su propia

. La persona no puede ser el hijo calificado de usted ni el hijo

calificado de ningun otro contribuyente.

. La persona tiene que estar (a) emparentada con usted de una de las

maneras enumeradas bajo Parientes que no tienen que vivir con
usted o (b) tiene que haber vivido con usted como miembro de su
unidad familiar durante todo el afio? (y su relacién no puede violar
las leyes locales).

. Elingreso bruto anual de la persona tiene que ser menos de

$3,800.3

. Usted tiene que contribuir mas de la mitad de la manutencion total

de la persona durante el afio.*

manutencion durante el afio.

estimado pagado).

5. El hijo no va presentar una declaracion conjunta para el afio (a
menos que la declaracion conjunta se presente soélo para solicitar
un reembolso del impuesto retenido sobre el ingreso o el impuesto

Si el hijo reune los requisitos para ser hijo calificado de mas de
una persona, usted tiene que ser la persona con derecho a

reclamarlo como hijo calificado. Vea el Requisito Especial
para el Hijo Calificado de Mas de una Persona para

reclamar al hijo como hijo calificado.

averiguar cudl persona es la persona que tiene el derecho de

secuestrados.

"Hay una excepcion para ciertos hijos adoptivos.

2Hay excepciones para ausencias temporales, los hijos que nacieron o murieron durante el afio, los hijos de padres divorciados o separados (0
padres que no viven juntos) e hijos secuestrados.

3Hay una excepcion si la persona esta incapacitada y recibe ingresos de un taller protegido para el empleo de incapacitados.

“Hay excepciones para acuerdos de manutencién multiple, hijos de padres divorciados o separados o (padres que no viven juntos) e hijos

Excepcion por un hijo adoptivo. Si usted es
ciudadano estadounidense o nacional estadou-
nidense que ha adoptado legalmente a un hijo
que no es ciudadano, extranjero residente ni
nacional estadounidense, se satisface este re-
quisito si el hijo vivié con usted como miembro
de su unidad familiar durante todo el afio. Esta
excepcion también corresponde si el hijo fue
colocado en su hogar legalmente para una
adopcion legitima.

Lugar de residencia de un hijo. Los hijos,
por regla general, son ciudadanos o residentes
del pais de sus padres.

Si usted era de ciudadania estadounidense
cuando naci6 su hijo, el hijo puede ser de ciu-
dadania estadounidense aun cuando el otro pa-
dre sea extranjero no residente y el hijo haya
nacido en un pais extranjero. Si es asi, se satis-
face este requisito.

Lugar de residencia de estudiantes extran-
jeros. Los estudiantes extranjeros que se en-
cuentren en este pais conforme a un programa
calificado internacional de intercambio educati-
Vo y vivan en hogares estadounidenses durante
un periodo temporal, generalmente no son resi-
dentes de los Estados Unidos. Tampoco satis-
facen el requisito de ciudadania o residencia.

Usted no puede reclamar exenciones por ellos.
No obstante, si dejo que un estudiante extranje-
ro viviera en su hogar, tal vez pueda tomar una
deduccion por concepto de donaciones caritati-
vas. Vea Gastos Pagados a Nombre de un
Estudiante que Vive con Usted, en el capitu-
lo 24.

Nacionales estadounidenses. Un “nacional
estadounidense” es una persona que, a pesar
de no ser ciudadano estadounidense, debe su
lealtad a los Estados Unidos. Los nacionales
estadounidenses incluyen a los residentes de
la Samoa Estadounidense y de las Islas Maria-
nas del Norte que eligieron tener nacionalidad
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estadounidense en vez de hacerse ciudadanos
de los Estados Unidos.

Hijo Calificado

Hay cinco requisitos que tienen que cumplirse
para que un hijo pueda ser hijo calificado. Estos
cinco requisitos son:

1. Parentesco,

2. Edad,

3. Residencia,

4. Manutencion, y

5. Requisito de la Declaraciéon Conjunta.

A continuacion, se explican dichos requisitos.

Si el hijo reune los cinco requisitos pa-
. ra ser hijo calificado de mds de una
) persona, se aplicara un requisito espe-
cial para determinar cual persona puede tratar
al hijo como hijo calificado. Vea_Requisito Es-
pecial para el Hijo Calificado de Mas de una
Persona, mas adelante.

Requisito de Parentesco

Para cumplir este requisito, un hijo tiene que
ser:

® Su hijo o hija, hijastro o hijastra, hijo de
crianza o un descendiente de cualquiera
de éstos (por ejemplo, su nieto) o

® Su hermano, hermana, medio hermano,
media hermana, hermanastro, hermanas-
tra o un descendiente de cualquiera de és-
tos (por ejemplo, su sobrino o sobrina).

Hijo adoptivo. A un hijo adoptivo se le trata
siempre como hijo propio. El término “hijo adop-
tivo” se refiere a un hijo que fue colocado en su
hogar legalmente para su adopcion legitima.

Hijo de crianza. Un “hijo de crianza” es aque-
lla persona que ha sido colocada en su hogar
por una agencia autorizada para la colocacion
de hijos o por decision, fallo u otra orden de
cualquier tribunal de jurisdiccion competente.

Requisito de Edad

Para cumplir este requisito, un hijo tiene que
ser:

® Menor de 19 afios de edad al final del afio
y ser menor que usted (o su conyuge, si
presentan una declaracion conjunta),

® Un estudiante menor de 24 afios de edad
al final del afio y ser menor que usted (o su
cényuge, si presentan una declaracion
conjunta) o

® Total y permanentemente incapacitado en
cualquier momento del afio, sin que impor-
te la edad.

Ejemplo. Su hijo cumplié 19 afios de edad
el 10 de diciembre. A no ser que estuviera Total
y permanentemente incapacitado o fuera un es-
tudiante, su hijo no satisface el requisito de
edad porque no tenia menos de 19 afos al fi-
nal del afio.

El hijo tiene que ser menor que usted o su
conyuge. Para poder ser hijo calificado, un hi-
jo que no esta total y permanentemente incapa-
citado tiene que ser menor que usted. Sin em-
bargo, si es casado que presenta una
declaracion conjunta, su hijo tiene que ser me-
nor que usted o su cényuge pero no tiene que
ser menor que ambos cényuges.

Ejemplo 1: hijo que no es menor que us-
ted o su conyuge. Su hermano de 23 afos,
que es un estudiante y no es casado, vive con
usted y su conyuge. El no esta incapacitado.
Usted y su cényuge tienen ambos 21 afios de
edad y presentan una declaracion conjunta. Su
hermano no es su hijo calificado porque no es
menor que usted o su conyuge.

Ejemplo 2: hijo que es menor que el con-
yuge de usted pero no es menor que usted.
Los hechos son iguales a los del Ejemplo 1 ex-
cepto que su conyuge tiene 25 afios. Como su
hermano es menor que su cényuge, y usted y
su conyuge van a presentar una declaracién
conjunta, su hermano es su hijo calificado, aun-
que él no sea menor que usted.

Definicion del término estudiante. Para
reunir los requisitos para considerarse estu-
diante, durante algun momento de 5 meses del
afno natural, sean cuales sean, su hijo tiene que
cumplir uno de los siguientes requisitos:

1. Un estudiante a tiempo completo en una
escuela que tenga un personal docente
permanente, un programa de estudios y la
asistencia fija de un estudiantado matricu-
lado a tiempo completo o

2. Un estudiante que asiste a tiempo com-
pleto a un curso de capacitacion agricola
en el terreno ofrecido por una escuela que
sea del tipo que se describe en el aparta-
do (1) anteriormente, o que asiste a un
curso de este tipo ofrecido por una agen-
cia del estado, condado o gobierno local.

Los 5 meses naturales no tienen que ser con-
secutivos.

Estudiante a tiempo completo. Se entiende
por “estudiante a tiempo completo” el estudian-
te matriculado por el numero de horas y cursos
que el establecimiento docente (escuela) consi-
dere como asistencia a tiempo completo.

Definicion del término escuela. El término
“escuela” abarca escuelas primarias, escuelas
secundarias de primer o segundo ciclo (junior/
senior high schools), escuelas universitarias
(colleges), universidades o escuelas politécni-
cas, profesionales e industriales. Sin embargo,
este término no abarca los cursos de capacita-
cion en el empleo, los centros de ensefanza
por correspondencia o las escuelas que ofre-
cen cursos sélo por Internet.

Estudiantes de escuela superior vocacio-
nal. Los estudiantes de escuelas superiores
vocacionales que trabajan en “empleos de coo-
peracion’(co-op) en industrias privadas como
parte de la capacitacién practica y en el aula de
un curso de estudio fijo de una escuela se con-
sideran estudiantes a tiempo completo.

Total y permanentemente incapacitado. Se
considera que su hijo esta total y permanente-
mente incapacitado si ambas condiciones si-
guientes le corresponden:

® El hijo no puede dedicarse a ninguna acti-
vidad retribuida de mayor importancia a
causa de una condicién fisica o mental.

® Un médico determina que dicha condicion
ha durado u opina que va a durar continua-
mente durante por lo menos un afo o que
puede terminar en la muerte del hijo.

Requisito de Residencia

Para satisfacer este requisito, su hijo tiene que
haber vivido con usted durante mas de la mitad
del afio. Hay excepciones para ausencias tem-
porales, hijos que nacieron o murieron ese afo,
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hijos secuestrados e hijos de padres divorcia-
dos o separados.

Ausencias temporales. Se considera que su
hijo ha vivido con usted durante periodos de
tiempo cuando uno de ustedes, o ambos, se
ausentan temporalmente debido a circunstan-
cias especiales, tales como:

® Enfermedad,
® Estudios,

® Negocios,

® Vacaciones o
® Servicio militar.

Fallecimiento o nacimiento de un hijo. Se
considera que un hijo que naci6 o fallecié du-
rante el ano vivio con usted durante mas de la
mitad del afio si su hogar fue el hogar del hijo
por mas de la mitad del periodo de tiempo en el
cual estuvo vivo ese afio. Eso es asi si el hijo vi-
vié con usted el afio entero, salvo alguna hospi-
talizacion necesaria después de su nacimiento.

Hijo que nacié vivo. Usted quizds pueda
declarar una exencion si su hijo nacié vivo du-
rante el afio aun si el hijo vivio sélo por un mo-
mento. La ley estatal o local tiene que tratar al
hijo como si hubiera nacido vivo. Tiene que ha-
ber prueba de un nacimiento viable (vivo) de-
mostrado en un documento oficial, tal como un
acta de nacimiento. El hijo tiene que ser su hijo
calificado o su pariente calificado y también se
tienen que satisfacer todos los demés requisi-
tos para que pueda reclamar una exencién de
dependencia por él o ella.

Hijo que nacié muerto. Usted no puede
declarar una exencién por un hijo que nacié
muerto.

Hijos secuestrados. Usted puede considerar
que su hijo ha satisfecho el requisito de resi-
dencia, aun si el hijo ha sido secuestrado. Vea
la Publicacién 501 para detalles.

Hijos de padres divorciados o separados (o
padres que no viven juntos). En la mayoria
de los casos, debido al requisito de residencia,
un hijo de padres divorciados o separados es el
hijo calificado del padre o de la madre con cus-
todia. Sin embargo, el hijo sera tratado como el
hijo calificado del padre o de la madre que no
tiene custodia si se cumplen las cuatro condi-
ciones que se mencionan a continuacion:

1. Los padres:

a. Estan divorciados o legalmente sepa-
rados por medio de un fallo de divor-
cio o de manutencion por separacién
judicial,

b. Estan separados conforme a un
acuerdo escrito de separacion o

c. No vivieron juntos en ningin momen-
to durante los ultimos 6 meses del
afo, aunque no estén o no hayan es-
tado casados.

2. El hijo recibio de sus padres mas de la mi-
tad de la manutencion total para el afio.

3. Uno o ambos padres tienen la custodia
del hijo durante mas de la mitad del afio
natural.

4. Cualquiera de las siguientes afirmaciones
es cierta:

a. El padre o la madre que tiene custo-
dia firma una declaracion por escrito,
la cual se explica mas adelante, afir-
mando que él o ella no declarara al
hijo como dependiente para el afio, y



el padre o la madre que no tiene cus-
todia adjunta esta declaracion escrita
a su declaracion de impuestos. (Si el
fallo o acuerdo entr6 en vigencia des-
pués de 1984 y antes de 2009, vea
Fallo de divorcio o acuerdo de se-
paracion dictado después de 1984
y antes de 2009, mas adelante. Si el
fallo o acuerdo entr6 en vigencia des-
pués de 2008, vea Fallo de divorcio
o acuerdo de separacion dictado
después de 2008, mas adelante).

b. Un fallo de divorcio o de manutenciéon
por separacion judicial o un acuerdo
escrito de separacion vigentes antes
de 1985, y que corresponda al afio
2012, dispone que el padre o la ma-
dre que no tiene custodia puede re-
clamar al hijo como dependiente, el
fallo o acuerdo no se cambié después
de 1984 para decir que el padre o la
madre que no tiene custodia no pue-
de reclamar al hijo como dependien-
te, y que el padre o la madre que no
tiene custodia contribuye por lo me-
nos $600 de la manutencion del hijo
durante el afo.

Padre o madre con custodia y padre o la
madre sin custodia. El padre o madre que
tiene custodia es aquél o aquélla con quien el
hijo convivié la mayor cantidad de noches du-
rante el ano. El otro padre o madre es aquél o
aquélla sin custodia.

Si los padres se divorciaron o se separaron
durante el afio y el hijo vivi6 con ambos antes
de la separacion, el padre o la madre con cus-
todia es aquél o aquélla con quien el hijo vivio
la mayor cantidad de noches el resto de ese
mismo afio.

Se considera que un hijo vivioé con su padre
0 madre por una noche si el hijo durmié:

® En el hogar de su padre o madre, a pesar
de que el padre o la madre no esté presen-
teo

® En compaiia de su padre o madre, cuan-
do el hijo no duerme en el hogar de su pa-
dre o madre (por ejemplo, cuando toman
vacaciones juntos).

Igual cantidad de noches. Si el hijo vivio
con su padre o madre por igual cantidad de no-
ches durante el afo, el padre o la madre con
custodia es aquél que tiene el mayor ingreso
bruto ajustado (AGI, por sus siglas en inglés).

Diciembre 31. Se considera que la noche
del 31 de diciembre es parte del afio en el cual
esa noche comienza. Por ejemplo, la noche del
31 de diciembre de 2012 es parte del afio 2012.

Hijo emancipado. Si un hijo esta emanci-
pado segun la ley estatal, se considera que el
hijo no vivié con su padre o madre. Vea el
Ejemplo 5y el Ejemplo 6.

Ausencias. Si en una noche en particular
un hijo no vivié con su padre o madre (porque,
por ejemplo, pasoé la noche en la casa de un
amigo), se considera que el hijo vivié esa noche
con el padre o la madre con quien normalmente
hubiera vivido esa noche excepto por esta au-
sencia. Si no puede determinarse con cual de
los padres el hijo normalmente hubiera vivido o
si el hijo no hubiese vivido esa noche con su
padre o con su madre, para esa noche se con-
sidera que el hijo no vivié con su padre ni con
su madre.

Padres que trabajan durante la noche.
Si, por razén del horario de trabajo del padre o
la madre, un hijo vive por mayor cantidad de
dias pero no las noches con el padre o la

madre que trabaja durante la noche, ese padre
0 esa madre se considera el padre o la madre
con custodia. Durante la jornada escolar, se
considera que el hijo vive en la residencia pri-
maria que aparece indicada en los registros de
la escuela.

Ejemplo 1: hijo que vive con su padre o
su madre por mayor cantidad de noches.
Usted y el padre o la madre de su hijo estan di-
vorciados. En el afio 2012, su hijo vivié con us-
ted por 210 noches y con su otro padre o ma-
dre por 156 noches. Usted tiene la custodia de
su hijo.

Ejemplo 2: hijos en campamento. En el
afo 2012, su hija vivié con cada padre o madre
en semanas alternas. En el verano participd por
seis semanas en el campamento de verano.
Durante su estadia en el campamento, se con-
sidera que ella vivié con usted por 3 semanas y
con su padre o madre, su ex cényuge, por 3 se-
manas porque ésos serian los periodos que ella
hubiese vivido con cada uno de ustedes de no
haber participado en el campamento de vera-
no.

Ejemplo 3: hijo que vivié con su padre y
su madre por igual cantidad de dias. Su hi-
jo vivio con usted 180 noches durante el afio y
vivié la misma cantidad de noches con su otro
padre o madre, el ex cényuge de usted. Su in-
greso bruto ajustado es $40,000. El ingreso
bruto ajustado de su ex conyuge es $25,000.
Se le considera a usted como el padre o la ma-
dre con custodia de su hijo porque tiene el ma-
yor ingreso bruto ajustado.

Ejemplo 4: hijo que vive con su padre o
madre pero el otro padre o madre esta vi-
viendo alli. Normalmente su hijo vive con us-
ted durante la semana y con su otro padre o
madre, el ex cényuge de usted, cada otro fin de
semana. Usted se enferma y lo hospitalizan. El
otro padre o madre vive en la casa de usted
con su hijo por 10 dias consecutivos mientras
usted esta hospitalizado. Se considera que su
hijo vivié con usted durante el periodo de 10
dias en que usted estaba en el hospital porque
su hijo vivié en su hogar.

Ejemplo 5: hijo emancipado en el mes
de mayo. Cuando su hijo cumplié 18 afios de
edad en el mes de mayo de 2012, esta emanci-
pado segun la ley del estado donde vive. Por lo
tanto, se considera que él no vivio con su padre
o madre por mas de la mitad del afio. El requisi-
to especial para hijos de padres divorciados o
separados no es aplicable.

Ejemplo 6: hijo emancipado en el mes
de agosto. Su hija vive con usted desde el 1
de enero de 2012 hasta el 31 de mayo de 2012
y vive con su otro padre o madre, el ex conyuge
de usted, desde el 1 de junio de 2012 hasta el
final de afo. Ella cumple 18 afios de edad y se-
rd emancipada segun la ley estatal el 1 de
agosto de 2012. Como se considera que ella no
vivié con su padre o madre a partir del 1 de
agosto, sera tratada como si hubiera vivido con
usted la mayor cantidad de noches del afio
2012. Usted es el padre o la madre que tiene
custodia.

Declaracion escrita. E|l padre o la madre
con custodia puede usar el Formulario 8332 o
una declaracion similar (que contenga la misma
informacién exigida por el formulario) para ha-
cer la declaracion escrita a fin de ceder la exen-
cion al padre o a la madre sin custodia. El pa-
dre o la madre sin custodia tiene que adjuntar

el formulario o declaracién escrita a su declara-
cion de impuestos.

La exencién puede otorgarse por 1 afio, por
un numero de afios especificados (por ejemplo,
afnos alternos), o por todos los afos futuros
(subsiguientes), como se especifique en la de-
claracion.

Fallo de divorcio o acuerdo de separa-
cion dictados después de 1984 y antes de
2009. Si el fallo de divorcio o de manutencién
por separacion judicial entré en vigencia des-
pués de 1984 y antes de 2009, el padre sin
custodia quizas pueda adjuntar ciertas paginas
correspondientes del fallo de divorcio o de ma-
nutenciéon por separacién judicial en lugar del
Formulario 8332. El fallo o acuerdo tiene que in-
cluir las tres declaraciones siguientes:

1. El padre o la madre sin custodia puede
declarar al hijo como dependiente sin te-
ner en cuenta condicién alguna, tal como
el pago de manutencion.

2. Elpadre o la madre con custodia no de-
clarara al hijo como dependiente para ese
ano.

3. Los anos en los que el padre o la madre
sin custodia (en vez del padre o de la ma-
dre con custodia), puede declarar al hijo
como dependiente.

El padre o la madre sin custodia tiene que
adjuntar a su declaracion de impuestos las si-
guientes paginas del fallo o acuerdo:

® La primera pagina (escriba el nimero de
Seguro Social del otro padre en esta pagi-
na).

® | as paginas que incluyen toda la informa-
cion identificada anteriormente en los pun-
tos (1) al (3).

® |apégina con la firma del otro padre o ma-
dre y la fecha del acuerdo.

Fallo de divorcio o acuerdo de separa-
cion dictado después de 2008. El padre o la
madre sin custodia no puede adjuntar paginas
del fallo de divorcio o acuerdo de separacion
en lugar del Formulario 8332 si el fallo o acuer-
do entro en vigencia después de 2008. El padre
o la madre con custodia tiene que firmar el For-
mulario 8332 o una declaracion similar cuyo
unico proposito es ceder la reclamacion de
exencion del padre o de la madre con custodia
del hijo, y el padre o la madre sin custodia ten-
dra que adjuntar a su declaracion de impuestos
una copia del formulario o de la declaracién si-
milar (que contenga la misma informacion exigi-
da en el formulario). El formulario o la declara-
cion escrita tiene que indicar que el padre o la
madre con custodia cede la reclamacion de
exencion por el hijo sin condicion alguna. Por
ejemplo, la cesion no puede otorgarse a condi-
cion de que el padre o la madre sin custodia

pague la manutencién del hijo.
dia tiene que adjuntar la informacion
) requerida a su declaracion de impues-
tos aunque haya sido presentada junto con una
declaracion de impuestos en un afio anterior.

El padre o la madre que no tiene custo-

Revocacion de la cesion a la reclamacion
de la exencion. El padre o la madre con cus-
todia puede revocar la cesion a la reclamacion
de la exencion otorgada anteriormente al padre
0 a la madre sin custodia en el Formulario 8332
0 en una declaracién similar. Para que la revo-
cacion sea vigente para el afio 2012, el padre o
la madre con custodia tiene que proveer (o ha-
cer un esfuerzo razonable para proveer) un avi-
so por escrito de la revocacion al padre o a la
madre sin custodia en el afio 2011 o antes. El
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padre o la madre con custodia puede llenar la
Parte Ill del Formulario 8332 para ese propdsito
y tiene que adjuntar una copia de la revocacién
a su declaraciéon por cada afio que reclame al
hijo como dependiente debido a la revocacion.

Padre o madre que se ha vuelto a casar.
Si usted vuelve a casarse, se considera que la
manutencion provista por su nuevo cényuge ha
sido provista por usted.

Padres que nunca se casaron. Este requi-
sito especial para padres divorciados o separa-
dos corresponde también a los padres que
nunca se casaron y que vivieron separados en
todo momento de los ultimos seis meses del
ano.

Requisito de Manutencion (Para
Poder Ser un Hijo Calificado)

Para satisfacer este requisito, el hijo no puede
haber provisto mas de la mitad de su propia
manutencion para el afo.

Este requisito es distinto al requisito de ma-
nutencién para poder ser pariente calificado, el
cual se describe mas adelante. Sin embargo,
para saber lo que se considera y lo que no se
considera manutencion, vea Requisito de Ma-
nutencién (Para Poder Ser un Pariente Cali-
ficado), mas adelante. Si no esta seguro de si
un hijo proveyé mas de la mitad de su propia
manutencion, quizas le interese ver la Hoja de
Trabajo 3-1.

Ejemplo. Usted proveyé $4,000 para la
manutencion de su hijo de 16 afios de edad pa-
ra el afo. El tiene un empleo de tiempo parcial
y provey6 $6,000 para su propia manutencion.
El provey6 mas de la mitad de su propia manu-
tencion para el afio. El no es su hijo calificado.

Pagos y gastos del cuidado de hijos de
crianza. Los pagos que usted recibe para la
manutencion de un hijo de crianza de una
agencia autorizada para colocar a menores son
considerados manutencion provista por la
agencia. lgualmente, los pagos que usted reci-
be para la manutencion de un hijo de crianza
provistos por un estado o condado son consi-
derados manutencién procedente del estado o
condado.

Si usted no ejerce la profesion ni se dedica
al negocio de proveer cuidado de crianza y los
gastos no reembolsados que pagé de su propio
bolsillo para el cuidado de un hijo de crianza se
hicieron principalmente para el beneficio de
una organizacién calificada para recibir dona-
ciones caritativas deducibles, en ese caso los
gastos son deducibles como donaciones carita-
tivas, pero no son consideradas manutencién
que usted aportd. Para mas informacién sobre
la deduccién de donaciones caritativas, vea el
capitulo 24. Si sus gastos no reembolsados no
son deducibles por concepto de donaciones
caritativas, se consideran manutencion que us-
ted proveyé.

Si se dedica al negocio o a la profesiéon de
proveer cuidados de crianza, sus gastos no
reembolsados no se consideran manutencion
provista por usted.

Ejemplo 1. Lorenza, una hija de crianza, vi-
vié con los Herrera durante los 3 ultimos meses
del afio. Los Herrera cuidaban a Lorenza por-
que querian adoptarla (aunque no fue colocada
en su hogar para adopcion). No proveyeron cui-
dado en calidad de negocio u ocupacién ni
tampoco para beneficiar a la agencia que la co-
locé en su hogar. Los gastos no reembolsados
en los que han incurrido los Herrera no son de-
ducibles como donaciones caritativas pero si

son considerados manutencién que los Herrera
aportaron a beneficio de Lorenza.

Ejemplo 2. Usted proveyd $3,000 para la
manutencion de su hijo de crianza de 10 afos
de edad para el afio. El gobierno estatal prove-
y6 una cantidad de $4,000, la cual se considera
ayuda provista por el estado y no por el hijo.
Vea Manutencion provista por el estado
(bienestar social, cupones de alimento, vi-
vienda, etcétera), mas adelante. Su hijo de
crianza no provey6 mas de la mitad de su pro-
pia manutencion para el afio.

Becas. Una beca recibida por un hijo que es
estudiante no se tiene en cuenta al determinar
si dicho hijo proveyé mas de la mitad de su pro-
pia manutencion.

Requisito de la Declaracién
Conjunta (Para Poder Ser un Hljo
Calificado)

Para satisfacer este requisito, el hijo no puede
presentar una declaracién conjunta para el afo.

Excepcidén. Una excepcién al requisito de la
declaracion conjunta es aplicable si su hijo cali-
ficado y el céonyuge de su hijo presentan una
declaracién conjunta unicamente para solicitar
un reembolso del impuesto retenido sobre in-
greso o el impuesto estimado pagado.

Ejemplo 1. Hijo que presenta una decla-
racion conjunta. Usted mantuvo a su hija de
18 afos, la cual vivid con usted durante todo el
ano mientras el esposo de ella estaba en las
Fuerzas Armadas. La pareja presenta una de-
claracién conjunta. El hecho que su hija y el es-
poso de ella presentan una declaracion conjun-
ta significa que no es su hija calificada.

Ejemplo 2. Hijo que presenta una decla-
racion unicamente para reclamar un reem-
bolso del impuesto retenido sobre el ingre-
so. Su hijo de 18 afos y la esposa de éste, la
cual tiene 17 afios, tenian $800 de ingreso por
concepto de salarios de trabajos a tiempo par-
cial y ningun otro ingreso. A ninguno de los dos
se le requiere presentar una declaracién de im-
puestos. Ellos no tienen hijos. Los impuestos
han sido retenidos de su paga; por lo tanto, pre-
sentan una declaracién conjunta sélo para ob-
tener un reembolso del impuesto retenido. La
excepcion para el requisito de la declaracién
conjunta es aplicable, asi que su hijo puede ser
su hijo calificado si se cumplen los demas re-
quisitos.

Ejemplo 3. Hijo que presenta una decla-
racion para reclamar un crédito tributario
de oportunidad para estadounidenses. La
situacion es igual a la del Ejemplo 2 salvo que
ningun impuesto fue retenido de los pagos de
su hijo. Ni a él ni a su esposa se les requirié
presentar una declaracion de impuestos. Sin
embargo, ellos presentan una declaracién con-
junta para reclamar un crédito tributario de
oportunidad para estadounidenses de $124 y
recibir un reembolso por esa misma cantidad.
Debido a que el propédsito para presentar la de-
claracion es para solicitar el crédito tributario de
oportunidad para estadounidenses, ellos no la
presentan Unicamente para solicitar un reem-
bolso del impuesto retenido sobre el ingreso o
el impuesto estimado pagado. La excepcién del
requisito de la declaracién conjunta no es apli-
cable, por lo tanto, su hijo no es un hijo califica-
do.
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Requisito Especial para el Hijo
Calificado de Mas de una Persona
de otra persona, este requisito no le
corresponde y usted no tiene que leer
sobre este tema. Esto es asi también si su hijo
no es hijo calificado de otra persona, excepto
en el caso del conyuge de usted con el o la cual
usted presenta una declaracion conjunta.
cado del padre o madre que no tiene la
=W custodia conforme a las reglas para los
hijos de padres divorciados (o separados o pa-
dres que no viven juntos) descritas anterior-
mente, vea CoOmo_se aplica este requisito
especial a los padres divorciados o separa-

dos (o a los padres que no viven juntos),
mads adelante.

Si su hijo calificado no es hijo calificado

Si a un hijo se le trata como hijo califi-

A veces, un hijo satisface los requisitos de pa-
rentesco, edad, residencia, manutencién y de-
claracién conjunta para poder ser un hijo califi-
cado de mas de una persona. Aunque el hijo
sea el hijo calificado de cada una de dichas
personas, solo una de ellas puede considerarlo
calificado para obtener los siguientes benefi-
cios tributarios (si reune los requisitos de cada
beneficio en cuestion) basado en dicho hijo:

1. La exencion por el hijo.
2. El crédito tributario por hijos.

3. El estado civil de cabeza de familia para
efectos de la declaracion.

4. El crédito por gastos de cuidado de hijos y
dependientes.

5. La exclusion de los ingresos en el caso de
los beneficios por cuidado de dependien-
tes.

6. Elcrédito por ingreso del trabajo.

La otra persona en cuestion no puede tomar
ninguno de esos beneficios basados en este hi-
jo calificado. Esto quiere decir que ustedes dos
no pueden ponerse de acuerdo para dividir los
beneficios entre los dos. La otra persona no
puede tomar ninguno de estos beneficios tribu-
tarios a menos que tenga un hijo calificado dife-
rente.

Reglas de desempate. Para determinar cual
persona puede tratar al hijo como un hijo califi-
cado para reclamar estos seis beneficios tribu-
tarios, las siguientes reglas de desempate apli-
can:

® Sisdlo una de las dos personas es el pa-
dre o la madre del hijo, el hijo sera tratado
como el hijo calificado del padre o la ma-
dre.

® Siel padre o la madre no presenta una de-
claracion conjunta el uno con el otro, pero
ambos padres reclaman al hijo como hijo
calificado, el IRS tratara al hijo como hijo
calificado del padre o la madre con el cual
el hijo haya vivido por mas tiempo durante
el ano. Si el hijo vivié con su padre o la ma-
dre por igual cantidad de tiempo, el IRS
tratara al hijo como el hijo calificado del
padre o la madre que tenia el mayor ingre-
so bruto ajustado para ese afio.

® Siningun padre o madre puede reclamar
al hijo como hijo calificado, el hijo ser4 tra-
tado como el hijo calificado de la persona
cuyo ingreso bruto ajustado sea mayor pa-
ra ese afo.

® Siun padre o madre puede reclamar al hijo
como hijo calificado pero ninguno lo



reclama, el hijo sera tratado como hijo cali-
ficado de la persona cuyo ingreso bruto
ajustado sea mayor para ese afno, pero so6-
lo si esa persona tiene ingreso bruto ajus-
tado mayor que el ingreso bruto ajustado
del padre o la madre que pueda reclamar
a dicho hijo. Si los padres del hijo presen-
tan una declaracion conjunta el uno con el
otro, esta regla se puede aplicar al dividir
la combinacién del ingreso bruto ajustado
en partes iguales entre el padre y la ma-
dre. Vea el Ejemplo 6.

Sujeto a estas reglas de desempate, usted y
la otra persona quizas puedan elegir cuédles de
los dos reclamen al hijo como hijo calificado.

Ejemplo 1: hija que vivio con su madre y
abuela. Usted y su hija Jacinta, de 3 afios de
edad, vivieron con la madre de usted durante
todo el ano. Usted tiene 25 afos de edad, es
soltera y su ingreso bruto ajustado es $9,000.
El ingreso bruto ajustado de su madre es
$15,000. El padre de Jacinta no vivié con usted
ni con su hija. Usted no ha firmado el Formula-
rio 8332 (o0 una declaracion similar) para ceder
la exencion de la hija al padre o la madre sin
custodia. Jacinta es hija calificada tanto suya
como de la madre de usted porque ella satisfa-
ce los requisitos de parentesco, edad, residen-
cia, manutencion y declaracion conjunta tanto
para usted como para la madre de usted. No
obstante, sélo una de ustedes puede reclamar
a su hija como dependiente.

Jacinta no es hija calificada de nadie mas,
incluyendo al padre. Usted permite que su ma-
dre reclame a Jacinta. Esto quiere decir que la
madre de usted podra reclamar a Jacinta como
hija que reune los requisitos para propoésitos de
los seis beneficios tributarios enumerados ante-
riormente si ella tiene derecho a reclamar estos
beneficios (y usted no reclama a Jacinta como
dependiente o hija calificada para cualquiera de
dichos beneficios tributarios).

Ejemplo 2: el padre o la madre tiene un
ingreso bruto ajustado mayor que el del
abuelo o la abuela. La situacion es igual a la
del Ejemplo 1, salvo que el ingreso bruto ajus-
tado de usted es $18,000. Como el ingreso bru-
to ajustado de la madre de usted no es mayor
al suyo, ella no puede reclamar a Jacinta. Solo
usted puede reclamar a Jacinta.

Ejemplo 3: dos personas declaran a la
misma hija. La situacion es igual a la del
Ejemplo 1, salvo que tanto usted como su ma-
dre reclaman a Jacinta como hija calificada. En
este caso, usted como madre de la hija en
cuestién sera la unica a la que se le permitira
reclamar a Jacinta como hija calificada. El IRS
rechazara la reclamacion de su madre a los
seis beneficios tributarios listados anteriormen-
te a menos que ella tenga otro hijo calificado.

Ejemplo 4: hijos calificados divididos
entre dos personas. La situacion es igual a la
del Ejemplo 1, salvo que usted también tiene
dos hijos menores que son hijos calificados tan-
to de usted como su madre. Sélo una de uste-
des puede reclamar a cada hijo individualmen-
te. Sin embargo, si el ingreso bruto ajustado de
la madre de usted es mayor del suyo, usted
puede permitir que la madre de usted reclame a
uno o mas de los hijos. Por ejemplo, usted pue-
de reclamar a uno de los hijos mientras que su
madre puede reclamar a los otros dos.

Ejemplo 5: contribuyente que es hija ca-
lificada. La situacion es igual a la del Ejemplo
1, salvo que usted tiene solo 18 afos de edad y
no contribuy6 mas de la mitad de su propia ma-
nutencioén para el afo. Esto significa que usted

es la hija calificada de su madre. Si ella puede
reclamarla a usted como dependiente, enton-
ces usted no puede reclamar a su hija como
dependiente segun el Requisito de Depen-
diente del Contribuyente, explicado anterior-
mente.

Ejemplo 6: hijo que vive tanto con el pa-
dre como la madre y con la abuela. La si-
tuacién es igual a la del Ejemplo 1 salvo que
usted y el padre de su hija estan casados el
uno con el otro, viven con su hija'y con la madre
de usted y tienen un ingreso bruto ajustado de
$20,000 en una declaracion conjunta. Si usted
Y Su esposo no reclaman a su hija como hija ca-
lificada, la madre de usted la puede reclamar.
Aunque el ingreso bruto ajustado de su decla-
racién conjunta, $20,000, es mayor del ingreso
bruto ajustado de la madre de usted de
$15,000, se puede considerar, para este fin,
que el ingreso bruto ajustado de usted es
$10,000 y el de su conyuge es $10,000. Por lo
tanto, el ingreso bruto ajustado de la madre de
usted, $15,000, seria mayor que cualquier can-
tidad de ingresos brutos ajustados de los pa-
dres que podrian reclamar a su hija.

Ejemplo 7: padres separados. Usted, su
esposo y su hijo de 10 afios de edad vivieron
en la misma vivienda hasta el 1 de agosto de
2012, fecha en la que su esposo se marché de
la casa. Su hijo vivié con usted durante los me-
ses de agosto y septiembre. Durante el resto
del afo, su hijo vivié con su esposo, el padre
del hijo. Su hijo es hijo calificado tanto de usted
como de su esposo ya que el hijo vivio con ca-
da uno de ustedes durante mas de la mitad del
afno y, ademas, satisfizo los requisitos de pa-
rentesco, edad, manutencion y declaracion
conjunta para cada uno de ustedes. Como us-
ted y su esposo aun no se habian divorciado,
separado legalmente o separado de acuerdo
con un fallo de manutencion por separacion ju-
dicial escrito al finalizar el afio, el requisito para
padres divorciados o separados (o padres que
no viven juntos) no aplica en este caso.

Usted y su esposo presentaran una declara-
cion por separado. Su esposo acuerda dejar
que usted trate al hijo como hijo calificado. Esto
quiere decir que, si su esposo no lo reclama co-
mo hijo calificado, usted puede reclamar a su
hijo como hijo calificado para propdsitos de la
exencion de dependencia el crédito tributario
por hijos y a la exclusion de los beneficios por
cuidado de dependientes, si retne los requisi-
tos para cada uno de esos beneficios tributa-
rios. Sin embargo, usted no puede reclamar el
estado civil de cabeza de familia porque usted
y Su esposo no vivieron separados durante los
ultimos 6 meses del afio. Por lo tanto, su estado
civil para efectos de la declaracién (el de usted)
es casada que presenta la declaracion por se-
parado, asi que no puede reclamar el crédito
por ingreso del trabajo ni el crédito por gastos
del cuidado de menores y dependientes.

Ejemplo 8: padres separados declaran
al mismo hijo. La situacion es igual a la del
Ejemplo 7, salvo que tanto usted como su es-
poso reclaman a su hijo como hijo calificado.
En este caso, sélo su esposo tiene el derecho
de tratar a su hijo como hijo calificado. Esto es
asi porque durante 2012, su hijo vivi6 con él du-
rante mas tiempo de lo que vivié con usted. Si
usted reclamé una exencién, el crédito tributa-
rio por hijos o exclusion de los beneficios por
cuidado de dependientes, el IRS rechazara su
reclamacion a dichos beneficios tributarios a
menos que usted tenga otro hijo calificado.
Ademas, ya que usted y su esposo no vivieron
separados los ultimos 6 meses del afo, su es-
poso, para efectos de la declaracién, no puede

reclamar el estado civil de cabeza de familia.
Por lo tanto, su estado civil para efectos de la
declaracion es casado que presenta la declara-
cion por separado, asi que no puede reclamar
el crédito por ingreso del trabajo ni el crédito
por gastos del cuidado de menores y depen-
dientes.

Ejemplo 9: padres no casados. Usted, su
hijo de 5 afios de edad y el padre de su hijo vi-
vieron juntos durante todo el afo. Usted y el pa-
dre de su hijo no estan casados. Su hijo es hijo
calificado de ambos porque satisfizo los requi-
sitos de parentesco, edad, residencia, manu-
tencion y declaracién conjunta para cada uno
de ustedes. Su ingreso bruto ajustado (AG/, por
sus siglas en inglés) es de $12,000 y el del pa-
dre de su hijo es de $14,000. El padre de su hi-
jo esta de acuerdo con que usted reclame a su
hijo como hijo calificado. Esto quiere decir que
usted puede reclamarlo como hijo calificado
para la exencién de dependencia, crédito tribu-
tario por hijos, el estado civil de cabeza de fa-
milia para efectos de la declaracion, el crédito
por gastos del cuidado de menores y depen-
dientes, la exclusion de los beneficios por cui-
dado de dependientes y el crédito por ingreso
del trabajo si usted tiene derecho a reclamar
cada uno de estos beneficios (y si el padre de
su hijo no reclama a su hijo como dependiente
o dependiente calificado para ninguno de di-
chos beneficios).

Ejemplo 10: padres no casados que de-
claran al mismo hijo. La situacién es igual a
la del Ejemplo 9, salvo que tanto usted como el
padre de su hijo reclaman a su hijo como hijo
calificado. En este caso, solo el padre tiene el
derecho de tratar a su hijo como hijo calificado.
Esto se debe a que el ingreso bruto ajustado
del padre, $14,000, es mayor que el ingreso
bruto ajustado de usted, $12,000. Si usted de-
claré una exencion, crédito tributario por hijos,
estado civil de cabeza de familia para efectos
de la declaracién, el crédito por gastos de cui-
dado de menores y dependientes, exclusion de
los beneficios por cuidado de dependientes o el
crédito por ingreso del trabajo por su hijo, el
IRS rechazaréa su reclamacion a dichos benefi-
cios tributarios, a menos que usted tenga otro
hijo calificado.

Ejemplo 11: hija que no vivié con un pa-
dre o madre. Usted y su sobrina de 7 afios de
edad, la hija de su hermana, vivieron con la ma-
dre de usted durante todo el afio. Usted tiene
25 afos de edad y su ingreso bruto ajustado es
$9,300. El ingreso bruto ajustado de su madre
es de $15,000. Los padres de su sobrina decla-
ran conjuntamente, tienen un ingreso bruto
ajustado de menos de $9,000 y no viven con
usted ni con su hija. Su sobrina es una hija cali-
ficada tanto de usted como de la madre de us-
ted porque ella satisface los requisitos de pa-
rentesco, edad, residencia, manutencion vy
declaraciéon conjunta de usted y la madre de
usted. No obstante, sélo la madre de usted la
puede tratar como hija calificada. Esto es por-
que el ingreso bruto ajustado de la madre de
usted, $15,000, es mayor que el de usted,
$9,300.

Como se aplica este requisito especial a
los padres divorciados o separados (o a
padres que no viven juntos). Si a un hijo se
le trata como el hijo calificado del padre o la
madre que no tiene custodia bajo los requisitos
que se describen anteriormente para Hijos de
padres divorciados o separados o padres que
no viven juntos, soélo el padre o la madre sin
custodia puede reclamar una exencion y el cré-
dito tributario por hijos basado en dicho hijo.
Sin embargo, el padre o la madre con la
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custodia, si reune los requisitos, u otra persona
que reuna los requisitos, puede reclamar al hijo
como hijo calificado para el estado civil de ca-
beza de familia, crédito por gastos del cuidado
de menores y dependientes, exclusiéon de los
beneficios por cuidado de dependientes y el
crédito por ingreso del trabajo. Si el hijo es hijo
calificado de mas de una persona para estos
beneficios tributarios, entonces las reglas de
desempate determinan cual persona puede tra-
tar al hijo como hijo calificado.

Ejemplo 1. Usted y su hijo de 5 afos de
edad vivieron todo el afio con su madre, quien
pago todos los costos de mantener la vivienda.
Su ingreso bruto ajustado es $10,000. El ingre-
so bruto ajustado de su madre es $25,000. El
padre de su hijo no vivié con usted ni con su hi-
jo.

Conforme a los requisitos correspondientes
a los hijos de padres divorciados o separados
(o padres que no viven juntos), su hijo es trata-
do como hijo calificado del padre de su hijo, el
cual puede reclamar una exencion y el crédito
tributario por hijos en el caso de dicho hijo. Por
lo tanto, usted no puede reclamar una exencion
ni el crédito tributario por hijos en el caso de su
hijo. Sin embargo, el padre de su hijo no puede
reclamar a su hijo como hijo calificado para el
estado civil de cabeza de familia, el crédito por
gastos del cuidado de menores y dependien-
tes, la exclusién de los beneficios por cuidado
de dependientes ni el crédito por ingreso del
trabajo.

Ni usted ni su madre tuvieron ninguin gasto
del cuidado de menores ni beneficios por cui-
dado de dependientes, pero el hijo es hijo califi-
cado de usted y su madre para el estado civil
de cabeza de familia y el crédito por ingreso del
trabajo, porque satisface los requisitos de pa-
rentesco, edad, residencia, manutencién y de-
claracién conjunta correspondientes tanto a us-
ted como a su madre. (Nota: El requisito de
manutenciéon no corresponde en el caso del
crédito por ingreso del trabajo). Sin embargo,
usted acuerda dejar que su madre reclame a su
hijo. Esto significa que ella puede reclamarlo
para el estado civil de cabeza de familia y el
crédito por ingreso del trabajo si retine los re-
quisitos para los dos y usted no lo reclama co-
mo hijo calificado para el crédito por ingreso del
trabajo. (Ya que su madre pago todos los cos-
tos de manutencién de la vivienda, usted no
puede reclamar el estado civil de cabeza de fa-
milia).

Ejemplo 2. La situacién es igual a la del
Ejemplo 1, salvo que el ingreso bruto ajustado
de usted es $25,000 y el de su madre es
$21,000. La madre de usted no puede reclamar
a su hijo como hijo calificado porque su ingreso
bruto ajustado no es mayor que el suyo.

Ejemplo 3. La situacion es igual a la del
Ejemplo 1, salvo que usted y su madre recla-
man a su hijo como hijo calificado para el crédi-
to por ingreso del trabajo. Su madre también
puede reclamarlo como hijo calificado para el
estado civil de cabeza de familia. Usted, en ca-
lidad de madre del hijo, sera la Unica que podra
reclamarlo como hijo calificado para el crédito
por ingreso del trabajo. El IRS rechazara la re-
clamaciéon de su madre al crédito por ingreso
del trabajo y al estado civil de cabeza de familia
salvo que tenga otro hijo calificado.

Pariente Calificado

Tiene que reunir cuatro requisitos para poder
considerar a una persona pariente calificado
suyo. Estos requisitos son los siguientes:

1. Requisito de no ser Hijo Calificado,

2. Requisito de Miembro de la Unidad Fami-
liar o de Parentesco,

3. Reaquisito del Ingreso Bruto 'y

4. Requisito de Manutencion (para Poder
Ser un Pariente Calificado).

Edad. A diferencia de un hijo calificado, un pa-
riente calificado puede tener cualquier edad.
No existe ningun requisito de edad para un pa-
riente calificado.

Hijos secuestrados. Usted quizas puede con-
siderar a un hijo como su pariente calificado,
aun si éste ha sido secuestrado. Consulte la
Publicacion 501, para mas detalles.

Requisito de no ser Hijo Calificado

Un hijo no es su pariente calificado si es hijo ca-
lificado suyo o de otro contribuyente.

Ejemplo 1. Su hija de 22 afios, estudiante,
vive con usted y satisface todos los requisitos
para ser hija calificada. Entonces, no es su pa-
riente calificada.

Ejemplo 2. Su hijo de 2 afios vive con los
padres de usted y reune todos los requisitos
para poder ser hijo calificado de ellos. Enton-
ces, no es su pariente calificado.

Ejemplo 3. Su hijo vive con usted, pero no
es su hijo calificado porque tiene 30 afios y no
satisface el requisito de edad. Su hijo podria
ser su pariente calificado si se satisfacen los re-
quisitos de ingreso bruto y de manutencion.

Ejemplo 4. Su nieto de 13 afios vivié con
su propia madre durante 3 meses, con su tio
durante 4 meses y con usted durante 5 meses
ese afio. No es su hijo calificado porque no sa-
tisface el requisito de residencia. El hijo podria
ser su pariente calificado si se satisfacen los re-
quisitos de ingreso bruto y de manutencion.

Hijo de una persona no obligada a presen-
tar una declaracion. Se considera que un hijo
no es el hijo calificado de ningun otro contribu-
yente y que asi puede reunir los requisitos para
ser su pariente calificado, si el padre o la madre
de dicho hijo (u otra persona en cuyo caso di-
cho hijo se define como hijo calificado) no esta
obligado a presentar una declaracion de im-
puestos sobre los ingresos y:

® De hecho no presenta una declaracién de
impuestos sobre los ingresos o

® Presenta una declaracion solo para recibir
un reembolso del impuesto sobre los in-
gresos retenido o de pagos de impuesto
estimado.

Ejemplo 1: declaracion no obligatoria.
Usted mantiene a una amiga no emparentada y
a su hijo de 3 afos, que vivieron con usted du-
rante todo el afio. Su amiga no tiene ingresos
brutos, no esta obligada a presentar una decla-
racion de impuestos del afio 2012 y no presen-
ta una declaracion de impuestos para dicho
afno. Su amiga y el hijo de ella se consideran
parientes calificados de usted si se cumple el
requisito de miembro de la unidad familiar o de
parentesco, el requisito de ingreso bruto y el re-
quisito de manutencion.

Ejemplo 2: presentacion de la declara-
cion para solicitar un reembolso. La situa-
cion es igual a la del Ejemplo 1 salvo que su
amiga recibié un salario de $1,500 durante el
transcurso del afo y se retuvieron de su salario
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impuestos sobre los ingresos. Presenta una de-
claracion s6lo para recibir un reembolso del im-
puesto sobre los ingresos retenido y no toma el
crédito por ingreso del trabajo ni cualquier otro
crédito o deduccion tributario. Su amiga y el hi-
jo de ella se consideran parientes calificados
de usted si cumplen el requisito de miembro de
la unidad familiar o de parentesco, el requisito
de ingreso bruto y el requisito de manutencion.

Ejemplo 3: reclamacion del crédito por
ingreso del trabajo. La situacion es igual a la
del Ejemplo 2 salvo que su amiga recibio un
salario de $8,000 durante el transcurso del afio
y reclamo el crédito por ingreso del trabajo en
su declaracion de impuestos. El hijo de su ami-
ga es el hijo calificado de otro contribuyente (su
amiga); por lo tanto, no puede reclamar al hijo
de su amiga como pariente calificado de usted.

Hijo en Canada o México. Un hijo que vive en
Canada o México quizas pueda ser su pariente
calificado y usted quizas pueda reclamar al hijo
como su dependiente. Si éste no vive con us-
ted, él o ella no cumple el requisito de residen-
cia para ser su hijo calificado. Si las personas
con las que vive el hijo no son ciudadanas de
los EE.UU. y no tienen ningun ingreso bruto
proveniente de fuentes en los EE.UU., dichas
personas no son “contribuyentes”, asi que el hi-
jo no es hijo calificado de ningun otro contribu-
yente. Si el hijo no es el hijo calificado de usted
o de ningun otro contribuyente, entonces él si
es el pariente calificado suyo si se satisfacen
los requisitos de ingreso bruto y de manuten-
cion.

Usted no puede reclamar como dependien-
te a un hijo que vive en un pais extranjero que
no sea Canada o México, a menos que el hijo
sea ciudadano de los EE.UU., extranjero resi-
dente de los EE.UU. o que tenga nacionalidad
de los Estados Unidos. Hay una excepcion que
corresponde a ciertos hijos adoptivos que ha-
yan vivido con usted todo el afio. Vea Requisi-
to de Ciudadania o Residencia, anteriormen-
te.

Ejemplo. Usted provee toda la manuten-
cion de sus hijos de 6, 8 y 12 afios de edad,
que viven en México con la madre de usted y
que no tienen ingresos. Usted es soltera y vive
en los Estados Unidos. Su madre no es ciuda-
dana de los EE.UU. y no tiene ingresos proce-
dentes de fuentes de los EE.UU., asi que no es
“contribuyente.” Los hijos no satisfacen las con-
diciones para ser hijos calificados suyos porque
no cumplen el requisito de residencia. Tampo-
co son hijos calificados de ningun otro contribu-
yente, sino que son parientes calificados de us-
ted y los puede reclamar como dependientes si
se cumplen todos los requisitos. Quizas pueda
reclamar también a su madre como dependien-
te si se satisfacen todos los requisitos, incluidos
los requisitos del ingreso bruto y de manuten-
cion.

Requisito de Miembro de la Unidad
Familiar o de Parentesco

Para cumplir este requisito, una persona tiene
que reunir las siguientes condiciones:

1. Debe vivir con usted durante el afio entero
como miembro de su unidad familiar o

2. Debe estar emparentada con usted de
una de las maneras que se indican bajo
Parientes que no tienen que vivir con us-
ted.

Si en algun momento durante el afio la persona
fue su cényuge, esa persona no puede ser su



pariente calificado. Sin embargo, vea

anteriormente Exenciones Personales.

Parientes que no tienen que vivir con us-
ted. Una persona emparentada con usted de
cualquiera de las maneras siguientes no tiene
que vivir con usted durante el afio entero como
miembro de la unidad familiar para satisfacer
este requisito:

® Su hijo o hija, hijastro o hijastra, hijo de
crianza o descendiente de cualquiera de
ellos (por ejemplo, su nieto). Un hijo legal-
mente adoptado es considerado su hijo.

® Su hermano, hermana, medio hermano,
media hermana, hermanastro o hermanas-
tra.

® Su padre, madre, abuelo u otro antepasa-
do directo, pero no su padre o madre de
crianza.

® Su padrastro o madrastra.
® Un hijo o hija de su hermano o hermana.

® Un hijo o hija de su medio hermano o me-
dia hermana.

® Un hermano o hermana de su padre o ma-
dre.

® Suyerno, nuera, suegro o suegra, cufiado
o cufada.

Ni el divorcio ni la muerte termina aquellas rela-
ciones que hayan sido establecidas por matri-
monio.

Ejemplo. Usted y su esposa empezaron a
mantener al padre de su esposa, un viudo, en
el aho 2006. Su esposa fallecié en el afio 2011.
Pese al fallecimiento de su esposa, su suegro
sigue cumpliendo este requisito, aun si no vive
con usted. Puede declararlo como dependiente
si se satisfacen todos los demas requisitos, in-
cluidos los del ingreso bruto y de manutencion.

Hijo de crianza. Un hijo de crianza es aque-
lla persona que ha sido colocada en su hogar
por una agencia autorizada para la colocacion
de hijos o por decision, fallo u otra orden de
cualquier tribunal de jurisdiccién competente.

Declaracién conjunta. Si usted presenta una
declaracion conjunta, la persona puede estar
emparentada con usted o con su coényuge.
Ademas, la persona no tiene que estar empa-
rentada con el cényuge que provee la manuten-
cion.

Por ejemplo, el tio de su conyuge que recibe
de usted mas de la mitad de su manutencién
puede ser su pariente calificado, aun cuando él
no viva con usted. Sin embargo, si usted y su
conyuge presentan declaraciones por separa-
do, el tio de su cényuge puede ser pariente ca-
lificado suyo solo si él vive con usted durante
todo el afio como miembro de su unidad fami-
liar.

Ausencias temporales. Se considera que
una persona vive con usted como miembro de
su unidad familiar durante los periodos de tiem-
po en los que cualquiera de ustedes (0 ambos)
se ausente(n) temporalmente debido a circuns-
tancias especiales, tales como:

® Enfermedad,
® Estudios,

® Negocios,

® Vacaciones o
® Servicio militar.

Si se coloca a la persona en un hogar para
ancianos por un periodo indefinido para recibir

cuidado médico constante, la ausencia podria
considerarse una ausencia temporal.

Fallecimiento o nacimiento. Una persona
que muri6 durante el afo pero que vivioé con us-
ted como miembro de su unidad familiar hasta
que fallecio, cumplira el requisito de miembro
de la unidad familiar o de parentesco. Lo mis-
mo es cierto en el caso de un hijo que haya na-
cido durante el afo y haya vivido con usted co-
mo miembro de su unidad familiar por el resto
del afo. El requisito se cumple también si el hijo
Vivié con usted como miembro de su unidad fa-
miliar, salvo cualquier estadia necesaria en el
hospital después de su nacimiento.

Si su dependiente fallecié durante el afio y
usted por lo demas reunid los requisitos para
poder declarar la exencion por tal dependiente,
usted aun tiene derecho a declarar la exencion.

Ejemplo. La madre de usted, que también
fue su dependiente, muri6 el 15 de enero. Ella
satisfizo los requisitos para ser pariente califica-
do suya. Se satisficieron también los otros re-
quisitos para declarar la exencién de un depen-
diente. Por lo tanto, usted puede declarar una
exencion por ella en su declaracion.

Infraccidn de las leyes locales. Una persona
no satisface este requisito si, en algin momen-
to del afio, la relacion entre usted y esa persona
viola las leyes locales.

Ejemplo. Su novia vivi6 con usted como
miembro de su unidad familiar durante todo el
afo. No obstante, sus relaciones con ella viola-
ron las leyes del estado donde viven ya que ella
estaba casada con otra persona. Por lo tanto,
ella no satisface este requisito y usted no pue-
de declararla como su dependiente.

Hijo adoptivo. A un hijo adoptivo se le trata
siempre como hijo propio. El término “hijo adop-
tivo” se refiere a un hijo que fue colocado en su
hogar legalmente para adopcion legitima.

Primo. Su primo satisface este requisito sélo si
él o ella vive con usted como miembro de su
unidad familiar durante el afio entero. Un primo
es el descendiente de un hermano o hermana
de su padre o madre.

Requisito del Ingreso Bruto

Para satisfacer este requisito, el ingreso bruto
de una persona en el afo tiene que ser menos
de $3,800.

Definicion de ingreso bruto. El “ingreso bru-
to” es todo ingreso en forma de dinero, bienes 'y
servicios que no esté exento del impuesto.

En la industria de fabricacion, comercio o
explotacion de minas, el ingreso bruto es el to-
tal de las ventas netas menos el costo de mer-
cancias vendidas, mas cualquier otro ingreso
miscelaneo del negocio.

Las entradas brutas provenientes de propie-
dad de alquiler constituyen ingreso bruto. No
deduzca impuestos, reparaciones, etcétera, pa-
ra determinar el ingreso bruto procedente de
propiedad de alquiler.

El ingreso bruto también incluye la participa-
cion de un socio en el ingreso bruto (y no en el
ingreso neto) de una sociedad colectiva.

El ingreso bruto incluye toda compensacion
tributable por desempleo y ciertas subvencio-
nes para becas y para investigacion académi-
ca. Las becas recibidas por aspirantes a un titu-
lo universitario que se utilicen para costos de
matricula, cargos escolares, suministros, libros
y equipo necesarios para ciertos cursos no se
pueden incluir en el ingreso bruto. Para mas in-
formacién acerca de las becas, vea el capitulo
12.

Los ingresos exentos de impuestos, como
ciertos beneficios del Seguro Social, no se in-
cluyen en el ingreso bruto.

Dependiente incapacitado que trabaja en
un taller protegido para el empleo de per-
sonas incapacitadas. Para fines de este re-
quisito (el requisito del ingreso bruto), el ingre-
so bruto de una persona que esta total y
permanentemente incapacitada en cualquier
momento durante el afio no incluye el ingreso
recibido por servicios que ésta haya prestado
en un taller protegido para el empleo de perso-
nas incapacitadas. La disponibilidad de cuida-
do médico en el taller tiene que ser el motivo
principal por el cual la persona esta alli. Ade-
mas, el ingreso debe proceder unicamente de
actividades que se lleven a cabo en el taller re-
lacionadas directamente con esa atencion mé-
dica.

Un “taller protegido para el empleo de per-
sonas incapacitadas” es una escuela que:

® |mparte ensefianza o adiestramiento espe-
cial disefiado para mitigar la incapacidad
de la personay

® Es operada por ciertas organizaciones
exentas del impuesto o por un estado, po-
sesion (territorio no auténomo) estadouni-
dense, una subdivision politica de un esta-
do o posesion (territorio no autbnomo)
estadounidense, los Estados Unidos o el
Distrito de Columbia.

La frase “total y permanentemente incapaci-
tado” tiene la misma acepcion aqui que bajo Hi-
jo Calificado, anteriormente.

Requisito de Manutencion (para
Poder Ser un Pariente Calificado)

Para satisfacer este requisito, por regla general
debe contribuir mas de la mitad de la manuten-
cion total de la persona durante el afio natural.

Sin embargo, si dos 0 més personas propor-
cionan la manutencién, pero nadie contribuye
mas de la mitad de la manutencion total de la
persona, vea Acuerdo de Manutenciéon Multi-
ple, mas adelante.

Coémo determinar si se cumple el requisito
de manutencién. Usted determina si proveyo
0 no mas de la mitad de la manutencion de una
persona al comparar la cantidad que contribuyé
para la manutencién de esa persona con la
cantidad total de manutencién que esa persona
recibi6 de todas las fuentes. Esto incluye la ma-
nutencién que esa persona proveyé de sus pro-
pios fondos.

Usted puede encontrar de gran ayuda la
Hoja de Trabajo 3-1 para determinar si proveyé
mas de la mitad de la manutencion de una per-
sona.

Los propios fondos de la persona no se
usan para su manutencion. Los fondos de
una persona no son manutencion a menos que
de hecho se gasten en manutencion.

Ejemplo. Su madre recibié $2,400 en be-
neficios del Seguro Social y $300 en intereses.
Ella pagd $2,000 por alojamiento y $400 por re-
creacion. Depositdé $300 en una cuenta de aho-
rros.

Aunque su madre ha recibido un total de
$2,700 ($2,400 + $300), solamente gastd
$2,400 ($2,000 + $400) en su propia manuten-
cion. Si usted gasté mas de $2,400 en la manu-
tencion de su madre y ella no recibié ninguna
otra manutencién, usted ha contribuido més de
la mitad de la manutencién de su madre.

Salario de un hijo usado para su propia ma-
nutencién. No puede inclur en su

Capitulo 3 Exenciones Personales y por Dependientes Pagina 37



contribucién a la manutencién de su hijo ningu-
na manutencion pagada por el hijo de su propio
salario, aun en el caso de que usted haya paga-
do dicho salario.

Afo en que se provee la manutencion. El
afno en que usted provee la manutencion es el
afno en que paga los gastos correspondientes,
aunque lo haga con dinero que tomo prestado y
que reembolse en un afo posterior.

Si usted utiliza un afo fiscal para declarar su
ingreso, debe contribuir mas de la mitad de los
gastos de la manutencién del dependiente para
el afno natural en que comienza su afo fiscal.

Asignaciones para dependientes de las
Fuerzas Armadas. Al determinar si usted con-
tribuyé mas de la mitad de la manutencion, se
considera que la parte de la asignacion aporta-
da por el gobierno y también la parte retenida
de su sueldo de militar han sido contribuidas
por usted. Si su asignacion se usa para mante-
ner a personas que no sean aquéllas mencio-
nadas por usted, puede declarar las exencio-
nes por ellas si retinen los demas requisitos.

Ejemplo. Usted esta en las Fuerzas Arma-
das. Autoriza una asignacion para su madre
que es viuda, la que usa para mantenerse a si
misma y a su hermana. Si la asignacién provee
mas de la mitad de la manutencién de cada
persona, puede tomar una exencion para cada
una de ellas, si aparte de esto reunen los requi-
sitos, a pesar de que usted autoriza la asigna-
cion solamente para su madre.

Asignaciones para alojamiento militar
exentas de impuestos. Al calcular la manu-
tencion, estas asignaciones se tratan de la mis-
ma manera que las asignaciones para depen-
dientes. Se considera que las asignaciones de
paga y la asignaciéon basica para alojamiento
exentas de impuestos han sido provistas por
usted en concepto de manutencion.

Ingresos exentos de impuestos. Al calcular
la manutencioén total de una persona, incluya
los ingresos exentos de impuestos, ahorros y
préstamos usados para mantener a esa perso-
na. Los ingresos exentos de impuestos inclu-
yen determinados beneficios del Seguro Social,
beneficios del bienestar social, ganancias pro-
cedentes de seguros de vida no sujetas a im-
puestos, asignaciones para familias de las
Fuerzas Armadas, pensiones no sujetas a im-
puestos e intereses exentos de impuestos.

Ejemplo 1. Usted provee $4,000 para la
manutencion de su madre durante el afio. Ella
tiene ingreso del trabajo de $600, beneficios
del Seguro Social de $4,800 no sujetos a im-
puestos e intereses exentos de impuestos de
$200. Ella usa todas estas cantidades para su
manutencion. Usted no puede reclamar una
exencion por su madre porque los $4,000 que
usted aportd no son mas de la mitad de su ma-
nutencién total de $9,600 ($4,000 + $600 +
$4,800 + $200).

Ejemplo 2. La hija de su hermano obtiene
un préstamo de estudios de $2,500 y lo usa pa-
ra pagar sus costos de matricula en la universi-
dad. Ella es personalmente responsable del
préstamo. Usted proveyd $2,000 para su manu-
tencidn total. No puede reclamar una exencion
por ella porque proveyé menos de la mitad de
Ssu manutencion.

Beneficios del Seguro Social. Si cada
cényuge recibe pagos hechos con un solo che-
que a nombre de los dos, la mitad del total pa-
gado se considera que es para la manutencién
de cada cényuge, a menos que ellos puedan
demostrar lo contrario.

Si un hijo recibe beneficios del Seguro So-
cial y los utiliza para su propia manutencion, se
considera que dichos beneficios han sido pro-
vistos por el hijo.

Manutencion provista por el estado
(bienestar social, cupones de alimentos, vi-
vienda, etcétera). Los beneficios provistos
por un estado a una persona necesitada se
consideran, por lo general, manutencién provis-
ta por el estado. Sin embargo, los pagos basa-
dos en la necesidad del beneficiario no se con-
sideran usados en su totalidad para la
manutencion de esa persona si se demuestra
que parte de esos pagos no se usaron para ese
propdsito.

Cuidado de hijos de crianza. Los pagos que
usted recibe de una agencia de colocacién pa-
ra la manutencién de un hijo de crianza se con-
sideran como manutencién provista por dicha
agencia. Vea Pagos y gastos del cuidado de
hijos de crianza, anteriormente.

Residencia de ancianos. Si usted paga por
anticipado una suma global a una residencia de
ancianos para que cuide a un familiar durante el
resto de su vida y el pago se basa en la expec-
tativa de vida de dicha persona, la cantidad de
manutencién anual que usted provee es igual a
la suma global dividida por la expectativa de vi-
da del pariente. La cantidad de manutencion
que usted provee incluye también cualquier
otra cantidad que aporte durante el afio.

Manutencion Total

Para determinar si usted proveyé mas de la mi-
tad de la manutencion de una persona, debera
primero determinar la manutencion total provis-
ta para esa persona. La manutencion total in-
cluye cantidades gastadas para alimentos, alo-
jamiento, ropa, educacion, cuidado médico y
dental, recreacion, transporte y necesidades si-
milares.

Generalmente, la cantidad de un articulo de
manutencion es la cantidad del gasto ocasiona-
do para proveer ese articulo. Para el alojamien-
to, la cantidad de manutencién es el valor justo
de mercado de alquiler del alojamiento.

Los gastos que no estén directamente rela-
cionados con un miembro determinado de una
unidad familiar, tal como el costo de alimentos
para el hogar, deben ser divididos entre los
miembros de la unidad familiar.

Ejemplo 1. Graciela Moreno, madre de
Maria Molina, vive con Francisco y Maria Moli-
na y sus dos hijos. Graciela recibe beneficios
del Seguro Social de $2,400, los que usa para
ropa, transporte y recreacion. Graciela no tiene
ningun otro ingreso. El total de los gastos por
alimentos para la unidad familiar correspon-
diente a Francisco y Maria es $5,200. Ellos pa-
gan los gastos médicos y farmacéuticos de
Graciela de $1,200. El valor justo de alquiler del
alojamiento para Graciela es $1,800 al afio, ba-
sado en el costo de alojamiento similar. Se cal-
cula la manutencion total de Graciela a conti-
nuacion:

Valor justo de alquiler del alojamiento . . . $ 1,800
Ropa, transporte y recreacion . . . . . . . 2,400
Gastosmédicos . . . . . ... ... ... 1,200
Su aportacion a la comida (1/5 de

$5,200) . . .. 1,040
Manutenciéntotal . . . . ... ... .. $6,440

La manutencion provista por Francisco y
Maria ($1,800 por alojamiento + $1,200 por
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gastos médicos + $1,040 por alimentos =
$4,040) es mayor que la mitad de la manuten-
cion total de Graciela, o sea, $6,440.

Ejemplo 2. Sus padres viven con usted, su
cényuge y sus dos hijos en una casa de la que
usted es duefo. El valor justo de alquiler del
alojamiento correspondiente a sus padres es
$2,000 por ario ($1,000 para cada padre), inclu-
yendo muebles y servicios publicos. Su padre
recibe una pension exenta de impuestos de
$4,200, la cual gasta de igual manera entre él y
la madre de usted por articulos de manuten-
cién, como ropa, transporte y recreacion. El to-
tal de gastos por alimentos para toda la unidad
familiar es $6,000. Los cargos por calefaccion y
otros servicios suman $1,200. Su madre tuvo
gastos hospitalarios y médicos de $600, los
cuales usted pagd durante el afo. Calcule la
manutencion total de sus padres de la manera
siguiente:

Manutencion provista Padre Madre
Valor justo de alquiler del

alojamiento . . . . .. . ... $1,000 $1,000
Pension proporcionada para su

manutenciéon . . . . . ... .. 2,100 2,100
Su aportacion a la comida (1/6

de$6,000) . .. ... ... .. 1,000 1,000
Gastos médicos de su

madre . . ... ... ... .. 600
Manutencion total de sus

$4,100 $4,700

padres. . . . . . .. ... ..
Usted tiene que comprobar el requisito de
manutencion de cada uno por separado. Usted
provee $2,000 ($1,000 por alojamiento, $1,000
por comida) para la manutencion total de su pa-
dre de $4,100, o sea, menos de la mitad. Usted
provee $2,600 para la manutencién total de su
madre ($1,000 por alojamiento, $1,000 por co-
mida, $600 por gastos médicos), o sea, mas de
la mitad de su manutencion total de $4,700. Us-
ted satisface el requisito de manutencién co-
rrespondiente a su madre, pero no el corres-
pondiente a su padre. Los gastos de
calefaccioén y servicios publicos estan incluidos
en el valor justo de alquiler del alojamiento vy,
por tanto, no se consideran por separado.

Alojamiento. Siusted le provee a una persona
alojamiento, se considera que ha aportado ma-
nutencion equivalente al valor justo de alquiler
de la habitacién, apartamento, casa u otro alo-
jamiento en que viva la persona. El valor justo
de alquiler del alojamiento incluye una asigna-
cion razonable por utilizacion de muebles y
electrodomeésticos, por calefaccién y otros ser-
vicios publicos provistos.

Definicion del valor justo de alquiler. Es
la cantidad que usted razonablemente puede
esperar recibir de un extrafio por el mismo tipo
de alojamiento. Se utiliza en vez de los gastos
reales, tales como impuestos, intereses, depre-
ciacion, pintura, seguro, servicios publicos,
costo de muebles y electrodomésticos, etcéte-
ra. En algunos casos, el valor justo de alquiler
puede ser igual al alquiler realmente pagado.

Si usted provee el alojamiento total, la canti-
dad de manutencién que usted provee es el va-
lor justo de alquiler de la habitacién que ocupa
la persona, o una porcién del valor justo de al-
quiler de la vivienda entera si la persona tiene
el uso de toda la vivienda. Si usted no provee el
alojamiento total, el valor justo de alquiler total
tiene que ser dividido dependiendo de cuanto
aporte usted para el alojamiento total. Si usted
provee solo una parte y la persona provee el
resto, el valor justo de alquiler tiene que ser



dividido entre ambos de acuerdo con la canti-
dad que cada uno provea.

Ejemplo. Sus padres viven sin pagar alqui-
ler en una casa que le pertenece a usted. Tiene
un valor justo de mercado de alquiler de $5,400
al afio amueblada, lo cual incluye un valor justo
de alquiler de $3,600 por la casa y $1,800 por
los muebles. Esto no incluye la calefaccion ni
los servicios publicos. La casa esta completa-
mente amueblada con muebles que les perte-
necen a sus padres. Usted paga $600 por
cuentas de servicios publicos. Los servicios pu-
blicos generalmente no estan incluidos en el al-
quiler de las casas en el &rea donde viven sus
padres. Por consiguiente, usted considera que
el valor justo de alquiler es $6,000 ($3,600 en
valor justo de alquiler de la casa sin muebles,
descuento de $1,800 por los muebles que pro-
veyeron sus padres y $600 por el costo de los
servicios publicos) de los cuales se considera
que usted aporta $4,200 ($3,600 + $600).

Persona que vive en su propia vivienda.
El total del valor justo de alquiler de la vivienda
de una persona se considera manutencion con-
tribuida por tal persona.

Convivencia con alguien sin pagar alqui-
ler. Si usted vive con una persona en la vivien-
da de ésta sin pagar alquiler, tiene que restar
de la cantidad que proporciona a la manuten-
cion de aquella persona el valor justo de alqui-
ler del alojamiento que dicha persona le propor-
ciona a usted.

Bienes. Los bienes provistos como manuten-
cion se miden por su valor justo de mercado. El
valor justo de mercado es el precio por el cual
se venderian bienes en el mercado abierto. Es
el precio sobre el cual se pondria de acuerdo
un comprador dispuesto y un vendedor dispu-
esto, sin que se le requiera a ninguno de los
dos que tomen accién alguna y que los dos ten-
gan conocimiento razonable de los hechos per-
tinentes.

Gastos de capital. Los articulos de capital,
tales como muebles, electrodomésticos y au-
tos, que son comprados para una persona du-
rante el ano pueden ser incluidos en la manu-
tencion total en ciertas circunstancias.

Los siguientes ejemplos muestran cuando
un articulo de capital es 0 no es manutencion.

Ejemplo 1. Usted compra una cortadora de
césped eléctrica por $200 para su hijo de 13
afios. Su hijo esta encargado de podar el cés-
ped. Por el hecho de que la cortadora de cés-
ped beneficia a todos los miembros de la uni-
dad familiar, usted no incluya el gasto de la
cortadora de césped en la manutencion de su
hijo.

Ejemplo 2. Usted compra un aparato de te-
levisién por $150 como regalo de cumpleanos
para su hija de 12 afios de edad. El aparato de
television se coloca en la habitacion de ella. Us-
ted puede incluir el gasto del aparato de televi-
sion en la manutencion de su hija.

Ejemplo 3. Usted paga $5,000 por un auto
y lo registra a su nombre. Usted y su hija de 17
anos de edad usan el auto equitativamente.
Como usted es el duefio del auto y no se lo da
a su hija, sino que se lo presta para usarlo, no
incluya el gasto del auto en la manutencion to-
tal de su hija. Sin embargo, puede incluir en la
manutencion de su hija los costos que paga de
su propio bolsillo para operar el auto para bene-
ficio de su hija.

Ejemplo 4. Su hijo de 17 afios de edad,
con sus fondos personales, compré un auto por

$4,500. Usted aport6 el resto de la manuten-
cioén de su hijo, es decir, $4,000. Ya que el auto
fue comprado y es propiedad de su hijo, el va-
lor justo de mercado ($4,500) debe ser incluido
en su manutencioén. Su hijo ha contribuido mas
de la mitad de su propia manutencion total de
$8,500 ($4,500 + $4,000); por lo tanto, él no es
su hijo calificado. Usted no aporté mas de la mi-
tad de la manutencion total de su hijo, por lo
que éste no puede ser su pariente calificado.
No puede declarar una exencién por su hijo.

Primas del seguro médico o de salud. Las
primas del seguro médico o de salud que usted
paga, incluyendo las primas por cobertura su-
plementaria del Medicare, se incluyen en la ma-
nutencion que usted provee.

Beneficios del seguro médico o de salud.
Los beneficios del seguro médico o de salud,
incluyendo los beneficios basicos y suplemen-
tarios y del Medicare, no son parte de la manu-
tencion.

Pagos y asignaciones para la matricula ba-
jo la Ley de Beneficios para Veteranos (G/
Bill). Las cantidades que reciben los veteranos
bajo la Ley de Beneficios para Veteranos (co-
nocida comunmente como G/ Bill) para pagos
de matricula y asignaciones mientras estan es-
tudiando se incluyen en la manutencidn total.

Ejemplo. Durante el afio, su hijo recibe
$2,200 del gobierno bajo la Ley de Beneficios
para Veteranos. El usa esta cantidad para cu-
brir sus gastos de ensefianza superior. Usted
provee el resto de su manutencién — $2,000.
Debido a que los beneficios de esta ley se in-
cluyen en la manutencién total, la manutencién
total de su hijo es $4,200 ($2,200 + $2,000).
Usted no ha contribuido mas de la mitad de la
manutencion total de su hijo.

Gastos del cuidado de hijos. Si usted le pa-
ga a alguien para cuidar a un hijo o dependien-
te, podra incluir estos pagos en la cantidad de
la manutencion que usted provey6 para su hijo
o dependiente incapacitado, aunque reclame
un crédito por dichos gastos. Para mas infor-
macion sobre este crédito, vea el capitulo 31.

Otros articulos para la manutencién. Otros
articulos podrian ser considerados manuten-
cion, dependiendo de los hechos de cada caso.

No Incluya lo Siguiente en la
Manutencioén Total

Los siguientes conceptos no se incluyen en la
manutencion total:

1. Impuestos federales, estatales y locales
sobre el ingreso pagados por personas
€On sus propios ingresos.

2. Impuestos del Seguro Social y del Medi-
care pagados por personas con sus pro-
pios ingresos.

3. Primas de un seguro de vida.
4. Gastos funerarios.

5. Becas recibidas por su hijo si éste es estu-
diante.

6. Pagos de Asistencia Educativa para So-
brevivientes y Dependientes usados para
la manutencion del hijo que los recibe.

Acuerdo de Manutencion Multiple

Hay casos en que nadie paga mas de la mitad
de la manutencion de una persona. En este ca-
so, dos 0 mas personas, cada una de las cua-
les podria declarar la exencién si no fuera por el

requisito de manutencién, contribuyen conjun-
tamente mas de la mitad de la manutencién de
la persona.

Cuando esto ocurre, usted puede llegar a
un acuerdo con los demas para que uno, y solo
uno, de ustedes que aporte individualmente
mas del 10% de la manutencion de la persona,
declare una exencién por esa persona como
pariente calificado. Los demas tienen que fir-
mar individualmente una declaracién por escri-
to comprometiéndose a no declarar la exencion
en ese afo. La persona que declara la exen-
cion por la persona en cuestién debe guardar
dichas declaraciones por escrito con su docu-
mentacion. Un acuerdo de manutencion multi-
ple que identifigue a cada uno de los demas
que se pusieron de acuerdo para no declarar la
exencion, tiene que incluirse en la declaracion
del impuesto sobre el ingreso de la persona
que declare la exencion. Para estos casos se
puede utilizar el Formulario 2120, Multiple Sup-
port Declaration (Declaraciéon de manutencion
multiple), en inglés.

Puede declarar una exencion conforme a un
acuerdo de manutencion multiple por un parien-
te de usted o por alguien que vivié con usted to-
do el afio como miembro de su unidad familiar.

Ejemplo 1. Usted, su hermana y sus dos
hermanos aportaron la manutencion total de su
madre para el afio. Usted aport6 el 45%, su
hermana el 35% y sus dos hermanos cada uno
aport6 el 10%. Usted o su hermana puede de-
clarar una exencion por su madre. Los otros tie-
nen que firmar una declaraciéon donde acuer-
dan no tomar una exencién por su madre. La
persona que declara la exencién tiene que ad-
juntar el Formulario 2120 o una declaracion si-
milar a su declaracion de impuestos y tiene que
guardar con su documentacion la declaracién
firmada de la persona que acordé no tomar la
exencion. Sus hermanos no tienen que firmar
un acuerdo ya que ninguno puede declarar la
exencién y ninguno contribuyé méas del 10% de
la manutencion total de su madre.

Ejemplo 2. Usted y su hermano aportaron
cada uno el 20% de la manutencion de su ma-
dre para el afio. Dos personas que no estan
emparentadas con su madre aportan el 60%
restante. Ella no vive con ellos. Nadie puede to-
mar la exencién porque mas de la mitad de su
manutencién es aportada por personas que no
pueden declarar una exencién por ella.

Ejemplo 3. Su padre vive con usted y reci-
be el 25% de su manutencion del Seguro So-
cial, 40% de usted, 24% del hermano de su pa-
dre (el tio de usted) y 11% de un amigo. Usted
o su tio pueden tomar una exencién por su pa-
dre si el otro firma una declaracion acordando
no tomar la exencién. La persona que toma la
exencion tiene que adjuntar el Formulario 2120
0 una declaracion similar a su declaracion de
impuestos y tiene que guardar una copia del
acuerdo firmado por la persona que acuerda no
tomar la exencion.

Requisito de Manutencion para
Hijos de Padres Divorciados o
Separados (o Padres que no Viven
Juntos)

En la mayoria de los casos, un hijo de padres
divorciados o separados (o padres que no vi-
ven juntos), sera hijo calificado de uno de los
padres. Vea Hijos de padres divorciados o
separados (o padres que no viven juntos)
bajo Hijo Calificado, anteriormente. Sin em-
bargo, si el hijo no satisface los requisitos para
ser hijo calificado de ninguno de los dos, él o
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Hoja de Trabajo 3-1. Hoja de Trabajo para Determinar Manutencion Guarde para Sus Registros ﬂ

Fondos que Pertenecen a la Persona que Usted Mantuvo
1. Anote el total de los fondos que pertenecen a la persona que usted mantuvo, incluyendo ingresos
recibidos (sujetos y no sujetos a impuestos) y prestamos durante el afio, mas la cantidad en cuentas
de ahorros y otras cuentas al principio del ano. No incluya fondos provistos por el estado; en vez de

eso, incluya dichas cantidades enlalinea23 . ....... ... ... . i 1.
2. Anote la cantidad de la linea 1 que se utilizé para la manutencion de lapersona ................ 2.
3. Anote la cantidad de la linea 1 que se utilizd para otros propdsitos . .......................... 3.
4. Anote la cantidad total en cuentas de ahorros y otras cuentas de la persona al final delafio ....... 4.
5. Sume las lineas 2 a 4. (Este resultado debe serigual ala cantidad de lalinea1). ............... 5.

Gastos del Hogar Entero (donde vivio la persona que usted mantuvo)
6. Alojamiento (Complete la linea 6a 06b):

6a. Anote la cantidad de alquilerpagado . ............. ... . . i 6a.
6b. Anote el valor justo de alquiler de la vivienda. Si la persona que usted mantuvo es duefia de la
vivienda, incluya esta cantidad tambiénenlalinea21. ....... ... ... .. .. .. ... . ... ... ... 6b.
7. Anote eltotal gastadoenalimentos . ....... ... i 7.

8. Anote el total gastado en servicios publicos (calefaccion, luz, agua, etc., no incluido en la linea 6a o 8

9. Anote el total gastado en reparaciones (noincluido en lalinea6ao6b) ....................... 9
10. Anote el total de otros gastos. No incluya gastos de mantener la vivienda, como los intereses de una
hipoteca, los impuestos sobre bienesraicesyelseguro. ........... ... .. ... ... 10.
11. Sume las lineas 6a a 10. Este resultado es el total de los gastosdesuhogar .................. 11.
12. Anote el numero total de personas que vivieronensuhogar ................c..iiiiiiiinn. 12.

Gastos,de la Persona que Usted Mantuvo
13. Divida la linea 11 por la linea 12. Esta es la parte de los gastos del hogar correspondiente a la

72T =T T 13.
14. Anote el gasto total de ropa paraestapersona ................... i 14.
15. Anote el gasto total de estudios paraestapersona ............... .. i 15.
16. Anote el total de los gastos médicos y dentales no pagados ni reembolsados por seguro médico para

Sl POISONA . . .. 16.
17. Anote el gasto total de viajes y recreacion paraestapersona ..............c..co i 17.
18. Anote el total de otros gastos paraestapersona ................. it 18.
19. Sume las lineas 13 a 18. El resultado es el costo total de la manutencién para la persona durante

10O €l A0 . . .o e 19.

¢ Contribuyo la Persona Mas de la Mitad de su Propia Manutenciéon?

20. Multiplique lalinea 19 por el 50% (.50) . .. .ottt e 20.
21. Sume la cantidad de Ig linea 2 y la cantidad de la linea 6b, si la persona a quien usted mantuvo era
duefio de la vivienda. Esta es la cantidad que la persona aport6 para su propia manutenciéon . .. ... 21.

22. ;Eslacantidad de la linea 21 mayor que la de la linea 20?

L] No. Usted cumple el requisito de manutencion para que la persona pueda ser su hijo calificado. Si tal persona también
satisface los otros requisitos para poder ser su hijo calificado, pare aqui; no complete las lineas 23 a 26. De lo contrario, pase a
la linea 23 y llene el resto de la hoja de trabajo para determinar si esta persona es su pariente calificado.

] Si. Usted no satisface el requisito de manutencion para que esta persona pueda ser hijo calificado o pariente calificado. Pare
aqui.

¢Contribuyé Mas de la Mitad de la Manutenciéon?
23. Anote la cantidad que otras personas contribuyeron para la manutencion de la persona. Incluya las
cantidades proporcionadas por sociedades o0 agencias de bienestar estatales, locales y de otro tipo.
Noincluyalacantidaddelalinea 1. ... ... ... . e

24. Sumelaslineas 21y 28 . ... ... ... 24.
25. Reste la cantidad de la linea 24 de la cantidad de la linea 19. Esta es la cantidad que usted aporté
para la manutencion de la Persona . . ... ...ttt e 25.

26. ;Es la cantidad de la linea 25 superior a la de la linea 20?
] Si. Usted cumple el requisito de manutencion para que la persona pueda ser su pariente calificado.

] No. Usted no cumple el requisito de manutencién para que la persona pueda ser pariente calificado. Usted no puede
declarar una exencion por la persona a menos que pueda hacerlo conforme a un acuerdo de manutencion multiple o el requisito
de manutencidn para hijos de padres divorciados o0 separados o el requisito especial para hijos secuestrados. Vea los temas
Acuerdo de Manutencién Multiple, Requisito de Manutencion para Hijos de Padres Divorciados o Separados (o
Padres que no Viven Juntos), o Hijos Secuestrados en la seccion Pariente Calificado, anteriormente en este capitulo.

Pagina 40 Capitulo3 Exenciones Personales y por Dependientes



ella puede ser pariente calificado de uno de los
padres. En este caso, se tienen que cumplir los
requisitos que aparecen a continuacion para
ver si le corresponde el requisito de manuten-
cion.

Un hijo sera tratado como pariente califica-
do del padre o la madre sin custodia si se cum-
plen las cuatro condiciones siguientes:

1. Los padres:

a. Estan divorciados o legalmente sepa-
rados por medio de un fallo de divor-
cio o de manutencion por separacién
judicial,

b. Estan separados conforme a un
acuerdo escrito de separacion, o

c. No vivieron juntos en ningin momen-
to durante los ultimos 6 meses del
afo, ya sea que estén o no casados.

2. Elhijo recibié més de la mitad de la manu-
tencion total para el afio de parte de sus
padres (y las reglas de un acuerdo de ma-
nutencién multiple, explicado anteriormen-
te, no son aplicables).

3. Uno o ambos padres tienen la custodia
del hijo durante mas de la mitad del afo.

4. Se cumple cualquiera de las siguientes
declaraciones:

a. El padre o madre que tiene custodia
firma una declaracion por escrito, la
cual se explica mas adelante, afir-
mando que él o ella no declarara al hi-
jo como dependiente para el afo, y el
padre o madre que no tiene custodia
adjunta esta declaracion escrita a su
declaracion de impuestos. (Si el fallo
0 acuerdo entro en vigencia después
de 1984 y antes de 2009, vea Fallo
de divorcio o acuerdo de separa-
cion dictado después de 1984 y
antes de 2009, mas adelante. Si el
fallo o acuerdo entr6 en vigencia des-
pués de 2008, vea Fallo de divorcio
o acuerdo de separacion dictado
después de 2008, mas adelante).

b. Un fallo de divorcio o de manutenciéon
por separacion judicial o un acuerdo
escrito de separacion vigentes antes
de 1985, y que corresponda al afo
2012, dispone que el padre o madre
que no tiene custodia puede declarar
al hijo como dependiente, el fallo o
acuerdo no se cambi6 después de
1984 para decir que el padre 0 madre
que no tiene custodia no puede de-
clarar al hijo como dependiente, y que
el padre o madre que no tiene custo-
dia contribuye por lo menos $600 de
la manutencién del hijo durante el
afo.

Padre o madre con custodia y padre o ma-
dre sin custodia. El padre o madre que tiene
custodia es aquél o aquélla con quien el hijo vi-
vié la mayor cantidad de noches durante el afio.
El otro padre o madre es aquél o aquélla sin
custodia.

Si los padres se divorciaron o se separaron
durante el afio y el hijo vivi6 con ambos antes
de la separacion, el padre o madre con custo-
dia es aquél o aquélla con quien el hijo vivi6 la
mayor cantidad de noches de ese mismo afo.

Se considera que un hijo vivioé con su padre
0 madre por una noche si el hijo durmié:

® En el hogar de su padre o madre, a pesar
de que el padre o madre no esté presente,
o

® En compafia de su padre o madre, cuan-
do el hijo no duerme en el hogar de su pa-
dre o madre (por ejemplo, cuando toman
vacaciones juntos).

Igual cantidad de noches. Si el hijo vivio
con su padre o madre por igual cantidad de no-
ches durante el afio, el padre o madre con cus-
todia es aquel que tiene el mayor ingreso bruto
ajustado.

Diciembre 31. La noche del 31 de diciem-
bre es parte del afio en que esa noche comien-
za. Por ejemplo, la noche del 31 de diciembre
de 2012 es parte del ano 2012.

Hijo emancipado. Si un hijo esta emanci-
pado segun la ley del estado, se considera que
el hijo no vivié con su padre o madre.

Ausencias. Si en una noche en particular
un hijo no vivié con su padre o madre (porque,
por ejemplo, paso la noche en la casa de un
amigo), se considera que el hijo vivié esa noche
con el padre o la madre con quien normalmente
hubiera vivido esa noche excepto por esta au-
sencia. Si no puede determinarse con cual de
los padres el hijo normalmente hubiera vivido o
si el hijo no hubiese vivido esa noche con su
padre o con su madre, para esa noche se con-
sidera que el hijo no vivié con su padre o con su
madre.

Padres que trabajan durante la noche. Si
por razén del horario de trabajo del padre o la
madre, un hijo vive por mayor cantidad de dias
pero no las noches con el padre o la madre que
trabaja durante la noche, ese padre o esa ma-
dre se considera el padre o la madre con custo-
dia. Durante la jornada escolar, se considera
que el hijo vive en la residencia primaria que
esta incluida en los archivos de la escuela a la
cual asiste el hijo.

Declaracioén escrita. El padre o la madre con
custodia puede usar el Formulario 8332 o una
declaracion similar (que contenga la misma in-
formacién exigida por el formulario) para hacer
la declaracion escrita a fin de ceder la exenciéon
al padre o la madre sin custodia. El padre o la
madre sin custodia tiene que adjuntar una co-
pia del formulario o declaracion escrita a su de-
claracion de impuestos.

La exencién puede otorgarse por 1 afio, por
un numero de afos especificados (por ejemplo,
afos alternos), o por todos los afios futuros
(subsiguientes), como se especifique en la de-
claracion.

Fallo de divorcio o acuerdo de separa-
cion dictado después de 1984 y antes de
2009. Si el fallo de divorcio o acuerdo de sepa-
racion entr6 en vigencia después de 1984 y an-
tes de 2009, el padre o la madre sin custodia
quizas pueda adjuntar ciertas paginas del fallo
o acuerdo a su declaracion de impuestos en lu-
gar del Formulario 8332. Para poder hacer es-
to, el fallo o acuerdo tiene que incluir las tres
aseveraciones siguientes:

1. El padre o la madre sin custodia puede re-
clamar al hijo como dependiente sin tener
en cuenta condicion alguna, tal como el
pago de manutencion.

2. El padre o la madre con custodia no recla-
mara al hijo como dependiente ese ano.

3. Los anos enlos que el padre o la madre
sin custodia (en vez del padre o madre
con custodia) puede reclamar al hijo como
dependiente.

El padre o la madre sin custodia tiene que
adjuntar a su declaracion de impuestos las si-
guientes paginas del fallo o acuerdo:

® | a primera pagina (escriba el numero de
Seguro Social del otro padre en esta pagi-
na).

® | as paginas que incluyen toda la informa-
cion identificada anteriormente en los pun-
tos (1) al (3).

® | a pagina con la firma del otro padre o ma-
drey la fecha del acuerdo.

Fallo de divorcio o acuerdo de separa-
cion dictado después de 2008. El padre o la
madre sin custodia no puede incluir hojas del
fallo o acuerdo en lugar del Formulario 8332 si
el fallo o acuerdo entr6 en vigencia después de
2008. El padre o la madre con custodia tendra
que firmar el Formulario 8332, o la declaracién
escrita similar cuyo unico fin sea renunciar a la
reclamacion de exencion del padre o de la ma-
dre con custodia del hijo, y el padre o la madre
sin custodia tendra que adjuntar a su declara-
cion de impuestos una copia del formulario o de
la declaracion similar (que contenga la misma
informacién exigida en el formulario). El formu-
lario o la declaracion escrita tiene que indicar
que el padre o la madre con custodia cede la
reclamacion de exencion por el hijo sin condi-
cion alguna. Por ejemplo, la cesién no puede
otorgarse a condicion de que el padre o la ma-
dre sin custodia pague la manutencién del hijo.
dia tiene que adjuntar la informacion
=) exigida a su declaracion de impuestos
aunque haya sido presentada junto con una de-
claracion de impuestos en un afio anterior.

El padre o la madre que no tiene custo-

Revocacion de la cesion a la reclamacion
de la exencion. El padre o la madre con cus-
todia puede revocar la cesién a la reclamacién
de la exencién otorgada anteriormente por él o
ella al padre o la madre sin custodia en el For-
mulario 8332 o en una declaracién similar. Para
que la revocacion sea vigente para el afo 2012,
el padre o la madre con custodia tiene que pro-
veer (0 hacer un esfuerzo razonable para pro-
veer) un aviso por escrito de la revocacion al
padre o a la madre sin custodia en el afio 2011
o antes. El padre o la madre con custodia pue-
de llenar la parte Ill del Formulario 8332 con es-
te proposito y tiene que adjuntar una copia de
la revocacion a su declaracién de impuestos
por cada afio que reclame al hijo como depen-
diente debido a la revocacion.

Padre o madre que se ha vuelto a casar.
Si usted vuelve a casarse, la manutencion pro-
vista por su nuevo conyuge se considera pro-
vista por usted.

Manutenciéon para hijos menores bajo un
acuerdo vigente anterior a 1985. Todos los
pagos de manutencion para hijos menores reci-
bidos del padre o madre sin custodia segun lo
estipulado en un acuerdo en vigor anterior a
1985 se consideran utilizados para la manuten-
cion del hijo.

Ejemplo. Bajo un acuerdo que entr6 en vi-
gor antes de 1985, el padre sin custodia contri-
buye $1,200 a la manutencién del hijo. Esta
cantidad se considera como manutencién pro-
porcionada por el padre que no tiene la custo-
dia, aunque se hayan gastado esos $1,200 en
articulos que no tienen nada que ver con la ma-
nutencion.

Pension para el conyuge divorciado. Los
pagos hechos a un cényuge que se pueden in-
cluir en el ingreso bruto de dicho cényuge por
concepto de pension para el cényuge
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divorciado, pagos de manutencion por separa-
cion judicial o pagos similares de un caudal he-
reditario o fideicomiso, no se consideran pago
por la manutencion de un dependiente.

Padres que nunca se casaron. Este requisito
especial para padres divorciados o separados
corresponde también a los padres que nunca
se casaron y que vivieron separados en todo
momento de los ultimos seis meses del afio.

Acuerdo de manutencién mudltiple. Sila ma-
nutencioén de un hijo se determina segun lo esti-
pulado en un acuerdo de manutencion multiple,
este requisito especial relativo al de manuten-
cion para padres divorciados o separados o pa-
dres que no viven juntos no corresponde.

Numeros de Seguro
Social para
Dependientes

Tiene que anotar el nimero de Seguro Social
(SSN, por sus siglas en inglés) de todo depen-
diente para el cual declare una exencion en la
columna (2) de la linea 6¢ de su Formulario
1040 o de su Formulario 1040A.

cial de los dependientes cuando se lo
=W solicite o si anota un numero incorrec-

to, es posible que su reclamacion a dicha exen-
cion sera denegada.

Si no anota el numero de Seguro So-

Persona sin numero de Seguro Social. Sila
persona por la que espera declarar una exen-
cion no tiene un numero de Seguro Social, us-
ted o esa persona deberia solicitarlo tan pronto
como sea posible, llenando y enviando el For-
mulario SS-5-SP, Solicitud para una Tarjeta de
Seguro Social, o el Formulario SS-5, Applica-
tion for a Social Security Card, en inglés, a la
Administracion del Seguro Social (SSA, por sus
siglas en inglés). Puede obtener el Formulario
SS-5-SP o el Formulario SS-5 en la oficina local
de la SSA o en www.socialsecurity.gov.

Por lo general, hay que esperar aproxima-
damente 2 semanas para recibir un numero de
Seguro Social, una vez la SSA tiene toda la in-
formacién necesaria para tramitar la solicitud.
Si para la fecha de vencimiento para presentar
la declaracion no ha recibido un nimero de Se-
guro Social, usted puede enviar el Formulario
4868(SP) (o el Formulario 4868, en inglés) para
solicitar una prérroga del plazo para presentar
su declaracion de impuestos.

Nacimiento y fallecimiento en el ano
2012. Si su hijo nacio y fallecié en 2012 y us-
ted no tiene un numero de Seguro Social para
él o ella, puede enviar junto con la declaracién
una copia del acta de nacimiento, certificado de
defuncion o expedientes médicos del hospital.
El documento debe mostrar que el hijo nacié vi-
vo. Si lo hace asi, escriba “DIED” (fallecid) en la
columna (2) de la linea 6¢ de su Formulario
1040 o de su Formulario 1040A.

Dependiente extranjero o adoptado sin nu-
mero de Seguro Social. Sisu dependiente no
tiene, ni tampoco puede obtener, un nimero de
Seguro Social, usted tiene que anotar su nime-
ro de identificacion del contribuyente individual
(ITIN, por sus siglas en inglés) o su numero de
identificacion de contribuyente en proceso de
adopcion (ATIN, por sus siglas en inglés), en lu-
gar de un numero de Seguro Social.

Numero de identificacion del contribu-
yente individual para extranjeros. Si su de-
pendiente es extranjero residente o no residen-
te que no tiene numero de Seguro Social, ni

tiene derecho a obtenerlo, el dependiente tiene
que solicitar un numero de identificacion de
contribuyente individual (/TIN, por sus siglas en
inglés). Si desea obtener detalles sobre como
solicitar un numero de identificacion del contri-
buyente individual, vea el Formulario W-7(SP),
Solicitud de Numero de Identificacion Personal
del Contribuyente del Servicio de Impuestos In-
ternos (o el Formulario W-7, Application for IRS
Individual Taxpayer Identification Number, en
inglés).

Numeros de identificacion del contribu-
yente para hijos adoptados. Si tiene un hijo
que adoptd a través de una agencia autorizada,
quizas pueda declarar una exencion por el hijo.
Sin embargo, si no puede obtener un nimero
de Seguro Social ni un numero de identificacién
del contribuyente individual para el hijo, usted
tiene que obtener del /RS un nimero de identifi-
cacion del contribuyente para hijos adoptados
(ATIN, por sus siglas en inglés) para el hijo.
Vea el Formulario W-7A, Application for Taxpa-
yer Identification Number for Pending U.S.
Adoptions (Solicitud de un numero de identifi-
caciéon de contribuyente para adopciones en
tramite), en inglés, para mas informacion.

4.

Retencion de
Impuestos e
Impuesto
Estimado

Qué Hay de Nuevo
para el Aho 2013

Cambios en la ley tributaria para el afo
2013. Al calcular la cantidad de impuestos que
quiera que se retengan de su remuneracion y al
calcular la cantidad de impuesto estimado, ten-
ga en cuenta los cambios en la ley tributaria
que entraran en vigor en 2013. Para mas infor-
macion, vea la Publicacién 505, en inglés.

Recordatorios

Impuesto estimado con proteccién tributa-
ria para contribuyentes de altos ingresos.
Si su ingreso bruto ajustado del afio 2012 fue
mayor que $150,000 ($75,000 si es casado y
presenta una declaracion por separado), tiene
que pagar el monto menor de uno de los si-
guientes: el 90% de su impuesto anticipado pa-
ra el afno 2013 o el 110% de la cantidad de im-
puesto indicada en su declaracion de
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impuestos del afio 2012, a fin de evitar una mul-
ta por no pagar el impuesto estimado.

Introduccion

Este capitulo explica como pagar impuestos
cuando se devengan o reciben ingresos duran-
te el afo. Generalmente, el impuesto federal
sobre el ingreso es aquél que se paga sistema-
ticamente segun obtenga o gane ingresos. Hay
dos maneras de hacer esto:

® Retencion del impuesto. Si es emplea-
do, su empleador probablemente le retie-
ne de su paga impuestos sobre sus ingre-
sos. Los impuestos también pueden ser
retenidos sobre ofras clases de ingresos,
tales como pensiones, bonificaciones, co-
misiones y ganancias de juegos y apues-
tas. La cantidad retenida se paga al /RS a
nombre suyo.

® Impuesto estimado. Sino le retienen im-
puestos, o si no le retienen suficientes im-
puestos, quizés tendra que pagar un im-
puesto estimado. Las personas que
trabajan por cuenta propia generalmente
tienen que pagar sus impuestos de esta
manera. Ademas es posible que tenga que
pagar un impuesto estimado si recibe in-
gresos como dividendos, intereses, ga-
nancias de capital, alquileres y regalias. El
impuesto estimado se usa para pagar no
solo los impuestos sobre el ingreso sino
también los impuestos sobre el trabajo por
cuenta propia y el impuesto minimo alter-
nativo.

Este capitulo trata sobre estos dos méto-
dos. Ademas, explica lo siguiente:

® Crédito por retencion e impuesto esti-
mado. Cuando presente su declaracion
de impuestos para el afo 2012, declare to-
do el impuesto sobre el ingreso que se le
retuvo de su sueldo, salario, pensiones,
etc. y el impuesto estimado que pagé para
el afo 2012. También tome crédito por to-
do impuesto del Seguro Social en exceso
o retencidn tributaria de jubilaciéon de em-
pleados ferroviarios (tratado en el capitulo
36).

® Multa por pago insuficiente. Si no pago
suficientes impuestos durante el afio por
medio de la retencién del impuesto o por
pagos de impuestos estimados, podria es-
tar obligado a pagar una multa. EI IRS
usualmente puede calcularle esta multa.
Vea el tema titulado Multa por Pago In-
suficiente de Impuestos para el Aho
2012 al final de este capitulo.

Articulos de interés
A usted quizas le interese ver:

Publicacion

1 505 Tax Withholding and Estimated Tax
(Retencién del impuesto e impuesto
estimado), en inglés

Formulario (e Instrucciones)

0 W-4 Employee’s Withholding Allowance
Certificate (Certificado de exencién
de la retencion del empleado), en
inglés

O W-4(SP) Certificado de Exencion de
Retenciones del Empleado


http://www.socialsecurity.gov

0 W-4P Withholding Certificate for Pension
or Annuity Payments (Certificado
para la retencion de impuestos sobre
los pagos de pensiones o
anualidades), en inglés

O W-4S Request for Federal Income Tax
Withholding From Sick Pay (Solicitud
de retencién de impuestos federales
sobre el ingreso de pagos de
compensacion por enfermedad), en
inglés

0O W-4V Voluntary Withholding Request
(Solicitud de retencién voluntaria), en
inglés

0 1040-ES Estimated Tax for Individuals
(Impuesto estimado para personas
fisicas), en inglés

0 2210 Underpayment of Estimated Tax by
Individuals, Estates, and Trusts
(Pagos insuficientes del impuesto
estimado por personas fisicas,
caudales hereditarios y
fideicomisos), en inglés

0 2210-F Underpayment of Estimated Tax
by Farmers and Fishermen (Pagos
insuficientes del impuesto estimado
por granjeros y pescadores), en
inglés

Retencion de Impuesto
para el Aho 2013

En esta seccion se explica la retencion de im-
puestos sobre:

® Sueldos y salarios,

® Propinas,

® Beneficios marginales tributables,
® Compensacion por enfermedad,

® Pensiones y anualidades,

® Ganancias de juegos y apuestas,
® Compensacion por desempleo y

® Ciertos pagos del gobierno federal.

Esta seccion aborda los requisitos en cuanto a
la retencién sobre cada uno de los ingresos an-
teriores.

Esta seccion también abarca la retencion
adicional sobre intereses, dividendos y otras
clases de pagos.

Sueldos y Salarios

Los impuestos sobre los ingresos se retienen
de sueldos y salarios de la mayoria de los em-
pleados. Su sueldo o salario incluye su paga re-
gular y remuneraciones por concepto de bonifi-
caciones, comisiones, vacaciones u otras
remuneraciones adicionales. También incluye
reembolsos y otras asignaciones para gastos
pagados conforme a un plan sin rendicion de
cuentas. Vea Ingresos Suplementarios, mas
adelante, para mas informacién sobre reembol-
sos y otras asignaciones para gastos pagados
conforme a un plan sin rendicion de cuentas.

Si su ingreso es lo suficientemente bajo co-
mo para no tener que pagar impuestos sobre
los ingresos del afio en cuestion, quizas esté

exento de retencion. Esto se explica en Exen-
cion de la Retencion, mas adelante.

Puede pedirle a su empleador que retenga
el impuesto tributario de sus sueldos que no
son en efectivo y otros sueldos que no estan
sujetos a la retencién. Si su empleador no ac-
cede a retener su impuesto 0 no retiene sufi-
ciente impuesto, quizés tendra que pagar im-
puesto estimado, como se explica mas
adelante bajo Impuesto Estimado para el
Ao 2013.

Militares jubilados. Los pagos de pension por
jubilacién militar se tratan igual que la paga nor-
mal para propdésitos de la retenciéon de impues-
tos sobre los ingresos, aun cuando se conside-
ren pagos de pension o anualidad para otros
propositos tributarios.

Trabajadores domésticos. Si es trabajador
domeéstico, puede pedirle a su empleador que
le retenga impuestos sobre sus ingresos. Un
trabajador doméstico es un empleado que cum-
ple con trabajo doméstico en una casa privada,
organizacion local de una instituciéon académica
de ensenanza superior, fraternidad local o capi-
tulo de una asociacion de mujeres (sodalidad).

Se le retendran impuestos sélo si usted
quiere que se le retengan y su empleador acce-
de a hacerlo. Si no se le retienen suficientes im-
puestos sobre el ingreso, es posible que tenga
que pagar un impuesto estimado, como se ex-
plica mas adelante bajo el tema titulado Im-
puesto Estimado para el Aho 2013.

Trabajadores agricolas. Por lo general, los
impuestos sobre los ingresos se retienen del
salario en efectivo por trabajo agricola a menos
que el empleador cumpla las dos condiciones
siguientes:

® | e paga una remuneracion en efectivo in-
ferior a $150 durante el afio y

® Tiene gastos por concepto de trabajo agri-
cola de menos de $2,500 durante el afo.

Pagos de sueldo diferenciales. Cuando los
empleados estan en permiso temporal (licen-
cia) del trabajo por obligaciones militares, algu-
nos empleadores pagan la diferencia entre el
pago militar y el pago civil. Pagos hechos a un
empleado que esta de servicio activo militar por
mas de 30 dias estara sujeto a la retencion del
impuesto sobre los ingresos, pero no sujeto a
los impuestos del Seguro Social o de Medicare.
Los salarios y la cantidad retenida seran decla-
rados en el Formulario W-2, Wage and Tax Sta-
tement (Comprobante de salarios e impuestos),
eninglés.

Coémo Determinar la Cantidad
Retenida Utilizando el Formulario
W-4 (o Formulario W-4(SP))

La cantidad de impuestos sobre el ingreso que
su empleador retiene de su remuneracién nor-
mal depende de dos factores:

® | acantidad que usted gana en cada perio-
do de némina.

® | ainformacién que le proporciona a su
empleador en el Formulario W-4(SP) (o
Formulario W-4, en inglés).

El Formulario W-4(SP) (o Formulario W-4,
en inglés) incluye cuatro categorias de informa-
cion que el empleador utiliza para determinar la
cantidad de impuestos a retener.

® Sidebe retener impuestos conforme a la
tasa para solteros o a la tasa mas baja pa-
ra casados.

® (Cuantos descuentos para retencion recla-
ma usted. (Cada descuento reduce la can-
tidad a retener).

® Si quiere que se le retenga una cantidad
adicional.

® Por si esta reclamando una exencién de
retencion en 2013. Vea Exencion de la Re-
tencion, mas adelante.

Nota: Tiene que especificar su estado civil
para efectos de la declaracion y el numero total
de descuentos para la retencién al llenar el For-
mulario W-4(SP) (o Formulario W-4, en inglés).
No puede indicar sélo una cantidad en doélares
que le parezca apropiada.

Nuevo Empleo

Al empezar un empleo nuevo, tiene que llenar
un Formulario W-4(SP) (o Formulario W-4, en
inglés) y entregarselo a su empleador. Su em-
pleador debe tener ejemplares del formulario
para darle. Si tiene que cambiar la informacion
en el futuro, tendra que llenar otro Formulario
W-4(SP) (o Formulario W-4, en inglés).

Si trabaja solamente una parte del afio (por
ejemplo, comienza a trabajar después del prin-
cipio del afno), es posible que se le retengan
demasiados impuestos. Quizas pueda evitar la
retencion excesiva de impuestos si su emplea-
dor accede a utilizar el método de retencién de
impuestos durante sélo parte del afio. Para méas
informacion, vea Part-Year Method (Método de
afio parcial), en el capitulo 1 de la Publicacién
505, eninglés.

Empleado que también recibe ingresos de
alguna pension. Si recibe ingresos proce-
dentes de una pension o anualidad y empieza
un trabajo nuevo, tendra que entregar un For-
mulario W-4(SP) (o Formulario W-4, en inglés)
a su nuevo empleador. No obstante, puede op-
tar por dividir entre su pension y trabajo los
descuentos para la retencion, segun le conven-

ga.

Como Cambiar la Retencion

Durante el afio pueden ocurrir cambios que
pueden modificar su estado civil o la cantidad
de exenciones, ajustes, deducciones o créditos
que podria reclamar en su declaracién de im-
puestos. Cada vez que esto ocurra, quizas ten-
ga que entregarle a su empleador un nuevo
Formulario W-4(SP) (o Formulario W-4, en in-
glés) para cambiar su estado para fines de la
retencion o su numero de descuentos para la
misma.

Si los cambios reducen la cantidad de des-
cuentos que usted esta reclamando o cambia
su estado civil de casado a soltero, tiene que
entregarle a su empleador un Formulario
W-4(SP) (o Formulario W-4, en inglés) nuevo
dentro de 10 dias.

Por regla general, puede llenar un nuevo
Formulario W-4(SP) (o Formulario W-4, en in-
glés) cada vez que desee cambiar su numero
de descuentos para la retenciéon por cualquier
otra razén.

Coémo cambiar su retencion de impuestos
para el aho 2014. Si alguna circunstancia du-
rante 2013 disminuye el numero de descuentos
para la retencién de impuestos durante el afio
2014, debe entregarle a su empleador un nue-
vo Formulario W-4(SP) (o Formulario W-4, en
inglés) a mas tardar el 1 de diciembre del afio
2013. Si dicha situacién ocurre en diciembre de
2013, entrégueselo dentro de 10 dias a partir
de la fecha del evento.
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Cémo Verificar la Retencion de
Impuestos

Después de entregarle a su empleador el For-
mulario W-4(SP) (o Formulario W-4, en inglés),
puede verificar si la cantidad de impuestos que
se retienen de su sueldo o salario es excesiva o
insuficiente. Si se le retienen impuestos excesi-
vos o insuficientes, debe entregarle a su em-
pleador un nuevo Formulario W-4(SP) (o For-
mulario W-4, en inglés), para cambiar la
cantidad a retener. Debe de tratar que la canti-
dad que le retengan de su sueldo o salario sea
igual al monto de los impuestos por los cuales
sera responsable. Si no le retienen suficientes
impuestos, al final del afio adeudara impuestos
y podria tener que pagar intereses y multas. Si
la cantidad de impuestos que le retienen es ex-
cesiva, no podra utilizar el dinero hasta que re-
ciba el reembolso. Siempre verifique la reten-
cion si  ocurren cambios personales o
financieros en su vida o cambios en la ley que
puedan modificar su responsabilidad tributaria.

Nota: No puede hacerle un pago a su em-
pleador para compensar por retenciones de im-
puestos en salarios y sueldos correspondientes
a periodos de paga anteriores o para pagar su
impuesto estimado.

Coémo Completar el Formulario
W-4(SP) (o Formulario W-4, en
inglés) y las Hojas de Trabajo
Correspondientes

El Formulario W-4(SP) (o Formulario W-4, en
inglés) tiene unas hojas de trabajo que le ayu-
dan a calcular los descuentos para la retencion
de impuestos que puede declarar. Dichas hojas
de trabajo son para su documentacion. No se
las dé a su empleador.

Empleos multiples. Si tiene ingresos de mas
de un empleo simultdneamente, complete solo
un juego de hojas de trabajo para el Formulario
W-4(SP) (o Formulario W-4, en inglés). Luego
divida los descuentos entre los Formularios
W-4(SP) (o Formularios W-4, en inglés) que lle-
ne para cada empleo. No se pueden declarar
los mismos descuentos para mas de un em-
pleador a la vez. Puede declarar todos los des-
cuentos de un solo empleador y no de los de-
mas, o puede dividirlos de cualquier otra
manera.

Personas casadas. Siustedy su cényuge tra-
bajan y van a presentar una declaraciéon con-
junta, calcule sus descuentos para la retencion
basandose en sus ingresos, ajustes, deduccio-
nes, exenciones y créditos conjuntos. Utilice un
solo juego de hojas de trabajo. Usted y su con-
yuge pueden dividir los descuentos como quie-
ran; sin embargo, no puede reclamar el mismo
descuento que su conyuge.

Si usted y su cényuge van a presentar de-
claraciones de impuestos por separado, tienen
que calcular sus descuentos en hojas de traba-
jo separadas, basandose en sus propios ingre-
sos, ajustes, deducciones, exenciones y crédi-
tos.

Método alternativo de calculo de los des-
cuentos para la retencion de impuestos.
No es obligatorio utilizar las hojas de trabajo del
Formulario W-4(SP) (o Formulario W-4, en in-
glés) si usted utiliza otro método mas exacto
para determinar el numero de descuentos para
la retencion. Para mas informacion, vea Alter-
native method of figuring withholding allowan-
ces (Método alternativo para determinar los
descuentos para la retencion), bajo Completing
Form W-4 and Worksheets (Cémo llenar el For-

mulario W-4 y sus hojas de trabajo), en el capi-
tulo 1 de la Publicaciéon 505, en inglés.

Hoja de Trabajo para Calcular los Descuen-
tos Personales. Utilice la Hoja de Trabajo
para Descuentos Personales de la pagina 1
del Formulario W-4(SP) (o la Personal Allowan-
ces Worksheet de la pagina 1 del Formulario
W-4, en inglés) para determinar los descuentos
para la retencién basandose en las exenciones
y cualquier descuento pertinente especial que
aplique.

Hoja de Trabajo para las Deducciones y los
Ajustes. Utilice la Hoja de Trabajo para De-
ducciones y Ajustes en la pagina 2 del For-
mulario W-4(SP) (o la Deductions and Adjust-
ments Worksheet en la pagina 2 del Formulario
W-4, en inglés) si piensa detallar las deduccio-
nes, reclamar ciertos créditos o deducir ajustes
a los ingresos indicados en la declaracién de
impuestos del afio 2013 y desea reducir su im-
puesto retenido. Complete esta hoja de trabajo
también en el caso de cambios en alguna de
estas partidas para ver si necesita cambiar la
cantidad que se le debe retener.

La Hoja de Trabajo para Deducciones y
Ajustes se encuentra en la pagina 2 del For-
mulario W-4(SP) (la Deductions and Adjust-
ments Worksheet se encuentra en la pagina 2
del Formulario W-4, en inglés). El capitulo 1 de
la Publicacion 505, en inglés, explica esta hoja
en detalle.

Hoja de Trabajo para Dos Asalariados/
Multiples Empleos. Puede tener que llenar la
Hoja de Trabajo para Dos Asalariados o
Multiples Empleos en la pagina 2 del Formu-
lario W-4(SP) (o la Two Earners/Multiple Jobs
Worksheet en la pagina 2 del Formulario W-4,
en inglés) si tiene mas de un empleo, un cényu-
ge que trabaja o si usted esté recibiendo distri-
buciones de una pension. Puede ademas agre-
gar, si corresponde, en la linea 8 de esta hoja
de trabajo, toda retencion adicional necesaria
para incluir toda cantidad que espere adeudar,
aparte del impuesto sobre los ingresos (por
ejemplo, el impuesto sobre el ingreso del traba-
jo por cuenta propia).

Como Calcular la Cantidad
Correcta de Impuesto Retenido

En la mayoria de los casos, el impuesto reteni-
do de su paga se aproximara al impuesto que
usted declare si cumple los dos requisitos si-
guientes:

® |lena correctamente todas las hojas de
trabajo pertinentes del Formulario W-4(SP)
(o Formulario W-4, en inglés) que le co-
rrespondan.

® Entrega a su empleador un nuevo Formu-
lario W-4(SP) (o Formulario W-4, en in-
glés) cada vez que ocurra un cambio que
afecte la retencién de impuestos.

Sin embargo, ya que las hojas de trabajo y los
métodos de retencion no abarcan todas las cir-
cunstancias que puedan ocurrir, puede ser que
no se le retenga la cantidad correcta de im-
puestos. Es mas probable que esto ocurra en
los casos siguientes:

® Esta casado y usted y su conyuge traba-
jan.

® Tiene mas de un empleo a la vez.

® Recibié ingresos no derivados del trabajo,
como intereses, dividendos, pension ali-
menticia del cényuge o ex conyuge, com-
pensacion por desempleo e ingresos del
trabajo por cuenta propia.
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® Adeudara impuestos adicionales al pre-
sentar su declaracion de impuestos, como
el impuesto sobre el ingreso del trabajo
por cuenta propia.

® Se le retienen impuestos basados en infor-
macion obsoleta de un Formulario
W-4(SP) (o Formulario W-4, en inglés) du-
rante la mayor parte del afo.

® Ha ganado mas de la cantidad que apare-
ce en Revise su retencion en la parte su-
perior de la pagina 1 de las instrucciones
del Formulario W-4(SP) (o bajo Check
your withholding, en la parte superior de la
pagina 1 de las instrucciones del Formula-
rio W-4, en inglés).

® Trabaja sélo durante una parte del ano.

® Cambia el nimero de descuentos para la
retencion durante el afio.

Método de salarios acumulados. Si durante
el aflo cambié el numero de descuentos para la
retencion, es posible que se le hayan retenido
demasiados o insuficientes impuestos durante
el periodo anterior al cual se hizo el cambio.
Puede compensar esta situacion si su emplea-
dor accede a utilizar el método de retencion de
salarios acumulados durante el resto del afo.
Si desea utilizar este método, debe solicitarselo
por escrito a su empleador.

Para poder usar este método se le debe ha-
ber pagado su salario usando el mismo tipo de
periodo de pago (semanal, bisemanal, etc.)
desde el principio del afio.

Publicacién 505

Para asegurarse de que se le retenga la canti-
dad correcta de impuestos, obtenga la Publica-
cion 505, en inglés. Esta le ayudara a comparar
el impuesto retenido durante el afio con el im-
puesto declarado en su declaracién. Le ayuda-
ra también a determinar cuanto impuesto adi-
cional necesitara que se le retenga, si
corresponde, durante cada periodo o fecha de
pago para evitar adeudar impuestos adiciona-
les al presentar su declaracion. Si no se le retie-
nen suficientes impuestos, puede tener que ha-
cer pagos de impuestos estimados, tal como se
explica bajo Impuesto Estimado para el Aho

2013, mas adelante.
ciones (conocida en inglés como “IRS
Withholding Calculator”) del IRS en
www.irs.gov/Individuals, disponible en inglés,
en vez de la Publicacion 505 o las hojas de tra-
bajo incluidas con el Formulario W-4(SP) para
determinar si necesita aumentar o disminuir su
retencion de impuestos.

Puede utilizar la Calculadora de Reten-

Requisitos que Debe Cumplir su
Empleador

Le convendria conocer algunos de los requisi-
tos para la retenciéon que su empleador tiene
que cumplir. Dichos requisitos podrian afectar
su manera de completar el Formulario W-4(SP)
(o Formulario W-4, en inglés) y como resolver
posibles problemas.

Nuevo Formulario W-4(SP) (o Formulario
W-4, en inglés). Al comenzar un empleo nue-
vo, su empleador debe darle un Formulario
W-4(SP) (o Formulario W-4, en inglés) para lle-
nar. A partir de su primer pago, el empleador
usara la informacion facilitada en el formulario
para determinar la cantidad que tiene que rete-
nerle.

Si mas adelante llena un Formulario
W-4(SP) (o Formulario W-4, en inglés) nuevo,


http://www.irs.gov/Individuals

su empleador puede ponerlo en vigor cuanto
antes. La fecha limite para ponerlo en vigor se-
ra el comienzo del primer periodo de némina
que termine dentro de los 30 dias o mas des-
pués de que usted le entregue el formulario al
empleador.

Ningin Formulario W-4(SP) (o Formulario
W-4, en inglés). Sino le entrega a su emplea-
dor un Formulario W-4(SP) (o Formulario W-4,
en inglés) debidamente completado, él tiene
que retenerle el impuesto a la tasa mas alta, o
sea, como soltero sin descuentos para la reten-
cion.

Devolucién del impuesto retenido. Si des-
cubre que se le han retenido demasiados im-
puestos porque no declard todos los descuen-
tos a los cuales tiene derecho, deberia
entregarle a su empleador un Formulario
W-4(SP) (o Formulario W-4, en inglés) nuevo.
El empleador no puede reembolsarle impuesto
alguno retenido anteriormente. En lugar de es-
to, declare la cantidad completa que se le retu-
vo cuando presente la declaracién de impues-
tos.

No obstante, si su empleador le ha retenido
impuestos superiores a la cantidad correcta se-
gun el Formulario W-4(SP) (o Formulario W-4,
en inglés) ya vigente, no tiene que llenar otro
formulario nuevo para reducir la cantidad de im-
puestos a retener. Su empleador puede devol-
verle la cantidad que le fue retenida errénea-
mente. Si no le devuelve esa cantidad, su
Formulario W-2 mostrara la cantidad total real-
mente retenida, la cual usted reclamaria cuan-
do presenta su declaracion.

Exencion de la Retencion

Si declara una exencion de la retenciéon de im-
puestos, su empleador no le retendra el im-
puesto federal sobre el ingreso de su sueldo o
salario. La exencién corresponde uUnicamente
al impuesto sobre el ingreso, no al impuesto del
Seguro Social ni al Medicare.

Puede reclamar una exencion de retencion
durante 2013 sdlo si se dan las dos condicio-
nes siguientes:

® Para el afio 2012 tuvo derecho a recibir un
reembolso o devolucién de todos los im-
puestos federales sobre el ingreso reteni-
dos porque no estuvo obligado a pagar im-
puestos ese afo.

® Para el afio 2013 espera recibir un reem-
bolso o devolucién de todos los impuestos
federales sobre el ingreso retenidos por-
que no espera adeudar ningun impuesto
durante ese afio.

Estudiantes. Si es estudiante, no esta auto-
maticamente exento de pagar impuestos. Vea
el capitulo 1 para averiguar si debe presentar
una declaracion. Si trabaja a tiempo parcial o
s6lo durante el verano, quizas tenga derecho a
recibir una exencion de retencion.

Personas de un minimo de 65 afos de edad
o ciegas. Si tiene 65 afios 0 mas o es ciego,
utilice la Hoja de Trabajo 1-1 6 1-2 del capitulo
1 de la Publicacién 505, para ayudarle a decidir
si puede reclamar una exencion de retencion.
No utilice ninguna de las hojas de trabajo si va
a detallar las deducciones, declarar exenciones
por dependientes o reclamar créditos tributa-
rios en su declaracion del afio 2013. En lugar
de ello, vea ltemizing deductions or claiming
exemptions or credits (Como detallar deduccio-
nes o reclamar exenciones por dependientes o
créditos tributarios), en el capitulo 1 de la Publi-
cacion 505, en inglés.

Como reclamar una exencion de la reten-
cion. Para poder reclamar esta exencion, tie-
ne que darle a su empleador un Formulario
W-4(SP) (o Formulario W-4, en inglés). No
complete las lineas 5 ni 6. Escriba, en inglés, la
palabra “Exempt” (Exento) en la linea 7.

Si reclama una exencion, pero luego su si-
tuacion cambia de tal manera que debe pagar
impuestos sobre el ingreso, tiene que presentar
un nuevo Formulario W-4(SP) (o Formulario
W-4, en inglés) dentro de los 10 dias siguientes
al cambio. Si reclama la exencion para 2013,
pero anticipa que va a adeudar impuestos so-
bre el ingreso en 2014, tendra que llenar un
nuevo Formulario W-4(SP) (o Formulario W-4,
eninglés) para el 1 de diciembre del afio 2013.

Su declaracion de exencion de la retencion
puede ser revisada por el IRS.

La exencion sera valida unicamente por
un ano. Tiene que darle a su empleador un
Formulario W-4(SP) (o Formulario W-4, en in-
glés) nuevo para el 15 de febrero de cada afio
si desea prorrogar la exencién.

Ingresos Suplementarios

Los salarios suplementarios incluyen las remu-
neraciones por concepto de bonificaciones, co-
misiones, paga por trabajar horas extras (overti-
me), vacaciones, cierta compensacién por
enfermedad y remuneraciones por gastos de
acuerdo con determinados planes. El pagador
puede calcular la retencion sobre los ingresos
suplementarios utilizando el método que se uti-
lizé para los sueldos y salarios normales. No
obstante, si estos pagos se calculan aparte de
sus sueldos y salarios normales, su empleador
u otro pagador de dichos ingresos puede rete-
nerle impuestos sobre el ingreso del trabajo de
estos ingresos a una tasa uniforme.

Remuneraciones por gastos del empleado.
Los reembolsos u otras remuneraciones de
gastos del empleado pagados por su emplea-
dor de acuerdo con un plan sin rendiciéon de
cuentas directamente a su empleador (nonac-
countable plan) se consideran ingresos suple-
mentarios.

Los reembolsos u otras remuneraciones por
gastos del empleado pagados de acuerdo con
un plan de reembolsos con rendicién de cuen-
tas (accountable plan), que superen los gastos
demostrados se consideran pagados de acuer-
do con un plan de reembolsos sin rendicion de
cuentas a su empleador si usted no devuelve el
exceso pagado dentro de un periodo razona-
ble.

Para mas detalles sobre los planes de
reembolsos con y sin rendicion de cuentas al
empleador, vea Reembolsos en el capitulo 26.

Multas

Es posible que tenga que pagar una multa de
$500 si se dan las dos condiciones siguientes:

® Declara descuentos para la retencion en el
Formulario W-4(SP) (o Formulario W-4, en
inglés) que reducen la cantidad total de
impuestos retenidos.

® No tiene ninguna razén que justifique esas
declaraciones o descuentos al preparar el
Formulario W-4(SP) (o Formulario W-4, en
inglés).

Se puede imponer también una multa por
delito penal por facilitar informacioén falsa o frau-
dulenta intencionalmente en el Formulario
W-4(SP) (o Formulario W-4, en inglés) o por no
facilitar informacion intencionalmente que po-
dria aumentar la cantidad retenida. La multa, si
se demuestra su culpabilidad, puede ser de

hasta $1,000 o encarcelamiento por un maximo
de 1 afio, 0 ambos.

Estas multas le corresponderan si falsifica
intencionalmente y con conocimiento el Formu-
lario W-4(SP) (o Formulario W-4, en inglés) pa-
ra tratar de reducir o eliminar la retencion co-
rrecta de impuestos. Un simple error o una
equivocacion inocente no resultara en la impo-
sicion de dichas multas. Por ejemplo, una per-
sona que ha tratado de calcular correctamente
el numero de descuentos para la retencion, pe-
ro declara siete descuentos en lugar del nime-
ro correcto de seis, no tendra que pagar una
multa relacionada con el Formulario W-4(SP) (o
Formulario W-4, en inglés).

Propinas

Las propinas que reciba en su empleo mientras
trabaja se consideran parte de su sueldo. Tiene
que incluir las propinas que reciba en su decla-
racion de impuestos en la misma linea en la
que incluya su sueldo, salario, etcétera. No se
retienen impuestos directamente de sus propi-
nas, como se hace en el caso de su sueldo, sa-
lario, etcétera. No obstante, su empleador ten-
dra en cuenta las propinas que declare para
calcular la cantidad de impuestos que debera
retenerle de su salario normal.

Vea el capitulo 6 para obtener informacion
sobre como declarar las propinas a su emplea-
dor. Para mas informacion acerca de los requi-
sitos para la retencién de impuestos sobre las
propinas, vea la Publicacion 531, Reporting Tip
Income (Como declarar el ingreso de propinas),
eninglés.

Como determina su empleador la cantidad
que debe retener. Las propinas que usted de-
clara a su empleador se incluyen en su ingreso
total para el mes en el cual las declara. Su em-
pleador puede calcular la cantidad que debe re-
tenerle de una de las siguientes maneras:

® Retencioén del impuesto a la tasa normal
sobre la cantidad resultante de sumar su
salario normal y las propinas declaradas.

® Retencion del impuesto a la tasa normal
sobre su salario normal, mas un porcenta-
je de sus propinas declaradas.

Salario insuficiente para pagar los impues-
tos. Si su salario regular es insuficiente para
que su empleador pueda retenerle todos los im-
puestos que usted adeude sobre su paga, mas
propinas (incluyendo impuestos sobre el ingre-
so y los impuestos del Seguro Social y Medica-
re (o el impuesto equivalente de la jubilacion fe-
rroviaria)), puede darle al empleador el dinero
necesario para pagar los impuestos adeuda-
dos. Vea Entrega de dinero al empleador
para el pago de los impuestos en el capitulo
6.

Propinas asignadas. Su empleador no debe
retener de sus propinas asignadas impuesto
sobre los ingresos ni los impuestos del Medica-
re, Seguro Social, o la jubilacién ferroviaria. La
retencion de dichos impuestos se basa unica-
mente en su salario mas las propinas declara-
das. Su empleador debe devolverle toda canti-
dad de impuesto retenida erroneamente de su
paga. Vea el tema titulado Asignacién de Pro-
pinas, en el capitulo 6, para mas informacion.

Beneficios Marginales
Tributables
El valor de ciertos beneficios marginales no

monetarios que reciba de su empleador se con-
sidera parte de su paga. Su empleador
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generalmente le debe retener de su paga regu-
lar los impuestos sobre el ingreso.

Para informacion sobre los beneficios mar-
ginales, vea Beneficios Marginales bajo Re-
muneracién del Empleado, en el capitulo 5.

Aunque el valor del uso personal de un au-
tomavil, camién u otro vehiculo motorizado que
utilice en las carreteras y que le provea su em-
pleador esté sujeto a impuestos, su empleador
puede optar por no retener impuestos sobre
esa cantidad. Su empleador debe notificarle si
opta por hacerlo.

Para mas informacién acerca de la reten-
cién de impuestos sobre los beneficios margi-
nales tributables, vea el capitulo 1 de la Publi-
cacion 505, en inglés.

Compensacion por
Enfermedad

El término “compensacion por enfermedad” es
el pago que usted recibe para reemplazar su
salario o sueldo regular mientras esta ausente
del trabajo temporalmente debido a una enfer-
medad o lesion. Para considerarse compensa-
cion por enfermedad, ésta debera ser pagada
conforme a un plan en el cual participa su em-
pleador.

Si recibe compensacion por enfermedad de
su empleador, o de un agente del mismo, se le
deben retener impuestos sobre el ingreso. Un
agente que no le pague a usted salario regular
puede optar por retenerle impuestos sobre el
ingreso a una tasa uniforme.

Sin embargo, si recibe compensacion por
enfermedad de un tercero que no sea agente o
representante de su empleador, le retendran
impuestos sobre el ingreso unicamente si usted
lo solicita. Vea Formulario W-4S, mas adelan-
te.

Si recibe compensacion por enfermedad de
un plan en el cual su empleador no participa
(como un plan de proteccion de salud o contra
accidentes en el cual usted paga todas las pri-
mas), los pagos que reciba no son considera-
dos compensaciéon por enfermedad y, por lo
general, no estén sujetos a impuestos.

Convenios sindicales. Si recibe compensa-
cion por enfermedad de acuerdo a un convenio
colectivo del trabajo entre el sindicato al que
usted pertenece y su empleador, el convenio
podria determinar la cantidad de impuestos so-
bre el ingreso a retener. Consulte a su delega-
do o representante sindical o a su empleador
para mas informacion.

Formulario W-4S. Si opta por que se le reten-
gan impuestos sobre el ingreso de la compen-
sacion por enfermedad pagada por un tercero,
por ejemplo, una compafia de seguros, tiene
que llenar el Formulario W-4S. Las instruccio-
nes del formulario contienen una hoja de traba-
jo que puede utilizar para determinar la canti-
dad que quiere que se le retenga. Dichas
instrucciones explican también ciertas restric-
ciones que pueden corresponderle.

Entregue el formulario completado a la enti-
dad que pague su compensacién por enferme-
dad. Dicha entidad debe retenerle impuestos
segun las instrucciones indicadas en el formu-
lario.

Impuesto estimado. Si no solicita la retencion
de impuestos en el Formulario W-4S o si no se
le han retenido suficientes impuestos, quizas
tenga que pagar impuesto estimado. Si no pa-
ga suficientes impuestos mediante pagos de
impuesto estimado o si no se le retienen sufi-
cientes impuestos, o si se dan los dos casos,
quizas tenga que pagar una multa. Vea Multa

por Pago Insuficiente de Impuestos para el
Ano 2012, al final de este capitulo.

Pensiones y Anualidades

Por lo general, se retienen impuestos sobre el
ingreso de las distribuciones de su pensiéon o
anualidad, a menos que usted solicite que no
se los retengan. Esta regla corresponde a distri-
buciones de:

® Un arreglo de ahorros para la jubilacion
(/IRA, por sus siglas en inglés) tradicional;

® Una compaiia o sociedad de seguros de
vida de acuerdo con un contrato dotal,
anualidad o un contrato de seguros de vi-
da;

® Un sistema de pension, anualidad o parti-
cipacion en las ganancias;

® Un plan de bonificacion de acciones; y

® Cualquier otro plan que aplace el periodo
en el que puede recibir remuneraciones.

La cantidad a retener depende de céomo re-
ciba los pagos. Es decir, si los recibe durante
mas de un solo afo (pagos peridédicos), dentro
del plazo de un ano (pagos no periédicos) o co-
mo una distribucién con derecho a reinversion
(ERD, por sus siglas en inglés). La retencion de
impuesto sobre los ingresos de una ERD es
obligatorio.

Informacion adicional. Para mas informacion
sobre la tributacion de anualidades y distribu-
ciones (incluyendo distribuciones con derecho
a reinversion) de planes de jubilacién califica-
dos, vea el capitulo 10. Para més detalles sobre
los arreglos IRA, vea el capitulo 17. Para mas
informacién sobre la retencién de impuestos de
las pensiones y anualidades, incluyendo una
explicacion del Formulario W-4P, vea Pensions
and Annuities (Pensiones y anualidades) en el
capitulo 1 de la Publicacién 505, en inglés.

Ganancias Provenientes
de Juegos de Azar y
Apuestas

Se retienen impuestos sobre el ingreso prove-
niente de ciertas ganancias de juegos de azary
apuestas a una tasa uniforme del 25%.

Las ganancias de juegos de azar y apues-
tas superiores a $5,000 que resulten de las
fuentes siguientes estan sujetas a la retencién
de impuestos sobre los ingresos:

® Todo concurso, convenio de grupos de
apostadores, incluidos pagos efectuados a
ganadores de torneos de pdéquer, o loteria.

® Toda otra clase de apuesta, si las ganan-
cias son por lo menos 300 veces mayores
ala cantidad de la apuesta.

No importa si se pagan las ganancias en efecti-
Vo, en bienes o como anualidad. Las ganancias
que no se paguen en efectivo se toman en
cuenta segun su valor justo de mercado.

Excepcion. Las ganancias de juegos de
bingo, keno o de maquinas tragamonedas, por
regla general, no estan sujetas a la retencién de
impuestos. No obstante, es posible que tenga
que facilitarle al pagador su nimero de Seguro
Social si quiere evitar la retencién de impues-
tos. Vea Backup withholding on gambling win-
nings (Retencién adicional sobre las ganancias
de juegos de azar y apuestas), en el capitulo 1
de la Publicacién 505, en inglés. Si recibi6 ga-
nancias de juegos y apuestas que no estuvie-
ron sujetas a retencién, quizas tenga que pagar
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el impuesto estimado. Vea Impuesto Estima-
do para el Ao 2013, mas adelante.

Si no paga suficientes impuestos mediante
la retencion o pagos de impuesto estimado, o
ambos, puede estar sujeto a una multa. Vea
Multa por Pago Insuficiente de Impuestos
para el Ao 2012, al final de este capitulo.

Formulario W-2G. Si un pagador le retiene
impuestos sobre el ingreso de sus ganancias
de juegos de azar y apuestas, éste debe en-
viarle un Formulario W-2G, Certain Gambling
Winnings (Ciertas ganancias de juegos de azar
y apuestas), en inglés, en el cual se muestra la
cantidad que usted gano, asi como la cantidad
de impuestos retenidos. Declare los impuestos
retenidos en la linea 62 del Formulario 1040.

Compensacion por
Desempleo

Puede optar por que se le retengan impuestos
sobre los ingresos de su compensacion por de-
sempleo. Para hacerlo, tiene que llenar el For-
mulario W-4V, en inglés (o un formulario similar
facilitado por el pagador) y enviarselo al mismo.

Toda compensacion por desempleo esta
sujeta a impuestos. De modo que, si no se le
retienen suficientes impuestos sobre los ingre-
s0s, quizas tenga que pagar impuestos estima-
dos. Vea Impuesto Estimado para el Aio
2013, mas adelante.

Si no paga suficientes impuestos mediante
la retencion o pagos de impuesto estimado, o
ambos, puede estar sujeto a una multa. Vea
Multa por Pago Insuficiente de Impuestos
para el Aiho 2012, al final de este capitulo, pa-
ra mas informacion.

Pagos del Gobierno
Federal

Puede elegir que se le retengan impuestos so-
bre los ingresos de ciertos pagos que reciba del
gobierno federal. Estos pagos incluyen:

1. Prestaciones del Seguro Social,

2. Prestaciones de la jubilacién ferroviaria
del nivel 1 (tier 1),

3. Préstamos de crédito sobre mercancias
de productos de una corporacion que de-
cida incluir en sus ingresos brutos y

4. Pagos recibidos de acuerdo con la Agri-
cultural Act of 1949 (Ley Agricola de 1949)
(7 U.S.C. 1421 et. seq.) como enmenda-
da, o con el Titulo Il de la Disaster Assis-
tance Act of 1988 (Ley de Asistencia en
Caso de Desastre de 1988), que se consi-
deren pagos de seguros y que se reciban
por uno de los siguientes motivos:

a. Sus cultivos fueron destruidos o gra-
vemente dafados por sequia, inunda-
cién u otro tipo de desastre natural o

b. No pudo sembrar cultivos por uno de
los desastres naturales descritos en
el punto (a) y

5. Todo otro pago conforme a la ley federal
segun determinado por el Secretario.

Para elegir esta retencion, tendra que llenar
el Formulario W-4V, en inglés (u otro documen-
to similar facilitado por el pagador) y enviarselo
al mismo.

Si no elige que se le retengan impuestos so-
bre los ingresos, quizas tenga que pagar el im-
puesto estimado. Vea Impuesto Estimado pa-
ra el Aho 2013, mas adelante.




Si no paga suficientes impuestos mediante
la retencion o pagos de impuesto estimado, o
ambos, puede estar sujeto a una multa. Vea
Multa por Pago Insuficiente de Impuestos
para el Aho 2012, al final de este capitulo, pa-
ra mas informacion.

Informacidn adicional. Para mas informacién
sobre la tributaciéon de los beneficios del Segu-
ro Social y de la jubilacién ferroviaria, vea el ca-
pitulo 11. Obtenga la Publicacién 225, Far-
mer's Tax Guide (Guia tributaria para los
agricultores), en inglés, si desea mas informa-
cion acerca de la tributacién de los préstamos
de la Commodity Credit Corporation (Sociedad
Andnima de Productos Agricolas o CCC, por
sus siglas en inglés) y pagos de asistencia en
caso de desastre por la destruccion de cultivos.

Retencion Adicional

Los bancos u otras empresas que le paguen
ciertos tipos de ingresos tienen que presentar
una declaracion informativa (Formulario 1099)
al IRS. Una declaracion informativa indica
cuantos ingresos se le pagaron a usted durante
el afo. Este formulario muestra también su
nombre y nimero de identificacién del contribu-
yente (TIN, por sus siglas en inglés). En el capi-
tulo 1, bajo Numero de Seguro Social, se ex-
plica el numero de identificacion del
contribuyente (TIN).

Por regla general, esos pagos no estan su-
jetos a la retencion de impuestos. No obstante,
se requiere una retencion “adicional” en ciertas
circunstancias. Esta retencion adicional puede
corresponder a la mayoria de los pagos que se
declaren en el Formulario 1099.

El pagador debe retenerle el impuesto a una
tasa uniforme del 28% en las situaciones si-
guientes:

® Usted no facilita su TIN al pagador tal co-
mo corresponde.

® EI/RS notifica al pagador que el TIN que
usted le dio es incorrecto.

® Usted esta obligado a certificar que no es-
ta sujeto a la retencién adicional de im-
puestos, pero no lo hace.

® EI /RS notifica al pagador que empiece a
retener impuestos sobre sus intereses o
dividendos porque usted declaré cantida-
des insuficientes de dichos intereses o di-
videndos en su declaracion de impuestos.
El /RS tomara esta medida Unicamente
después de haberle enviado por lo menos
cuatro avisos en un periodo de al menos
210 dias.

Vea Backup Withholding (Retencion adicio-
nal), en el capitulo 1 de la Publicacién 505, en
inglés, para mas informacion.

Multas. Hay multas civiles y penales por entre-
gar informacién falsa con intencion de evitar la
retencion adicional de impuestos. La multa civil
es $500. La multa penal, si se demuestra su
culpabilidad, puede ser de hasta $1,000 o en-
carcelamiento por un maximo de un afio, 0 am-
bas.

Impuesto Estimado
para el Aho 2013

El impuesto estimado es el método que se utili-
za para pagar impuestos sobre el ingreso que
no esta sujeto a retencion. Este tipo de ingreso
incluye los ingresos del trabajo por cuenta pro-
pia, intereses, dividendos, pensién alimenticia
del cényuge o ex coényuge, alquiler, ganancias

resultantes de la venta de bienes, premios y
concesiones. Es posible que tenga que pagar
impuesto estimado si la cantidad de impuestos
retenida de su sueldo, salario, pensién o cual-
quier otra clase de remuneracion no es sufi-
ciente.

Se utiliza el impuesto estimado para pagar
impuestos sobre los ingresos e impuestos so-
bre el ingreso del trabajo por cuenta propia, asi
como otros impuestos y otras cantidades decla-
radas en su declaracion de impuestos. Si no
paga suficientes impuestos mediante retencio-
nes o pagos de impuesto estimado, o ambos,
es posible que tenga que pagar una multa. Si
no paga lo suficiente para la fecha de venci-
miento de cada periodo de pago (vea Cuando
se Debe Pagar el Impuesto Estimado, mas
adelante) se le podria cobrar una multa aun
cuando espere recibir un reembolso de impues-
tos al presentar su declaracion. Para mas infor-
macion sobre cuando es aplicable la multa, vea
Multa por Pago Insuficiente de Impuestos
de 2012, al final de este capitulo.

Quién no Tiene que Pagar
el Impuesto Estimado

Si recibe un sueldo o salario, puede evitar la
obligacién de hacer pagos de impuesto estima-
do pidiendo a su empleador que le retenga mas
impuestos de su remuneracion. Para hacer es-
to, presente un Formulario W-4(SP) (o Formula-
rio W-4, en inglés) nuevo a su empleador. Vea
el capitulo 1 de la Publicacién 505, en inglés.

Pagos de impuesto estimado no requeri-
dos. No tendra que pagar el impuesto estima-
do para el afio 2013 si se satisfacen las tres
condiciones siguientes:

® No tuvo la obligacion de pagar impuestos
en el afio 2012.

® Fue ciudadano o residente extranjero de
los Estados Unidos durante todo el afo.

® Su afo tributario de 2012 constaba de un
periodo de 12 meses.

No tuvo la obligacién de pagar impuestos
para el afio 2012 si su impuesto total fue cero o
no estuvo obligado a presentar una declaracion
de impuestos. Para la definicion de “impuesto
total” para 2012, vea el capitulo 2 de la Publica-
cién 505, en inglés.

¢Quién Tiene que Pagar
Impuesto Estimado?

Si adeuda impuesto adicional para el afo 2012,
quizas tenga que pagar impuesto estimado pa-
ra el afio 2013.

Puede utilizar la siguiente regla general co-
mo guia durante el afio para averiguar si tendra
suficiente impuesto retenido o si debe aumen-
tar su retencion o hacer pagos estimados de
impuesto.

Requisito general. En la mayoria de los ca-
s0s, tiene que pagar impuesto estimado para el
afno 2013 si se dan las dos condiciones siguien-
tes:

1. Usted espera adeudar al menos $1,000
de impuestos para el afo 2013 después
de restar los impuestos retenidos y los
créditos reembolsables.

2. Usted espera que sus impuestos reteni-
dos y créditos reembolsables sean inferio-
res a la menor de las siguientes cantida-
des:

a. el 90% del impuesto indicado en su
declaracién de impuestos para el afio
20130

b. el 100% del impuesto indicado en su
declaracién de impuestos para el afio
2012 (sin embargo, vea Requisitos
especiales para agricultores, pes-
cadores y contribuyentes de altos
ingresos, a continuacion). Dicha de-
claracion tiene que abarcar un perio-
do de 12 meses.

Si el resultado de usar la regla general
que se explicé anteriormente le indica
=W que no va a tener suficiente impuesto
retenido, complete la 2013 Estimated Tax
Worksheet (Hoja de Trabajo de 2013) en la Pu-
blicacion 505, en inglés, para obtener un calcu-
lo mds preciso.

Requisitos especiales para agricultores,
pescadores y contribuyentes de altos in-
gresos. Sipor lo menos dos tercios (2/3) de su
ingreso bruto para el afo tributario 2012 6 2013
es de actividades agricolas o de pesca, sustitu-
ya el 66%s% por el 90% en el punto (2a) bajo
Requisito general, anteriormente. Si su ingre-
so bruto ajustado para el afio 2012 fue mas de
$150,000 ($75,000 si su estado civil para efec-
tos de la declaracién de 2013 es casado que
presenta una declaracion por separado), susti-
tuya 110% por 100% en el punto (2b) bajo Re-
quisito_general, anteriormente. Vea la Figura
4-Ay el capitulo 2 de la Publicacion 505, en in-
glés, para mas informacion.

Extranjeros. Los extranjeros residentes y los
extranjeros no residentes también pueden te-
ner que pagar impuesto estimado. Los extranje-
ros residentes deben cumplir los requisitos pre-
sentados en este capitulo a menos que se
indique lo contrario. Los que no son residentes
deben obtener el Formulario 1040-ES (NR),
U.S. Estimated Tax for Nonresident Alien Indivi-
duals (Impuesto estimado de los EE.UU. para
las personas extranjeras no residentes), en in-
glés.

Es extranjero si no es ciudadano ni nacional
de los Estados Unidos. Es extranjero residente
si tiene una tarjeta de residencia (green card) o
si cumple el requisito de presencia sustancial.
Para informacién adicional sobre el requisito de
presencia sustancial, vea la Publicacién 519,
U.S. Tax Guide for Aliens (Guia tributaria de los
EE.UU. para extranjeros), en inglés.

Contribuyentes casados. Si cumple los re-
quisitos para hacer pagos conjuntos de im-
puesto estimado, puede aplicar esos requisitos
a sus ingresos estimados conjuntos.

Usted y su conyuge pueden hacer pagos
conjuntos de impuesto estimado aun cuando
no vivan juntos.

No obstante, usted y su cényuge no pueden
hacer pagos conjuntos de impuesto estimado
si:

® Estan legalmente separados por fallo de
divorcio o de manutencion por separacion
judicial,

® Tanto usted como su conyuge utilizan
afos tributarios distintos o

® Uno de ustedes es extranjero no residente
(a menos que éste elija ser tratado como
extranjero residente para propositos tribu-
tarios (vea el capitulo 1 de la Publicacion
519, eninglés)).

Si no reune los requisitos para hacer pagos
conjuntos del impuesto estimado, aplique los
requisitos explicados aqui a su ingreso estima-
do por separado. El hecho de que usted y su
cényuge hagan o no pagos de impuesto
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Figura 4-A. ¢ Tiene que Pagar Impuesto Estimado?

Comience Aqui

¢ Sera su deuda $1,000 o mas
para 2013 después de restar S/
de sus impuestos totales el
impuesto sobre el ingreso
retenido y los créditos
reembolsables?* (No reste
todo pago de impuesto
estimado).

No

¢ Sus impuestos sobre el
ingreso retenidos y los créditos
reembolsables* seran por lo
menos el 90% (662%s % para
agricultores y pescadores) de
los impuestos que aparecen en
su declaracién de 2013?

No

S

¢ Sus impuestos sobre el
ingreso retenidos y los
créditos reembolsables* seran
por lo menos el 100%™ de
los impuestos que aparecen
en su declaracién de 20127
Nota: Su declaracién de 2012
tiene que haber abarcado un
periodo de 12 meses.

No

S

NO se le requiere que pague
> impuesto estimado. <

TIENE QUE hacer pago(s) del
impuesto estimado para la(s)
fecha(s) de vencimiento
obligatoria(s).

Vea Cuando se Tiene que
Pagar el Impuesto Estimado.

* Use los créditos reembolsables indicados en la Estimated Tax Worksheet (Hoja de trabajo del impuesto estimado) del afio 2013.

** 110% si menos de los dos tercios (2/3) de su ingreso bruto para 2012 y 2013 proviene de la agricultura o pesca y su ingreso bruto ajustado de 2012
era mayor de $150,000 ($75,000 si su estado civil para efectos de la declaracién para 2013 es casado que presenta una declaracion por separado).

estimado conjuntamente o por separado no
afectara en absoluto su eleccion de presentar
una declaracion de impuestos conjunta o sepa-
rada para el afio 2013.

Declaraciones separadas para el ano
2012 y una declaracion conjunta para el
afno 2013. Si piensa presentar una declaracién
conjunta con su conyuge para el afio 2013, pe-
ro los dos presentaron declaraciones separa-
das en 2012, sus impuestos para 2012 son el
total de impuestos indicado en las dos declara-
ciones que se presentaron por separado. Usted
presentd una declaracion por separado si de-
claré cualquiera de los estados civiles siguien-
tes: soltero, cabeza de familia o casado que
presenta la declaracién por separado.

Declaracion conjunta para el ano 2012 y
declaraciones separadas para el ano 2013.
Si piensa presentar una declaracién por sepa-
rado para el afio 2013, pero present6é una de-
claracién conjunta en 2012, sus impuestos para
2012 son la parte del impuesto que le corres-
ponda en la declaracion conjunta. Usted pre-
senta una declaracién por separado si declara
cualquiera de los siguientes estados civiles:
soltero, cabeza de familia o casado que pre-
senta la declaracién por separado.

Para calcular la parte del impuesto que le
corresponde en una declaracién conjunta, debe
primero calcular el impuesto que usted y su
cényuge habrian pagado si hubieran presenta-
do declaraciones separadas para el afio 2012,
utilizando el mismo estado civil para el afio
2013. Luego multiplique el impuesto de la de-
claracioén conjunta por la siguiente fraccion:

Elimpuesto que habria
pagado si hubiera
presentado una declaracion
por separado

El impuesto total que usted
y su cényuge habrian
pagado si los dos hubieran
presentado declaraciones
separadas

Ejemplo. José y Hortensia presentaron
una declaracion conjunta para el afio 2012, en
la que se indicaba un ingreso sujeto a impues-
tos de $48,500 e impuestos por pagar de
$6,409. Del total de ingresos sujetos a impues-
tos de $48,500, unos $40,100 le correspondian
a José y los demas le correspondian a Horten-
sia. Para el afio 2013, el matrimonio piensa pre-
sentar declaraciones por separado. José calcu-
la su parte de impuestos indicada en la
declaracién conjunta para el afio 2012 de la
manera siguiente:
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Impuestos sobre los $40,100
basandose en una
declaracion por
separado

Impuestos sobre los $8,400
basandose en una
declaracion por
separado

Total

Porcentaje del total
correspondiente a José
($6,061 + $6,904)

Parte del total declarado en la
declaracion conjunta
correspondiente a José

($6,409 x 87.79%)

Coémo Calcular el
Impuesto Estimado

Para calcular su impuesto estimado, tiene que
determinar primero su ingreso bruto ajustado
(AGI, por sus siglas en inglés), ingreso sujeto a
impuestos, impuestos, deducciones y créditos
para el ano.

Al calcular su impuesto estimado para el
afo 2013, le convendria utilizar los ingresos,
deducciones y créditos de su declaracion del
afo 2012 como punto de partida. Utilice su de-
claracion federal de impuestos para el afio
2012 como referencia. Puede utilizar el Formu-
lario 1040-ES y la Publicacién 505, ambos en
inglés, para calcular su impuesto estimado. Los



extranjeros no residentes deben utilizar el For-
mulario 1040-ES (NR) y la Publicacién 505, am-
bos en inglés, para calcular su impuesto esti-
mado (vea el capitulo 8 de la Publicacion 519
para mas informacion).

Hay que tener en cuenta cambios recientes
en su situacion asi como en la ley tributaria.
Hay varios cambios para el afio 2013 en la ley
tributaria. Para mas informacién acerca de es-
tos cambios, visite las paginas web del IRS,
IRS.gov/espanol.

Para mas informacion sobre como determi-
nar su impuesto estimado para el afio 2013,
vea el capitulo 2 de la Publicacién 505, en in-
glés.

Cuando se Debe Pagar el
Impuesto Estimado

Para propdsitos del impuesto estimado, se divi-
de el afo tributario en cuatro periodos de pago.
Cada periodo tiene su propia fecha de venci-
miento. Si no se pagan suficientes impuestos
para la fecha de vencimiento de cada periodo
de pago, se le puede cobrar una multa aun si
tiene derecho a un reembolso al presentar su
declaracién de impuestos. Los periodos de pa-
go y las fechas de vencimiento para los pagos
del impuesto estimado se muestran a continua-
cion.

Fecha de
vencimiento:*

Para el periodo:

Del 1 de enero al 31 de

marzo . . ... ... ... ... 15 de abril

Del 1 de abrilal 31 de mayo . . . 17 de junio

Del 1 de junio al 31 de

agosto . . . . ... ... ... 16 de sept.

Del 1 de sept. al 31 dedic. . . . . 15 de enero
del siguiente

afo

* Vea Regla para sabados, domingos y dias
feriados oficiales y Pago para enero.

Regla para sabados, domingos y dias feria-
dos oficiales. Si el plazo para hacer un pago
de impuesto estimado vence un sabado, do-
mingo o dia feriado, el pago se considerara he-
cho a su debido tiempo si se hace el dia si-
guiente que no sea un sabado, domingo o dia
feriado oficial.

Pago para enero. Si presenta su Formulario
1040 o Formulario 1040A del afio 2013 a mas
tardar el 31 de enero del afio 2014, y paga el
resto del impuesto que adeude, no tendra que
hacer su pago del impuesto estimado que ven-
ceria el 15 de enero de 2014.

Contribuyentes segun ano fiscal. Si su afio
tributario no comienza el 1 de enero, vea las
instrucciones para el Formulario 1040-ES, en
inglés, para saber las fechas de vencimiento
pertinentes.

Cuando Debe Comenzar a Pagar

No tiene que pagar impuesto estimado hasta
que reciba ingresos sobre los cuales tenga que
pagar el impuesto sobre el ingreso. Si recibe in-
greso sujeto al pago de impuesto estimado pa-
ra el primer periodo de pago del afo, tiene que
hacer su primer pago a mas tardar en la fecha
de vencimiento de ese periodo. Puede pagar el
impuesto estimado en su totalidad en ese mo-
mento o a plazos. Si decide pagar el impuesto

a plazos, haga su primer pago a mas tardar en
la fecha de vencimiento del primer periodo de
pago. Haga los pagos a plazos restantes a mas
tardar en las fechas de vencimiento de los pe-
riodos posteriores.

Ningun ingreso sujeto al impuesto estima-
do durante el primer periodo. Si no recibe
ingresos sujetos al pago de impuesto estimado
hasta un periodo posterior, tiene que hacer su
primer pago de impuesto estimado a mas tar-
dar en la fecha de vencimiento de tal periodo.
Puede pagar el impuesto estimado en su totali-
dad a mas tardar en la fecha de vencimiento de
tal periodo o puede elegir pagarlo a plazos para
la fecha de vencimiento de tal periodo y las fe-
chas de vencimiento de los periodos restantes.
El diagrama siguiente indica cuando se deben
hacer los pagos a plazos.

Si recibe por
primera vez
ingresos sobre

los cuales tiene Hagaun Pague

que pagar pago los plazos

impuesto amas posteriores

estimado: tardar el:* a mas tardar el:*

Antes del 1 de 15 de abril 17 de junio

abril 16 de septiembre
15 de enero del
siguiente afio

Del 1 de abril al 17 de junio 16 de septiembre

31 de mayo 15 de enero del
siguiente afo

Del 1dejunioal 16de 15 de enero del

31 de agosto septiembre siguiente afio

Después del 31 15de (Ninguno)
de agosto enero

del

siguiente

afio

*Vea Regla para sabados, domingos y dias
feriados oficiales y Pago para enero.

Cuanto se debe pagar para evitar una mul-
ta. Para determinar la cantidad que debe pa-
gar para cada fecha de vencimiento de los pa-
gos, vea Como Determinar Cada Pago, a
continuacién.

Como Determinar Cada
Pago

Debe pagar suficiente impuesto estimado para
la fecha de vencimiento de cada periodo de pa-
go, a fin de evitar una multa por ese periodo.
Puede determinar el pago requerido para cada
periodo utilizando el método normal de pagos a
plazos o el método de ingresos anualizados a
plazos. Estos métodos se describen en mas
detalle en el capitulo 2 de la Publicacion 505,
en inglés. Si no paga suficientes impuestos du-
rante cada periodo de pago, es posible que se
le cobre una multa aun cuando tenga derecho a
un reembolso de impuestos al presentar su de-
claracion.

Si el tema anterior Ningun ingreso sujeto al
impuesto estimado durante el primer periodo o
el tema posterior Cambio en el impuesto esti-
mado, le corresponde, le puede ser de prove-
cho leer Annualized Income Installment Method
(Método de ingreso anual a plazos), en inglés,
en el capitulo 2 de la Publicacion 505 para mas
informacién sobre cémo evitar una multa.

Multa por pago insuficiente del impuesto
estimado. Segun el método normal de pagos
a plazos, si su pago de impuesto estimado para
algun periodo es menos de la cuarta parte de
su impuesto estimado, se le puede cobrar una
multa por pago insuficiente del impuesto esti-
mado para ese periodo cuando presente su de-
claracion de impuestos. Bajo el método anuali-
zado de ingresos a plazos, sus pagos de
impuesto estimado varian con su ingreso, pero
la cantidad de pago requerida debera ser paga-
da en cada periodo. Vea el capitulo 4 de la Pu-
blicacion 505 para mas informacion.

Cambio en el impuesto estimado. Puede te-
ner que volver a calcular su impuesto estimado
después de haberlo pagado si se dan cambios
en sus ingresos, ajustes, deducciones, créditos
o exenciones. Pague el saldo adeudado de su
impuesto estimado enmendado a mas tardar en
la siguiente fecha de vencimiento del pago des-
pués del cambio o lo puede pagar a plazos em-
pezando a mas tardar en esa siguiente fecha
de vencimiento y subsecuentemente en las fe-
chas de pago para los periodos de pago res-
tantes.

Casos en los que No se Requieren
Pagos del Impuesto Estimado

No tiene que hacer pagos de impuesto estima-
do si la cantidad retenida durante cada periodo
de pago es por lo menos:

® 1/4 de su pago anual requerido o

® |acantidad del plazo de ingresos anuali-
zados que esta obligado a pagar para tal
periodo.

Ademas, no tendra que efectuar pagos de im-
puesto estimado si se le retienen suficientes
impuestos durante el afio para asegurar que la
cantidad de impuestos a pagar al presentar su
declaracién sea menos de $1,000.

Coémo Pagar el Impuesto
Estimado

Hay varias maneras de pagar el impuesto esti-
mado:

® Acreditar un pago en exceso de su decla-
racion de impuestos del afio 2012 a su im-
puesto estimado del afio 2013.

® Efectuar un pago mediante la transferencia
directa de su cuenta bancaria o pago por
tarjeta de crédito o débito utilizando un sis-
tema de pago a través del teléfono o la In-
ternet.

® Enviar su pago (cheque o giro) del impues-
to adeudado con un comprobante de pago
del Formulario 1040-ES.

Coémo Acreditar un Pago en
Exceso

Si al presentar su Formulario 1040 o Formulario
1040A para el afio 2012 muestra haber pagado
impuestos de mas, puede aplicar una parte o la
totalidad de ese pago en exceso a su impuesto
estimado para el afio 2013. Escriba en la linea
75 del Formulario 1040 o en la linea 44 del For-
mulario 1040A la parte de la cantidad del pago
en exceso que quiere acreditar a su impuesto
estimado en vez de recibirla como reembolso.
Tiene que tener en cuenta dicha cantidad acre-
ditada al calcular los pagos de impuesto esti-
mado.

No puede solicitar que se le reembolse la
cantidad acreditada a su impuesto estimado
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durante el afio hasta que presente su declara-
cion de impuestos el afio siguiente. Tampoco
puede destinar ese pago en exceso a ningun
otro fin.

Pago a través de Internet

El pago a través de Internet es conveniente y
seguro y le ayuda a asegurar que nosotros reci-
bamos su pago a tiempo. Puede pagar utilizan-
do cualquiera de los siguientes métodos de pa-
go electrénico:

® Transferencia directa de su cuenta banca-
ria.

® Tarjeta de crédito o débito.

Si desea pagar sus impuestos a través de
Internet o si desea obtener mas informacion,

acceda a www.irs.gov/e-pay.

Pago a través del teléfono

El efectuar pagos a través del teléfono es otro
método confiable y seguro de realizar pagos
electronicos. Utilice uno de los siguientes méto-
dos:

® Transferencia directa de su cuenta banca-
ria.

® Tarjeta de crédito o débito.

Si desea pagar mediante la transferencia di-
recta de su cuenta bancaria, llame al
1-800-244-4829 (1-800-555-4477, si desea ob-
tener servicio en inglés). Las personas sordas o
aquellas personas que tienen impedimentos
auditivos o del habla y que tienen acceso al sis-
tema TTY/TDD pueden llamar al
1-800-733-4829.

Para efectuar pagos utilizando una tarjeta
de crédito o débito, puede llamar a uno de los
proveedores de servicio que aparecen a conti-
nuacion. Los proveedores cobran un cargo por
realizar esta clase de transaccion. El cargo va-
ria de acuerdo con el proveedor que le ofrezca
el servicio, la clase de tarjeta que utiliza para
efectuar el pago y la cantidad del pago.

Official Payments Corporation
1-888-UPAY-TAX™ (1-888-872-9829)
www.officialpayments.com

Link2Gov Corporation
1-888-PAY-1040™ (1-888-729-1040)
www.PAY1040.com

WorldPay
1-888-9-PAY-TAX™ (1-888-972-9829)
www.payUSAtax.com

Si desea obtener la informacién mas actuali-
zada sobre los pagos que se efectuan a través
del teléfono, acceda a www.irs.gov/e-pay.

Como Pagar con Cheque o Giro
Utilizando el Comprobante de
Pago para el Impuesto Estimado

Cada pago de impuesto estimado por cheque o
giro tiene que ser acompafado de un compro-
bante de pago del Formulario 1040-ES. Si hizo
pagos de impuesto estimado durante el afio pa-
sado y no pagé a un preparador para preparar
su declaracion, debera recibir por correo el For-
mulario 1040-ES del afio 2013. El mismo con-
tendrd unos comprobantes de pago con su
nombre, direccion y nimero de Seguro Social
impresos. El uso de los comprobantes de pago
con esa informacién impresa agilizara la

tramitacion de su declaracion, reducira la posi-
bilidad de errores y reducira los costos asocia-
dos con la tramitacion de la declaracion.

Utilice los sobres con ventanillas que recibio
con el Formulario 1040-ES. Si utiliza sus pro-
pios sobres, asegurese de enviar los compro-
bantes de pago a la direccion indicada en las
instrucciones del Formulario 1040-ES corres-

pondiente al area donde vive.
Instrucciones para el Formulario 1040
ZmEa) o para el Formulario 1040A para enviar

sus pagos del impuesto estimado.

No utilice la direccion contenida en las

Si no pag6 impuesto estimado durante el
afo pasado, puede pedir el Formulario
1040-ES del /RS (consulte la Hoja de Pedido
de Formularios y Publicaciones en la contrapor-
tada de esta publicacién) o puede descargar el
formulario en el sitio web IRS.gov. Siga las ins-
trucciones del formulario para asegurarse de
utilizar los comprobantes de pago correctamen-
te.

Pagos conjuntos del impuesto estimado. Si
presenta una declaracion conjunta y esta ha-
ciendo pagos conjuntos del impuesto estimado,
anote los nombres y numeros de Seguro Social
en el comprobante de pago en el mismo orden
en el que apareceran en la declaracién conjun-
ta.

Cambio de direccién. Tiene que informar al
IRS si hace pagos de impuesto estimado y
cambid su direccion durante el afio. Envie al
centro de servicios del /RS donde present6 su
declaraciéon de impuestos mas reciente un do-
cumento esctrito claro y conciso en el que inclu-
ya todo lo siguiente:

® Su nombre completo (y el de su conyuge).
® Sufirma (y la de su conyuge).

® Sudireccion antigua (y la de su conyuge,
si es distinta).

® Su direccién nueva.

® Su numero de Seguro Social (y el de su
cényuge).

Puede usar el Formulario 8822, Change of Ad-
dress (Cambio de direccién), en inglés, para in-
formar al IRS de su nueva direccion.

Crédito por Impuestos
Retenidos e Impuesto
Estimado para el Aho

2012

Al presentar su declaraciéon de impuestos para
el afho 2012, anote en la declaracién todos los
impuestos sobre los ingresos retenidos, asi co-
mo los impuestos del Seguro Social y de la jubi-
lacion ferroviaria retenidos en exceso de su
sueldo, salario, pensiones, etcétera. Ademas,
anote el impuesto estimado que haya pagado
durante el afio 2012. Luego reste estos créditos
del impuesto total. Como estos créditos son
reembolsables a usted, debe presentar una de-
claracién y anotar dichos créditos aun cuando
no tenga un impuesto por pagar.

Dos o mas empleadores. Sitrabajo para dos
o0 mas empleadores en el afio 2012, y recibio
mas de $110,100 por concepto de sueldos o
salarios, es posible que se le hayan retenido
demasiados impuestos del Seguro Social o de
la jubilacion ferroviaria de nivel 1 de paga. Tal
vez pueda declarar el exceso como un crédito,
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aplicandolo contra el impuesto sobre el ingreso
cuando presente su declaracion. Vea Crédito
por Retencion en Exceso del Impuesto del
Seguro Social o del Impuesto de la Jubila-
cion Ferroviaria, en el capitulo 36.

Retencion

Si se le retuvieron impuestos sobre los ingresos
durante el afio 2012, debera recibir un informe
o comprobante para el 31 de enero de 2013,
mostrando su ingreso total y el impuesto reteni-
do. Dependiendo de la fuente de ese ingreso,
usted recibira un:

® Formulario W-2, Wage and Tax Statement
(Comprobante de salario y retencién), en
inglés,

® Formulario W-2G, Certain Gambling Win-
nings (Ciertas ganancias de juegos de
azary apuestas), eninglés, o

® Un formulario de la serie 1099.

Formularios W-2 y W-2G. Si presenta una
declaracién en papel, incluya siempre el For-
mulario W-2 al presentar su declaracion de im-
puestos sobre los ingresos. Incluya el Formula-
rio W-2G con su declaracién sélo si el mismo
indica algun impuesto federal sobre los ingre-
sos retenido de sus ganancias.

Debera recibir al menos dos copias del for-
mulario de retencién. Si presenta una declara-
cion en papel, adjunte una de las copias a la
primera pagina de su declaracion federal de im-
puestos. Conserve una copia para su docu-
mentacion. Debera recibir otras copias para in-
cluir con sus declaraciones de impuestos
estatales y locales.

Formulario W-2

Su empleador esta obligado a entregarle o en-
viarle el Formulario W-2 a mas tardar el 31 de
enero del afio 2013. Debe recibir un Formulario
W-2 por separado de cada empleador para el
cual haya trabajado.

Si deja de trabajar antes del final del afio
2012, su empleador puede enviarle el Formula-
rio W-2 en cualquier momento después de de-
jar su empleo. No obstante, el empleador tiene
que entregarselo o enviarselo a mas tardar el
31 de enero del afio 2013.

Si le solicita el formulario a su empleador,
éste tiene que entregarselo dentro de los 30
dias después de recibir su solicitud por escrito
o dentro de los 30 dias después de pagarle su
sueldo o salario final, lo que ocurra mas tarde.

Si no recibié su Formulario W-2 para el 31
de enero, deberia pedirselo a su empleador. Si
no lo ha recibido para el 15 de febrero, llame al
IRS.

El Formulario W-2 indica su remuneracion
total y otras remuneraciones que recibié duran-
te el afio, asi como el impuesto sobre los ingre-
sos, el impuesto del Seguro Social y el impues-
to del seguro Medicare retenidos durante el
ano. Anote el total de impuestos federales so-
bre los ingresos retenidos (segun se haya mos-
trado en el recuadro 2 del Formulario W-2) en
la:

® Linea 62 si presenta el Formulario 1040,
® |inea 36 si presenta el Formulario 1040A o
® Linea 7 si presenta el Formulario 1040EZ.

Ademas, el Formulario W-2 se utiliza para de-
clarar toda compensacién por enfermedad su-
jeta a impuestos que haya recibido y todo im-
puesto sobre los ingresos que se le haya


http://www.irs.gov/e-pay
http://www.officialpayments.com/fed
http://www.pay1040.com
http://www.payusatax.com
http://www.irs.gov/e-pay

retenido de dicha compensacion por enferme-
dad.

Formulario W-2G

Si recibié ganancias de juegos de azar y apues-
tas durante el ano 2012, el pagador puede ha-
berle retenido impuestos sobre los ingresos. Si
es asi, el pagador le dara un Formulario W-2G
en el que aparecen la cantidad que usted gané
y la cantidad de impuestos que se le retuvo.

Declare las ganancias en la linea 21 del For-
mulario 1040. Anote la cantidad de impuestos
retenidos en la linea 62 del Formulario 1040. Si
recibié6 ganancias de juegos de azar y apues-
tas, tiene que presentar un Formulario 1040; no
puede utilizar el Formulario 1040A ni el Formu-
lario 1040EZ.

Serie 1099

La mayoria de los formularios de la serie 1099
no se presentan con su declaracion de impues-
tos. Estos formularios deben ser provistos a us-
ted a mas tardar el 31 de enero del afio 2013 (o
para los Formularios 1099-B, 1099-S y ciertos
Formularios 1099-MISC, a mas tardar el 15 de
febrero del afo 2013). Salvo que se le exija
presentar alguno de estos formularios junto con
la declaracion de impuestos, consérvelos con
su documentacion. La serie 1099 consta de va-
rios formularios distintos, incluyendo los si-
guientes:

® Formulario 1099-B, Proceeds From Broker
and Barter Exchange Transactions (Ga-
nancias de transacciones relacionadas
con trueques o agentes de bolsa), en in-
glés;

® Formulario 1099-DIV, Dividends and Distri-
butions (Dividendos y distribuciones), en
inglés;

® Formulario 1099-G, Certain Government
Payments (Ciertos pagos del gobierno fe-
deral), en inglés;

® Formulario 1099-INT, Interest Income (In-
greso de intereses), en inglés;

® Formulario 1099-K, Payment Card and
Third Party Network Transactions (Tran-
sacciones por la red de tarjetas de pago y
de terceros), en inglés;

® Formulario 1099-MISC, Miscellaneous In-
come (Ingresos miscelaneos), en inglés;

® Formulario 1099-0OID, Original Issue Dis-
count (Descuento de la emision original),
eninglés;

® Formulario 1099-PATR, Taxable Distribu-
tions received from Cooperatives (Distribu-
ciones tributables recibidas de sociedades
cooperativas), en inglés;

® Formulario 1099-Q, Payments From Quali-
fied Education Programs (Pagos de pro-
gramas calificados para la educacién), en
inglés;

® Formulario 1099-R, Distributions From
Pensions, Annuities, Retirement or Pro-
fit-Sharing Plans, IRAs, Insurance Con-
tracts, etc. (Distribuciones de pensiones,
anualidades, planes de jubilacién o de dis-
tribucién de ganancias, arreglos IRA, con-
tratos de seguro, etc.), eninglés;

® Formulario 1099-S, Proceeds From Real
Estate Transactions (Utilidades de tran-
sacciones de bienes raices), en inglés;

® Formulario RRB-1099, Payments by the
Railroad Retirement Board (Pagos recibi-
dos de la Junta de la Jubilacion
Ferroviaria), en inglés.

Si recibio ciertos tipos de ingreso que se de-
claran en algunos formularios de la serie 1099,
es posible que no pueda presentar el Formula-
rio 1040A ni el Formulario 1040EZ. Vea las ins-
trucciones de dichos formularios para mas in-
formacion.

Formulario 1099-R. Adjunte el Formulario
1099-R a su declaracion si el recuadro 4 indica
que se le retuvieron impuestos federales sobre
el ingreso. Incluya la cantidad retenida en el to-
tal declarado en la linea 62 del Formulario 1040
o en la linea 36 del Formulario 1040A. No pue-
de utilizar el Formulario 1040EZ si recibio pa-
gos que se declaran en un Formulario 1099-R.

Retencion adicional. Si recibié algun ingreso
que estuvo sujeto a la retencion adicional de
impuestos durante el afo 2012, incluya la canti-
dad retenida (segun se indica en su Formulario
1099) en el total declarado en la linea 62 del
Formulario 1040, en la linea 36 del Formulario
1040A o en la linea 7 del Formulario 1040-EZ.

Formulario Incorrecto

Si recibe un formulario con informacién inco-
rrecta, debe solicitarle al pagador un formulario
corregido. Llame al numero de teléfono o escri-
ba a la direccion que el pagador incluy6 en el
formulario. En la parte superior del Formulario
W-2G o del Formulario 1099 corregido que reci-
ba aparecerd una “X” en el recuadro “CO-
RRECTED” (CORREGIDO). Se utiliza un for-
mulario especial, el Formulario W-2c, Corrected
Wage and Tax Statement (Comprobante de re-
muneraciones e impuestos corregido), en in-
glés, para corregir un Formulario W-2 incorrec-
to.

En ciertas situaciones, recibird dos formula-
rios en el lugar del formulario original que con-
tiene informacién incorrecta. Esto sucede cuan-
do su numero de identificacion del
contribuyente esta incorrecto o no fue incluido,
su nombre o direccién estan incorrectos, o reci-
be un tipo de formulario incorrecto (por ejem-
plo, un Formulario 1099-DIV en vez de un For-
mulario 1099-INT). Uno de los formularios
nuevos que recibird serd el mismo formulario
incorrecto o tendra la misma informacion inco-
rrecta, pero todas las cantidades monetarias
seran cero. En la parte superior de este formu-
lario aparecerd una “X” en el recuadro “CO-
RRECTED” (CORREGIDO). El segundo formu-
lario nuevo tendra toda la informacién correcta,
preparado como si fuera el original (el recuadro
“CORRECTED” (CORREGIDO) no estara mar-
cado).

Formulario Recibido Después de
Presentar la Declaracion

Si presenta una declaracion de impuestos y
luego recibe un formulario por ingresos que no
incluyé en la declaracion, tiene que declarar
esos ingresos y todo impuesto retenido de los
mismos en el Formulario 1040X, Amended U.S.
Individual Income Tax Return (Declaracion en-
mendada del impuesto sobre el ingreso perso-
nal de los Estados Unidos), en inglés.

Declaraciones Separadas

Si esta casado pero presenta una declaraciéon
por separado, puede incluir iunicamente los im-
puestos sobre el ingreso retenidos de su propio
ingreso. No incluya ninguna cantidad retenida

del ingreso de su conyuge. No obstante, pue-
den aplicarse ciertos requisitos distintos si us-
ted reside en un estado en el que rige la ley de
los bienes gananciales.

Los estados donde rige la ley de los bienes
gananciales se indican en el capitulo 2. Vea la
Publicacion 555, Community Property (Bienes
gananciales), en inglés, para mas informacién y
algunas excepciones al respecto.

Anos Fiscales

Si presenta una declaracién de impuestos a ba-
se de un afo fiscal (cualquier periodo de 12
meses que termine el ultimo dia de un mes que
no sea diciembre), tiene que seguir reglas es-
peciales para determinar correctamente el cré-
dito por impuestos federales sobre el ingreso
retenidos para ese afno fiscal. Para informacion
sobre como se declaran los impuestos reteni-
dos correspondientes a un afo fiscal correcta-
mente en una declaracién de impuestos, vea
Fiscal Years (FY) (Afos fiscales, conocido por
sus siglas en inglés, FY), en el capitulo 3 de la
Publicacion 505, en inglés.

Impuesto Estimado

Anote todos los pagos de impuesto estimado
de 2012 a su favor en la linea 63 de su Formu-
lario 1040 o en la linea 37 del Formulario
1040A. Incluya todo impuesto pagado en exce-
so en el afio 2011 que haya acreditado a su im-
puesto estimado para el afio 2012. Tiene que
utilizar un Formulario 1040 o Formulario 1040A
si hizo pagos de impuesto estimado. No puede
usar el Formulario 1040EZ en este caso.

Cambio de nombre. Si cambié su nombre e
hizo pagos de impuesto estimado utilizando su
antiguo nombre, adjunte una aclaracién escrita
breve a la primera pagina de su declaracion de
impuestos explicando lo siguiente:

® Cuando se hicieron los pagos,
® La cantidad de cada pago,

® Su nombre completo cuando hizo los pa-
gosy
® Su numero de Seguro Social.

Dicha aclaracion debe abarcar los pagos que
usted hizo conjuntamente con su cényuge, asi
como los que haya hecho separadamente.

Asegurese de informar el cambio a la Admi-
nistracion del Seguro Social. Esto evitara de-
moras en la tramitacion de su declaracion y en
la emisién de los reembolsos.

Declaraciones Separadas

Si tanto usted como su cényuge hicieron pagos
de impuesto estimado por separado para el afio
2012 y luego presentan declaraciones por se-
parado, puede incluir Unicamente la parte de
los pagos correspondiente a usted.

Si ustedes hicieron pagos de impuesto esti-
mado conjuntamente, deberan decidir como
van a dividir los pagos entre sus declaraciones
separadas. Uno de ustedes puede incluir todo
el impuesto estimado en su declaraciéon sepa-
rada y el otro cényuge ninguno, o pueden divi-
dir los pagos de impuesto estimado como quie-
ran. Si no llegan a un acuerdo, deben entonces
dividir los pagos segun el impuesto declarado
en la declaracién separada de cada cényuge
para el afio 2012.
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Contribuyentes Divorciados

Si usted y su conyuge hicieron pagos de im-
puesto estimado conjuntamente para el afio
2012 y se divorciaron durante ese afo, uno de
ustedes puede incluir todos los pagos en su de-
claracion separada o cada uno puede incluir
una parte de los mismos. Si no llegan a un
acuerdo sobre como dividir los pagos, deben
entonces dividirlos en proporcion segun el im-
puesto declarado en la declaracién separada
de cada cényuge para el afo 2012.

Si usted incluye alguna parte de los pagos
hechos conjuntamente en su declaracion sepa-
rada, anote el nimero de Seguro Social de su
ex conyuge en el espacio correspondiente en la
primera pagina del Formulario 1040 o el Formu-
lario 1040A. Si se divorcid y se volvié a casar
en el mismo afo (2012), anote el numero de
Seguro Social de su cényuge actual en ese es-
pacio y escriba el numero de Seguro Social del
ex conyuge, seguido de las siglas “DIV”, a la iz-
quierda de la linea 63 del Formulario 1040 o la
linea 37 del Formulario 1040A.

Multa por Pago
Insuficiente de
Impuestos para el Aiho
2012

Si no pag6 suficientes impuestos mediante re-
tencion o por pagos hechos a tiempo de im-
puesto estimado, tendra un pago incompleto o

insuficiente de impuestos y, por consiguiente,
podria estar sujeto a una multa.

Por regla general, no tendra que pagar una
multa para el afo 2012 si alguna de las situa-
ciones siguientes le corresponde:

® |asuma total de impuestos retenidos y los
pagos de impuesto estimado fue al menos
igual a su impuesto total para el afio 2011
(o el 110% de su impuesto total para el
ano 2011 si su ingreso bruto ajustado fue
mas de $150,000, o mas de $75,000 si su
estado civil para la declaracion del afio
2012 es casado que presenta la declara-
cién por separado) e hizo todos los pagos
de impuesto estimado obligatorios a su de-
bido tiempo.

® Elsaldo de impuestos a pagar en su de-
claracion para el afio 2012 es el 10% o
menos de su impuesto total para el afio
2012 e hizo todos los pagos de impuesto
estimado a su debido tiempo.

® Suimpuesto total para el afio 2012 menos
el total de impuestos retenidos y créditos
reembolsables resulta en una cantidad
menor de $1,000.

® No tuvo que pagar impuestos para el afio
2011 y su afio tributario 2011 fue de 12
meses.

® No se le retuvo impuesto alguno y su obli-
gacion tributaria para el afio en curso, me-
nos los impuestos por razén del empleo
sobre el trabajo doméstico, es menos de
$1,000.

Pagina52 Capitulo 4 Retencion de Impuestos e Impuesto Estimado

Vea la definicion del término “total tax” (im-
puesto total) para 2011y 2012, en el capitulo 4
de la Publicaciéon 505, en inglés.

Agricultores y pescadores. Hay requisitos
especiales si es agricultor o pescador. Para
mas informacion, vea Farmers and Fishermen,
(Agricultores y pescadores) en el capitulo 4 de
la Publicacion 505, en inglés.

El IRS puede calcularle la multa. Sicree que
estara sujeto a una multa pero no quiere calcu-
larla usted mismo al presentar su declaracion
de impuestos, es posible que no lo tenga que
hacer. Por lo general, el IRS le calculara la mul-
ta y le enviara una factura por la cantidad que
usted debe pagar. Sin embargo, si cree poder
reducir o eliminar la multa, tiene que llenar el
Formulario 2210 o el Formulario 2210-F e in-
cluirlo al presentar su declaracién en papel.
Vea el capitulo 4 de la Publicacion 505, en in-
glés.



Parte Dos.

Ingresos

Los ocho capitulos de esta seccion abordan distintos tipos de ingresos.
Explican cudles ingresos estdn y cudles no estdn sujetos a impuestos. Vea
la Parte Tres para informacion sobre ganancias y pérdidas que se
declaran en el Formulario 8949 y el Anexo D del Formulario 1040 y para
informacion que debe saber al vender su vivienda.

S.

Salarios,
Sueldos y Otros
Ingresos

Recordatorio

Ingresos de fuentes en el extranjero. Si us-
ted es ciudadano de los Estados Unidos o resi-
dente extranjero, tiene que declarar en la decla-
racion de impuestos todo ingreso proveniente
de fuentes fuera de los Estados Unidos (ingre-
sos del extranjero) a menos que esté exento
conforme a las leyes de los Estados Unidos.
Esto corresponde independientemente de si re-
side dentro o fuera de los Estados Unidos y si
ha recibido o no el Formulario W-2, Wage and
Tax Statement (Comprobante de salarios e im-
puestos), en inglés, o el Formulario 1099, tam-
bién en inglés, de un pagador extranjero. Esto
corresponde tanto a ingresos derivados del tra-
bajo (como salarios y propinas) como a ingre-
sos no derivados del trabajo (como intereses,
dividendos, ganancias de capital, pensiones,
alquileres y regalias).

Si reside fuera de los Estados Unidos, es
posible que pueda excluir la totalidad o parte de
sus ingresos del trabajo provenientes de fuen-
tes extranjeras. Para mas informacion, vea la
Publicacion 54, Tax Guide for U.S. Citizens and
Resident Aliens Abroad (Guia tributaria para
ciudadanos y extranjeros residentes de los Es-
tados Unidos que viven en el extranjero), en in-
glés.

Introduccion

Este capitulo abarca la compensacion recibida
por servicios prestados como empleado, tales
como sueldos, salarios y beneficios marginales.
Se incluyen los siguientes temas:

® Bonificaciones y premios.

® Reglas especiales para ciertos emplea-
dos.

® Beneficios por enfermedad y lesiones.
Este capitulo explica cuales son los ingre-

s0s que se incluyen en los ingresos brutos del
empleado y cudles no se incluyen.

Articulos de interés
A usted quizas le interese ver:

Publicacion

1 463 Travel, Entertainment, Gift, and Car
Expenses (Gastos de viaje,
entretenimiento, obsequios y
automovil), en inglés

0 525 Taxable and Nontaxable Income
(Ingresos tributables y no
tributables), en inglés

Remuneracion del
Empleado

Esta seccion abarca varios tipos de remunera-
cién del empleado incluyendo beneficios margi-
nales, aportaciones a planes de jubilacion, op-
ciones para la compra de acciones y propiedad
restringida.

Formulario W-2. Si es empleado, debe recibir
un Formulario W-2 de su empleador que mues-
tre la remuneracién que recibié por sus servi-
cios. Incluya la cantidad de la remuneracion en
la linea 7 del Formulario 1040 o del Formulario
1040A o en la linea 1 del Formulario 1040EZ,
aun si no recibe un Formulario W-2.

Si prestd servicios, en otra calidad que no
sea la de contratista independiente, y su em-
pleador no le retuvo del sueldo impuestos del
Seguro Social y Medicare, tiene que presentar
el Formulario 8919, Uncollected Social Security
and Medicare Tax on Wages (Impuestos del
Seguro Social y Medicare sobre el sueldo no
retenidos), en inglés, junto con el Formulario
1040. Dicha parte del sueldo tiene que anotar-
se en lalinea 7 del Formulario 1040. Vea el For-
mulario 8919 para mas informacién.

Proveedores de cuidado de menores. Si
provee cuidado de menores, ya sea en el hogar
del menor, en el hogar de usted o en algun otro
sitio comercial, la remuneracién que usted reci-
ba tiene que ser incluida en sus ingresos. Si no
es un empleado, usted probablemente trabaje
por cuenta propia y tiene que incluir los pagos
por los servicios en el Anexo C (Formulario
1040), Profit or Loss From Business (Ganan-
cias o pérdidas de un negocio), o en el Anexo
C-EZ (Formulario 1040), Net Profit From Busi-
ness (Utilidad neta de un negocio), ambos en
inglés. Generalmente, no es empleado a me-
nos que esté sujeto a la voluntad y control de la
persona que lo emplea en cuanto a lo que tiene
que hacer y cémo lo tiene que hacer.

Nineras. Si cuida a nifos de parientes o ve-
cinos, ya sea con regularidad o sélo ocasional-
mente, las reglas para los proveedores del cui-
dado de menores le corresponden a usted.

Otras Clases de
Remuneracion

Esta seccion trata de diferentes clases de re-
muneracion del empleado.

Comisiones pagadas por adelantado y
otros ingresos. Sirecibe comisiones pagadas
por adelantado u otras cantidades por servicios
que prestara en el futuro y usted es contribu-
yente que usa el método contable a base de
efectivo, tendré que incluir estas cantidades en
el ingreso del ano en que las reciba.

Si reintegra comisiones no devengadas u
otras cantidades en el mismo afo en que las re-
cibe, reste el reintegro de sus ingresos. Si las
reintegra en un ano tributario posterior, puede
deducir el reintegro como una deduccion deta-
llada en el Anexo A (Formulario 1040) o quizas
pueda reclamar un crédito para ese afno. Vea
Reintegros en el capitulo 12.

Asignaciones y reembolsos. Si recibe asig-
naciones o reembolsos de su empleador para
cubrir gastos de viaje, transporte u otros gastos
relacionados con un negocio, vea la Publica-
cion 463, en inglés. Si se le reembolsan gastos
de mudanza, vea la Publicacion 521, Moving
Expenses (Gastos de mudanza), en inglés.

Pago de sueldo atrasado como indemniza-
cion. Incluya en sus ingresos las cantidades
que se le otorguen en un convenio o sentencia
para pagar sueldos atrasados. Estas cantida-
des incluyen pagos hechos a usted por dafos,
primas de seguro de vida no pagadas y primas
de seguro de salud no pagadas. Su empleador
debe informarle de las mismas en el Formulario
W-2.

Bonificaciones y premios. Las bonificacio-
nes o premios que usted reciba por trabajo so-
bresaliente se incluyen en los ingresos y deben
aparecer en su Formulario W-2. Estos incluyen
premios como viajes de vacaciones por alcan-
zar objetivos de ventas. Si el premio o recom-
pensa que recibe es en mercancia o servicios,
tiene que incluir en sus ingresos el valor justo
de mercado de los mismos. Sin embargo, si su
empleador solamente promete pagarle una bo-
nificacion o premio en el futuro, no es tributable
hasta que usted lo reciba o esté a su disposi-
cion.

Premio por logros del empleado. Si reci-
be bienes muebles tangibles (que no sean
efectivo, un certificado de regalo u otro articulo
similar) como premio por afios de servicio o por
practicas optimas de seguridad, por lo general
podra excluir el valor de sus ingresos. Sin em-
bargo, la cantidad que puede excluir se limita a
la cantidad del costo para su empleador y no
puede ser mas de $1,600 ($400 por premios
que no sean premios de planes calificados) por
todos los premios de esa indole que reciba du-
rante el afio. Su empleador le puede decir si su
premio pertenece a un plan calificado. Su em-
pleador tiene que entregarle el premio como
parte de una ceremonia o presentacion notable,
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bajo condiciones y circunstancias en las cuales
no hay una probabilidad considerable de que el
mismo sea una remuneracion disimulada.

No obstante, la exclusién no corresponde a
los siguientes premios:

® Un premio por afos de servicio si usted lo
recibié por menos de cinco anos de servi-
cio o si recibio otro premio por afios de
servicio durante el afio o durante los cua-
tro afios anteriores.

® Un premio por practicas optimas de segu-
ridad si es gerente, administrador, emplea-
do oficinista u otro empleado profesional, o
si mas del 10% de los empleados que reu-
nen los requisitos recibieron premios ante-
riormente por practicas 6ptimas de seguri-
dad durante el afio.

Ejemplo. Benito Valverde recibi6 tres pre-
mios por logros como empleado durante el afio:
un premio de un plan no calificado que fue un
reloj con un valor de $250 y dos premios de un
plan calificado que constan de un aparato este-
reofénico con un valor de $1,000 y un juego de
palos de golf con un valor de $500. Suponiendo
que, por lo demas, los requisitos para los pre-
mios de planes calificados se han cumplido, ca-
da premio por si solo estaria excluido de los in-
gresos. Sin embargo, ya que el valor total de
todos los premios es $1,750 y excede de
$1,600, Benito tiene que incluir $150 ($1,750 —
$1,600) en los ingresos.

Pagos de salarios diferenciales. Los pagos
de salarios diferenciales se definen como cual-
quier pago que le haya hecho un empleador y
que corresponda a cualquier periodo de mas
de 30 dias durante el cual preste servicio activo
como miembro de los servicios uniformados.
Dichos pagos representan la totalidad, o una
parte de, los salarios que hubiera recibido del
empleador durante ese periodo. Se considera
que estos pagos son sueldos y estan sujetos a
la retencion del ingreso federal sobre los ingre-
sos. Sin embargo, no estan sujetos a los im-
puestos de la Ley de Contribucion al Seguro
Social (FICA, por sus siglas en inglés) ni a los
impuestos de la Ley Federal de Contribucion
para el Desempleo (FUTA, por sus siglas en in-
glés). Los pagos de salarios diferenciales se
declaran como salarios en el Formulario W-2.

Asignaciones del gobierno por costo de vi-
da. Las asignaciones por costo de vida gene-
ralmente se incluyen en los ingresos si usted
fue empleado civil del gobierno federal o em-
pleado del tribunal federal.

Las asignaciones y pagos diferenciales que
aumentan el pago basico como incentivo por
aceptar un lugar de trabajo menos deseable
son parte de su remuneracion y tienen que ser
incluidos en los ingresos. Por ejemplo, la remu-
neracién incluye pagos diferenciales dados a
empleados del gobierno con puesto en el ex-
tranjero, empleados del Servicio Diplomatico y
Consular y en paises extranjeros en el trépico.
Para mas informacion sobre pagos tributables y
pagos libres de impuestos, vea la Publicacion
516, U.S. Government Civilian Employees Sta-
tioned Abroad (Empleados civiles del gobierno
de los Estados Unidos con puesto en el extran-
jero), eninglés.

Planes de compensacion diferida no califi-
cados. Su empleador le informara del total de
cantidades diferidas para el afio conforme a un
plan de compensacién diferida no calificado.
Esta cantidad aparece en el recuadro 12 del
Formulario W-2, con el cédigo Y. Esta cantidad
no se incluye en los ingresos.

Sin embargo, si en algin momento del afio
tributario, el plan no cumple ciertos requisitos, o
no se opera conforme a dichos requisitos,

todas las cantidades diferidas conforme al plan
para ese ano tributario y todos los afos tributa-
rios anteriores se incluyen en los ingresos del
afo en curso. Esta cantidad se incluye en el sa-
lario, el cual aparece en el recuadro 1 del For-
mulario W-2. Dicha cantidad se anota también
en el recuadro 12 del Formulario W-2, con el
caédigo Z.

Pagaré recibido por servicios. Sisu emplea-
dor le da un pagaré garantizado como pago por
sus servicios, tendra que incluir el valor justo de
mercado (usualmente el valor de descuento)
del pagaré en los ingresos del afo en que lo re-
cibié. Luego, cuando reciba pagos sobre el pa-
garé, una proporcion de cada pago es la recu-
peracion del valor justo de mercado que usted
previamente habia incluido en los ingresos. No
vuelva a incluir esa parte en los ingresos. Inclu-
ya el resto del pago en los ingresos del ano en
que recibio el pago.

Si su empleador le da un pagaré no garanti-
zado y no negociable como pago por sus servi-
cios, los pagos sobre el pagaré que se aplican
al capital del mismo se consideran ingresos de
remuneracion cuando usted los recibe.

Indemnizacion por despido. Los pagos reci-
bidos por concepto de indemnizacion por des-
pido y cancelacién de contrato laboral tienen
que ser incluidos en los ingresos.

Pago por vacaciones acumuladas. Si es
empleado federal y recibe un pago global en
concepto de vacaciones acumuladas al jubilar-
se o renunciar, esta cantidad se incluye como
salario en el Formulario W-2.

Si renuncia de una agencia federal y es em-
pleado por otra, podria tener que devolver a la
segunda agencia parte del pago global por va-
caciones anuales acumuladas. Puede reducir
el salario bruto restando la cantidad que devol-
vié en el mismo afo tributario en que la recibio.
Adjunte a la declaracion de impuestos una co-
pia del recibo o estado de cuentas que le dio la
agencia a la cual le devolvioé dicho pago para
explicar la diferencia entre el salario en la de-
claracion y el salario en los Formularios W-2.

Servicios de ayuda para obtener otro tra-
bajo. Si elige aceptar una cantidad reducida
en concepto de indemnizacion por despido pa-
ra recibir servicios de ayuda para encontrar otro
trabajo (como capacitacion para escribir su ho-
ja de vida y hacer entrevistas), tendra que in-
cluir la cantidad no reducida de la indemniza-
cion en los ingresos.

No obstante, puede deducir el valor de es-
tos servicios de ayuda para encontrar otro tra-
bajo (hasta la diferencia entre la indemnizacion
por despido incluida en los ingresos y la canti-
dad que en verdad recibié) como una deduc-
cion miscelanea (sujeta al limite del 2% del in-
greso bruto ajustado o AGI, por sus siglas en
inglés) en el Anexo A (Formulario 1040).

Pagos por enfermedad. Los pagos que reci-
ba de su empleador mientras esté enfermo o le-
sionado son parte del sueldo o salario. Ade-
mas, tiene que incluir en los ingresos los
beneficios por enfermedad que reciba de cual-
quiera de los siguientes pagadores:

® Un fondo de bienestar social.
® Un fondo estatal para enfermedad o inca-
pacidad.

® Una asociacion de empleadores o emplea-
dos.

® Una compaiia de seguros, si su emplea-
dor pago el plan.

No obstante, si pagé las primas de una pdliza
de accidente o de seguro de salud, las presta-
ciones que reciba conforme a la pdliza no estan
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sujetas a impuestos. Para mas informacion, vea
la Publicacion 525, en inglés.

Impuestos del Seguro Social y Medicare
pagados por el empleador. Siusted y suem-
pleador tienen un acuerdo conforme al cual su
empleador paga su impuesto del Seguro Social
y Medicare sin deducirlos de su salario bruto,
tendra que declarar la cantidad de impuestos
que se pag6 por usted como salario sujeto a
impuestos en la declaracion. El pago también
se considera salario para calcular los impues-
tos y beneficios del Seguro Social y Medicare.
No obstante, estos pagos no se consideran sa-
lario del Seguro Social y Medicare si usted es
trabajador doméstico o trabajador agricola.

Derechos de revalorizacion de acciones.
No incluya un derecho de revalorizacion de ac-
ciones que le haya provisto su empleador en
los ingresos hasta que ejerza (haga uso de)
ese derecho. Cuando ejerza ese derecho, tiene
derecho a un pago en efectivo equivalente al
valor justo de mercado de las acciones de la
sociedad andnima en la fecha en que ejercio su
derecho menos el valor justo de mercado de
las acciones en la fecha en que se le otorgd el
derecho. Incluya el pago en efectivo en los in-
gresos del afio en que ejerza su derecho.

Beneficios Marginales

Los beneficios marginales que reciba relaciona-
dos con el desempefio de sus servicios se in-
cluyen en los ingresos como remuneracion a
menos que pague su valor justo de mercado o
estén especificamente excluidos por ley. Abste-
nerse de prestar servicios (por ejemplo, confor-
me a un convenio de no competencia) se consi-
dera desempefio de sus servicios para los
propdsitos de estas reglas.

Periodo contable. Tiene que usar el mismo
periodo contable que su empleador para decla-
rar los beneficios marginales sujetos a impues-
tos que no sean en efectivo. Su empleador tie-
ne la opcidon de declarar los beneficios
marginales sujetos a impuestos que no sean en
efectivo usando cualquiera de las dos reglas si-
guientes:

® Regla general: los beneficios se declaran
para un afo natural (1 de enero — 31 de di-
ciembre).

® Regla especial del periodo contable: los
beneficios provistos durante los 2 ultimos
meses del afo natural (o de cualquier pe-
riodo mas corto) son tratados como si hu-
biesen sido pagados durante el siguiente
afo natural. Por ejemplo, cada afio su em-
pleador declara el valor de los beneficios
provistos durante los ultimos 2 meses del
ano anterior y los primeros 10 meses del
ano en curso.

Su empleador no tiene que usar el mismo pe-
riodo contable para cada beneficio marginal,
pero tiene que usar el mismo periodo para to-
dos los empleados que reciban un beneficio
particular.

Si desea declarar una deduccion por gastos
de negocio como empleado (en el caso del uso
de un auto, por ejemplo), tiene que usar el mis-
mo periodo contable que use para declarar el
beneficio.

Formulario W-2. Su empleador declara los
beneficios marginales sujetos a impuestos en el
recuadro 1 (Wages, tips, other compensation
(Salarios, propinas y otra compensacion)) del
Formulario W-2. El valor total de sus beneficios
marginales puede verse también en el recuadro
14. El valor de sus beneficios marginales puede
anadirse al resto de su remuneracién en un



Formulario W-2, o puede recibir un Formulario
W-2 separado que muestre sélo el valor de sus
beneficios marginales en el recuadro 1 con una
anotacion en el recuadro 14.

Plan de Accidente o de Salud

Generalmente, el valor de la cobertura de un
seguro de accidente o de salud provisto por su
empleador no se incluye en los ingresos. Los
beneficios que reciba del plan pueden estar su-
jetos a impuestos, como se explica mas ade-
lante en la seccion titulada Beneficios por En-
fermedad y Lesiones.

Para més informacion sobre los asuntos tra-
tados en esta seccion, salvo la cobertura para
cuidados a largo plazo, vea la Publicacion 969,
Health Savings Accounts and Other Tax-Favo-
red Health Plans (Cuentas de ahorros para gas-
tos médicos y otros planes para gastos médi-
cos con beneficios tributarios), en inglés.

Cobertura para cuidados a largo plazo. Las
aportaciones de su empleador para cubrir ser-
vicios de cuidados a largo plazo generalmente
no se incluyen en los ingresos. Sin embargo,
las aportaciones hechas a una cuenta flexible
de gastos médicos u otro plan similar (como un
cafeteria plan (plan flexible de beneficios)) tie-
nen que incluirse en los ingresos. Esta cantidad
se declara como salario en el recuadro 1 del
Formulario W-2.

Las aportaciones a este tipo de plan se ex-
plican en la Publicacion 502, Medical and Den-
tal Expenses (Gastos médicos y dentales), en
inglés.

Aportaciones a una cuenta de ahorros mé-
dicos Archer (conocida como Archer MSA,
en inglés). Las aportaciones hechas por su
empleador a una cuenta de ahorros médicos
Archer por lo general no se incluyen en los in-
gresos. El total se declara en el recuadro 12 del
Formulario W-2 con el cédigo R. Tiene que de-
clarar esta cantidad en el Formulario 8853, Ar-
cher MSAs and Long-Term Care Insurance
Contracts (Cuentas Archer MSA de ahorros
médicos y contratos de seguros de cuidado a
largo plazo), en inglés. Adjunte el formulario a
la declaracion de impuestos.

Cuenta flexible de ahorros para gastos mé-
dicos (conocida como Health FSA, en in-
glés). Si su empleador provee una cuenta fle-
xible de ahorros para gastos médicos que
retina los requisitos como seguro de accidente
o de salud, la cantidad de la reduccién de su
salario y los reembolsos de sus gastos por cui-
dados médicos generalmente no se incluyen en
los ingresos.

Cuenta de reembolso de gastos médicos
(HRA, por sus siglas en inglés). Si su em-
pleador provee una cuenta de reembolso de
gastos médicos (HRA) que reuna los requisitos
como un seguro de accidente o de salud, la co-
bertura y reembolsos de sus gastos por cuida-
dos médicos por lo general no se incluyen en
los ingresos.

Cuenta de ahorros para gastos médicos
(HSA, por sus siglas en inglés). Sireune los
requisitos, usted y cualquier otra persona, inclu-
yendo su empleador o un miembro de su fami-
lia, pueden hacer aportaciones a la cuenta HSA
(de usted). Las aportaciones, excepto las del
empleador, se pueden deducir en la declara-
cion independientemente de si detalla o no las
deducciones. Las aportaciones hechas por su
empleador no se incluyen en los ingresos. El di-
nero retirado de la cuenta HSA que se utilice
para pagar gastos médicos calificados no se in-
cluye en los ingresos. Las distribuciones de la
cuenta que no se utilicen para gastos médicos

se incluyen en los ingresos. Vea la Publicacion
969, en inglés, para los requisitos correspon-
dientes a una cuenta HSA.

Las aportaciones hechas por una sociedad
colectiva a la cuenta HSA de un socio bona fide
no corresponden a aportaciones hechas por un
empleador. Estas aportaciones se consideran
distribuciones de dinero de la cuenta y no se in-
cluyen en el ingreso bruto de dicho socio. Las
aportaciones hechas por una sociedad colecti-
va a la cuenta HSA de un socio por servicios
prestados se tratan como pagos garantizados
que se pueden incluir en el ingreso bruto del
socio. En ambos casos, el socio puede deducir
las aportaciones hechas a su cuenta HSA.

Las aportaciones hechas por una sociedad
anonima de tipo S a la cuenta HSA de un em-
pleado-accionista del 2% por servicios presta-
dos se tratan como pagos garantizados y se in-
cluyen en el ingreso bruto del
empleado-accionista. ElI empleado-accionista
puede deducir la aportacién hecha a su cuenta
HSA.

Distribucion de fondos calificada a una
cuenta de ahorros para gastos médicos
(HSA). Se puede realizar una sola distribucién
de un arreglo de ahorros para la jubilacion (IRA)
a una cuenta HSA y normalmente no se incluye
ninguna parte de dicha distribucion en los in-
gresos. Consulte la Publicacién 590 para ver
los requisitos correspondientes a estas distribu-
ciones de fondos calificadas a una cuenta HSA.

Falta de cumplimiento con los requisitos.
Si su cuenta de ahorros para gastos médicos
(HSA) recibié distribuciones calificadas (para
cuentas HSA) de una cuenta flexible para gas-
tos médicos (Health FSA) o de un plan de
reembolso de gastos médicos (HRA) (temas
tratados anteriormente) o de una distribucién
de fondos calificada para una cuenta HSA, us-
ted tiene que reunir los requisitos para fines de
una cuenta HSA en el periodo desde el mes en
el que se haya realizado la distribucion califica-
da hasta el ultimo dia del duodécimo mes si-
guiente a dicho mes. Si no retine los requisitos
durante este periodo y esto no se debe a falle-
cimiento o incapacidad, tiene que incluir la dis-
tribucién en los ingresos del afio tributario en el
que deje de reunir los requisitos. Dichos ingre-
sos estan sujetos a un impuesto adicional del
10%.

Ayuda para Adopcion

Es posible que pueda excluir de los ingresos
cantidades pagadas o gastos incurridos por su
empleador por gastos calificados de adopcién
relacionados con la adopcion de un hijo que
retina los requisitos. Vea las instrucciones para
el Formulario 8839, Qualified Adoption Expen-
ses (Gastos de adopcion), en inglés, para mas
informacion.

Los beneficios por adopcion los declara el
empleador en el recuadro 12 del Formulario
W-2 con el cédigo T. También se incluyen co-
mo remuneracion del Seguro Social y Medicare
en los recuadros 3 y 5. Sin embargo, no se in-
cluyen como salario en el recuadro 1. Para de-
terminar las cantidades sujetas a impuestos y
las que no lo estan, tiene que llenar la Parte llI
del Formulario 8839, en inglés. Adjunte el for-
mulario a su declaracién de impuestos.

Beneficios De Minimis (Minimos)
Si su empleador le provee un producto o servi-

cio y el costo del mismo es tan pequefo que no
seria razonable para el empleador declararlo, el

valor no se incluye en los ingresos. General-
mente, el valor de los beneficios como des-
cuentos en las cafeterias de la compafia, el
costo de transporte por taxi para regresar a su
casa cuando trabaje horas extra y comidas pa-
trocinadas por la compafia no se incluyen en
los ingresos.

Obsequios por fiestas. Si su empleador le
obsequia un pavo, jamén u otro articulo de va-
lor nominal por Navidad u otras fiestas, no in-
cluya el valor del obsequio en los ingresos. Sin
embargo, si su empleador le obsequia dinero
en efectivo, un certificado de regalo o un articu-
lo similar que usted facilmente puede canjear
por efectivo, incluya el valor de ese obsequio
como salario o sueldo adicional sea cual sea la
cantidad en cuestion.

Ayuda para Educacion

Puede excluir de sus ingresos hasta $5,250 en
concepto de ayuda calificada para educacién
provista por el empleador. Para mas informa-
cioén, vea la Publicacion 970, Tax Benefits for
Education (Beneficios tributarios para estu-
dios), eninglés.

Seguro de Vida Colectivo a
Término Fijo

Por lo general, el costo de hasta $50,000 de la
cobertura de un seguro de vida colectivo a tér-
mino fijo provisto por su empleador (0 un em-
pleador anterior) no se incluye en los ingresos.
Sin embargo, tiene que incluir en los ingresos el
costo del seguro provisto por su empleador si
es superior a $50,000 de cobertura menos toda
cantidad que pague por la compra del seguro.

Para las excepciones, vea Costo exento
de impuestos en su totalidad, y Costo suje-
to a impuestos en su totalidad, mas adelan-
te.

Si su empleador provee mas de $50,000 en
cobertura, la cantidad incluida en los ingresos
se declara como parte de su salario en el re-
cuadro 1 del Formulario W-2. También aparece
por separado en el recuadro 12 con el cédigo
C.

Seguro de vida colectivo a término a fijo.
Este tipo de seguro proporciona proteccion me-
diante un seguro de vida a término fijo (un se-
guro que tiene vigencia por un periodo de tiem-
po fijo) que:

® Provee una indemnizacion general por fa-
llecimiento del asegurado,

® Se ofrece a un grupo de empleados,

® Se ofrece conforme a una pdliza a nombre
del empleador, y

® Provee una cantidad de seguro para cada
empleado basada en una férmula que im-
pide una seleccién individual.

Beneficios permanentes. Si su pdliza de
seguro de vida colectivo a término fijo incluye
beneficios permanentes, como el valor de su
pago completo o el valor en efectivo de recupe-
racion de la poliza, tiene que incluir en los in-
gresos, como salario, el costo de los beneficios
permanentes menos la cantidad que pague por
ellos. Su empleador debe poder decirle la canti-
dad que tiene que incluir en los ingresos.

Beneficios por fallecimiento accidental.
El seguro que provee beneficios por falleci-
miento accidental u otro tipo de beneficios por
fallecimiento pero no provee beneficios por fa-
llecimiento en general (seguro de viajes, por
ejemplo) no es seguro de vida colectivo a térmi-
no fijo.
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Empleador anterior. Si un empleador anterior
proveydé mas de $50,000 en cobertura de segu-
ro de vida colectivo a término fijo durante el
afo, la cantidad incluida en sus ingresos se de-
clara como salario en el recuadro 1 del Formu-
lario W-2. También aparece por separado en el
recuadro 12 con el codigo C. El recuadro 12
también muestra, con los cédigos M y N, la
cantidad de impuestos sin cobrar del Seguro
Social y Medicare sobre la cobertura en exce-
so. Tiene que pagar estos impuestos con su
declaracion de impuestos. Incluyalos en el im-
puesto total en la linea 60 del Formulario 1040
y escriba “UT” (siglas en inglés para Uncollec-
ted Tax, o Impuesto no cobrado) y la cantidad
de los impuestos en la linea de puntos junto a la
linea 60. Para mas informacion, vea las Instruc-
ciones del Formulario 1040, en inglés.

Dos o mas empleadores. Su exclusiéon para
la cobertura del seguro de vida colectivo a tér-
mino fijo no puede sobrepasar el costo de
$50,000 de cobertura provista por su emplea-
dor, independientemente de si el seguro es
provisto por un solo empleador o por varios em-
pleadores. Si dos o mas empleadores proveen
cobertura de seguro que sume mas de
$50,000, las cantidades declaradas como sala-
rios en los Formularios W-2 no seran correctas.
Tiene que calcular cuanto tiene que incluir en
los ingresos. A la cantidad que calcule, réstele
la cantidad declarada con el cédigo C en el re-
cuadro 12 de los Formularios W-2, sume el re-
sultado al salario declarado en el recuadro 1y
declare el total en su declaracion de impuestos.

Como calcular el costo tributable. Utilice la
hoja de trabajo siguiente para calcular la canti-
dad a incluir en los ingresos.

Hoja de Trabajo 5-1. Cémo
Calcular el Costo del Seguro
de Vida Colectivo a Término
Fijo a Incluir en los Ingresos
Guarde para Sus Registros

1. Anote la cantidad total de su
cobertura de seguro provista
por su(s)
empleador(es).

2. Limite sobre la exclusion
para la cobertura del seguro
de vida colectivo a término
fijo provista por su
empleador. ............ 2. 50,000

3. Reste lalinea 2 de lalinea
1.

4. Divida la linea 3 entre
$1,000. Incluya sélo un
decimal.

5. Vaya ala Tabla 5-1. Segun
la edad que tenga el ultimo
dia del ano tributario, busque
el grupo correspondiente a
su edad en la columna
izquierda y anote el costo
correspondiente indicado en
la columna derecha.

6. Multiplique la linea 4 por la
linea 5.

7. Anote el nimero de meses
completos de cobertura a
este costo.

8. Multiplique la linea 6 por la
linea 7.

9. Anote las primas
que pago al
mes.

10. Anote el nimero
de meses que
pago las
primas.

11. Multiplique la linea 9 por la
linea 10.

12. Reste lalinea 11 de la linea
8. Incluya esta cantidad en
sus ingresos como

colectivo del empleador B. La cantidad a ser in-
cluida en los ingresos se calcula segun lo indi-
cado en la Hoja de Trabajo 5-1. Cémo Calcular
el Costo del Seguro de Vida Colectivo a Térmi-
no Fijo a Incluir en los Ingresos — Ejemplo, a
continuacion.

Hoja de Trabajo 5-1. Cdmo
Calcular el Costo del Seguro
de Vida Colectivo a Término
Fijo a Incluir en los Ingresos
- Ejemplo

Guarde para Sus Registros

salario

Tabla 5-1. Costo de Cada $1,000
de Seguro de Vida Colectivo a
Término Fijo por un Mes

Edad Costo
Menorde25afios . .......... $0.05
De25a29afios . ........... 0.06
De30a34afos ............ 0.08
De35a39afios ............ 0.09
De40ad44afos ............ 0.10
Ded45a49afios ............ 0.15
Deb50ab4afos ............ 0.23
De55a59afios . ........... 0.43
De60a6d4afos ............ 0.66
De65a69afos . ........... 1.27
De 70 afos en adelante . . . . . .. 2.06

Ejemplo. Usted tiene 51 afos de edad y
trabaja para los empleadores Ay B. Ambos em-
pleadores le proveen cobertura de seguro de
vida colectivo a término fijo para el afio entero.
Su cobertura es $35,000 con el empleador A y
$45,000 con el empleador B. Usted paga las
primas mensuales de $4.15 conforme al plan
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1. Anote la cantidad total de su
cobertura de seguro provista
por su(s)
empleador(es).

2. Limite sobre la exclusion
para la cobertura del seguro
de vida colectivo a término
fijo provista por su
empleador. ............ 2. 50,000

3. Reste lalinea 2 de la linea
30,000

4. Divida la linea 3 entre
$1,000. Incluya s6lo un
decimal.

5. Vaya ala Tabla 5-1. Segun
la edad que tenga el ultimo
dia del ano tributario, busque
el grupo correspondiente a
su edad en la columna
izquierda y anote el costo
correspondiente indicado en
la columna derecha.

6. Multiplique la linea 4 por la
linea 5.
7. Anote el nimero de meses
completos de cobertura a
estecosto.  ............ 7. 12

8. Multiplique la linea 6 por la
linea 7.

9. Anote las primas
que pago al
mes.

10. Anote el numero
de meses que
pagoé las
primas. ....... 10. 12

11. Multiplique la linea 9 por la
linea 10.

12. Reste lalinea 11 de la linea
8. Incluya esta cantidad en
sus ingresos como
salario.

30.0

5. -23

6.90

82.80

_ 49.80

33.00

Costo exento de impuestos en su totalidad.
No se grava impuesto alguno sobre el costo del
seguro de vida colectivo a término fijo si se da
alguna de las siguientes circunstancias:

1. Esta permanente y totalmente incapacita-
do y ha cesado su trabajo.

2. Su empleador es el beneficiario de la poli-
za por el periodo completo de vigencia del
seguro durante el afio tributario.

3. Una organizacion benéfica (definida en el
capitulo 24), para la cual las aportaciones
son deducibles, es la Unica beneficiaria de
la poliza por el periodo completo de vigen-
cia del seguro durante el afio tributario.
(No tiene derecho a una deduccion en
concepto de donacion caritativa por nom-
brar a una organizacién benéfica benefi-
ciaria de su poliza).

4. El plan existia el 1 de enero de 1984 y



a. Se jubil6 antes del 2 de enero de
1984 y estaba cubierto por el plan
cuando se jubilé o

b. Llegd alos 55 afos de edad antes del
2 enero de 1984 y estaba empleado
por el empleador o su predecesor en
1983.

Costo sujeto a impuestos en su totalidad.
Se grava la totalidad del costo del seguro de vi-
da colectivo a término fijo si se da alguna de las
siguientes circunstancias:

® El empleador provee el seguro por medio
de un fideicomiso para empleados califica-
do, como un fideicomiso de pensiones o
un plan de anualidades calificado.

® Usted es un empleado clave y el plan de
su empleador discrimina a favor de los em-
pleados clave.

Servicios de Planificacion para la
Jubilacién

Si su empleador tiene un plan calificado de jubi-
lacién, los servicios de planificacion calificados
para la jubilacién provistos a usted (y a su con-
yuge) por el empleador no se incluyen en los in-
gresos. Los servicios calificados incluyen ase-
soramiento  sobre planificacion para la
jubilacion, informacion sobre el plan de jubila-
cion de su empleador e informacién sobre c6-
mo podria encajar este plan dentro de su plan
general individual de ingresos para la jubila-
cién. No puede excluir el valor de ningun servi-
cio de preparacion de impuestos, contabilidad,
ni servicios de un abogado o corredor de bolsa
provistos por su empleador.

Transporte

Si su empleador le provee un beneficio margi-
nal de transporte calificado, éste puede ser ex-
cluido de sus ingresos, hasta ciertos limites. Un
beneficio marginal de transporte calificado es:

® Transporte en vehiculos de desplazamien-
to en carretera (como furgonetas) entre su
hogar y el lugar de trabajo,

® Una tarjeta abonada de transporte colecti-
Vo,

® Estacionamiento que reuna los requisitos.

® Desplazamiento calificado de ida y vuelta
al trabajo en bicicleta.

Los reembolsos en efectivo hechos por su em-
pleador para dichos gastos conforme a un
acuerdo bona fide para reembolsos también
son excluibles. Sin embargo, el reembolso en
efectivo de una tarjeta abonada de transporte
colectivo es excluible sélo si no tiene a su dis-
posicion un recibo o articulo similar que pueda
ser canjeado Unicamente por una tarjeta abo-
nada de transporte colectivo.

Limite de exclusién. La exclusion para el
transporte al trabajo en vehiculos de carretera 'y
los beneficios marginales de tarjetas abonadas
de transporte colectivo no puede ser mayor que
$125 al mes.

La exclusién por el beneficio marginal de
estacionamiento calificado no puede ser mayor
de $240 al mes.

La exclusion para desplazarse en bicicleta
hasta el lugar de trabajo y de vuelta a la casa,
conforme a los requisitos y durante un afio na-
tural, se calcula multiplicando $20 por el nime-
ro de meses, los cuales reunen los requisitos,
en los que dicho desplazamiento se haya reali-
zado durante dicho afio.

Si los beneficios tienen un valor superior a
estos limites, la cantidad en exceso tiene que
incluirse en los ingresos. Usted no tiene dere-
cho a estas exclusiones si los reembolsos se
efectuan conforme a un acuerdo de reduccion
de remuneracion.

Vehiculo de transporte al trabajo en carre-
tera. Es un vehiculo de uso en carretera con
asientos para por lo menos seis adultos (sin in-
cluir al chofer). Se espera que por lo menos el
80% del millaje del vehiculo sea por:

® Transporte de empleados de su casa al
trabajo y viceversa 'y

® Viajes durante los cuales los empleados
ocupan por lo menos la mitad de los asien-
tos para adultos del vehiculo (sin incluir al
chofer).

Tarjeta abonada de transporte. Es toda tar-
jeta, ficha, billete o vale que le dé a la persona
el derecho de viajar en transporte colectivo (ya
sea publico o privado) gratis o con descuento o
a viajar en un vehiculo de transporte por carre-
tera operado por una persona que se dedique
al negocio de transportar personas a cambio de
remuneracion.

Estacionamiento que retne los requisitos.
Es un estacionamiento provisto a un empleado
en el sitio del local comercial del empleador, o
cerca del mismo. También incluye el estaciona-
miento en el lugar, o cerca del lugar, desde el
cual el empleado viaja a su lugar de trabajo en
transporte publico, en un vehiculo de transporte
en carretera 0 en un vehiculo sujeto a un con-
venio entre duefos de autos para turnarse en el
transporte a sus lugares de trabajo. No incluye
el estacionamiento en el hogar del empleado o
cerca del mismo.

Desplazamiento calificado de ida y vuelta al
trabajo en bicicleta. Este es un reembolso
basado en el nimero de meses calificados de
desplazamiento de ida y vuelta al trabajo en bi-
cicleta durante el afio. Un mes calificado de
desplazamiento de ida y vuelta al trabajo en bi-
cicleta es cualquier mes en el que utilice la bici-
cleta de manera habitual para una parte sustan-
cial del viaje de ida y vuelta al trabajo sin recibir
los demas beneficios marginales de transporte
calificados. Puede recibir el reembolso por gas-
tos en los que incurrié durante el afo al com-
prar una bicicleta y por mejoras, reparaciones y
almacenaje relacionados con la bicicleta.

Aportaciones a un Plan de
Jubilacién

Las aportaciones hechas por su empleador a
un plan calificado de jubilacion para usted no
se incluyen en los ingresos en el momento en
que se hacen. Su empleador le puede decir si
su plan de jubilacién retne los requisitos. Sin
embargo, es posible que el costo de cobertura
de un seguro de vida incluido en el plan tenga
que incluirse. Vea el tema titulado Sequro de
Vida Colectivo a Término Fijo, anteriormente,
bajo Beneficios Marginales.

Si su empleador hace pagos a un plan no
calificado para usted, generalmente tiene que
incluir las aportaciones en los ingresos como
salario para el ano tributario en que se hicieron
las aportaciones. Sin embargo, si los intereses
que recibe del plan no se pueden traspasar o
estan sujetos a un riesgo considerable de ser
decomisados (o sea, usted tiene buena proba-
bilidad de perderlos) en el momento de la apor-
tacion, no tiene que incluir el valor de los intere-
ses en los ingresos hasta que sean
transferibles, o no estén sujetos a dicho riesgo
de ser decomisados.

Para informacion sobre las distribucio-
nes de planes de jubilacion, vea la Pu-

blicacion 575, Pension and Annuity In-
come (Ingresos de pensiones y anualidades),
(o la Publicacion 721, Tax Guide to U.S. Civil
Service Retirement Benefits (Guia tributaria de
beneficios de jubilacion federales de los Esta-
dos Unidos)), ambas en inglés, si usted es em-
pleado o jubilado federal.

Aplazamientos electivos. Si tiene derecho a
ciertos tipos de planes de jubiliacién, puede es-
coger apartar parte de su salario para que su
empleador lo aporte a un fondo para la jubilia-
cion, en vez de serle pagado a usted. La canti-
dad que aparte (denominada aplazamiento
electivo) se considera aportacion del emplea-
dor a un plan calificado. Un aplazamiento elec-
tivo, que no sea una aportacion designada he-
cha a un arreglo Roth (tema que se aborda mas
adelante), no se incluye en el salario sujeto a
impuestos sobre el ingreso en el momento en
que se hace la aportacion. Sin embargo, si se
incluye en el salario sujeto a impuestos del Se-
guro Social y Medicare.

Los aplazamientos electivos incluyen apor-
taciones electivas hechas a los siguientes pla-
nes de jubilacion:

1. Acuerdos de pago en efectivo o diferidos
(planes conforme a la seccion 401(k)).

2. Thrift Savings Plan (Cuenta de ahorros
para la jubilacién) para empleados del go-
bierno federal.

3. Planes de pensiones simplificadas para
empleados mediante la reduccién de sala-
rios (conocidos en inglés como salary re-
duction simplified employee pension plans
(SARSEP)).

4. Planes de incentivos de ahorros para em-
pleados en los que el empleador aporta
cantidades iguales (conocidos en inglés
como savings incentive match plans for
employees (SIMPLE plans)).

5. Planes de anualidades con proteccion tri-
butaria (planes conforme a la seccién
403(b)).

6. Planes conforme a la seccién 501(c)(18)
(D).

7. Planes conforme a la seccion 457.

Plan calificado de aportaciones automa-
ticas. A través de un plan calificado de aporta-
ciones automaticas, su empleador puede con-
siderar que usted ha optado por aportar parte
de su salario a un plan conforme a la seccién
401(k). A usted se le debe enviar una notifica-
cion por escrito de los derechos y deberes que
le corresponden conforme al plan calificado de
aportaciones automaticas. Dicha notificacion
tiene que explicar:

® Su derecho a optar por que no se efectien
aportaciones optativas o por que si se
efectuen, pero a un porcentaje distinto y

® (Coémo se invertiran las aportaciones efec-
tuadas si usted no toma una decisién en
cuanto a la inversién de las mismas.

Después de recibir la notificacion y antes de
que se efectie la primera aportacion optativa,
es obligatorio que tenga un periodo razonable
para elegir una opcién en cuanto a las aporta-
ciones.

Limite global sobre aplazamientos. En el
afo 2012, por lo general, no debié haber diferi-
do mas de un total de $17,000 en aportaciones
a los planes enumerados anteriormente en los
apartados (1) al (8) y (5). El limite sobre
aportaciones hechas a un plan SIMPLE es
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$11,500. El limite sobre aportaciones hechas a
planes conforme a la seccion 501(c)(18)(D) es
$7,000 o el 25% de su remuneracion, la canti-
dad que sea menor. El limite sobre aportacio-
nes hechas a planes conforme a la seccion 457
es su remuneracion incluible o $17,000, la can-
tidad que sea menor. Las cantidades diferidas
bajo los limites especificos del plan son parte
del limite global sobre aplazamientos.

Aportaciones designadas a un arreglo
Roth. Los empleadores con planes conforme a
las secciones 401(k) y 403(b) pueden estable-
cer programas calificados de aportaciones a un
arreglo Roth para hacer que la totalidad o parte
de sus aplazamientos electivos al plan se de-
signen a aportaciones a un arreglo Roth des-
pués de impuestos. Las aportaciones designa-
das a un arreglo Roth se consideran
aplazamientos electivos, salvo que se incluyen
en los ingresos.

Aplazamientos en exceso. Su empleador
o el administrador de su plan deberia aplicar el
limite anual correspondiente al calcular sus
aportaciones al plan. No obstante, usted es res-
ponsable de controlar o llevar la cuenta del total
que aplace para asegurarse de que los aplaza-
mientos no sean mayores al limite global.

Si aparta una cantidad mayor al limite, el ex-
ceso generalmente tiene que incluirse en los in-
gresos de ese afno, a no ser que tenga un apla-
zamiento en exceso de una aportacion
designada a un arreglo Roth. Vea la Publica-
cion 525, en inglés, para una explicacion sobre
el tratamiento tributario de los aplazamientos
en exceso.

Aportaciones de actualizacion. Es posible
que se le permita hacer aportaciones de actua-
lizaciéon (aplazamientos electivos adicionales)
si tiene 50 afios de edad o mas para el final del
ano tributario.

Opciones de Compra de
Acciones

Si recibe una opcién no estatutaria para com-
prar o vender acciones u otros bienes como pa-
go por sus servicios, normalmente tendra ingre-
sos cuando reciba la opcién, cuando ejerza la
opcién (cuando la use para comprar o vender
las acciones u otros bienes) o cuando venda o
de otra manera enajene la opcion. Sin embar-
go, si su opcién es una opcion estatutaria de
acciones, no tendra ningun ingreso hasta que
venda o intercambie sus acciones. Su emplea-
dor le puede decir qué clase de opcidn tiene.
Para mas informacion, vea la Publicaciéon 525,
eninglés.

Bienes Restringidos

Por lo general, si recibe bienes a cambio de sus
servicios, tiene que incluir el valor justo de mer-
cado en los ingresos en el afio en que reciba
los bienes. Sin embargo, si recibe acciones u
otros bienes que tengan ciertas restricciones
que afecten su valor, no incluya el valor de los
bienes en los ingresos hasta que se hayan ad-
quirido todos los derechos a los mismos. Pue-
de elegir incluir el valor de los bienes en los in-
gresos en el afo en que le son traspasados a
usted. Para mas informacion, vea Restricted
Property (Bienes restringidos), en la Publica-
cion 525, eninglés.

Dividendos recibidos de acciones restringi-
das. Los dividendos que reciba de acciones
restringidas se consideran remuneraciéon y no
ingresos de dividendos. Su empleador debe in-
cluir estos pagos en el Formulario W-2.

Acciones que usted elija incluir en los in-
gresos. Los dividendos que reciba de accio-
nes restringidas que usted eligié incluir en los
ingresos en el afio en que se traspasaron son
tratados como cualquier otro dividendo. Decla-
relos en la declaracion de impuestos como divi-
dendos. Para una explicacion sobre dividen-
dos, vea el capitulo 8.

Para mas informacién sobre cdmo tratar los
dividendos declarados en el Formulario W-2 y
el Formulario 1099-DIV, vea Dividends received
on restricted stock (Dividendos recibidos de ac-
ciones restringidas) en la Publicaciéon 525, en
inglés.

Reglas Especiales
para
Algunos Empleados

Esta seccion trata de las reglas especiales para
personas que tengan ciertas clases de empleo:
miembros del clero, miembros de 6rdenes reli-
giosas, personas que trabajan para empleado-
res extranjeros, personal militar y voluntarios.

Clero

Si es miembro del clero, tiene que incluir en sus
ingresos las ofrendas y honorarios que reciba
por oficiar en matrimonios, bautizos, funerales,
misas, etc., ademas de su sueldo o salario. Si
la ofrenda se hace a la institucion religiosa, no
se le grava a usted.

Si es miembro de una organizacion religiosa
y le da ganancias de otras fuentes a dicha or-
ganizacion religiosa, tiene que incluir dichas ga-
nancias en sus ingresos. No obstante, quizas
tenga derecho a una deduccién de la cantidad
pagada a la organizacion caritativa. Vea el ca-
pitulo 24.

Pensién. Una pension o pago por jubilacion
para un miembro del clero suele tratarse igual
que otra pensién o anualidad. Tiene que decla-
rarse en las lineas 16a y 16b del Formulario
1040 o en las lineas 12a y 12b del Formulario
1040A.

Vivienda. Hay reglas especiales en cuanto a
vivienda para los miembros del clero. Conforme
a estas reglas, no se incluye en los ingresos el
valor del alquiler de una vivienda (incluyendo
servicios publicos) ni una asignaciéon para vi-
vienda que le haya sido proporcionada como
parte de su paga. Sin embargo, la exclusién no
puede ser mayor que la paga razonable por sus
servicios. Si paga por los servicios publicos,
puede excluir toda asignacion designada al
costo de los servicios, hasta el costo real. La vi-
vienda o la asignacion se le tiene que ofrecer
como compensacion por sus servicios como
ministro ordenado, con licencia o con comision.
No obstante, tiene que incluir el valor del alqui-
ler de la vivienda o de la asignacion para la vi-
vienda como ganancias del trabajo por cuenta
propia en el Anexo SE (Formulario 1040) si esta
sujeto al impuesto del trabajo por cuenta pro-
pia. Para mas informacion, vea la Publicacion
517, Social Security and Other Information for
Members of the Clergy and Religious Workers
(Seguro Social y otra informacion para miem-
bros del clero y empleados religiosos), en in-
glés.
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Miembros de Ordenes
Religiosas

Si es miembro de una orden religiosa que ha
hecho un voto de pobreza, la manera de tratar
las ganancias a las cuales ha renunciado y que
ha entregado a la orden depende de si presta
servicios a la misma.

Servicios prestados a la orden religiosa. Si
presta servicios en representacion de la orden
en el desempefno de los deberes requeridos
por la misma, no incluya en sus ingresos las
cantidades entregadas a la orden.

Si su orden le manda prestar servicios para
otra entidad de la iglesia supervisora o una ins-
titucion asociada, se considera que presta los
servicios en representaciéon de la orden. Los
sueldos o salarios que gane en representacion
de una orden, y que le entregue a la misma, no
se incluyen en sus ingresos.

Ejemplo. Usted es miembro de una orden
religiosa y ha hecho un voto de pobreza. Re-
nuncia a todo derecho sobre sus ganancias y le
entrega a la orden todo sueldo o salario que ga-
ne. Usted es enfermero registrado, por lo tanto
su orden lo asigna a trabajar en un hospital que
es una institucién asociada con la iglesia. No
obstante, se mantiene bajo el mando general y
el control de la orden. A usted se le considera
agente de la orden y los sueldos o salarios que
gane en ese hospital y entregue a la orden no
se incluyen en los ingresos.

Servicios prestados fuera de la orden reli-
giosa. Sia usted se le instruye que trabaje fue-
ra de la orden, sus servicios no son un desem-
pefo de los deberes requeridos por la orden a
menos que dichos servicios cumplan los dos
requisitos siguientes:

® Son tipos de servicios que normalmente
son deberes de los miembros de la orden.

® Son parte de los deberes que usted tiene
que prestar para la orden, o en nombre de
la misma, como su agente.

Si es empleado de un tercero y presta servicios
a éste, se considera que la orden no le exige a
usted que preste dichos servicios. Las cantida-
des que reciba por estos servicios se incluyen
en sus ingresos, aun si ha hecho un voto de po-
breza.

Ejemplo. Marcos Moreno es miembro de
una orden religiosa y ha hecho un voto de po-
breza. Ha renunciado a todo derecho a sus ga-
nancias y se las entrega a la orden.

Marcos es maestro. Sus superiores de la or-
den le dijeron que obtuviera empleo en una es-
cuela privada exenta de impuestos. Marcos se
convirtié en un empleado de la escuela y, a so-
licitud suya, la escuela pagé su salario directa-
mente a la orden.

Debido a que Marcos es empleado de la es-
cuela, se considera que presta servicios para la
escuela en vez de como agente de la orden. El
salario que gana Marcos por trabajar en la es-
cuela se incluye en sus ingresos.

Empleador Extranjero

Hay reglas especiales que se aplican a perso-
nas que trabajan para un empleador extranjero.

Ciudadano estadounidense. Si es ciudada-
no estadounidense que trabaja en los Estados
Unidos para un gobierno extranjero, una orga-
nizacion internacional, una embajada extranjera
o cualquier empleador extranjero, tiene que in-
cluir su sueldo en los ingresos.



Impuestos del Seguro Social y Medicare.
Esta exento de los impuestos del Seguro Social
y Medicare para empleados si trabaja en los
Estados Unidos para una organizacion interna-
cional o un gobierno extranjero. No obstante,
tiene que pagar impuestos sobre el trabajo por
cuenta propia sobre sus ingresos por servicios
prestados en los Estados Unidos, a pesar de
que no trabaja por cuenta propia. Esta regla
también corresponde si es empleado de una
agencia calificada que pertenezca en su totali-
dad a un gobierno extranjero.

Empleados de organizaciones internacio-
nales o de gobiernos extranjeros. Su remu-
neracion por prestar servicios oficiales a una or-
ganizacion internacional esta exenta de
impuestos federales sobre los ingresos si no es
ciudadano estadounidense o si es ciudadano
de las Filipinas (independientemente de si us-
ted es o no ciudadano estadounidense).

Su remuneracion por prestar servicios ofi-
ciales a un gobierno extranjero esta exenta de
impuestos federales sobre los ingresos si se
cumplen todas las siguientes condiciones:

® No es ciudadano estadounidense o es ciu-
dadano filipino (independientemente de
que sea o no ciudadano estadounidense).

® Su trabajo se parece al trabajo desempe-
fado por empleados de los Estados Uni-
dos en paises extranjeros.

® El gobierno extranjero ofrece una exencion
igual a empleados de los Estados Unidos
que se encuentren en su pais.

Renuncia al estado de extranjero. Po-
drian corresponderle reglas diferentes si es ex-
tranjero que trabaja para un gobierno extranjero
0 una organizacion internacional y presenta una
renuncia conforme a la seccién 247(b) de la Im-
migration and Nationality Act (Ley de Inmigra-
cion y Nacionalidad) para mantener su estado
de inmigrante. Vea el tema titulado Foreign Em-
ployer (Empleador extranjero) en la Publicacién
525, eninglés.

Empleo en el extranjero. Para informacion
sobre el trato tributario de los ingresos ganados
en el extranjero, obtenga la Publicacién 54, en
inglés.

Fuerzas Armadas

Los pagos que reciba como miembro de las
Fuerzas Armadas suelen estar sujetos a im-
puestos como sueldo o salario, con excepcion
del pago de jubilacion que esta sujeto a im-
puestos como una pension. A las asignaciones
generalmente no se les gravan impuestos. Para
informacion sobre el trato tributario de las asig-
naciones y beneficios militares, obtenga la Pu-
blicacion 3, Armed Forces' Tax Guide (Guia tri-
butaria para las Fuerzas Armadas), en inglés.

Pagos de salarios diferenciales. Si una per-
sona que presta servicio activo como miembro
de las Fuerzas Armadas recibe pagos de un
empleador correspondientes a cualquier perio-
do de dicho servicio, éstos se tratan como re-
muneracion. Estos salarios estan sujetos a la
retencion del impuesto sobre los ingresos y se
declaran en el Formulario W-2. Vea la seccién
Otras Clases de Remuneracion, anterior-
mente.

Pagos de la jubilacion militar. Si sus pagos
de jubilacion se basan en edad o duracion de
servicio, estan sujetos a impuestos y tienen que
incluirse en sus ingresos como una pension en
las lineas 16a y 16b del Formulario 1040, o en
las lineas 12a y 12b del Formulario 1040A. No
incluya en los ingresos ninguna reduccién de

pago de jubilacién o anticipo para proveer una
anualidad de sobreviviente para su cényuge o
hijos conforme al Retired Serviceman's Family
Protection Plan (Plan de proteccion para las fa-
milias de militares jubilados) o el Survivor Bene-
fit Plan (Plan de beneficios para sobrevivien-
tes).

Para una explicacion mas detallada sobre
las anualidades para sobrevivientes, vea el ca-
pitulo 10.

Incapacidad. Si se jubildé por incapacidad,
vea el tema titulado Pensiones Militares y
Gubernamentales por Incapacidad bajo Be-
neficios por Enfermedad y Lesiones, mas
adelante.

Beneficios para veteranos. No incluya en
sus ingresos beneficio alguno para veteranos
pagado conforme a alguna ley, reglamento o
practica administrativa administrada por el De-
partamento de Asuntos de Veteranos (VA, por
sus siglas en inglés). Las cantidades siguientes
pagadas a veteranos o a sus familias no estan
sujetas a impuestos:

® Asignaciones para educacion, capacita-
cion y subsistencia.

® Pagos de compensacion por incapacidad
y pagos de pensién por incapacidad he-
chos a veteranos o a sus familias.

® Subvenciones para casas disefiadas para
habitantes en silla de ruedas.

® Subvenciones para vehiculos motorizados
para veteranos que han perdido la vista o
el uso de sus extremidades.

® Ganancias y dividendos de seguros paga-
dos a veteranos o a sus beneficiarios, in-
cluyendo las ganancias de una pdliza de
seguro dotal para veteranos pagadas an-
tes del fallecimiento.

® Intereses sobre dividendos de seguros
que deje en depdsito en el Departamento
de Asuntos de Veteranos.

® Beneficios de un programa para el cuidado
de dependientes.

® | a prestacion pagada al sobreviviente de
un miembro de las Fuerzas Armadas que
fallecio después del 10 de septiembre de
2001.

® Pagos hechos conforme al programa de
terapia laboral remunerada.

® Todo pago de bonificacién de un estado o
subdivision politica por servicios prestados
en una zona de combate.

Voluntarios

El trato tributario de las cantidades que reciba
como trabajador voluntario del Cuerpo de Paz o
una agencia similar se trata en los parrafos si-
guientes.

Cuerpo de Paz. Las asignaciones de subsis-
tencia que reciba como voluntario del Cuerpo
de Paz, o como lider voluntario del mismo, por
concepto de vivienda, servicios publicos, sumi-
nistros para el hogar, alimento y ropa estan
exentas de impuestos.

Asignaciones sujetas a impuestos. Las
asignaciones siguientes tienen que incluirse en
sus ingresos y declararse como salario:

® Asignaciones pagadas a su conyuge e hi-
jos menores de edad mientras usted es li-
der voluntario en capacitacion en los Esta-
dos Unidos.

Capitulo5 Salarios, Sueldos y Otros Ingresos

® Asignaciones para subsistencia designa-
das por el Director del Cuerpo de Paz co-
mo remuneracion basica. Estas son asig-
naciones para articulos personales como
ayuda con los quehaceres domésticos, la-
vado y mantenimiento de ropa, entreteni-
miento y recreacion, transporte y otros
gastos miscelaneos.

® Asignaciones para permisos o licencias
(por vacaciones o enfermedad).

® Asignaciones de reajuste o pagos de ter-
minacion. Se considera que éstas son re-
cibidas por usted cuando se abonan a su
cuenta.

Ejemplo. Gaston Carranza, un voluntario
del Cuerpo de Paz, recibe $175 mensuales co-
mo asignacion de reajuste durante el periodo
de servicio, a serle pagada en una suma global
al concluir su periodo de servicio. Aunque la
asignacion no esta a su disposicion hasta con-
cluir su servicio, Gastén tiene que incluirla en
sus ingresos cada mes cuando se acredite a su
cuenta.

Volunteers in Service to America (Volunta-
rios del servicio para los Estados Unidos
de América o VISTA, por sus siglas en in-
glés). Sies voluntario del programa Volunteers
in Service to America (Voluntarios del servicio
para los Estados Unidos de América), tiene que
incluir las asignaciones para comidas y aloja-
miento en los ingresos como salario.

Programas del National Senior Services
Corps (Cuerpo nacional de servicios pres-
tados por personas mayores). Si recibe di-
nero por servicios de ayuda o reembolsos por
gastos de bolsillo, no lo incluya en sus ingresos
si proviene de los siguientes programas:

® Retired Senior Volunteer Program (o
RSVP, por sus siglas en inglés) (Programa
de voluntarios mayores jubilados).

® foster Grandparent Program (Programa
de abuelos de crianza).

® Senior Companion Program (Programa de
acompanantes de personas mayores).

Service Corps of Retired Executives (Cuer-
po de servicio de ejecutivos jubilados o
SCORE, por sus siglas en inglés). Si recibe
dinero por servicios de ayuda o reembolsos de
gastos de bolsillo, no lo incluya en sus ingresos
si proviene del Service Corps of Retired Execu-
tives (Cuerpo de servicio de ejecutivos jubila-
dos).

Asesoria voluntaria con los impuestos. No
incluya en los ingresos reembolso alguno que
reciba por transporte, comidas u otros gastos
en los que incurra mientras recibe capacitacion
para proveer, o mientras provee, asesoria vo-
luntaria con los impuestos federales a personas
mayores (conocida en inglés como Tax Coun-
seling for the Elderly o TCE, por sus siglas en
inglés).

Puede deducir como donacion caritativa los
gastos de bolsillo no reembolsados y en los
que incurrié mientras tomaba parte en el Volun-
teer Income Tax Assistance Program (Progra-
ma de asistencia voluntaria para la preparacion
de impuestos sobre el ingreso o VITA, por sus
siglas en inglés). Vea el capitulo 24.
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Beneficios por
Enfermedad y
Lesiones

Esta seccién aborda diversas clases de benefi-
cios por enfermedad o lesiones, incluyendo be-
neficios por incapacidad, contratos de seguros
para cuidados a largo plazo, compensacion del
seguro obrero y otros beneficios.

Generalmente, tiene que declarar como in-
gresos toda cantidad que reciba por lesiones
corporales o enfermedad de un plan de acci-
dentes o de salud que pague su empleador. Si
usted y su empleador, ambos, pagan por el
plan, sélo la cantidad que usted reciba por los
pagos hechos por su empleador se declara co-
mo ingresos. Sin embargo, puede ser que cier-
tos pagos no se le graven a usted. Su emplea-
dor deberia poder darle los detalles especificos
sobre su plan de pensiones e informarle de la
cantidad que usted pago por su pension por in-
capacidad. Ademas de las pensiones y anuali-
dades por incapacidad, quizas reciba otros pa-
gos por enfermedad y lesiones.
cantidad recibida como reembolso de
gastos meédicos en los que incurrio

después de establecerse el plan.

No declare como ingresos ninguna

Costo pagado por usted. Si usted paga el
costo entero de un plan de salud o de acciden-
te, no incluya como ingresos en su declaracién
de impuestos ninguna cantidad que reciba del
plan por lesiones corporales o enfermedad. Si
su plan le reembolsé los gastos médicos que
usted dedujo en un afio anterior, quizas tenga
que incluir en los ingresos algunos, o todos, los
reembolsos. Vea el tema titulado Reembolso
en un ano posterior, en el capitulo 21.

Planes flexibles de beneficios (Cafeteria
plans). Por lo general, si esta cubierto por un
plan de salud o de accidente a través de un
plan flexible de beneficios y las primas del se-
guro no se incluyeron en los ingresos, se consi-
dera que no ha pagado las primas y tiene que
incluir en los ingresos todos los beneficios que
haya recibido. Si las primas se incluyeron en
los ingresos, se considera que ha pagado las
primas y los beneficios que reciba no estan su-
jetos a impuestos.

Pensiones por
Incapacidad

Si se jubilé por incapacidad, tiene que incluir en
sus ingresos toda pension por incapacidad que
reciba conforme a un plan pagado por su em-
pleador. Tiene que declarar los pagos por inca-
pacidad sujetos a impuestos como salario en la
linea 7 del Formulario 1040 o del Formulario
1040A, hasta que usted cumpla la edad minima
para la jubilacion. La edad minima para la jubi-
lacion es, por lo general, la edad en la cual us-
ted puede recibir por primera vez una pension o
anualidad si no esta incapacitado.
tario si estaba permanente y totalmen-
te incapacitado cuando se jubild. Para
mds informacion sobre este crédito y la defini-

cion de incapacidad total y permanente, vea el
capitulo 32.

Podria tener derecho a un crédito tribu-

A partir del dia después de haber cumplido
la edad minima para la jubilacién, los pagos
que reciba estan sujetos a impuestos como

pensién o anualidad. Declare estos pagos en
las lineas 16a y 16b del Formulario 1040 o en
las lineas 12a y 12b del Formulario 1040A. Pa-
ra informacion sobre las reglas para declarar
pensiones, vea el tema titulado Cémo Hacer la
Declaracion, en el capitulo 10.

Para informacién sobre los pagos por inca-
pacidad de un programa gubernamental provis-
tos como sustituto de la compensacion por de-
sempleo, vea el capitulo 12.

Planes de jubilaciéon y de participacion en
las ganancias. Si recibe pagos de un plan de
jubilacién o de participacion en las ganancias
que no provee jubilaciéon por incapacidad, no
declare los pagos como pension por incapaci-
dad. Los pagos tienen que ser declarados co-
mo una pension o anualidad. Para mas infor-
macion sobre las pensiones, vea el capitulo 10.

Pago por vacaciones acumuladas. Si se ju-
bila por incapacidad, todo pago global que reci-
ba por vacaciones acumuladas se considera
pago de sueldo. Este pago no es un pago por
incapacidad. Incliyalo en sus ingresos en el
ano tributario en que lo reciba.

Pensiones Militares y
Gubernamentales por Incapacidad

Algunas pensiones militares y gubernamenta-
les por incapacidad no estan sujetas a impues-
tos.

Incapacidad por servicio gubernamental.
Es posible que pueda excluir de sus ingresos
las cantidades que reciba en concepto de pen-
sién, anualidad o una asignacion similar por le-
siones o enfermedad a causa de servicio activo
en uno de los siguientes servicios gubernamen-
tales:

® |as Fuerzas Armadas de cualquier pais.

® National Oceanic and Atmospheric Admi-
nistration (Departamento nacional oceani-
co y atmosférico).

® Public Health Service (Servicio de salud
publica).

® foreign Service (Servicio diplomatico y
consular).

Condiciones para la exclusién. No inclu-
ya los pagos por incapacidad en los ingresos si
se da alguna de las siguientes situaciones:

1. Tenia derecho a recibir pagos por incapa-
cidad antes del 25 de septiembre de
1975.

2. Era miembro de uno de los servicios gu-
bernamentales citados o de su unidad de
reserva, o estaba sujeto a un compromiso
por escrito que le obligaba a hacerse
miembro de los mismos el 24 de septiem-
bre de 1975.

3. Recibe pagos por incapacidad a causa de
una lesion relacionada con el combate.
Esta es una lesion corporal o enfermedad
que:

a. Resulta directamente de un conflicto
armado,

b. Ocurre mientras presta servicios de
alto riesgo,

c. Ocurre bajo condiciones que simulan
un estado de guerra, incluyendo ejer-
cicios de entrenamiento como manio-
bras, o

d. Es causada por un medio o conducto
de guerra.
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4. Tendria derecho a recibir compensacion
por incapacidad del Departamento de
Asuntos de Veteranos (VA, por sus siglas
en inglés) si presentara una solicitud de
compensacion. Su exclusién bajo esta
condicion es igual a la cantidad que usted
tendria derecho a recibir del Departamen-
to de Asuntos de Veteranos.

Pensién basada en los afnos de servicio. Si
recibe una pension por incapacidad que se ba-
sa en afos de servicio prestados, generalmen-
te tiene que incluirla en sus ingresos. Pero si la
pension reune las condiciones para excluirse
de los ingresos como incapacidad por servicio
gubernamental (que se explico anteriormente),
no incluya en los ingresos la parte de la pension
que habria recibido si la pensién se hubiera ba-
sado en un porcentaje de incapacidad. Tiene
que incluir el resto de su pensién en los ingre-
S0S.

Clasificacion retroactiva hecha por el De-
partamento de Asuntos de Veteranos. Sise
jubila de las Fuerzas Armadas basandose en
los afios de servicio y luego el Departamento
de Asuntos de Veteranos le otorga una clasifi-
cacion retroactiva de incapacidad relacionada
con el servicio activo, su paga por jubilacién pa-
ra el periodo retroactivo se excluye de los in-
gresos hasta la cantidad de los beneficios por
incapacidad del Departamento de Asuntos de
Veteranos que usted hubiera tenido derecho a
recibir. Puede solicitar un reembolso de los im-
puestos que pagd sobre la cantidad excluible
(sujeto a la ley de prescripciéon) mediante una
declaraciéon enmendada por medio del Formu-
lario 1040X, en inglés, por cada afo anterior del
periodo retroactivo. Usted tiene que incluir, con
cada Formulario 1040X, una copia de la carta
de Determinacion oficial del Departamento de
Asuntos de Veteranos en la que le concede el
beneficio retroactivo. La carta tiene que indicar
la cantidad retenida y la fecha en que el benefi-
cio entr6 en vigencia.

Si recibe un pago global de indemnizacion
por cese relacionado con la incapacidad, y lue-
go se le otorgan beneficios por incapacidad del
Departamento de Asuntos de Veteranos, exclu-
ya de sus ingresos el 100% de la indemniza-
cion por cese. No obstante, tiene que incluir en
sus ingresos toda suma global por reajuste, u
otra indemnizacion por cese que no sea por in-
capacidad, que recibio al ser dado de baja del
servicio activo, aun si luego el Departamento
de Asuntos de Veteranos le otorga una clasifi-
cacion retroactiva de incapacidad.

Ley de prescripcion especial. Normal-
mente, la ley de prescripcion estipula que se
solicite un crédito o reembolso dentro de los 3
anos a partir de la fecha de presentacion de
una declaraciéon. No obstante, si se le otorga
una clasificacién retroactiva de incapacidad re-
lacionada con el servicio activo, la ley de pres-
cripcion se prorroga por un plazo de 1 afio a
partir de la fecha de la clasificacién. Este plazo
prorrogado de 1 afio corresponde a solicitudes
de crédito o reembolso presentadas después
del 17 de junio de 2008. No corresponde a
anos tributarios que hayan comenzado mas de
5 afos antes de la fecha de clasificacion.

Ejemplo. Se jubil6 en 2006 y recibe una
pensién basada en los afios de servicio que
presto. El 1 de agosto de 2012, se le otorga una
clasificacion retroactiva de incapacidad relacio-
nada con el servicio activo, la cual se considera
en vigencia desde 2006. Normalmente, recla-
maria un reembolso de los impuestos pagados
sobre su pension para los afios 2009, 2010 y
2011. No obstante, segun el plazo de prescrip-
cion especial, puede también reclamar un



reembolso para 2008 siempre y cuando lo de-
clare a més tardar el 1 de agosto de 2013. No
puede reclamar un reembolso para 2006 y
2007 ya que dichos anos tributarios comenza-
ron mas de 5 afios antes de la clasificacion.

Ataque terrorista o actividad militar. No in-
cluya en los ingresos pagos por incapacidad
que reciba por lesiones que sean resultado di-
recto de una accién militar o terrorista.

Contratos de Seguro de
Cuidados a Largo Plazo

Los contratos de seguro de cuidados a largo
plazo suelen considerarse contratos de segu-
ros de accidente y de salud. Las cantidades
que reciba de los mismos (que no sean dividen-
dos para titulares de pdlizas o reembolsos de
primas) normalmente se pueden excluir de los
ingresos como cantidades recibidas por lesio-
nes personales o por enfermedad. Para solici-
tar una exclusiéon de pagos hechos por dia u
otro sistema periddico conforme a un contrato
de seguro de cuidados a largo plazo, tiene que
presentar el Formulario 8853 junto con la decla-
racion de impuestos.

Un contrato de seguro para cuidados a lar-
go plazo es un contrato de seguro que ofrece
cobertura Unicamente para servicios calificados
de cuidados a largo plazo. El contrato tiene
que:

® Tener renovacion garantizada,

® No proveer valor de rescate en efectivo u
otra moneda que pueda ser pagada, asig-
nada, comprometida o prestada,

® Estipular que los reembolsos, excepto los
reembolsos pagados al fallecer el asegu-
rado o por renuncia completa o cancela-
cién del contrato, y dividendos pagados
conforme al contrato pueden ser utilizados
s6lo para reducir primas futuras o para au-
mentar beneficios futuros y

® Generalmente no pagar o reembolsar los
gastos en los que se han incurrido por ser-
vicios o articulos que serian reembolsados
conforme al programa Medicare, excepto
cuando Medicare sea un segundo pagador
o el contrato haga pagos por dia o periodi-
cos sin tener en cuenta los gastos.

Servicios de cuidados a largo plazo que
reinen los requisitos. Los servicios de cui-
dados a largo plazo que reunen los requisitos
son:

® Servicios necesarios de diagnostico, pre-
ventivos, terapéuticos, curativos, de trata-
miento, mitigantes y de rehabilitacion y
servicios de manutencioén y cuidado perso-
naly

® Servicios requeridos por una persona cro-
nicamente enferma y provistos de acuerdo
con un plan de cuidados prescrito por un
profesional del cuidado de la salud licen-
ciado.

Persona crénicamente enferma. Una perso-
na crénicamente enferma es una persona que
ha recibido, dentro de los 12 meses anteriores,
un certificado médico de un profesional del cui-
dado de la salud licenciado en el que se esta-
blece que dicha persona:

® Durante por lo menos 90 dias, es incapaz
de hacer por lo menos dos actividades vi-
tales diarias sin ayuda substancial debido
a la pérdida de capacidad funcional. Las
actividades vitales diarias son comer, usar
el inodoro, desplazarse, bafarse, vestirse
y mantener la continencia.

® Requiere supervisién sustancial para ser
protegida de peligros a la salud o la seguri-
dad debido a impedimento cognitivo gra-
ve.

Limite sobre la exclusién. Por lo general,
puede excluir de los ingresos brutos hasta $310
por dia en el afio 2012. Vea el tema titulado Li-
mit on exclusion (Limite de exclusion) bajo
Long-Term Care Insurance Contracts (Contra-
tos de seguros para cuidados a largo plazo),
bajo Sickness and Injury Benefits (Beneficios
por enfermedad y lesiones), en la Publicacion
525, en inglés, para mas informacion.

Compensacion del Seguro
Obrero

Las cantidades que reciba por concepto de
compensacion del seguro obrero por una enfer-
medad o lesién relacionada con su empleo es-
tan completamente exentas de impuestos si se
pagan conforme a una ley de compensacion
del seguro obrero o conforme a un estatuto si-
milar a la ley de compensacion del seguro
obrero. La exencion también corresponde a sus
sobrevivientes. La exencion, sin embargo, no
corresponde a los beneficios de un plan de jubi-
lacién que reciba de acuerdo a su edad, anos
de servicio o aportaciones previas hechas al
plan, aun si usted se jubilé a causa de una en-
fermedad o lesién relacionada con su empleo.

Si parte de su compensacion del segu-

ro obrero reduce sus beneficios del Se-
=) guro Social (o beneficios equivalentes
recibidos de la jubilacion ferroviaria), esa parte
se considera beneficios del Seguro Social (o
beneficios equivalentes de la jubilacion ferro-
viaria) y podria estar sujeta a impuestos. Para
mas informacion, vea la Publicacion 915, Social
Security and Equivalent Railroad Retirement
Benefits (Beneficios del Seguro Social y benefi-
cios equivalentes de la jubilacion ferroviaria),
eninglés.

Regreso al empleo. Siregresa a trabajar des-
pués de obtener derecho a la compensacion
del seguro obrero, los pagos de sueldo que re-
ciba mientras esté desempefiando labores sen-
cillas estan sujetos a impuestos como salario.

Otros Beneficios por
Enfermedad y Lesiones

Ademas de las pensiones y anualidades por in-
capacidad, es posible que reciba otros pagos
por enfermedad o lesiones.

Pagos por enfermedad conforme a la ley
del seguro ferroviario. Los pagos que reciba
por enfermedad conforme al Railroad Unem-
ployment Insurance Act (Ley del seguro ferro-
viario por desempleo) estan sujetos a impues-
tos y tiene que incluirlos en los ingresos. No
obstante, no los incluya en los ingresos si los
recibe por haber sufrido una lesion en el traba-
jo.

Si recibi6 ingresos a causa de alguna inca-
pacidad, vea el tema titulado Pensiones por
Incapacidad, anteriormente.

Federal Employees' Compensation Act (Ley
de compensacion para empleados federa-
les o FECA, por sus siglas en inglés). Los
pagos recibidos conforme a esta ley por lesio-
nes personales o por enfermedad, incluyendo
los pagos a beneficiarios en caso de falleci-
miento, no estan sujetos a impuestos. Sin em-
bargo, se gravan impuestos sobre las cantida-
des recibidas conforme a esta ley por ser una

continuacién de la paga hasta por 45 dias
mientras se toma una decision sobre una recla-
macion. Declare este ingreso en la linea 7 del
Formulario 1040 o Formulario 1040A, o en la li-
nea 1 del Formulario 1040EZ. Ademas, la paga
recibida por concepto de permiso (licencia) por
enfermedad mientras se tramita una reclama-
cion esta sujeta a impuestos y se tiene que in-

cluir en los ingresos como salario.
forme a la Ley de compensacion para
Rl empleados federales (FECA, por sus
siglas en inglés) reduce los beneficios que reci-
be del Seguro Social o los beneficios equiva-
lentes de la jubilacion ferroviaria, esa parte se
considera beneficios del Seguro Social (o be-
neficios equivalentes de la jubilacion ferroviaria)
y podria estar sujeta a impuestos. Para una ex-
plicacion sobre la tasacion de impuestos sobre
estos beneficios, vea el tema titulado Social
Security and Equivalent Railroad Retire-
ment Benefits (Beneficios del Seguro Social y
beneficios equivalentes de la jubilacion ferro-
viaria) bajo Other Income (Otros ingresos), en
la Publicacion 525, en inglés.

Si parte de los pagos que reciba con-

Puede deducir la cantidad que gaste en la
recompra de dias de licencia por enfermedad
de un ano anterior para tener derecho a los be-
neficios de la Ley de Compensacion para Em-
pleados Federales que no estan sujetos a im-
puestos para ese periodo. Es una deduccion
miscelanea sujeta al limite del 2% del ingreso
bruto ajustado (AGI, por sus siglas en inglés)
en el Anexo A (Formulario 1040). Si compra
dias de licencia por enfermedad en el mismo
afno en que los usa, la cantidad reduce su paga
tributable de licencia por enfermedad. No la de-
duzca por separado.

Otros tipos de compensacion. Hay otras
cantidades recibidas como compensaciéon por
enfermedad o por lesiones que no estan suje-
tas a impuestos. Estas incluyen las siguientes
cantidades:

® |ndemnizacién compensatoria que reciba
por lesiones fisicas o enfermedad fisica,
independientemente de si se pagé en una
suma global o en pagos periédicos.

® Beneficios que reciba conforme a una péli-
za de seguro de accidente o de salud so-
bre la cual usted pagé las primas o su em-
pleador pago las primas pero usted tuvo
que incluirlas en los ingresos.

® Beneficios por incapacidad que reciba por
la pérdida de ingresos o la pérdida de ca-
pacidad de generar ingresos como resulta-
do de lesiones cubiertas conforme a una
pdliza de seguro automovilistico sin culpa
(no-fault car insurance policy).

® Compensacion que reciba por la pérdida
permanente o la pérdida del uso de una
parte o funcién de su cuerpo, o por desfi-
guracion permanente. Esta compensacion
tiene que basarse sélo en la lesién y no en
el periodo de su ausencia del empleo. Es-
tos beneficios no estan sujetos a impues-
tos aun si su empleador paga por el plan
de accidente y salud que ofrece dichos be-
neficios.

Reembolso por cuidados médicos. Un
reembolso por cuidados médicos generalmente
no esta sujeto a impuestos. Sin embargo, este
reembolso podria reducir su deduccion por
gastos médicos. Para mas informacion, vea el

capitulo 21.
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6.

Ingresos de
Propinas

Introduccion

Este capitulo es para empleados que reciben
propinas.

Todas las propinas que usted reciba son in-
gresos y estan sujetas al impuesto federal so-
bre los ingresos. Tiene que incluir en el ingreso
bruto todas las propinas que reciba directamen-
te, propinas recibidas por medio de cargos a
tarjetas de crédito o débito que le son entrega-
das por su empleador y su participacion de to-
das las propinas recibidas de un fondo comun u
otro acuerdo de distribucion de propinas.

El valor de las propinas que no son pagadas
en efectivo, tales como boletos, pases u otros
articulos de valor también son ingresos y estan
sujetos al impuesto.

La declaracion correcta de los ingresos de
propinas no es dificil. Usted tiene que comple-
tar tres pasos:

1. Mantener un registro diario de propinas.
2. Declarar sus propinas a su empleador.

3. Declarar todas sus propinas en su decla-
racion de impuestos.

Este capitulo le explicara estos tres pasos y le
ayudara a determinar como completar su de-
claracion de impuestos si no ha realizado los
dos primeros pasos. Este capitulo también le
mostrara como tratar las propinas asignadas.

Para informacion sobre acuerdos y progra-
mas especiales relacionados con las propinas,
vea la Publicacion 531, en inglés.

Articulos de interés
A usted quizas le interese ver:

Publicacién

0 531 Reporting Tip Income (Como
declarar los ingresos de propinas),
eninglés

0 1244-PR Registro Diario de Propinas
Recibidas por el(la) Empleado(a) e
Informe al Patrono, en espafol

Formularios (e Instrucciones)

0 4137 Social Security and Medicare Tax
on Unreported Tip Income
(Impuestos del Seguro Social y
Medicare sobre el ingreso de
propinas no declaradas), en inglés

0 4070-PR Informe al Patrono de Propinas
Recibidas por el(la) Empleado(a),
disponible en espafiol
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Cémo Mantener un
Registro Diario de
Propinas

¢Por qué mantener un registro diario de
propinas? Usted tiene que mantener un regis-
tro diario de propinas para que pueda:

® Declarar sus propinas correctamente a su
empleador,

® Declarar sus propinas correctamente en
su declaracién de impuestos y

® Comprobar sus ingresos de propinas si se
cuestiona su declaracion.

Como mantener un registro diario de propi-
nas. Hay dos maneras de mantener un registro
diario de propinas. Puede optar por:

® Anotar la informacion sobre sus propinas
en un cuaderno (registro) de propinas o

® Mantener copias de documentos que com-
prueben sus propinas, tales como cuentas
de restaurantes y recibos de cargos he-
chos a tarjetas de crédito o de débito.

Usted debe mantener su registro diario de pro-
pinas junto con su documentacion tributaria u
otra documentacion personal. Tiene que guar-
dar su documentacion por el tiempo en que sea
importante para la aplicacion de la ley tributaria
federal. Para mas informaciéon sobre cuanto
tiempo debe guardar esta documentacion, vea
el tema titulado Cudnto Tiempo Debe Mante-
ner Los Documentos, en el capitulo 1.

Si mantiene un registro de propinas, puede
utilizar el Formulario 4070A-PR, Registro Diario
de Propinas del(la) Empleado(a) (o el Formula-
rio 4070-A, Employee's Daily Record of Tips, en
inglés). Para obtener el Formulario 4070A-PR
(o el Formulario 4070-A), pidale al /RS o a su
empleador la Publicacion 1244-PR (o la Publi-
cacion 1244, Employee's Daily Record of Tips
and Report to Employer, en inglés). Asimismo,
la Publicacién 1244-PR esta disponible en el si-
tio web http://www.irs.gov/pub/irs-pdf/
p1244.pdf. La Publicacién 1244-PR (o la Publi-
cacion 1244) contiene suficientes copias del
Formulario 4070A-PR (o del Formulario
4070-A) para un afo. Cada dia, anote la infor-
macion solicitada en el formulario.

Ademas de la informacion solicitada en el
Formulario 4070A-PR, también es necesario
que mantenga un registro u otra documenta-
cion de la fecha y valor de toda propina que re-
ciba que no sea en efectivo, tal como boletos,
pases u otros articulos de valor. Aunque no de-
clara estas propinas a su empleador, tiene que
declararlas en su declaracion de impuestos.

Si no utiliza el Formulario 4070A-PR (o el
Formulario 4070-A), comience su registro escri-
biendo su nombre, el nombre de su empleador
y el nombre del negocio o establecimiento don-
de trabaja si es distinto al nombre de su em-
pleador. Luego, cada dia que trabaje anote la
fecha y la siguiente informacion:

® Propinas en efectivo que obtiene directa-
mente de los clientes o de otros emplea-
dos.

® Propinas de los clientes que pagan con
tarjeta de crédito y de débito que su em-
pleador le paga.

® Elvalor de toda propina que haya recibido
que no sea pagada en efectivo, tales como
boletos, pases y otros articulos de valor.

® | a cantidad de propinas que usted le pagd
a otros empleados a través de un fondo
comun u otro acuerdo de distribucién de

propinas y los nombres de los empleados
a los cuales les pagé las propinas.

Registro electronico de propinas. Usted
puede utilizar un sistema electrénico provisto
por su empleador para mantener un registro de
propinas diarias. En tal caso, tiene que recibir y
guardar una copia en papel de este registro.

Cargos por servicios. No anote en su regis-
tro de propinas la cantidad de ningun cargo por
servicios que su empleador afada a la cuenta
de un cliente y que luego le pague a usted y
que el empleador trate como salario de usted.
Los cargos de este tipo son parte de su salario,
no son propinas. Vea los ejemplos que se pre-
sentan a continuacion.

Ejemplo 1. El restaurante Buena Comida
anade un cargo del 18% a la cuenta de grupos
de 6 0 mas clientes. Juanita forma parte de un
grupo de 8 personas. Ademas del costo de la
comida y bebidas que se sirvieron a todos en el
grupo de Juanita, la cuenta incluye un monto
igual al 18% del costo de las mismas, el cual
aparece en la linea para anotar propinas. Dicho
monto se incluye en el total de la cuenta. Debi-
do a que Juanita no tenia un derecho ilimitado
de determinar el monto en la linea para anotar
propinas, el cargo del 18% se considera un car-
go por servicios. No anote el cargo del 18% en
su registro de propinas. Los cargos por servi-
cios que se le paguen son considerados salario
y No propinas.

Ejemplo 2. En la parte inferior de las cuen-
tas del restaurante Buena Comida por la comi-
da y las bebidas que se sirven a los clientes, se
incluyen unos ejemplos de calculos que sirven
de guia en cuanto a las cantidades de propinas.
En la parte inferior de la cuenta de David, deba-
jo de la linea para la firma, se incluye una linea
en blanco para anotar propinas, ademas de
ejemplos de propinas calculadas en base al
15%, 18% y 20% de los costos de la comida y
bebidas que le sirvieron. Debido a que David
tenia libertad para anotar cualquier monto en la
linea para anotar propinas, o dejarla en blanco,
cualquier cantidad que David anote se conside-
ra propina. Cerciérese de incluir esta cantidad
en su registro de propinas.

Como Declarar las
Propinas a su
Empleador

¢Por qué tiene que declarar sus propinas a
su empleador? Tiene que declarar sus propi-
nas a su empleador para que:

® Este pueda retenerle impuestos federales
sobre el ingreso e impuestos del Seguro
Social y Medicare o impuestos de la jubila-
cién ferroviaria,

® Este pueda declarar la cantidad correcta
de sus ganancias a la Administracién del
Seguro Social o a la Junta de la Jubilacion
Ferroviaria (lo cual afecta sus beneficios
cuando se jubile o si queda incapacitado,
o los beneficios de su familia cuando usted
fallezca) y

® Usted pueda evitar la multa por no decla-
rar las propinas a su empleador (tema
que se explica mas adelante).

Propinas que tiene que declarar a su em-
pleador. Declarele a su empleador solamente
las propinas que reciba en efectivo, en che-
ques, tarjetas de débito y de crédito.


http://www.irs.gov/pub/irs-pdf/p1244pr.pdf
http://www.irs.gov/pub/irs-pdf/p1244pr.pdf

Si el total de las propinas que reciba de un
trabajo en un mes determinado es menos de
$20, no las declare a ese empleador.

Si recibe propinas conforme a un acuerdo
para compartir propinas equitativamente, de-
clare sélo las propinas que reciba y retenga. No
declare a su empleador ninguna parte de las
propinas que reciba para luego entregarselas a
otros empleados. Sin embargo, tiene que de-
clarar las propinas que reciba de otros emplea-
dos.

Tampoco declare a su empleador el valor
de las propinas que no reciba en efectivo, tales
como boletos o pases. No se pagan impuestos
del Seguro Social, Medicare o impuestos de la
jubilacion ferroviaria sobre estas propinas.

Como se declaran las propinas. Si su em-
pleador no le proporciona otro medio para de-
clarar las propinas, puede usar el Formulario
4070-PR, en espanol (o el Formulario 4070, en
inglés). Escriba la informacion requerida en el
formulario, incluya su firma y la fecha y entré-
gueselo a su empleador. Si desea obtener co-
pias del formulario para un afo completo, co-
muniquese con el /RS o pidale a su empleador
la Publicaciéon 1244-PR (o la Publicacion 1244,
eninglés).

Si no usa el Formulario 4070-PR (o el For-
mulario 4070), entréguele a su empleador un
informe con la informacion siguiente:

® Sunombre, direccion y numero de Seguro
Social.

® Elnombre de su empleador, la direccion y
el nombre del establecimiento (si es dife-
rente al nombre del empleador).

® Elmes (0 las fechas de cualquier periodo
mas corto) en el cual usted recibid propi-
nas.

® Eltotal de propinas que se tienen que de-
clarar para ese periodo.

Usted tiene que firmar y fechar el informe. Cer-
cidrese de guardar una copia junto con sus do-
cumentos tributarios u otros documentos perso-
nales.

Su empleador puede requerirle que declare
mas de una vez al mes sus propinas. Sin em-
bargo, el informe no puede abarcar un periodo
mayor de un mes natural.

Informe electronico de propinas. Su em-
pleador puede exigir que facilite su informe de
propinas por medios electrénicos.

Cuando debe declarar las propinas. Entre-
gue a su empleador el informe correspondiente
a cada mes, a mas tardar el dia 10 del mes si-
guiente. Si el dia 10 cae sabado, domingo o dia
feriado legal, entonces entréguele el informe a
su empleador el préximo dia siempre que no
sea sabado, domingo o dia feriado legal.

Ejemplo 1. Tiene que declararle a su em-
pleador la cantidad de propinas que recibi6 en
octubre del afio 2013 a mas tardar el dia 12 de
noviembre del afio 2013. El 10 de noviembre
cae domingo. El 11 de noviembre es un dia fe-
riado legal (Dia de los Veteranos). El 12 de no-
viembre es el proximo dia que no es sabado,
domingo o dia feriado legal.

Ejemplo 2. Tiene que declararle a su em-
pleador la cantidad de propinas que recibio en
septiembre del afio 2013 a mas tardar el dia 10
de octubre de 2013.

Declaracion final. Si deja de trabajar du-
rante el mes, puede declarar las propinas reci-
bidas cuando termine su empleo.

Multa por no declarar las propinas. Sino le
declara a su empleador las propinas que reci-

bio, tal como se requiere, puede estar sujeto a
que le impongan una multa equivalente al 50%
de los impuestos del Seguro Social y Medicare
o del impuesto de la jubilacién ferroviaria que
adeude sobre las propinas que no declaré. (Pa-
ra informacién sobre estos impuestos, vea Co-
mo declarar los impuestos del Seguro So-
cial y Medicare sobre las propinas no
declaradas a su empleador, bajo Como se
Declaran las Propinas en la Declaracion de
Impuestos, mas adelante). La cantidad de la
multa que se impone es adicional a los impues-
tos que adeude.

Puede evitar que esta multa le sea impuesta
si puede demostrar que existe causa razonable
por la cual no le declaré las propinas a su em-
pleador. Para hacerlo, adjunte un documento
escrito a su declaracion de impuestos y expli-
que la razén por la cual no declaré la cantidad
de propinas que recibio.

Entrega de dinero al empleador para el pa-
go de los impuestos. Es posible que lo que
gana normalmente no sea suficiente para que
su empleador le retenga todos los impuestos
que adeude sobre su salario normal mas las
propinas que recibe. Si esto ocurre, puede en-
tregarle dinero a su empleador hasta el cierre
del afio natural para pagar el resto de los im-
puestos.

Si no le entrega dinero suficiente a su em-
pleador, el mismo aplicara su salario normal,
asi como todo dinero que usted le entregue pa-
ra los impuestos, en el orden siguiente:

1. Todos los impuestos sobre su salario nor-
mal.

2. Los impuestos del Seguro Social y Medi-
care o impuestos de jubilacion ferroviaria
sobre las propinas que declaré.

3. Los impuestos federales, estatales y loca-
les sobre las propinas que declaré.

Su empleador puede descontar de su proxi-
mo salario todo impuesto que quede pendiente
de pago. Si al final del afio aun no se han rete-
nido esos impuestos, usted puede estar sujeto
a una multa por pago insuficiente de impuestos
estimados. Vea la Publicacion 505, Tax With-
holding and Estimated Tax (Retencién de im-
puestos e impuesto estimado), en inglés, para
mas informacion.

Impuestos no recaudados. Usted tie-

ne que declarar en su declaracion de
) impuestos todo impuesto del Seguro
Social y Medicare o impuestos de la jubilacion
ferroviaria que no se habian recaudado al final
del afio 2012. Estos impuestos no recaudados
apareceran en su Formulario W-2 del afo 2012.
Vea el tema titulado Como se declaran los
impuestos no recaudados del Seguro So-
cial y Medicare sobre propinas declaradas
a su empleador bajo Co6mo se Declaran las
Propinas en la Declaraciéon de Impuestos,
mds adelante.

Coémo se Declaran las
Propinas en la
Declaracion de
Impuestos

Como se declaran las propinas. Declare las
propinas que recibié junto con su salario en la
linea 7 del Formulario 1040, la linea 7 del For-
mulario 1040A o en la linea 1 del Formulario
1040EZ.

Qué propinas se tienen que declarar. Usted
tiene que declarar en su declaracion de im-
puestos todas las propinas que recibié en
2012. Incluya las que recibi6é en efectivo y las
que no fueron en efectivo. Toda propina que
usted haya declarado en 2012 a su empleador
esta incluida en los salarios que aparecen en el
recuadro 1 de su Formulario W-2. Sume a la
cantidad del recuadro 1 solamente las propinas
que usted no le declaré a su empleador.

efectivo o cargadas a tarjetas de crédi-
) fo o débito en un mes y no las declaro
a su empleador, vea mas adelante el tema titu-

lado Cémo declarar los impuestos del Se-
guro Social y Medicare sobre las propinas

no declaradas a su empleador.

las propinas que recibid, tal como se
) requiere, y aparece una cantidad en el
recuadro 8 del Formulario W-2, vea mds ade-
lante la seccion titulada Asignacion de Propi-
nas.

Si recibié $20 o mas en propinas en

Si usted no llevé un registro diario de

Si usted llevo un registro diario y declaré a
su empleador todas las propinas que recibio, tal
como se requiere conforme a las reglas expli-
cadas anteriormente, afiada a la cantidad que
aparece en el recuadro 1 de su Formulario W-2
las siguientes propinas:

® |as propinas que recibi6 tanto en efectivo
como cargadas a tarjetas de crédito o dé-
bito que fueron menos de $20 en un mes
cualquiera.

® Elvalor de las propinas que no recibié en
efectivo, tales como boletos, pases u otros
articulos de valor.

Ejemplo. Mariano Almendares comenzé a
trabajar en el Restaurante Océano Azul (su uni-
co empleador en el afio 2012) el dia 30 de junio
y recibié $10,000 en salario durante el afio. Ma-
riano llevé un registro diario de las propinas que
recibié durante el afo, el cual muestra que en
junio recibié $18 en propinas y en el resto del
afio recibié $7,000 en propinas. Al Sr. Almen-
dares no se le requirié declararle a su emplea-
dor las propinas que recibié en junio, pero si le
declaré todas las propinas que recibié durante
el resto del afo, tal como se requiere.

El Formulario W-2 que el Sr. Aimendares re-
cibié del Restaurante Océano Azul muestra
$17,000 ($10,000 de salario mas $7,000 de
propinas declaradas) en el recuadro 1. El Sr.
Almendares afiade a esa cantidad los $18 de
propinas que no le declaré al empleador y de-
clara $17,018 como salario en su declaracion
de impuestos.

Como declarar los impuestos del Seguro
Social y Medicare sobre las propinas no de-
claradas a su empleador. Si en un mes reci-
bié $20 o mas en propinas en efectivo o carga-
das a tarjetas de crédito o débito en algun
empleo y no declar6 todas esas propinas a su
empleador, tiene que declarar como impuesto
adicional los impuestos del Seguro Social y
Medicare sobre las propinas que no declaré a
su empleador. Para declarar estos impuestos,
tiene que presentar una declaraciéon aunque en
otro caso no tuviera que presentarla. Para ha-
cerlo, tiene que usar el Formulario 1040. (No
puede presentar el Formulario 1040EZ ni el
Formulario 1040A).

Use el Formulario 4137, Social Security and
Medicare Tax on Unreported Tip Income (Im-
puestos del Seguro Social y de Medicare sobre
el ingreso de propinas no declaradas), en in-
glés, para calcular estos impuestos. Anote el
impuesto en su declaracién como se indica y
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adjunte el Formulario 4137 debidamente com-
pletado a la misma.

Si usted esta sujeto a la Railroad Reti-
. rement Tax Act (Ley Tributaria para la
=R Jubilacion Ferroviaria), no puede utili-
zar el Formulario 4137 para pagar el impuesto
para la jubilacion ferroviaria sobre propinas no
declaradas. Para obtener crédito para la jubila-
cion ferroviaria, tiene que declarar sus propinas
a su empleador.

Como se declaran los impuestos no recau-
dados del Seguro Social y Medicare sobre
propinas declaradas a su empleador. Usted
podria tener impuestos sin recaudar si su sala-
rio normal no es suficiente para que su emplea-
dor retenga todos los impuestos adeudados y
si no le dio a su empleador dinero suficiente pa-
ra pagar el resto de los impuestos. Para mas in-
formacion, vea Entrega de dinero al emplea-
dor para el pago de los impuestos, bajo
Como Declarar las Propinas a su Emplea-
dor, anteriormente.

Si su empleador no pudo recaudar todos los
impuestos del Seguro Social y Medicare o im-
puestos de la jubilacion ferroviaria que usted
adeuda sobre propinas declaradas para 2012,
los impuestos por recaudar se mostraran en el
recuadro 12 del Formulario W-2 (cédigos A y
B). Tiene que declarar estas cantidades como
impuesto adicional en su declaracion.

Para declarar estos impuestos no recauda-
dos, tiene que presentar una declaraciéon aun-
que no tuviera que presentarla en otro caso. In-
cluya estos impuestos en la cantidad total de
impuestos en la linea 60 del Formulario 1040 y
escriba “UT” (que significa impuesto no recau-
dado) y el total de los impuestos no recaudados
en el espacio junto a la linea 60. (No puede pre-
sentar el Formulario 1040EZ ni el Formulario
1040A).

Asignacion de
Propinas

Si su empleador le asigné propinas, las mismas
aparecen por separado en el recuadro 8 de su
Formulario W-2. Estas propinas no estan inclui-
das en el recuadro 1 con sus sueldos, salarios
y propinas declaradas. Si el recuadro 8 esta en
blanco, lo que se explica en esta seccion no es
aplicable en su caso.

¢Qué son propinas asignadas? Estas son
propinas que su empleador le asignd, ademas
de las que usted le declaré para el aio. Su em-
pleador habra hecho esto unicamente si:

® Usted trabajo en un establecimiento (res-
taurante, bar o negocio similar) que tiene
que asignar las propinas a los empleados
y

® | a cantidad de propinas que declaré a su
empleador fue menos de su parte del 8%
de las ventas de comidas y bebidas del
establecimiento donde usted trabajé.

De las propinas asignadas, no se retienen im-
puestos sobre los ingresos, impuestos del Se-
guro Social o impuestos de Medicare.

¢Coémo se calcula su asignacion de propi-
nas? Las propinas que se le asignan a usted
son su parte de una cantidad calculada restan-
do las propinas declaradas de todos los em-
pleados del 8% (u otra tasa mas baja aproba-
da) de las ventas de comida y bebida (que no
sean ventas de comida para llevar por los clien-
tes o ventas con un cargo por servicio del 10%
0 mas). Su parte de esa cantidad fue calculada
utilizando un método provisto por un acuerdo
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laboral entre empleador y empleado o por un
método provisto por los reglamentos del IRS
basado en las ventas hechas o las horas traba-
jadas por los empleados. Para mas informacién
sobre el método de asignacion exacto utilizado,
consulte a su empleador.

¢Tiene que incluir en la declaracion sus
propinas asignadas? Tiene que incluir en la
declaracién de impuestos todas las propinas
que recibi6 en el afio 2012, incluyendo las pro-
pinas pagadas en efectivo como las no paga-
das en efectivo. Todas las propinas que usted
haya declarado en el 2012 a su empleador es-
tan incluidas en los salarios que aparecen en el
recuadro 1 de su Formulario W-2. Sume a la
cantidad del recuadro 1 solamente las propinas
que usted no le declaré a su empleador. Esto
tiene que incluir toda propina asignada mostra-
da en el recuadro 8 de su(s) Formulario(s) W-2,
a menos que tenga registros confiables que
muestren que recibié menos propinas en el afo
que las cifras asignadas.

Vea los temas titulados Qué propinas se
tienen que declarar bajo Cémo se Declaran
las Propinas en la Declaraciéon de Impues-
tos y Como Mantener un Registro Diario de
Propinas, anteriormente.

Como declarar las propinas asignadas. De-
clare la cantidad en el recuadro 1y las propinas
asignadas en el recuadro 8 de su(s) Formula-
rio(s) W-2 como salario en la linea 7 del Formu-
lario 1040, en la linea 8 del Formulario 1040NR
o en la linea 3 del Formulario 1040NR-EZ. (No
puede presentar el Formulario 1040A ni el For-
mulario 1040EZ cuando se tienen propinas
asignadas).

Debido a que los impuestos del Seguro So-
cial y Medicare no fueron retenidos de las pro-
pinas asignadas, tiene que declararlos como
impuestos adicionales en su declaracion. Com-
plete el Formulario 4137 e incluya las propinas
asignadas en la linea 1 del formulario. Vea C6-
mo declarar los impuestos del Seguro So-
cial y Medicare sobre las propinas no de-
claradas a su empleador bajo Cémo se
Declaran las Propinas en la Declaracién de
Impuestos.

7.

Ingresos de
Intereses

Recordatorio

Ingresos de fuentes en el extranjero. Si es
ciudadano estadounidense y recibié ingresos
de intereses desde fuentes que se encuentran
fuera de los Estados Unidos (ingresos de ori-
gen extranjero), tiene que declarar esos ingre-
sos en su declaracién de impuestos a no ser
que los mismos estén exentos de impuestos de
acuerdo con la ley de los Estados Unidos. Esto
es aplicable aun cuando resida dentro o fuera
de los Estados Unidos o no haya recibido un

Formulario 1099 de un pagador en el extranje-
ro.

Introduccion

Este capitulo trata de los siguientes temas:

® |Las diferentes clases de ingresos de inte-
reses.

® Qué intereses estan sujetos a impuestos y
qué intereses no estan sujetos a impues-
tos.

® Cuando se deben declarar los ingresos
por concepto de intereses y

® (Coémo se declaran los ingresos de intere-
ses en su declaracion de impuestos.

Por regla general, los intereses que usted
reciba o que se abonen a su cuenta y puedan
ser retirados constituyen ingreso tributable. Las
excepciones a esta regla se explican mas ade-
lante en este capitulo.

Puede deducir los gastos en los que haya
incurrido al producir esos ingresos en el Anexo
A del Formulario 1040 si detalla las deduccio-
nes. Vea Préstamo para invertir en un certi-

ficado de depdsito, mas adelante, y el capitu-
lo 28.

Articulos de interés
A usted quizas le interese ver:

Publicacién

d 537 Installment Sales (Ventas a plazos),
eninglés

0 550 Investment Income and Expenses
(Ingresos y gastos de inversiones),
eninglés

0 1212 Guide to Original Issue Discount
(OID) Instruments (Guia para
documentos relacionados con la
emision original de descuento (OID,
por sus siglas en inglés)), en inglés

Formulario (e Instrucciones)

O Anexo B (Formulario 1040A o 1040)
Interest and Ordinary Dividends
(Intereses y dividendos ordinarios),
eninglés

0 8815 Exclusion of Interest From Series
EE and | U.S. Savings Bonds Issued
After 1989 (Exclusion de los
intereses provenientes de bonos de
ahorros estadounidenses calificados
de las Series EE e | emitidos
después de 1989), en inglés

1 8818 Optional Form To Record
Redemption of Series EE and | U.S.
Savings Bonds Issued After 1989
(Formulario opcional para
documentar el rescate de bonos de
ahorros de las Series EE e | emitidos
después de 1989), en inglés

Informacion General

A continuacién, se tratan algunos temas de in-
terés general:



"= Documentacién. Debe guardar una
ri lista en la que se indiquen la fuente y
LIy cantidades de intereses recibidos du-
rante el afno. Guarde también los documentos
que reciba en los cuales aparezcan sus ingre-
sos de intereses (por ejemplo, los Formularios
1099-INT) como una parte importante de sus
archivos.

Impuestos sobre ingresos procedentes de
inversiones de determinados hijos. Una
parte de los ingresos de inversiones que haya
recibido un hijo en el afio 2012 podria estar su-
jeta a la misma tasa impositiva que la de sus
padres. En ese caso, tiene que completar el
Formulario 8615, Tax for Certain Children Who
Have Investment Income of More Than $1,900
(Impuesto para determinados hijos con ingre-
sos procedentes de inversiones de mas de
$1,900), en inglés, y adjuntarlo a la declaracién
de impuestos del menor en cuestion. Si no le
corresponde, no se requiere el Formulario 8615
y los ingresos del menor estan sujetos a la tasa
impositiva que le corresponde.

Ciertos padres determinados pueden optar
por incluir los intereses y dividendos del menor
en su declaracion de impuestos si se satisfacen
ciertos requisitos. Si usted es uno de dichos pa-
dres, utilice el Formulario 8814, Parents' Elec-
tion To Report Child's Interest and Dividends
(Eleccion del padre o de la madre de declarar
los intereses y dividendos del hijo), en inglés,
para tal proposito.

Para mas informacion acerca del impuesto
sobre el ingreso de inversiones de hijos meno-
res y la eleccién de los padres, vea el capitulo
30.

Beneficiario de un caudal hereditario o fi-
deicomiso. Los ingresos por concepto de inte-
reses que recibe como beneficiario de un cau-
dal  hereditario o fideicomiso  suelen
considerarse ingreso tributable. Usted deberia
recibir del fiduciario un Anexo K-1 (Formulario
1041), Beneficiary's Share of Income, Deduc-
tions, Credits, etc. (Participaciéon en los ingre-
sos, deducciones, créditos, etc., correspon-
diente al beneficiario), en inglés. La copia
Anexo K-1 (Formulario 1041), en inglés, y las
instrucciones afines le informaran en dénde se
deben anotar los ingresos en el Formulario
1040.

Numero de Seguro Social. Tiene que facilitar
su nombre y numero de Seguro Social (SSN,
por sus siglas en inglés) a todo individuo que
esté obligado por las leyes federales de im-
puestos a hacer una declaracién, informe u otro
documento pertinente a su caso. Esto incluye a
quienes pagan intereses.

SSN para una cuenta conjunta. Si los fon-
dos de una cuenta conjunta pertenecen a un
solo individuo, anote primero el nombre de tal
individuo en la cuenta y déle al pagador el SSN
de esa persona. (Para informacién sobre quién
tiene posesion legal de los fondos en una cuen-
ta conjunta, vea Cuentas conjuntas, mas ade-
lante). Si la cuenta conjunta tiene fondos mix-
tos, anote el SSN del individuo cuyo nombre
aparece primero en la cuenta. Esto es asi ya
que s6lo un nombre y un SSN se pueden mos-
trar en el Formulario 1099.

Estas reglas corresponden a la posesion
conjunta de una cuenta de un matrimonio y a la
posesion conjunta de la cuenta por otros indivi-
duos. Por ejemplo, si abre una cuenta conjunta
de ahorros con su hijo, utilizando fondos que
pertenezcan unicamente al hijo, anote primero
el nombre de éste en la cuenta y provea el SSN
del hijo.

Cuenta de custodia para su hijo. Si su hi-
jo es el duefio legal de una cuenta que se ha

registrado en nombre de usted como custodio
del hijo o de la hija, déle al pagador el SSN de
su hijo. Por ejemplo, usted tiene que proveer el
SSN de su hijo a quien paga los intereses de la
cuenta de su hijo, aun cuando se le paguen los
intereses a usted como custodio.

Multa por no facilitar un SSN. Si no le da
su SSN a quien paga los intereses, quizas ten-
ga que pagar una multa. Vea Incumplimiento
de la entrega del nimero de Seguro Social,
bajo Multas, en el capitulo 1 de esta publica-
cion. La retenciéon adicional (backup withhol-
ding) también puede corresponder en este ca-
S0.

Retencion adicional de impuestos. Por reg-
la general, los ingresos de intereses no estan
sujetos a la retencién normal del impuesto. No
obstante, pueden estar sujetos a la retencién
adicional (backup withholding) para asegurar
que se le retenga impuesto sobre ese ingreso.
Segun la regla de la retencion adicional, el pa-
gador de los intereses tiene que retener un por-
centaje conforme a la tasa apropiada de reten-
cion, de la cantidad del ingreso que le paga
como impuesto sobre los ingresos.

También se le puede requerir una retencién
adicional de impuestos si el Servicio de Im-
puestos Internos (/RS, por sus siglas en inglés)
ha determinado que usted declard una cantidad
inferior de ingresos de intereses o dividendos
de lo que en verdad recibi6. Para mas informa-
cion, vea Retencion Adicional, en el capitulo
4.

Como se declara la retencion adicional.
Si se le deduce retencion adicional de impues-
tos de sus ingresos de intereses, el pagador de
los ingresos tiene que enviarle un Formulario
1099-INT para el afio, el cual mostrara la canti-
dad adicional retenida. El Formulario 1099-INT
indicara toda retencion adicional como “Federal
income tax withheld (Impuesto federal sobre los
ingresos retenido)”.

Cuentas conjuntas. Si dos o mas individuos
tienen bienes (por ejemplo, una cuenta de aho-
rros o bono de propiedad) en tenencia conjunta
(joint tenants) o de propiedad de tenencia con-
yugal (tenants by the entirety) o de tenencia co-
mun (tenants in common), la participacion de
cada individuo en la propiedad o bien en cues-
tion se determinara segun las leyes locales.

Ingresos derivados de propiedad regalada
a un hijo. Toda propiedad que usted haya re-
galado a su hijo bajo la Model Gifts of Securi-
ties to Minors Act (Ley modelo de regalos de
valores bursétiles a hijos menores), la Uniform
Gifts to Minors Act (Ley uniforme de regalos a
hijos menores) o bajo ley semejante alguna, se
considera propiedad que pertenece al hijo.

Los ingresos derivados de la propiedad son
tributables al hijo, a menos que alguna parte de
los ingresos se utilice para satisfacer una obli-
gacion o deuda legal de manutencion del hijo
de uno de los padres o tutor, el cual tiene la
responsabilidad de incluir dichos ingresos y pa-
gar impuestos.

Cuenta de ahorros con uno de los padres
como fideicomisario. Los ingresos de intere-
ses de una cuenta de ahorros establecida para
un hijo menor que se haya puesto a nombre de
los padres y esté sujeta al control de éstos co-
mo fideicomisarios, es tributable con respecto
al hijo si, de acuerdo con la ley del estado en el
cual vive el hijo, corresponden las dos condicio-
nes siguientes:

® La cuenta de ahorros pertenece legalmen-
te al hijo.

® |os padres no tienen autorizacion legal
para utilizar porcién alguna de los fondos

para costear los gastos de manutencion
del hijo.

Formulario 1099-INT. Por lo general, los ban-
cos, asociaciones de ahorro y préstamo y otros
pagadores de intereses le declaran todo ingre-
so de intereses en un Formulario 1099-INT, en
inglés, o en un documento similar. En este for-
mulario se indicara la cantidad de intereses que
recibié durante el afio. Guarde este formulario
con su documentacion. No tiene que adjuntarlo
a su declaracién de impuestos.

Incluya en su declaracion de impuestos el
total de los ingresos de intereses que reciba co-
rrespondiente al afio tributario.

Intereses que no se declaran en el For-
mulario 1099-INT. Aun cuando no reciba un
Formulario 1099-INT, igual tiene que declarar
todos sus ingresos de intereses tributables reci-
bidos. Por ejemplo, puede que reciba acciones
distribuidas en forma de intereses de socieda-
des colectivas o de sociedades anénimas de ti-
po S. Se declararan estos intereses en su Ane-
xo K-1 (Formulario 1065), Partner's Share of
Income, Deductions, Credits, etc. (Parte de los
ingresos, deducciones, créditos, etc., corres-
pondiente al socio), en inglés, o en el Anexo
K-1 (Formulario 1120S), Shareholder's Share of
Income, Deductions, Credits, etc. (Parte de los
ingresos, deducciones, créditos, etc., corres-
pondiente al accionista), en inglés.

Nominatarios. Por regla general, si un indi-
viduo recibe intereses en nombre suyo (o sea,
como nominatario), esa persona le dara un For-
mulario 1099-INT con la cantidad de intereses
que recibid por usted.

Si recibe un Formulario 1099-INT en el cual
se incluyen cantidades que pertenecen a otro
individuo, vea la explicacién acerca de distribu-
ciones que reciben los nominatarios en la sec-
cién How To Report Interest Income (Cémo se
declaran los ingresos de intereses) en el capitu-
lo 1 de la Publicacién 550, en inglés. También
puede conseguir informacién sobre este tema
en las instrucciones para el Anexo B (Formula-
rio 1040A o 1040), en inglés.

Cantidad incorrecta. Si recibe un Formula-
rio 1099-INT que indique una cantidad incorrec-
ta (u otra informacion equivocada), debe pedir-
le al emisor un formulario corregido que
contenga la informacion correcta. El nuevo For-
mulario 1099-INT que reciba se marcara con la
palabra “Corrected” (Corregido).

Formulario 1099-0ID. El ingreso de intereses
que se tiene que declarar también puede apa-
recer en el Formulario 1099-0ID, Original Issue
Discount (Descuento de la emisién original), en
inglés. Para mas informacion sobre las cantida-
des que aparecen en este formulario, vea Des-
cuento de la Emisién Original (OID), mas
adelante en este capitulo.

Dividendos con intereses exentos. Los divi-
dendos que produzcan intereses exentos que
usted reciba de un fondo mutuo u otra sociedad
inversionista reglamentada, incluyendo aque-
llos dividendos recibidos de un fondo calificado
de fondos en cualquier afo tributario que co-
mience después del 22 de diciembre de 2010,
no se incluyen en su ingreso tributable. (No
obstante, vea Requisito de declarar ciertos
datos, en el proximo parrafo). Los dividendos
con intereses exentos deben aparecer en el re-
cuadro 10 del Formulario 1099-DIV. En el caso
de distribuciones que sean dividendos con inte-
reses exentos, usted no reduce su base.

Requisito de declarar ciertos datos. Aun-
que los dividendos con intereses exentos no
estan sujetos a impuestos, tiene que declarar-
los en su declaracién de impuestos si se ve

Capitulo 7 Ingresos de Intereses Pagina 65



obligado a presentar la declaraciéon. No es nada
mas que un requisito de declarar ciertos datos
en su declaracién y no convertira los dividen-
dos con intereses exentos en ingreso tributa-
ble.

Nota: Los dividendos que produzcan inte-
reses exentos y que se hayan pagado con bo-
nos de actividad privada especificados, podrian
estar sujetos al impuesto minimo alternativo.
Vea el tema titulado Impuesto Minimo Alter-
nativo (AMT) en el capitulo 29 para mas infor-
macion. El capitulo 1 de la Publicacién 550, en
inglés, contiene una explicaciéon sobre los bo-
nos de actividad particular bajo la seccion titula-
da State or Local Government Obligations
(Obligaciones de los gobiernos estatales o lo-
cales).

Intereses de dividendos del Departamento
de Asuntos de Veteranos (VA dividends).
Los intereses de dividendos de seguros que
usted deje en deposito en el Departamento de
Asuntos de Veteranos (VA, por sus siglas en in-
glés) no estan sujetos a impuestos. En éstos se
incluyen los intereses pagados sobre dividen-
dos de las pdlizas convertidas de United States
Government Life Insurance (Seguros de Vida
del Gobierno de los Estados Unidos) y National
Service Life Insurance (Seguros de Vida del
Servicio Nacional).

Arreglos de ahorros para la jubilacion (/IRA,
por sus siglas en inglés). Los intereses pro-
cedentes de un arreglo Roth IRA no suelen ser
tributables. Los intereses de un arreglo /RA tra-
dicional son diferidos de tributacion. Por lo ge-
neral, no debe incluir esos intereses en sus in-
gresos hasta que empiece a retirar los fondos
de su arreglo /IRA. Vea el capitulo 17 para mas
informacion.

Intereses Sujetos a
Impuestos

En los intereses tributables se incluyen los inte-
reses que reciba de cuentas bancarias, de
préstamos que haga a otras personas y otras
fuentes. A continuacién se enumeran otras
fuentes de intereses tributables.

Dividendos que en realidad son intereses.
Ciertas distribuciones que se denominan co-
munmente dividendos son en realidad intere-
ses. Tiene que declarar como intereses aque-
llos llamados “dividendos” en depdsitos o en
cuentas de acciones de:

® Bancos cooperativos,
® Cooperativas de ahorro y crédito,

® Asociaciones nacionales de préstamos
para edificacion,

® Sociedades nacionales de ahorros y prés-
tamos,

® Sociedades federales de ahorros y présta-
mos'y

® Bancos mutualistas de ahorros.

Los “dividendos” se informan en el Formula-
rio 1099-INT como ingresos de intereses.

Fondos del mercado monetario. Los fondos
del mercado monetario pagan dividendos y son
ofrecidos por instituciones financieras que no
son consideradas “bancos”, tales como, casas
de corretaje bursatil y de fondos mutuos. Por
regla general, las cantidades que reciba de los
fondos del mercado monetario (money market
funds) deben declararse como dividendos y no
como intereses.
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Certificados de depdsito y otras cuentas de
intereses diferidos. Si abre cualesquiera de
estas cuentas, se le podran pagar intereses a
intervalos fijos de un afio o menos durante la vi-
gencia de la cuenta. Por lo general, deberd in-
cluir dichos intereses en sus ingresos cuando
de hecho los reciba o tenga derecho a recibir-
los sin tener que pagar una multa sustancial.
Esto es aplicable para las cuentas que venzan
dentro de un afio 0 menos y que paguen intere-
ses en un solo pago al vencer. Si se difieren los
intereses durante mas de un afio, vea Des-
cuento de la Emision Original (OID), mas
adelante.

Intereses sujetos a la multa por retiro
prematuro de fondos. Si retira fondos de una
cuenta de intereses diferidos antes de su venci-
miento, es posible que tenga que pagar una
multa. Tiene que declarar la cantidad total de
los intereses pagados o acreditados a su cuen-
ta durante el ano, sin restar la multa. Vea Pe-
nalty on early withdrawal of savings (Multa por
retiro prematuro de ahorros) en el capitulo 1 de
la Publicacion 550, en inglés, para mas infor-
macion sobre cdmo se declaran los intereses y
cémo deducir la multa.

Préstamo para invertir en un certificado
de depdsito. Los intereses que paga sobre el
préstamo de un banco o de una institucion de
ahorros para cumplir el requisito de deposito
minimo para poder recibir un certificado de de-
posito de la institucion y los intereses que usted
recibe sobre el certificado son dos conceptos
distintos. Tiene que incluir en sus ingresos el
total de los intereses devengados del certifica-
do. Si detalla sus deducciones, puede deducir
los intereses que haya pagado como intereses
de inversiones, hasta la cantidad total de sus
ingresos netos de inversiones. Vea Interest Ex-
penses (Gastos de intereses), en el capitulo 3
de la Publicacién 550, en inglés.

Ejemplo. Usted deposito $5,000 en un
banco y pidi6 prestados $5,000 del banco a fin
de satisfacer el deposito minimo de $10,000
que se requiere para comprar un certificado de
depdsito que vence a los 6 meses. El certifica-
do generd una utilidad de $575 al vencerse en
el ano 2012, pero usted recibié solo $265, can-
tidad que representa los $575 devengados me-
nos $310 por intereses cobrados sobre los
$5,000 del préstamo. El banco le envia un For-
mulario 1099-INT del afio 2012 que muestra
$575 de intereses devengados. El banco le en-
via ademas una confirmacion que indica que
usted pagd $310 por concepto de intereses du-
rante el ano 2012. Tiene que incluir los $575 en
sus ingresos. Si detalla las deducciones en el
Anexo A del Formulario 1040, puede deducir
$310 sujetos al limite del ingreso neto de inver-
siones.

Regalo por abrir una cuenta. Si recibe rega-
los no monetarios o servicios por hacer deposi-
tos o por abrir una cuenta en una institucion de
ahorros, es posible que tenga que declarar el
valor del regalo como intereses.

Para depdsitos menores de $5,000, los re-
galos o servicios valorados por mas de $10 tie-
nen que ser declarados como intereses. Para
depositos de $5,000 o mas, los regalos o servi-
cios valorados por mas de $20 tienen que ser
declarados como intereses. El valor de los re-
galos o servicios se determina segun el costo
de éstos a la institucion financiera.

Ejemplo. Usted abrié una cuenta de aho-
rros en su banco local y deposité $800. La
cuenta genera $20 por concepto de intereses.
También, recibié una calculadora con un valor
de $15. Si no se acredita en la cuenta cantidad

adicional alguna por intereses durante el afio, el
Formulario 1099-INT que reciba mostrara $35
de intereses recibidos durante el afno. Tiene
que declarar los $35 como ingreso de intereses
en su declaracion de impuestos.

Intereses sobre los dividendos de seguros.

Los intereses sobre los dividendos de seguros
depositados en una compaiia de seguros que
se pueden retirar anualmente son tributables en
el afio durante el cual los intereses se acreditan
a su cuenta. Sin embargo, si usted puede reti-
rarlos so6lo en la fecha de aniversario de la poli-
za (u otra fecha especificada), los intereses son
tributables en el afio en el cual ocurre tal fecha.

Primas de seguro pagadas por adelantado.
Todo aumento del valor de primas de seguro
pagadas por adelantado, de primas cobradas
con anticipacion o de fondos para depdsito de
primas se consideran intereses si se aplica al
pago de las primas vencidas de polizas de se-
guros o aquéllas que puede retirar.

Titulos de deudas de los Estados Unidos.
Los intereses sobre titulos de deudas de los
EE.UU., tales como las letras del Tesoro, paga-
rés y bonos emitidos por alguna entidad o
agencia de los EE.UU., son tributables para
propdsitos del impuesto federal sobre los ingre-
S0S.

Intereses sobre los reembolsos de impues-
tos. Los intereses que reciba de su reembolso
de impuestos constituyen ingresos tributables.

Intereses sobre la adjudicacion de una ex-
propiacion forzosa. Si la autoridad que adju-
dicé una expropiaciéon le paga intereses para
compensarle alguna demora en otorgar la adju-
dicacion, los intereses que resulten seran tribu-
tables.

Ventas con pagos a plazos. Si un contrato
para la venta o intercambio de propiedad esti-
pula que se le abonen pagos diferidos, dicho
contrato suele también estipular que se le pa-
guen intereses con los pagos diferidos. Dichos
intereses son tributables en el momento en que
los reciba. Si el contrato de pagos diferidos no
estipula el pago de intereses o estipula que se
pague un