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An OSHA Cooparative Program



"”Parhmpantes

“La Admrmstramon de Segurldad y Salud Ocupamonal (OSHA) del{;_"'_,_jf:"

Departamento deI Trabajo de Estados Unldos de Amerlca y eI Consuladof:;”lfA'ff

- ]“,General de Mexrco en Nueva Y_,,k':'t'

Reconoclendo eI compromlso conjunto para Ia protecmon de Ia segurldad
e y Ia saIud en Ios Iugares de trabajo acordado en la carta cIe acuerdo del 21 de -

ju|IO de 2004 entre el Departamento deI Trabajo de Estados Unldos de Amerlca y S

la Secretarla de ReIaC|ones Exterlores de MeX|co

Reconomendo que eI Programa de Allanzas de OSHA provee el

':'estabIeC|m|ento de reIamones de cooperamon para proposﬂos como

adlestramlento y- educacmn d|fusron de mformacron y comunlcaC|on y Ia”‘v:

promomon de un dlalogo namonal sobre salud y segurldad en el Iugar de trabajo .

’ Reconocrendo el vanr de estabIecer una reIaC|on de coIaboracron para
o 1fomentar Iugares de trabajo mas seguros y saludables en eI area de Nueva York ‘

y Nueva Jersey, ‘

Tlenen Ia mtenCIon de establecer un compromlso de coIaboracron para S

aIcanzar los S|gu1entes

- Objetivos Generales

v Los Par’umpantes tlenen Ia mtencron de trabajar Juntos a traves de la
Allanza para proveer a. los ‘mexicanos (mcluyendo a empleadores empleados y o
grupos de Jovenes) |nformacron guras y acceso a recursos de adlestramlento

con el prop03|to de ayudarles a proteger Ia salud y segurldad de Ios empleados




partlcularmente de aquellos que no habIan mgles o Io hablan de manera '

limitada, medlante Ia exphcamon de los rlesgos en Ia mdustna en general y de

o construcmon tales como caldas rlesgos electrlcos y amputaCIones entre otros

g ,,AdieVSframi'ento yquucacién

Los Parhmpantes tienen la mtenmon de trabajar juntos para_ Iograr Iasyr-—:-’

sngmentes metas de adlestramlento y educamon

Desarrollar programas de adlestramlento y educacmn sobref

l;rlesgos de caldas electrlcos y amputamones dlrlrgldos a?u
empleados y empleadqres que no hablan mgles o lo hablan de
“manera limitada. ‘ o |

Dlstrlbuw o hacer Ios arreglos para Ia |mpart|0|on en’ espanol de los

, fcursos de OSHA sobre nesgos en la construccion y la mdustrla en

- general mismos que tendran una duriac;:lyonde entre 10 y- 30 horas.

 Estos cursos seran ofrecidos por el personal de OSHA en

coordinacion con el Consulado General de México en Nueva York.

_ Difusién de Informacién y Comunicacién

Los Part|C|pantes tlenen la mtenmon de trabajar Juntos para Iograr las

S|gu1entes metas de dlfusmn de |nformaC|on y comunlcacmn

Desarrollar y dlsemlnar mformamon a traves de materlal impreso'y

,medlos electronlcos mcIuyendo las herramlentas de apoyo y

4 'enlaces contenldos en Ias paglnas deI mternet tanto de OSHA

como del Consulado




Partrcrpar de manera conjunta en eventos not|C|osos conferencras.

y reuniones Iocales como el consulado movil, para educar ala

";"comunldad meX|cana sobre Ios derechos y responsabllldades del; :

. empleador y del empleado en eI Iugar de trabajo

'Compart|r mforma(:lon aI personal de OSHA y profesmnales de'
segurrdad y salud sobre las practlcas de dlfu3|on sobre rlesgos deI :

v,“gtrabajo y pubhcrtar Ios resultados a traves del’ Consulado General'_ ‘ |
de MeX|co 0 por conducto de OSHA 0'a traves de materlales

felaborados por el Consulado programas de adlestramlento'

: talleres semlnaruos y Iecturas (u otros foros dlsponlbles)

. Fomentar y estimular la participacion de la comunidad mexicana en
Nueva York y Nueva /Jersey en los programas de cooperacion de
OSHA;: tales como - aS|stenC|a en el cumpllmlento al trabajo

' Programas Vquntarlos de Proteccnon Consultorla y eI Prc)grama'- :

de Recon00|m|ento de Logros de Segurldad y Salud

: Motlvar a Ia comunldad mexicana en Nueva York y Nueva Jersey a.
fomentar reIaC|ones con OSHA a nlvel reglonal y Iocal para tratar,

asuntos de segurldad Iaboral y salud mcluyendo r|esgos tales

r,como caldas rlesgos electrlcos y amputacrones

Motlvar a Ios mdrwduos blllngues a tomar Ios cursos de OSHA]Z o

e Adlestra al Adlestrador sobre las normas de segurrdad IaboraI Y

salud para la mdustrla en general y de Ia construomon a efecto de“ '

o . reC|b|r entrenamlento adecuado para |mpart|r en espanol los. cursosv}_'

de OSHA de entre 10 y 30 horas a trabajadores meX|canos

o Trabajar con'la comunidad mexicana en Nueva York y Nueva:

Jersey a través del Consulado »Genera'l.de'MéXieo en vNuev‘:a quk'y

-




con otras orgamzacnones comunltarlas en un esfuerzo por
mcrementar la - conmenﬂzacnon en Ios trabajadores meXIcanos
sobre los aspectos de segurldad Iaboral y salud en Ia comunldad

: mexmana

... ... . _.Dislogo Nacional

: Los Part|C|pantes tlenen la mtencnon de trabajar Juntos para Iograr IasT’
* siguientes’ metas relamonadas ala promomon del dlalogo naC|onaI sobre Ia

segurldad y salud en eI lugar de trabajo

e Convocar o participar en foros, discusiones de mesa redonda o

reuniones entre las partes interesadas, sobre riesgos de seguridad

laboral y salud en la industria en general y de la construccion, tales

como caidas, riesgoS eléctricos y amputaciones, a fin de ayudar a

forjar soluciones innovadoras en el lugar de trabajo.

Un equipo de instrumentacion Compuesto: pOr repr’esentante“s de los

Part|C|pantes se comprometen a reunlrse para desarrollar un plan de accion,

determlnar V»IQs ‘ procedlmlantos de. trabajo e bldentlflcar los roles vy
responsabilidades de los participantes. Ademas, el equipo tendra la inténcién de

reunlrse al menos tres veces al afio para dar segmmlento y compartir
|nformaC|on sobre actlwdades y resultados en eI Iogro de las metas de la

Allanza




Este Acuerdo se mantendra en vigor por dos afios a partir de la fecha en
que se firme. Cualquiera de los que suscribe puede cancelarlo por cualquier
razon en cualquier momento. Este Acuerdo puede ser modificado por escrito en

cualquier momento con el consentimiento de los que lo suscriben.

Firmado en inglés y espanol en la sede del Consulado General de México

en Nueva York hoy 18 de mayo de 2009.

Por la Administracion de Por el Consulado General de México
Seguridad Y Salud Ocupacional en Nueva York:

Del Departamento del Trabajo

De EE.UU., Region II:
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Robert D. Kulick Embajador Rumeltran
Administrador Regional Coénsul G;Préral de México
OSHA-Regién Il en Nueva York
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Dlana Corte “ 1__~ Marig’Cuevas
Directora /Gé)‘/ﬁsul Encargado del Departamento
Oficina de Area de Tarrytown y de Proteccion

Coordinadora Hispana de la Region



