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Twoje prawa w ramach Ustawy o Niepetnosprawnych
(Americans with Disabilities Act)

Co oznacza Ustawa o Niepetnosprawnych?

Ustawa o Niepetnosprawnych (Americans with Disabilities Act - ADA) z roku 1990 zapewnia wszechstronng ochrone praw
obywatelskich osobom niepetnosprawnym, w dziedzinach zwigzanych z zatrudnieniem, ustugami na szczeblu rzadéw
stanowych i lokalnych, udogodnien publicznych, transportu i telekomunikaciji.

Kto jest chroniony w ramach ADA ?

ADA chroni osoby uznane za niepetnosprawne. Osoba uznana za niepetnosprawna jest osobg majaca fizyczng lub
umystowg utomnos¢, ktéra w sposob znaczacy ogranicza jedng lub wiecej gtéwnych funkciji zyciowych. Jest to osoba
majaca historie takich utomnosci i kidra jest uwazana za osobe cierpigcg z powodu takiej utomnosci. Przez gtéwne
czynnosci zyciowe rozumiemy zajmowanie sie sobg, wykonywanie czynno$ci manualnych, chodzenie, widzenie,
styszenie, mowienie, oddychanie, uczenie sie i pracowanie. W ramach ADA osoba jest uznana za osobe
niepefnosprawna jesli spetnia gtébwne wymogi uprawniajace do otrzymywania ustug, $wiadczen lub uczestniczenia w
programach lub dziatalnosci. Kwestia dotyczaca tego, czy okreslona przypadiosé jest utomnos$cig czy nie w ramach
ustanowien ADA jest rozstrzygana indywidualnie.

Do utomnosci fizycznych lub umysfowych zaliczamy miedzy innymi: utomnosci zwigzane ze wzrokiem, mowg i
stuchem; opdznienie w rozwoju umystowym, chorobe natury emocjonalnej, okreslone trudnosci w uczeniu sie, porazenie
mozgowe, epilepsje, dystrofie miesni, sclerosis multiplex, schorzenia ortopedyczne, raka, chorobe serca, cukrzyce;
choroby zakazne i niezakazne takie jak gruzlica i HIV (objawowy i bezobjawowy).

Co oznacza Tytut Il Ustawy — ADA?

Tytut Il ADA zabrania okreslonym instytucjom spotecznym dyskryminowania osob uznanych za niepeftnosprawne z
powodu ich kalectwa w kwestiach zwigzanych z uczestniczeniem we wszystkich programach, dziataniach oraz ustugach
oferowanych przez te instytucje spoteczne. Przez instytucje spoteczne rozumiemy rzady stanowe i lokalne jak i ich
departamenty i agencje. Tytut Il ma zastosowanie w stosunku do wszystkich dziatah, ustug i programéw oferowanych
przez instytucje spoteczne.

Biuro Praw Obywatelskich (OCR) znajdujgce sie w strukturze Departamentu Zdrowia i Ustug Spotecznych USA (U.S.

Department of Health and Human Services) jest odpowiedzialne za egzekwowanie postanowien Tytutu Il Ustawy ADA na
szczeblu agencji stanowych i lokalnych zajmujacych sie zapewnianiem ochrony zdrowia i ustugami spotecznymi.

Szczegolowe wymogi

Instytucjom spotecznym nie wolno:

X Odmowié osobie niepetnosprawnej prawa do uczestniczenia lub korzystania z ustug, programéw czy dziatalnosci
z powodu utomnosci tej osoby.

X Ustanawia¢ kryteriow zwigzanych z otrzymywaniem ustug, uczestniczeniem w programach lub dziatalnosci, ktére
to kryteria eliminowalyby lub mogtyby eliminowaé osoby niepetnosprawne, chyba ze kryteria takie bytyby
konieczne do zapewnienia ustug, programow lub dziatalnosci.

X Zapewnia¢ oddzielnych lub odmiennych $wiadczen, ustug lub programéw osobom niepetnosprawnym, chyba ze
jest to konieczne do zapewnienia rownej skutecznosci tych swiadczen i ustug.



Instytucje spoteczne musza:

v ZapewniaC ustugi, programy i dziatalno§¢ w Srodowisku jak najbardziej zintegrowanym odpowiadajacym
potrzebom osd6b niepetnosprawnych.

v/ Dokonac rozsadnych zmian w swojej polityce, dziataniach i procedurach celem uniknigecia dyskryminacji z
powodu utomnosci, chyba Zze wykazg Zze zmiany takie spowodowatyby fundamentalng modyfikacje ich ustugi,
programu lub dziatalnosci.

v Zapewni¢ odpowiedni dostep do budynkéw, tak aby osoby niepetnosprawne nie zostaty pozbawione mozliwosci
korzystania z ustug, programoéw i dziatalnosci z powodu niedostepnych budynkow.

v Zapewni¢ pomoce osobom niepetnosprawnym - bez pobierania optat — celem zapewnienia skutecznego
porozumiewania sie z osobami cierpigcymi na utomnosci stuchu, wzroku lub mowy. (Pomoce oznaczajg takie
ustugi lub urzadzenia jak: wykwalifikowanych ttumaczy, stuchawki, napisy telewizyjne i dekodery, urzadzenia
telekomunikacyjne dla gtuchoniemych [TDD], monitory z wideotekstem, urzgdzenia czytajgce, nagrane teksty,
materiaty napisane alfabetem Braille’a, oraz materiaty wydrukowane duzymi literami.)

Kto moze ztozy¢ skarge do OCR?

Kazda osoba, ktéra uwaza ze zostata poddana dyskryminacji, lub ze inna osoba lub grupa osob zostata poddana
dyskryminacji z powodu uposledzenia przy realizacji programu ochrony zdrowia lub ustug spotecznych lub tez dziatalnosci
prowadzonej przez jednostke objetg ustawg ztozy¢ skarge do OCR. Skargi muszg by¢ ztozone do 180 dni od daty
domniemanego zajscia. OCR moze przedtuzy¢ okres 180 dni pod warunkiem wykazania ,istotnych powodow”.

Zatagcz nastepujace informacje w pisemnej skardze lub popros o formularz skargi (Discrimination Complaint Form) w
regionalnym lub gtéwnym biurze OCR (skargi muszg by¢ podpisane przez osobe sktadajgca skarge lub upowaznionego
przedstawiciela):

Nazwisko, adres i numer telefonu.

Nazwe i adres jednostki, ktéra rzekomo dokonata aktu dyskryminacji przeciwko Tobie.
Jak, dlaczego i kiedy zostates(as) poddany dyskryminacji.

Inne wazne informacje.

Wyslij skarge do dyrektora regionalnego (Regional Manager) w odpowiednim biurze OCR lub na adres podany ponize;j.

Po otrzymaniu informacji OCR je przejrzy. Jesli uznamy, ze nie mamy uprawnien do rozpatrzenia Twojej skargi, to wtedy
— o ile to mozliwe — przekazemy ja do odpowiedniej agencji. Skargi dotyczace dyskryminacji osoby z powodu
uposledzenia zwiagzane z zatrudnieniem moga zosta¢ skierowane do U.S. Equal Employment Opportunity Commission —
Komisji do Spraw Roéwnoprawnego Zatrudnienia.

Osoby prywatne moga réwniez pozwac jednostki publiczne w celu wyegzekwowania swoich praw w ramach Tytutu Il
ADA; mogg uzyskaé sgdownie orzeczong pomoc, odszkodowanie oraz zwrot okreslonych kosztéw poniesionych na rzecz
obstugi prawnej.

W celu uzyskania dalszych informacji, skontaktuj sie z:

Director

Office for Civil Rights

U.S. Department of Health and Human Services
200 Independence Avenue, SW — Room 506-F
Washington, D.C. 20201

Numery telefonow: 1-800-368-1019 (linia gtosowa) 1-800-537-7697 (TDD dla gluchoniemych)
E-Mail: ocrmail@hhs.gov Strona internetowa: http://www.hhs.gov/ocr
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