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Un incendio puede tener un impacto devastador
en las pequefias empresas, de las cuales algunas estan
basadas en un lugar de residencia. Un incendio puede
correr velozmente por una estructura/empresa en
cuestion de minutos, dando al empleador y empleados
poco tiempo para evacuar. El Codigo de Normas
Federales 1910.39 de la Administracion de Seguridad
y Salud Ocupacional (OSHA, por sus siglas en inglés)
requiere que un empleador con 10 o mas empleados
tenga un plan de prevencion de incendios.

Un plan de prevencion de incendios para las
empresas con 10 o mas empleados tiene que:

* Ser por escrito;

* mantenerse en el sitio de trabajo; y

* estar disponible a los empleados.

Los siguientes elementos minimos tienen que
incluirse en un plan de prevencion de incendios:

* una lista de todos los peligros principales de

incendio;

 procedimientos correctos en el manejo y

almacenamiento de materiales peligrosos;

* tipo de equipo de proteccion contra incendios

necesario para controlar cada peligro principal;
 procedimientos para controlar la acumulacion de
materiales flamables y combustibles;
 procedimientos para el mantenimiento regular de
salvaguardas integradas en equipo que produce
calor para prevenir la ignicion accidental de
materiales combustibles;
* nombres o titulos de puesto de los empleados
responsables de mantener el equipo para prevenir
o controlar fuentes de ignicion o incendios; y

* nombres o titulos de puesto de los empleados
responsables de controlar peligros de suministros
de combustible.

Para una empresa basada en un lugar de residencia,
es esencial un detector de humo en buen estado de
funcionamiento. Los detectores de humo deben
instalarse en cada piso de un edificio, incluyendo el
sotano, en los techos o en lo alto de las paredes. Deben
comprobarse una vez al mes, segun las instrucciones
del fabricante. Se deben reemplazar las baterias una
vez al afo o en cuanto el detector “chirria” indicando

que la bateria esta baja de carga. Se debe reemplazar
los detectores cada 10 afios, aun aquellos que son
integrados o del tipo “larga vida”, con bateria de 10
afios. Un electricista capacitado debe instalar los
detectores integrales.

Para las pequenas empresas basadas fuera de las
residencias, comuniquese
con el departamento local de
bomberos para determinar
los requisitos de detectores
para el edificio. Ademas
de mantener alarmas o
detectores de humo, es
esencial que las empresas
desarrollen y ensayen un plan
basico de evacuacion en caso
de incendio para que los empleados sepan que hacer al
sonar una alarma. Los empleadores deben involucrar
cuantas personas que sea practico al formular el plan,
incluyendo a los empleados discapacitados. Como
parte del plan, haga que los empleados:

+ estudien los planes fijados de evacuacion;

+ aprendan dos rutas de salida de cada area de
trabajo;

* cuenten el numero de escritorios o mesas de
trabajo entre donde ellos trabajan y las dos
salidas mas cercanas;

* designen un area de reunion afuera donde todos
pueden reunirse después de evacuar, y formulen
un sistema para dar cuentas de todos en el
edificio; y

+ ensayen el plan de evacuacion por lo menos dos
veces al afio.

Si el plan de emergencia incluye el uso de

extinguidores portatiles, los empleadores tienen

que tener en cuenta que un extinguidor portatil
correctamente mantenido puede rapidamente extinguir
un incendio pequeno o controlar uno grande hasta

que lleguen los bomberos. Pero la prioridad numero
uno debe ser que todos evacuen con seguridad. Los
empleados seleccionados para operar un extinguidor
deben familiarizarse con su operacion antes de

que estalle un incendio. Deben usar el extinguidor



solamente si tienen una ruta de escape no obstruida y
si se sienten comodos en manejar la situacion. Deben
comenzar a vaciar el extinguidor de seis a ocho pies
de distancia del incendio y acercarse mientras se
disminuye.

Para hacer funcionar un extinguidor, una
persona debe recordar las letras SACA: Agarrando el
extinguidor con la varilla en direccion contraria a la
persona:

» Saque el perno
» Apunte el extinguidor a la base de la llamas.
» Cierre la palanca.
» Apague el incendio, al pasar la varilla de lado en
lado.
Para prevenir un posible incendio, las pequeias
empresas deben:

 Evitar el almacenar materiales flamables tales
como materiales para empacar o residuos donde
el publico podria tener acceso a ellos, incluyendo
areas inmediatamente fuera del local de la
empresa.

* Asegurar que toda la maquinaria reciba servicio
tal y como se recomienda por los fabricantes y
que esté limpia.

* Si es posible, apague las maquinas al estar
desatendida la empresa.

» Asegurar todas las puertas, ventanas, y otros
puntos de acceso al estar desatendida la empresa,
y asegurar que la empresa tenga suficiente
iluminacién como para disuadir a intrusos.

El empleador debe asegurar que la empresa tenga
un sistema de alarmas de incendio adecuadamente
mantenido y funcional que es apropiado a la pequefia
empresa (por ejemplo, sistemas de alarmas de servicio
remoto, sistemas de rociadores, y alarmas térmicas o
de humo, etc.).

Si la empresa pequefia almacena productos
peligrosos, asegure que su almacenamiento y uso
conformen a los requisitos federales, estatales, y
locales.

Departamento de Seguros de Texas,
Divisién de Compensaciéon para Trabajadores (TDI/DWC)
correo electrénico resourcecenter@tdi.state.tx.us
o llame al 1-800-687-7080 para mds informacién.

El empleador debe saber cual informacion es
importante para la continuidad de su empresa.
Esto debe incluir el tener planes de contingencia
para proteger y/o restaurar informacion de suma
importancia (copia en papel y electronica) tal
como las listas de proveedores y clientes, contactos
profesionales, y detalles de seguros. Considere tener
en su plan de contingencia un lugar seguro fuera de la
empresa para guardar informacion importante.

Si una propiedad tiene un sistema de rociadores
automaticos correctamente instalado y mantenido, las
probabilidades de morir en un incendio y la pérdida
promedio de bienes se reducen a la mitad o a dos
tercios, comparadas con las propiedades que no tienen
rociadores.

El Departamento de Seguros de Texas, Division
de Compensacion para Trabajadores (TDI/DWC, por
sus siglas en inglés) tiene las publicaciones siguientes
para ayudar a los empleadores en la prevencion de
incendios:

* Fire Prevention Plan Sample OSHA Written
Program

 Fire Safety: Flammable Liquids-Take 5

 Fire Safety Workplace Program

El Centro de Recursos de TDI/DWC almacena una
variedad de videos sobre la prevencion de incendios y
seguridad que los empleadores y empleados de Texas
pueden usar gratuitamente, con la excepcion del costo
de envio de regreso. Comuniquese con el Centro de
Recursos al (512) 804-4620, o llame gratis al 1-800-
687-7080, o por e-mail a
resource.center(@tdi.state.tx.us

Recuerde poner en practica la seguridad. No la
aprenda por accidente.

La guia se public6é con informacion de la
Administracion de Salud y Seguridad Ocupacional,
la Asociacion Nacional de Prevencion de Incendios,
y el Departamento de Seguros de Texas, Division de
Compensacion para Trabajadores.

Linea Directa de Violaciones de Seguridad
1-800-452-9595

safetyhotline@tdi.state.tx.us



