TIENE DERECHO A NO MANTENER EL SILENCIO

La ley conocida como la Ley de Proteccion a los Denun-
ciantes (Whistleblower Act) prohibe represalias contra
empleados publicos que reportan un acto ilegal cometi-
do por un funcionario. La Ley establece que una entidad
gubernamental estatal o local no puede suspender o des-
pedir, o tomar otras medidas adversas de trabajo, con-
tra un empleado publico que de buena fe denuncie ante
las autoridades correspondientes una violacion de la ley
por la entidad gubernamental en la que trabaja o una

violacion cometida por otro empleado publico. (Eédigo
-

Gubernamental de Tezms)ﬁado, §554.06 (Verl‘on

1999). Par 'nformacan 0 para obtener copias

adici ar al (512) 463-2185.
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