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Estimado líder de PTA

La importancia del envolvimiento del padre en el desarrollo de un hijo, ha sido siempre vital para el éxito gen-
eral de ese hijo. La influencia de un padre puede abarcar, desde ayudarle al niño a entender su potencial y su
talento, hasta proveerle consejo y apoyo en sacarle el máximo provecho a la escuela secundaria igualando ese
interés con el de escoger su carrera profesional entre el colegio y sus opciones de desarrollo.

Un reciente estudio de ACT®, una organización que provee recursos y servicios que apoyan para el éxito en
la educación y en el lugar de empleo, encontró que los estudiantes que planean ingresar a la fuerza de traba-
jo después de su graduación, necesitaron la preparación académica similar a las que necesitan los que planean
ingresar al colegio. La clave es estar seguros de que cada joven posee la mejor información de la carrera
disponible y las facultades necesarias para hacer buenas decisiones al prepararse para su futuro. Esas facul-
tades abrirán nuevas oportunidades nunca antes imaginadas y les dan confianza para tener éxito en la escuela
y en la vida.

PTA, en asociación con el Departamento de Trabajo, Empleo y Capacitación de Estados Unidos, ha desarrol-
lado: PTA va al Trabajo, una campaña de información sobre carreras, diseñada a ayudar a familias y escuelas
a hacer las conexiones entre la educación y la planeación de carreras. Como parte de esta campaña, hemos
desarrollado un equipo de herramientas para la planeación de carreras para que usted provea a padres y estu-
diantes con lo último en herramientas de planeación y con recursos para ayudarles a hacer las mejores deci-
siones preparando a nuestros hijos para el mundo del trabajo en el siglo 21.

Sinceramente:

Jan Harp Domene Emily Stover DeRocco
Presidenta Nacional del PTA Subsecretaria de Empleo y Capacitacion

Departamento de Trabajo
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Como un líder de PTA, usted está en la posición única de ayudar a asegurarse de que los estudiantes en la escuela
de su comunidad tengan la información que necesitan para hacer buenas y sanas decisiones ante los caminos de
la educación y la carrera. Usted está bien posicionado para trabajar en colaboración con otros, incluyendo padres,

maestros consejeros y guías, administradores escolares, hombres de negocios locales y líderes comunitarios, centros
One-Stop Career Centers, colegios comunitarios, universidades, cámaras de comercio y organizaciones religiosas y de la
comunidad, para desarrollar estrategias que promuevan la importancia de ayudar a niños de todas las edades a conec-
tar su aprendizaje al mundo del trabajo por medio de un exploración de carrera y planeamiento.

PTA va al Trabajo, es un esfuerzo nacional para atraer más la atención sobre las oportunidades de una carrera en el Siglo
21. PTA, en asociación con el Departamento de Trabajo, Empleo y Capacitación de Estados Unidos desarrolló un equipo
de herramientas para el planeamiento que contiene información y recursos que ayudarán a  padres y a estudiantes a
navegar exitosamente en la enorme cantidad de información para el planeamiento de una carrera. El Equipo de
Herramientas de Planeación de Carreras de PTA (CD-ROM) consiste en muchos materiales reproducibles que
incluyen:

Guía de Líderes
Asociado con el Departamento de Trabajo,
Empleo y Capacitación de Estados Unidos

PTA va al TrabajoPTA va al Trabajo

Guía de Padres
PTA va al Trabajo

Asociado con el Departamento de Trabajo,
Empleo y Capacitación de Estados Unidos

Guía de EstudiantePTA va al trabajo

Exploratus posibilidades

Tu carrera. Tu elección.

Asociado con el Departamento de Trabajo,
Empleo y Capacitación de Estados Unidos

n Guía de Líderes/Leader’s Guide
(Versión en español e inglés)

n Guía de Padres (En español)
y Parent Guide (En inglés) 

n Guía de Estudiante
(En español) y Student Guide
(En inglés)

n Career Voyages folleto
(Versión sólo en inglés) 

n Copias que pueden bajarse
del Internet de la revista
InDemand Magazine,
conectando al estudiante de hoy
con las carreras del mañana
(Sólo en inglés) 

n Materiales de entrenamiento
para programas de aprendizaje—
Registered Apprenticeship Trends
in Seven Industries—(Sólo en
inglés)

n Te mostramos el camino a tu
éxito profesional/We’ll Show You
the Road to Your Professional
Success folleto (Español e inglés)

n ¿Que es Job Corps? folleto
(en español) y What is Job
Corps? (en inglés)
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Cómo Compartir Estos Recursos
Como primer paso, le alentamos para que imprima copias suficientes de la Guía del Padre y la Guía de Estudiante para
cada familia de su escuela. Las guías también deben ser entregadas al director y al guía o consejero de la escuela. Su direc-
tor tal vez hasta esté interesado en hacer las copias por usted. Asegúrese de agregarles a las guías una cubierta con el
nombre de su escuela y el logotipo de su unidad de PTA, inclusive la mascota o logotipo de la escuela. Inclusive quizás
haya hasta un negocio de la localidad o una organización comunitaria interesados en ayudar con los gastos de impre-
sión. Usted mismo podría considerar poner una copia electrónica de cada guía y otros recursos en las computadoras de
la librería de su escuela o en el centro de comunicación con los medios.

He aquí otras ideas para compartir los recursos en el equipo de herramientas con la escuela de su comunidad:

n Escoja uno de los tópicos de la Guía del Padre o de la Guía del Estudiante para discusión en las reuniones de PTA
durante todo el año.

n Aliente a padres, maestros, estudiantes, guías y consejeros a utilizar los recursos durante las conferencias padre-
maestro y en las discusiones sobre la selección de cursos y al explorar opciones de empleos o internados.

n Haga copias de los recursos disponibles en las ferias del colegio y empleo para la juventud.

n Pida al personal de la escuela que le ayude a poner posters y otra información en lugares muy visibles en la escuela,
como en los pasillos, la cafetería, los centros de consejería y en las clases de preparación de carreras.

Encontrando su One-Stop Career Center local
También le alentamos a que contacte a su local One-Stop Career Center por medio de la línea gratuita de ayuda del
Departamento de Trabajo (877) US2-JOBS (872-5627) or el TTY (877) 889-5627 para encontrar el Centro más cercano.
Los Centros están disponibles para ayudarle a usted en:

n Presentar información a padres y/o estudiantes sobre las carreras más actuales en su estado o en su comunidad;

n Relacionando las oportunidades de empleo en la comunidad con los estudiantes, e

n Informando a padres y estudiantes sobre otras importantes de entrenamiento.

PTA y el Departamento de Trabajo creen que todo lo que los padres desean es que sus hijos crezcan y se conviertan en
adultos felices y exitosos. Pero, hablando por los padres que han “vivido y aprendido”, también sabemos que el simple
hecho de querer cosas buenas para nuestros hijos no es suficiente. Tenemos que ayudarlos a encontrar su camino.
Esperamos que este equipo de herramientas sea de ayuda a usted y las familias de su escuela. Ahora, !a empezar!


