
Beneficios	adicionales	de	ser	un	Lugar	de	Trabajo	Amigo		
de	la	Madre:

• Todas las empresas que son Lugares de Trabajo Amigos de la Madre están  
enumeradas en el sitio en la Red del Departamento de Salud de Texas.

Imagen	positiva	en	la	comunidad:
• Como un Lugar de Trabajo Amigo de la Madre, su compañía será considerada 

como una compañía que se preocupa por el bienestar de sus empleados y  
sus familias.

Incentiva	de	los	clientes:
• El sello del “Lugar de Trabajo Amigo de la Madre” les informa a las mujeres  

que la compañía las valora como clientes. Es más probable que las madres  
lactantes compren sus productos si saben que la compañía apoya la  
alimentación con pecho. 

Para más información sobre el programa Lugar de Trabajo Amigo de la Madre,  
favor de llamar al (512) 458-7796 ó de visitar el sitio en la Red del programa en 
http://www.dshs.state.tx.us/wichd/lactate/mother.shtm.
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“Los	empleados	son	

el	recurso	más	vali-

oso	que	tiene	3M.	

Al	darles	a		

las	mamás	la	

oportunidad	y	

los	recursos	para	

seguir	alimentando	

con	pecho	después	

de	volver	al	tra-

bajo,	ayudamos	a	

nuestras	emplea-

das	a	encontrar	un	

equilibrio	entre		

el	empleo	y	la		

familia	mientras	

que	aumentamos		

su	moral	y	produc-

tividad	en		

el	trabajo”.	

— David Wilson, 

Director de 

Recursos Humanos, 

3M

•	Reduzca	el	movimiento	de	personal

•	Reduzca	el	ausentismo

•	Mejore	la	moral	y	la	productividad	

•	Disminuya	los	costos	para	la	empresa	mientras	
aumenta	los	beneficios	para	el	personal

Apoyo del empleador para las madres lactantes

esigne	su	empresa	como	un	

Lugar	de	Trabajo	Amigo	de	la	Madre
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