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La ética en el 
ámbito público 

Joseph Raz 
Barcelona : Gedisa 
Editorial, 2001. 

S 303.372 RAZ 

Colección de ensayos 
que comienza con un 

trabajo sobre las implicaciones de los 
deberes morales que se derivan de la 
pretensión de respetar el bienestar de otros. 

Herramientas
para transformar 
el gobierno 

David Osborne y Peter 
Plastrik 
Barcelona : Paidós, 
2003.

S 352.3 OSB 

Este libro incluye cientos de lecciones 
prácticas y consejos sobre normas de uso y 
riesgos de la gestión y el gobierno públicos. 
Basado en docenas de estudios de casos 
tomados de cinco países distintos, cubre 
todo el panorama de las organizaciones 
públicas de alto rendimiento. 
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El nuevo institucionalismo : la 
teoría institucional en ciencia 

política
B. Guy Peters 
Barcelona : Gedisa Editorial, 
2003.

S 320.1 PET 

Caracteriza los diversos 
enfoques que estudian a las 
instituciones y brinda un marco 
de referencia común a todos 
ellos. El autor analiza si los 

diferentes enfoques del institucionalismo 
realmente son tan numerosos o si hay entre 
ellos suficiente coincidencia como para 
afirmar que la teoría institucional es una 
sola. 

Un nuevo modelo de gobierno : 
cómo transforma el espíritu 
empresarial al sector público 

David Osborne y Ted Gaebler 
México : Ediciones Gernika, 1994. 

S 353.078 OSB 

Trata de los pioneros de una 
nueva forma de gobierno y sus 
ideas. A pesar de que la idea de 
rehacer el gobierno puede parecer 
audaz a quienes lo consideran 
como algo fijo o invariable, esta 
investigación demuestra que los 
gobiernos cambian 

constantemente, pues es el resultado de las 
entrevistas a cientos de personas con 
diversos papeles administrativos y 
consultivos en el gobierno, así como una 
amplia consulta bibliográfica de los 
pensadores más influyentes en el tema. 

La política de la burocracia 
B. Guy Peters 
México : Fondo de Cultura 
Económica, 1999. 

S 350 PET 

Examen comparativo completo de 
la política y los papeles de quienes 
elaboran la política pública de las 
burocracias del mundo. Su lectura 
ofrece un panorama actual de las 
diferentes facetas de la 

administración pública y sus relaciones con 
el Estado y la sociedad civil. 

La reducción de la burocracia : 
cinco estrategias para reinventar 
el gobierno 
David Osborne 
Barcelona : Paidós, 1998. 

S 350 OSB 

Nos proporciona 
conocimientos prácticos 
que exponen las 
estrategias que han 
resultado más eficaces 
para la reinvención de las 
instituciones públicas y explica cómo se han 
servido de ellas los reinventores que han 
tenido más éxito en el mundo. 

La reinvención del gobierno : la 
influencia del espíritu empresarial 
en el sector público 
David Osborne, Ted 
Gaebler 

Barcelona : Paidós, 1994. 

S 352.3 OSB 

Este libro es un 
llamamiento para reducir la 
burocracia, y una guía para 
los que desean construir  
un sistema mejor a través 
de una tercera vía, más allá 
de las llamadas "liberal" y "conservadora". 

Teoría de la organización para la 
administración pública 
Michael M. Harmon y Richard T. Mayer  
México : Fondo de Cultura 
Económica : Colegio Nacional de 
Ciencias Políticas y Administración 
Pública, 1999. 

S 350 HAR 

El propósito de esta obra es utilizar 
la teoría citada para esclarecer 
desde varias perspectivas  los 
modelos organizacionales en que 
actúan los administradores 
públicos; cada capítulo se acerca a varios 
autores que representan  un enfoque 
particular respecto a las acciones del 
hombre y su relación con el mundo social. 


