ACUERDO No. 85
(de 11 de noviembre del 2004)

“Por el cual se modificael Reglamento de Eticay Conducta
delaAutoridad del Canal de Panam@’

LA JUNTA DIRECTIVA
DE LA AUTORIDAD DEL CANAL DE PANAMA

CONSIDERANDO:

Qued literal adel numeral 5 del articulo 18 delaLey 19 de 11 dejunio de 1997, por la cual se
organizala Autoridad del Canal de Panam@, faculta ala Junta directiva a aprobar €l reglamento
gue contendra las normas de éticay conducta.

Que de conformidad con |a facultad expresada la Junta Directiva de la Autoridad del Canal de
Panama aprobd, mediante acuerdo No. 11 del 6 de mayo de 1999, el Reglamento de Eticay
Conducta de lainstitucion.

Que el Comité de Auditoria en reunién sostenida al efecto, ha considerado necesario introducir
modificaciones al Reglamento de Eticay Conducta de la Autoridad del Canal de Panamé, de
particular aplicacion alos miembros de la Junta Directivay alos funcionarios de la Autoridad y
con objeto de lograr mayor difusion de sus normas.

Que en atencion alo anterior, el Administrador de la Autoridad ha revisado dichas
modificaciones y ha presentado ala consideracion de la Junta Directiva un proyecto de Acuerdo
contentivo de las propuestas.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Semodificael articulo 8 del Reglamento de Eticay Conducta de la
Autoridad del Canal de Panam4, €l cual quedara asi:

“Articulo 8. Con objeto de evitar conflicto de interésreal o aparente, los
miembros de la Junta Directiva no podran celebrar, por si mismos ni por
interpdsita persona, contrato alguno con la Autoridad o instituciones o empresas
vinculadas con ésta, asi como tampoco podran emprender negociaciones con la
Autoridad durante gestion.

Paralos efectos de este articul o, existe conflicto de intereses cuando un director
tiene més del diez por ciento (10%) de participacion o bien el control
administrativo o la representacion de una empresa que pretenda contratar con la
Autoridad.

Esta prohibicién se extiende hasta dos afios después de la expiracién del periodo
delagestion.”



ARTICUL O SEGUNDO: Semodificadl articulo 11 del Reglamento de Eticay Conducta de la
Autoridad del Canal de Panama, €l cual quedara asi:

“Articulo 11. Queda prohibido alos miembros de la Junta Directiva:

1. Solicitar, inducir o intervenir en la gestion administrativa con objeto de
procurar un provecho personal, de su conyuge, parientes o terceras
personas.

2. Cualquier actuacion individual que tenga como finalidad agilizar, retardar,
omitir, influir o inclinar un trdmite o decision administrativa con objeto de
procurar un provecho persona, de su coényuge, parientes o terceras
personas, sin perjuicio del derecho de los directores de mantenerse
informados sobre |os asuntos de la Autoridad.

3. Cualquier otra actuacion, sea verbal o escrita, cuyo objeto seainterferir
para que no se haga un acto debido de la administracion o procurar un acto
contrario alos deberes de lamisma.

4. Utilizar con fines de provecho propio o de terceros lainformacion o datos
reservados conocidos por razon de su cargo.

5. Actuar como apoderados, asesores, peritos o abogados en litigios en contra
delaAutoridad.”

ARTICULO TERCERO: Seadicionad articulo 17 A a Reglamento de Eticay Conducta de
la Autoridad del Canal de Panama, €l cual quedara asi:

“Articulo 17 A. Losjefes de oficinas principal es o departamentos informaran al
Administrador |os casos en que su participacion en una negociacion o contrato o
el mangjo de un asunto o situacion pueda producir un conflicto de interésreal o
aparente en relacién con é mismo en su condicion de jefe de departamento u
oficinaprincipal. De acuerdo con el Articulo 18 del presente reglamento, el
Administrador decidiralas acciones que €l empleado en tales circunstancias
debera seguir.”

ARTICULO CUARTO: Seadicionad articulo 24 A a Reglamento de Eticay Conducta de la
Autoridad del Canal de Panam4, €l cual quedara asi:

“Articulo 24 A. El Administrador, Subadministrador, el Fiscalizador General, €l
Secretario de la Junta Directivay los jefes de oficinas principales o departamentos
deberén establecer controles adecuados sobre |as actividades que estan bajo su
responsabilidad.”

ARTICULO QUINTO: Semodificael articulo 39 del Reglamento de Eticay Conducta de la
Autoridad del Canal de Panam4, €l cual quedara asi:

“Articulo 39. No podran ser nombrados funcionarios de la Autoridad el cényuge
y los parientes del Administrador o del Subadministrador, Fiscalizador General,



Secretario de la Junta Directiva o jefe de | as oficinas principal es o departamentos
dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de afinidad.”

ARTICULO SEXTO: Semodificael articulo 51 del Reglamento de Eticay Conductade la
Autoridad del Canal de Panama, €l cual quedara asi:

“Articulo 51. El Administrador deberd aplicar, desarrollar y difundir este
reglamento alos funcionarios, trabajadores y trabajadores de confianza de la
Autoridad, y proponer la actualizacion periodica de sus normas. También
establecerd un programa de asesoramiento en la materiay coordinara el
adiestramiento y |as actividades relacionadas con éste.

El Administrador podra delegar, total o parciamente, la aplicacion, desarrollo y
difusion del presente reglamento, asi como el establecimiento del programa de
asesoramiento, la coordinacién del adiestramiento y de las actividades
relacionadas con éste, en un funcionario de la Autoridad, el cual, a estos efectos,
sera el Funcionario de Etica designado.”

ARTICULO SEPTIMO: Seadicionael articulo 52 A a Reglamento de Eticay Conducta de la
Autoridad del Canal de Panama, el cual quedara asi:

“Articulo 52 A. El Fiscalizador General, el Secretario de la Junta Directiva, y los
jefes de oficinas principales o departamentos seran responsables de comunicar
periddicamente en las &reas bajo su supervision, 1os principios éticos de la
organizacion y promover constantemente una conducta correcta en los empleados
bajo su cargo.”

ARTICULO OCTAVO: Este acuerdo entrard en vigor a partir de su publicacion en el Registro
del Canal.”

Dado en la ciudad de Panamé, Republica de Panama, alos once dias del mes de noviembre del
dos mil cuatro.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Ricaurte Vasquez M. DiégenesdelaRosa A.

Presidente de |la Junta Directiva Secretario



