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2009 Annual Caneberry Meeting
Reunién Anual de Mora 2009
January 16, 2009/ 16 de enero, 2009
University of California Cooperative Extension
1432 Freedom Blvd., Watsonville, CA, 95076

7:30  Registration- No Fee/ Inscripcion- Gratis

8:00 Introduction to Program/Introduccién al Programa

8:05 Regulatory Update/ Novedades de las Leyes Agricolas
Ken Corbishley, Santa Cruz County Agricultural Commissioner

8:45  Applying CO, for Enhanced Raspberry Production.
Aplicacion de CO, para Aumentar la Produccion de Mora.
Dr. Oleg Daugovish, UCCE, Ventura County

9:10  Soil Steam Treatment for Symphilid Control in Organic Raspberry
Tratamiento del Suelo con Vapor para Control de Sinfilas en la Mora Organica
Dr. Oleg Daugovish, UCCE, Ventura County

9:45  Efficient In-Season Nitrogen Management for Organic Small Fruit Production
Manejo de Nitrégeno Eficiente para Produccion de Mora Organica
Dr. Mark Gaskell, UCCE, Santa Barbara County

10:00 Break- Descanso

10:30 Expanding Blackberry Production into New Market Windows
Nuevas Vistas de Produccion y el Mercadeo de Zarzamora
Dr. Mark Gaskell, UCCE, Santa Barbara County

10:45 Arthropod and Disease Control in Caneberries/Manejo de las Plagas en la Mora
Mark Bolda, UCCE Santa Cruz County

For more information, contact Mark Bolda (831)-763-8040; 1432 Freedom Blvd., Watsonville, CA, 95076.

Continuing education credits will be applied for. Please call ahead for arrangements of special needs; every effort will be made to accommo-
date full participation. Spanish translation will be available.

The University of California prohibits discrimination against or harassment of any person on the basis of race, color, national origin, religion,
sex, physical or mental disability, medical condition (cancer-related or genetic characteristics), ancestry, marital status, age sexual orientation,
citizenship, or status as a covered veteran (special disabled veteran, Vietnam-era veteran or any other veteran who served on active duty during
a war or in a campaign or expedition for which a campaign badge has been authorized).

University Policy is intended to be consistent with the provisions of applicable State and Federal laws.

Inquiries regarding this policy may be addressed to the Affirmative Action Director, University of California, Agriculture and Natural Re-
sources, 300 Lakeside Drive, 6™ Floor, Oakland CA 94612 (510) 987-0097.

Los créditos de la formacion permanente seran solicitados. Llame por favor a continuacion para los arreglos de necesidades especiales; cada
esfuerzo serd hecho de acomodar la participacién completa. Para mas informacion, llamar a Mark Bolda en (831)-763-8040, 1432 Freedom
Blvd., Watsonville, CA, 95076

Traduccion en espafiol sera disponible.

La Universidad de California prohibe la discriminacion o el hostigamiento de cualquier persona. Esta prohibicién abarca rezones de raza, color,
origen nacional, religién, sexo, incapacidad fisica, mental, estado de salud (casos de cancer o de caracteristicas genéticas), ascendencia, estado
civil, edad, orientacion sexual, ciudadania o condicion de veterano (veterano con incapacidad especifica, veterano de la era de Vietnam y cual-
quier veterano que haya estado en servicio activo en una guerra, campafia o expedicién para la cual una insignia de campafia haya sido autoriza-
da.)

La politica de al Universidad se propone concordar con las disposiciones de las leyes federales y estatales procedentes.

Las preguntas sobre la politica antidiscriminatoria de la Universidad pueden dirigirse a: Affirmative Action Director, University of California,
Agriculture and Natural Resources, 300 Lakeside Drive, 6" Floor, Oakland CA 94612 (510) 987-0097.



