
2006 NATIONAL INSTITUTES OF HEALTH SPECIAL SALARY TABLE  #N­01* 

NURSE GS­610 

ANNUAL 
STEP  STEP  STEP  STEP  STEP  STEP  STEP  STEP  STEP  STEP  Incre­ 

GRADE  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  ment 
9  47,086  48,359  49,632  50,905  52,178  53,451  54,724  55,997  57,270  58,543  1,273 

10  54,649  56,050  57,451  58,852  60,253  61,654  63,055  64,456  65,857  67,258  1,401 

11  55,429  56,969  58,509  60,049  61,589  1,540 

12  70,120  71,965  73,810  75,655  77,500  79,345  81,190  83,035  84,880  86,725  1,845 

HOURLY 
STEP  STEP  STEP  STEP  STEP  STEP  STEP  STEP  STEP  STEP 

GRADE  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 
9  22.56  23.17  23.78  24.39  25.00  25.61  26.22  26.83  27.44  28.05 

10  26.19  26.86  27.53  28.20  28.87  29.54  30.21  30.88  31.56  32.23 

11  26.56  27.30  28.03  28.77  29.51 

12  33.60  34.48  35.37  36.25  37.13  38.02  38.90  39.79  40.67  41.55 

NOTE: Entry rates are outlined at each level and serve as the minimum rate for the grade. 

This payscale supersedes Table #N­01 dated 01/9/2005. 

EFFECTIVE DATE:  January 8, 2006  Rev.: 12/29/05 

* For GS­12 Supervisory Psychiatric Nurse, Supervisory Clinical Nurse, Nurse Specialist, and Nurse 
Practitioner use rates from Salary Table #N­25.


