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Trabajando mientras esta

incapacitado—Una guia de un plan
para lograr la autosuficiencia

({Qué es un plan para lograr
la autosuficiencia?

Un plan para lograr la autosuficiencia
(PASS, sus siglas en inglés) es un plan
para su futuro. Un plan le permite
usar su ingreso u otras cosas que posee
para alcanzar sus metas de trabajo.

Por ejemplo, usted puede ahorrar
dinero para ir a la escuela y obtener
adiestramiento especializado para un
trabajo, o comenzar un negocio. El
trabajo que usted quiere debe permitirle
ganar lo suficiente para reducir o
eliminar su necesidad de recibir los
beneficios provistos bajo los programas
de Seguro Social y Seguridad de Ingreso
Suplementario (SSI, sus siglas en inglés).
El plan estd disenado para ayudarle

a obtener los articulos, servicios o
destrezas que necesita para alcanzar

sus metas.

Usted puede tener un plan si:

e Desea trabajar;

e Recibe SSI (o puede tener derecho
a SSI al tener el plan) porque esta
incapacitado o ciego; y

¢ Tiene otros ingresos 0 recursos que
puede usar para conseguir un trabajo
0 comenzar un negocio.
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Un plan puede ayudarle a
conservar u obtener pagos
de SSI o puede significar
un pago mas alto

Bajo las reglas de SSI, cualquier
ingreso que usted tenga puede
reducir su pago de Seguridad de Ingreso
Suplementario. Sin embargo, si tiene un
plan aprobado, puede usar ese ingreso
para pagar por los articulos que necesita
para alcanzar su meta de trabajo.

No contamos el dinero que ahorra
bajo el plan cuando determinamos
la cantidad de su pago de SSI. Esto
significa que podria recibir pagos de
SSI mas altos. Sin embargo, no puede
recibir una cantidad que exceda el pago
de SSI méaximo en el estado donde vive.

Ademas, sus recursos (el dinero o las
cosas que posee) no pueden valer més
de $2,000 para una persona o $3,000
para una pareja. Sin embargo, si tiene
un plan aprobado, puede usar sus
recursos para pagar por los articulos o
servicios que necesita para alcanzar sus
metas de trabajo. Los recursos que usted
ahorra para el plan no cuentan contra
el limite de $2,000 para una persona
o $3,000 para una pareja. Esto puede
ayudarle a tener derecho a SSI.



Un plan puede ayudarle a ahorrar
dinero para la mayoria de los
gasto de trabajo

Con un plan aprobado, usted puede
ahorrar dinero para pagar los gastos
asociados con alcanzar su meta de
trabajo. Por ejemplo, puede usar el
dinero que ahorre para:

e La transportacion de ida y vuelta
al trabajo;

e La matricula, los libros, honorarios y
materiales necesarios para la escuela
o el adiestramiento;

e Los servicios de cuidado de ninos;

e Los servicios de un ayudante
de cuidado;

e Los servicios de empleo, tales
como adiestramiento de trabajo o
como escribir un curriculum;

e Los materiales para comenzar
un negocio;

e El equipo y las herramientas para
hacer el trabajo; o

e Los uniformes, la ropa especial y el
equipo de seguridad.

Como establecer un plan

El plan debe ser por escrito, y el
Seguro Social debe aprobarlo. Para
comenzar, comuniquese con su oficina
local de Seguro Social para conseguir



una solicitud (Formulario SSA-545-BK,
solo disponible en inglés). Luego, siga
los siguientes pasos para establecer

su plan:

1. Determine su meta de trabajo.
Debe ser un trabajo que le interese
hacer y piense que podra hacer
cuando complete su plan. Si desea,
podemos referirle a un consejero de
rehabilitacién vocacional que puede
ayudarle a determinar su meta de
trabajo. Otros terceros partidos
también le pueden ayudar. Ademas
usted puede establecer un plan
para cubrir los gastos de servicios
vocacionales (incluyendo pruebas,
servicios vocacionales y planificacion
de negocios).

2. Averigiie todos los pasos que necesita
tomar para alcanzar su meta y cuanto
tiempo tomara completar cada paso.

3. Decida que articulos o servicios
necesitara para alcanzar su meta. Su
plan debe mostrar cémo el articulo
o servicio le ayudara a alcanzarla.
Por ejemplo, si usted desea trabajar
en un restaurante, tal vez necesite
adiestramiento para aprender a
cocinar. Si desea ser un programador
de computadoras, tal vez necesite una
licenciatura universitaria. Si desea
comenzar su propio negocio, tal vez
necesite comprar equipo.
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4. Obtenga varios presupuestos del
costo de los articulos y servicios
que necesitard. Aprobaremos los
articulos y servicios que tengan un
costo razonable.

5. Averiglie cuinto dinero necesitarad
ahorrar cada mes para pagar por
estos articulos y servicios. Si esta
ahorrando dinero para su plan,
generalmente su pago de SSI
aumentara para ayudarle a cubrir
sus gastos de subsistencia. Podemos
calcular cudnto sera su nuevo pago de
SSI si su plan es aprobado.

6. Inférmenos sobre como planifica
guardar los fondos de su plan
separados de cualquier otro dinero
que tenga. La manera mas facil
de hacer esto es abriendo una cuenta
bancaria separada para el dinero
que ahorre bajo el plan.

7. Si desea comenzar su propio negocio,
incluya un plan de negocio detallado
con su solicitud. Su plan de negocio
debe explicar:

e Qué tipo de negocio desea empezar
(¢j. un restaurante, una imprenta);

e Donde establecera su negocio (ej.
alquilara una tienda, compartira
un espacio);

e Sus horas de servicio;

¢ Quiénes serdn sus clientes,
proveedores y competidores;
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e CoOmo anunciara su producto

0 Servicio;

Qué articulos o servicios necesitara
para comenzar su negocio;

e Cuanto costaran estos articulos
0 Servicios;

e Como pagara por estos articulos o
SEervicios; y

Cudnto espera ganar en el negocio
los primeros cuatro anos.

NOTA: Le alentamos a que hable
con alguien que pueda ayudarle

a escribir su plan de negocio.

Este puede ser alguien de la
Agencia Federal para el Desarrollo
de la Pequenia Empresa (en inglés,
Small Business Administration), el
Cuerpo de Servicios de Ejecutivos
Retirados (en inglés, Service Corp.
of Retired Executives), un consejero
vocacional, un banquero local

o alguien que esté familiarizado
con ayudar a las personas a
empezar un negocio. Usted puede
incluir cualquier costo por esta
ayuda en su plan.

8. Conteste TODAS las preguntas en
el formulario SSA-545-BK, firmelo
y escriba la fecha. Asegtirese que su
direccion y namero de teléfono estén
correctos en el formulario.

(al dorso)
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9. Lleve o envie por correo su formulario
completado a su oficina local de
Seguro Social.

Si necesita ayuda para escribir
su plan, su oficina local de Seguro
Social le podrd ayudar o referir a una
organizacion local que le ayude.

El Seguro Social debe
evaluar su plan

Después que someta su solicitud,
un experto del Seguro Social en
asunto de planes:

e Revisara su plan para asegurar que
esté completo;

e Decidira si su plan provee una buena
oportunidad para alcanzar su meta;

e Decidira si los gastos indicados son
necesarios para alcanzar su meta, y si
los costos son razonables;

e Decidira si su plan necesitara algin
cambio y discutird estos cambios
con usted; y

e Enviard una carta informandole si se
aprob6 o deneg6 su plan.

Si aprobamos su plan, el experto se
comunicard con usted de vez en cuando
para asegurar que esta siguiendo el plan
para alcanzar su meta. Asegurese de
guardar los recibos de los articulos y
servicios que compre bajo el plan.

wWww.segurosocial.gov


http://www.segurosocial.gov

Usted puede apelar si su
plan es denegado

Si no aprobamos su plan, usted
tiene el derecho de apelar la decision.
La carta que recibira le explicara sus
derechos de apelacién y explicard como
someter una apelacion. También puede
someter un plan nuevo al Seguro Social.

Usted puede cambiar su plan
después de ser aprobado

Si mas tarde decide cambiar su plan,
podra hacerlo. Sin embargo, necesita
conseguir la aprobacién del Seguro
Social antes de hacer cualquier cambio.
Inférmenos por escrito sobre qué
cambios desea hacer, tales como un
cambio en la cantidad de dinero que
ahorra cada mes o en los gastos que
tendra. El experto revisara los cambios
y le notificara si son aprobados. Es muy
importante que usted nos informe sobre
cualquier cambio que pueda afectar su
plan lo mds pronto posible.

Informenos si no puede
completar su plan

Es muy importante que se comunique
con la oficina del Seguro Social si
decide que no puede continuar con su
plan. El experto en asuntos de planes
podria ayudarle a cambiar su plan
para que aun pueda alcanzar su meta.
También puede escribir un plan nuevo
con una nueva meta de trabajo.



Si no completa su plan, comenzaremos
a contar los ingresos o recursos que
estuvo ahorrando para su plan, cuando
determinemos la cantidad de su pago de
SSI. Esto significa que lo mas probable,
su pago de SSI disminuiri o cesara. Si
espera demasiado tiempo para decirnos
que dej6 de cumplir con su plan,
podria recibir demasiados pagos de SSI.
Entonces, podria tener que devolvernos
los pagos de SSI que recibi6 desde que
dejo de cumplir con su plan. Usted puede
escribir un plan nuevo con una nueva
meta de trabajo en cualquier momento.

Tenemos otra ayuda disponible

si usted trabaja mientras esta
incapacitado o ciego

Otras reglas del programa de SSI
pueden ayudarle mientras usted trabaja.
Estas pueden ayudarle a quedarse con
mas de su pago de SSI'y con su
seguro médico de Medicaid. También
hay algunas reglas especiales para
estudiantes. Para informarse mejor
pida la publicaciéon Cémo podemos
ayudarle si trabaja mientras estd
incapacitado (publicacién
namero 05-10995).


http://www.segurosocial.gov/espanol/10995.pdf

Como comunicarse con el

Seguro Social

Para informarse mejor y obtener
copias de nuestras publicaciones,
visite nuestro sitio de Internet en
www.segurosocial.gov/espanol o
llame a nuestro ntimero gratis al
1-800-772-1213. (Si es sordo o tiene
problemas de audicién, marque nuestro
namero TTY, 1-800-325-0778.) Podemos
contestar preguntas especificas de lunes
a viernes, desde las 7 a.m. hasta las
7 p.m. También ofrecemos informacion
telefénica automatizada las 24 horas
al dia.

Proveemos servicios de intérprete
gratis para ayudarle con sus trdmites
de Seguro Social. Estos servicios
estan disponibles tanto por teléfono
como en nuestras oficinas. Una vez se
comunique con nuestro nimero gratis,
1-800-772-1213, oprima el 2 si desea
el servicio en espanol y espere a que le
atienda un representante.

Todas nuestras llamadas telefénicas
son confidenciales. Como también
queremos ofrecerle el servicio mads
cortés y correcto, es posible que un
segundo representante escuche
algunas llamadas.
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