
Khoaûng 3.8 trieäu treû em laõnh xaáp xæ $1.6 tyû moãi 
thaùng bôûi vì moät hay caû hai cha meï cuûa caùc em 

coù beänh taät, hoài höu hoaëc qua ñôøi. Nhöõng soá tieàn ñoù 
giuùp cung caáp nhöõng nhu caàu caàn thieát cho ñôøi soáng 
cho caùc thaân nhaân trong gia quyeán cuõng nhö giuùp caùc 
treû em ñoù coù theå hoïc xong trung hoïc ñeä nhò caáp. Khi 
cha hay meï coù beänh taät hay qua ñôøi, quyeàn lôïi An 
Sinh Xaõ Hoäi seõ giuùp oån ñònh töông lai taøi chaùnh cuûa 
gia ñình.

LÖU YÙ: Treû em taøn taät naøo maø cha meï coù lôïi töùc 
hay taøi saûn khoâng ñaùng keå coù theå ñuû tieâu chuaån laõnh 
quyeàn lôïi Tieàn Phuï Caáp Lôïi Töùc SSI. Xin lieân laïc 
vôùi chuùng toâi ñeå laáy baûn sao aán baûn, Benefits For 
Children With Disabilities, (AÁn Baûn Soá 05-10026, 
Quyeàn Lôïi Cho Caùc Treû Em Coù Beänh Taät). AÁn baûn 
naøy chæ coù baèng tieáng Anh.

Ai coù theå laõnh quyeàn lôïi cho treû em
Con cuûa quyù vò coù theå laõnh quyeàn lôïi neáu chaùu laø 

con ruoät, con nuoâi hoaëc con gheû cuûa quyù vò maø phuï 
thuoäc quyù vò. (Trong moät soá caùc tröôøng hôïp, con cuûa 
quyù vò cuõng coù theå hoäi ñuû ñieàu kieän ñöôïc quyeàn lôïi 
döïa treân lôïi töùc thu nhaäp cuûa oâng baø cuûa chaùu).

Ñeå laõnh caùc quyeàn lôïi, ñöùa treû phaûi coù:
• (Caû hai) cha hay meï coù beänh taät hay hoài höu vaø 

ñöôïc quyeàn laõnh trôï caáp An Sinh Xaõ Hoäi; hoaëc 
• Cha hay meï ñaõ qua ñôøi sau khi ñaõ töøng laøm vieäc 

vôùi ñuû thaâm nieân maø ñaõ phaûi ñoùng thueá An Sinh 
Xaõ Hoäi cho coâng vieäc ñoù.

Ñöùa treû cuõng phaûi:
• Chöa laäp gia ñình; 
• Döôùi 18 tuoåi;
• Ñöôïc 18-19 tuoåi vaø laø hoïc sinh toaøn phaàn (khoâng 

treân lôùp 12); hoaëc 
• Töø 18 tuoåi trôû leân vaø coù beänh taät. (Beänh taät phaûi 

khôûi phaùt tröôùc 22 tuoåi).

Quyeàn Lôïi Cho Caùc Treû Em

Quyù vò seõ caàn coù nhöõng gì khi noäp ñôn 
xin quyeàn lôïi cho treû em

Khi noäp ñôn xin quyeàn lôïi cho con cuûa quyù vò, quyù 
vò caàn phaûi coù giaáy khai sanh cuûa chaùu cuõng nhö soá 
An Sinh Xaõ Hoäi cuûa cha meï vaø cuûa chaùu naøy. Tuøy 
theo noäp ñôn cho loaïi quyeàn lôïi naøo, coù theå phaûi 
caàn ñeán moät soá caùc vaên kieän khaùc. Thí duï, neáu quyù 
vò noäp ñôn xin quyeàn lôïi daønh cho nhöõng ngöôøi coøn 
soáng cho con caùi, quyù vò seõ caàn cung caáp giaáy khai 
töû cuûa cha hay meï ñöùa treû. Neáu quyù vò noäp ñôn xin 
quyeàn lôïi cho treû em coù beänh taät, quyù vò seõ caàn cung 
caáp baèng chöùng y khoa ñeå chöùng minh cho beänh tình. 
Vò ñaïi dieän cuûaAn Sinh Xaõ Hoäi laø ngöôøi seõ tieáp xuùc 
vôùi quyù vò vaø baùo cho quyù vò bieát nhöõng taøi lieäu naøo 
khaùc maø quyù vò seõ caàn ñeán.

Quyeàn lôïi coù theå vaãn tieáp tuïc vaøo luùc treû 
ñöôïc 18 tuoåi

Quyeàn lôïi chaám döùt khi con cuûa quyù vò ñöôïc 18 
tuoåi tröø khi chaùu laø hoïc sinh hay chaùu coù beänh taät.

Neáu con cuûa quyù vò laø moät hoïc sinh
Ba thaùng tröôùc khi con cuûa quyù vò ñöôïc 18 tuoåi, 

chuùng toâi seõ gôûi cho quyù vò moät thoâng baùo cho bieát 
laø quyeàn lôïi seõ keát thuùc khi chaùu ñöôïc 18 tuoåi tröø 
khi chaùu laø hoïc sinh toaøn phaàn taïi tröôøng trung hoïc 
(hoaëc tieåu hoïc). Neáu con cuûa quyù vò döôùi 19 tuoåi vaø 
vaãn coøn ñang theo hoïc trong tröôøng trung hoïc hoaëc 
tieåu hoïc, chaùu phaûi thoâng baùo cho chuùng toâi bieát 
baèng caùch ñieàn baûn keâ khai cho söï coù maët trong kyø 
hoïc maø baûn keâ khai naøy ñaõ ñöôïc chöùng thöïc bôûi vieân 
chöùc nhaø tröôøng. Quyeàn lôïi naøy seõ ñöôïc tieáp tuïc sau 
ñoù cho ñeán khi chaùu ra tröôøng , hoaëc cho ñeán hai 
thaùng sau khi chaùu ñöôïc 19 tuoåi, tính theo ngaøy naøo 
ñeán tröôùc.

Neáu con cuûa quyù vò coù beänh taät
Quyeàn lôïi seõ tieáp tuïc luùc ñöôïc 18 tuoåi khi treû em 

coù beänh taät. Quyeàn lôïi beänh taät cho thieáu nhi cuõng 
vaãn ñöôïc traû sau khi ñeán18 tuoåi, neáu beänh tình khôûi 
phaùt tröôùc khi ñöôïc 22 tuoåi.

(qua trang)
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Neáu quyù vò chaêm soùc cho ñöùa treû
Neáu quyù vò ñang laõnh quyeàn lôïi vì quyù vò coù con 

nhoû maø quyù vò ñang phaûi chaêm soùc, ngaøy maø quyeàn 
lôïi cuûa quyù vò seõ keát thuùc coù theå khaùc vôùi ngaøy keát 
thuùc quyeàn lôïi cuûa ñöùa treû.

Neáu ñöùa treû khoâng coù beänh taät, quyeàn lôïi cuûa quyù 
vò seõ keát thuùc khi chaùu naøy ñöôïc 16 tuoåi.

Neáu ñöùa treû coù beänh taät, quyeàn lôïi cuûa quyù vò coù 
theå vaãn ñöôïc tieáp tuïc neáu quyù vò söû duïng quyeàn haïn 
kieåm soaùt vaø traùch nhieäm cuûa cha meï ñoái vôùi treû em 
bò beänh taâm thaàn hoaëc phuïc dòch caùc vieäc coù tính 
caùch caù nhaân cho treû em bò taøn taät cô theå. Tröôùc khi 
ñöùa treû ñöôïc 16 tuoåi, chuùng toâi seõ gôûi cho quyù vò moät 
thoâng baùo keå roõ caùc qui ñònh maø theo ñoù caùc quyeàn 
lôïi cuûa quyù vò coù theå vaãn ñöôïc tieáp tuïc.

Moät gia ñình coù theå laõnh ñöôïc bao nhieâu?
Trong moät gia ñình, ñöùa treû coù theå laõnh ñöôïc leân 

ñeán moät nöûa soá tieàn trôï caáp höu trí toaøn phaàn hoaëc 
trôï caáp beänh taät cuûa ngöôøi cha hay ngöôøi meï, hay
75 phaàn traêm (%) soá tieàn trôï caáp An Sinh Xaõ Hoäi 
caên baûn cuûa ngöôøi cha hay ngöôøi meï ñaõ qua ñôøi. 
Tuy nhieân, coù giôùi haïn cho soá tieàn coù theå ñöôïc chi 
traû cho moät gia ñình. Soá tieàn toái ña traû cho moät gia 
ñình ñöôïc xaùc ñònh nhö moät phaàn cuûa vieäc tính toaùn 
cho moãi quyeàn lôïi An Sinh Xaõ Hoäi vaø coù theå laø töø 
150 ñeán 180 phaàn traêm (%) soá tieàn trôï caáp toaøn phaàn 
cuûa ngöôøi cha hay cuûa ngöôøi meï. Neáu toång soá tieàn 
traû cho taát caû caùc thaân nhaân trong gia quyeán vöôït quaù 
möùc giôùi haïn naøy, tieàn trôï caáp cuûa moãi ngöôøi seõ bò 
giaûm ñi moät caùch töông xöùng cho moïi ngöôøi (ngoaïi 
tröø ngöôøi cha hay ngöôøi meï) cho ñeán khi toång soá naøy 
töông ñöông vôùi soá tieàn toái ña ñöôïc caáp cho.

Lieân laïc vôùi Sôû An Sinh Xaõ Hoäi
Muoán bieát theâm chi tieát vaø tìm caùc aán baûn

cuûa chuùng toâi, xin vieáng maïng cuûa chuùng toâi taïi 
www.socialsecurity.gov hoaïêc goïi soá ñieän thoaïi
mieãn phí 1-800-772-1213 (ñoái vôùi ngöôøi bò ñieác
hoaïêc bò laõng tai, xin goïi soá TTY cuûa chuùng toâi,
1-800-325-0778). Chuùng toâi coù theå traû lôøi cho caùc 
thaêùc maêùc moät caùch cuï theå vaø cung caáp caùc thoâng
tin qua dòch vuï ñieän thoaïi töï ñoäng 24 giôø moãi ngaøy.

Neáu quyù vò caàn thoâng dòch vieân ñeå höôùng daãn
quyù vò cho caùc vieäc An Sinh Xaõ Hoäi, chuùng toâi seõ 
cung caáp mieãn phí moät thoâng dòch vieân cho quyù vò. 
Caùc dòch vuï thoâng dòch ñeàu coù saêõn duø qua ñöôøng
daây ñieän thoaïi hay taïi vaên phoøng An Sinh Xaõ Hoäi. 
Xin goïi soá ñieän thoaïi mieãn phí cuûa chuùng toâi
1-800-772-1213, neáu quyù vò noùi ngoân ngöõ naøo
khaùc ngoaøi Anh-ngöõ, xin baám soá 1 hay ñôïi treân 
ñöôøng daây cho ñeán khi coù moät ñaïi dieän vieân tieáp 
chuyeän. Thoâng dòch vieân seõ ñöôïc tieáp xuùc ñeå giuùp 
quyù vò qua ñieän thoaïi. Neáu coâng vieäc cuûa quyù vò 
khoâng theå naøo hoaøn taát qua ñöôøng daây ñieän thoaïi, 
chuùng toâi seõ laøm heïn cho quyù vò ñeå ñeán moät vaên 
phoøng An Sinh Xaõ Hoäi taïi ñòa phöông vaø saép xeáp cho 
moät thoâng dòch vieân coù maïêt luùc quyù vò ñeán 
tham quan.

Chuùng toâi baûo maät cho taát caû caùc cuoäc ñaøm thoaïi. 
Chuùng toâi cuõng ñaûm baûo laø quyù vò nhaän ñöôïc caùc tin 
töùc chính xaùc vaø ñöôïc phuïc vuï thaät nhaõ nhaïên. Vì vaäy, 
chuùng toâi coù moät vò ñaïi dieän thöù hai cuûa An Sinh 
Xaõ Hoäi ñeå theo doõi moät soá caùc cuoäc noùi chuyeän qua 
ñieän thoaïi.
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