
Haàu heát nhöõng ngöôøi ñoùng tieàn vaøo quyõ An Sinh 
Xaõ Hoäi laø laøm vieäc cho moät chuû nhaân. Caùc chuû 

nhaân cuûa hoï tröø thueá An Sinh Xaõ Hoäi töø löông cuûa hoï, 
ñoùng vaøo phaàn töông öùng vaø gôûi caùc khoaûn thueá ñeán 
Sôû Thueá Vuï (Internal Revenue Service—IRS) vaø baùo 
caùo löông boång ñeán Sôû An Sinh Xaõ Hoäi. Nhöng nhöõng 
ngöôøi töï haønh ngheà, töï laøm chuû thöông nghieäp phaûi 
baùo caùo lôïi töùc cuûa hoï vaø ñoùng thueá cuûa hoï tröïc tieáp 
cho sôû thueá vuï IRS. 

Quyù vò laø töï haønh ngheà, chuû thöông nghieäp neáu quyù 
vò töï ñieàu khieån moät kinh doanh, cöûa haøng, hay chuyeân 
nghieäp, laøm moät mình hay laø ngöôøi hôïp taùc, huøn voán. 
Quyù vò baùo caùo lôïi töùc cuûa mình cho An Sinh Xaõ Hoäi 
khi khai thueá lôïi töùc lieân bang. Neáu lôïi töùc thu vaøo sau 
khi tröø thueá laø $400 hoaëc nhieàu hôn trong naêm, quyù vò 
phaûi baùo caùo lôïi töùc trong baûn keâ Schedule SE coäng 
theâm caùc maãu khai thueá khaùc maø quyù vò phaûi khai.

Traû thueá An Sinh Xaõ Hoäi vaø 
thueá Medicare

Möùc thueá An Sinh Xaõ Hoäi cho naêm 2006 laø 15.3 
phaàn traêm treân lôïi töùc cho caùc coâng vieäc töï laøm chuû 
nhaân cho ñeán $94,200. Neáu soá lôïi töùc sau khi tröø thueá 
cuûa quyù vò quaù $94,200, quyù vò chæ phaûi ñoùng phaàn thueá 
Medicare thuoäc An Sinh Xaõ Hoäi maø thoâi, ñoù laø 2.9 
phaàn traêm treân soá lôïi töùc coøn laïi cuûa quyù vò.

Coù hai loaïi thueá lôïi töùc ñöôïc khaáu tröø coù theå giaûm 
thueá cho quyù vò.

Thöù nhaát, soá lôïi töùc cuûa quyù vò töø vieäc laøm töï laøm 
chuû nhaân ñöôïc giaûm ñeán phaân nöûa toång soá tieàn thueá An 
Sinh Xaõ Hoäi cuûa quyù vò. Ñieàu naøy gioáng nhö caùch caùc 
nhaân vieân phaûi ñoùng theo caùc luaät leä thueá vuï, vì phaàn 
thueá An Sinh Xaõ Hoäi cuûa chuû nhaân khoâng ñöôïc tính laø 
tieàn löông cuûa nhaân vieân. 

Thöù hai, quyù vò coù theå tröø phaân nöûa tieàn thueá An 
Sinh Xaõ Hoäi cuûa mình treân maãu ñôn 1040 cuûa IRS. 
Nhöng soá tieàn khaáu tröø naøy phaûi ñöôïc laáy töø toång soá 
tieàn thu lôïi cuûa quyù vò nhaêèm ñeå xaùc ñònh toång soá tieàn 
lôïi töùc ñaõ ñöôïc ñieàu chænh cuûa quyù vò. Soá tieàn naøy 
khoâng ñöôïc khaáu tröø thueá theo töøng phaàn vaø khoâng 
ñöôïc lieät keâ treân ñôn Schedule C cuûa quyù vò.

Neáu quyù vò coù tieàn löông cuûa quyù vò cuõng nhö tieàn 
thu nhaäp töø thöông nghieäp, tieàn thueá treân tieàn löông 
cuûa quyù vò phaûi ñöôïc ñoùng tröôùc. Nhöng ñieàu leä naøy chæ 
quan troïng khi toång soá lôïi töùc cuûa quyù vò quaù $94,200. 
Thí duï, neáu quyù vò coù tieàn löông laø $20,000 vaø $30,000 
lôïi töùc thu nhaän töø thöông nghieäp trong naêm 2005, quyù 

Neáu Quyù Vò Töï Laøm Chuû

vò ñoùng thueá An Sinh Xaõ Hoäi thích hôïp cho caû hai, 
tieàn löông vaø tieàn thu nhaäp töø thöông nghieäp cuûa quyù 
vò. Tuy nhieân, trong naêm 2006, neáu tieàn löông cuûa 
quyù vò laø $70,000 vaø tieàn thu nhaäp sau khi tröø thueá töø 
cô sôû thöông maïi cuûa quyù vò laø $25,000, quyù vò khoâng 
phaûi traû hai loaïi thueá An Sinh Xaõ Hoäi cho lôïi töùc treân 
$94,200. Haõng cuûa quyù vò seõ giöõ laïi 7.65 phaàn traêm 
thueá An Sinh Xaõ hoäi vaø Medicare cho soá tieàn löông 
$70,000 cuûa quyù vò. Quyù vò phaûi ñoùng 15.3 phaàn traêm 
tieàn thueá An Sinh Xaõ Hoäi vaø Medicare cho soá tieàn 
$24,200 ñaàu thu nhaäp töø thöông nghieäp cuûa quyù vò vaø 
2.9 phaàn traêm tieàn thueá Medicare cho soá lôïi töùc $800 
coøn laïi.

Caùc tín chæ laøm vieäc
Quyù vò caàn phaûi laøm vieäc vaø ñoùng tieàn thueá An 

Sinh Xaõ Hoäi cho moät khoaûng thôøi gian naøo ñoù ñeå ñöôïc 
höôûng caùc quyeàn lôïi An Sinh Xaõ Hoäi. Soá thôøi gian maø 
quyù vò phaûi laøm vieäc tuøy thuoäc vaøo ngaøy sinh cuûa quyù 
vò, nhöng khoâng moät ai phaûi laøm vieäc quaù 10 naêm (40 
tín chæ).

Trong naêm 2006, neáu lôïi töùc sau khi tröø thueá cuûa quyù 
vò laø $3,880 hoaëc nhieàu hôn, quyù vò coù ñöôïc toái ña laø 
boán tín chæ haøng naêm—moät tín chæ laø cho $970 löông, 
lôïi töùc thu nhaän trong naêm. Neáu lôïi töùc sau khi tröø thueá 
cuûa quyù vò ít hôn $3,880, quyù vò vaãn coù theå coù ñöôïc tín 
chæ baèng caùch duøng phöông caùch tuøy yù ñöôïc ñònh roõû 
döôùi ñaây trong baûn toùm löôïc naøy.

Taát caû caùc lôïi töùc cuûa quyù vò thuoäc Sôû An Sinh Xaõ 
Hoäi ñöôïc duøng ñeå tính quyeàn lôïi An Sinh Xaõ Hoäi cuûa 
quyù vò.Vì vaäy, ñieàu quan troïng laø quyù vò baùo caùo taát caû 
caùc soá tieàn lôïi töùc cuûa mình cho ñeán möùc toái ña, theo 
söï ñoøi hoûi cuûa luaät phaùp.

Tính lôïi töùc sau khi tröø thueá 
Caùc khoaûn lôïi töùc sau khi tröø thueá cuûa An Sinh Xaõ 

Hoäi laø toång soá lôïi töùc quyù vò thu nhaän töø kinh doanh, 
cöûa tieäm, hay cô sôû thöông maïi cuûa quyù vò, tröø cho caùc 
khoaûn tieàn ñöôïc pheùp khaáu tröø vaø vieäc giaûm giaù trò cho 
cô sôû thöông maïi cuûa quyù vò.

Moät soá lôïi töùc khoâng tính cho An Sinh Xaõ Hoäi vaø 
khoâng bao goàm trong vieäc tính lôïi töùc sau khi tröø thueá 
cuûa quyù vò:
• Tieàn laõi töø caùc coå phaàn vaø tieàn lôøi töø caùc traùi phieáu 

tieát kieäm, tröø khi quyù vò ñöôïc caùc soá tieàn naøy vì laø 
ngöôøi baùn coå phaàn hay chöùng khoaùn;

• Tieàn lôøi töø caùc khoaûn nôï, tröø khi cô sôû kinh doanh 
cuûa quyù vò chuyeân cho möôïn nôï;

(qua trang)

Neáu Quyù Vò Töï Laøm Chuw w w . s o c i a l s e c u r i t y . g o v

2006

http://www.socialsecurity.gov
http://www.irs.gov


• Tieàn cho thueâ möôùn ñòa oác, tröø khi quyù vò laø chuyeân 
vieân ñòa oác hoaëc thöôøng cung caáp caùc dòch vuï lo tieän 
nghi cho ngöôøi thueâ nhaø; hoaëc

• Lôïi töùc nhaän töø caùc hôïp taùc huøn voán haïn ñònh.

Phöông caùch tuøy yù 
Neáu lôïi töùc thöïc söï cuûa quyù vò sau khi tröø thueá ít hôn 

$400, lôïi töùc cuûa quyù vò cuõng vaãn coù theå tính cho An 
Sinh Xaõ Hoäi theo phöông caùch tuøy yù baùo caùo. Phöông 
caùch tuøy yù coù theå ñöôïc duøng neáu toång soá lôïi töùc cuûa 
quyù vò laø $600 hay nhieàu hôn hoaëc khi tieàn lôïi nhuaän 
cuûa quyù vò ít hôn $1,600.

Quyù vò chæ coù theå duøng phöông caùch tuøy yù naêm laàn 
trong cuoäc ñôøi cuûa mình. Tieàn lôïi töùc thöïc söï cuûa quyù 
vò sau khi tröø thueá phaûi laø $400 hoaëc nhieàu hôn ít nhaát 
laø trong 3 naêm vöøa qua, vaø tieàn lôïi töùc thöïc söï cuûa quyù 
vò sau khi tröø thueá phaûi ít hôn hai phaàn ba toång soá lôïi 
töùc cuûa quyù vò. 

Ñaây laø caùch laøm theo:
• Neáu toång soá lôïi töùc cuûa quyù vò töø thöông nghieäp laø 

khoaûng $600 ñeán $2,400, quyù vò coù theå baùo caùo hai 
phaàn ba cuûa toång soá tieàn ñoù hay lôïi töùc thöïc söï sau 
khi tröø thueá cuûa quyù vò; hoaëc

• Neáu toång soá lôïi töùc cuûa quyù vò laø $2,400 (hoaëc nhieàu 
hôn) vaø lôïi töùc thöïc söï sau khi tröø thueá laø $1,600 
(hoaëc ít hôn), quyù vò coù theå baùo caùo $1,600 hoaëc tieàn 
lôïi töùc thöïc söï cuûa mình sau khi tröø thueá.
Ghi chuù ñaëc bieät cho caùc noâng daân: Neáu laø noâng 

daân, quyù vò coù theå duøng phöông caùch baùo caùo tuøy yù 
haøng naêm. Quyù vò khoâng caàn phaûi coù lôïi töùc thöïc söï sau 
khi tröø thueá ít nhaát laø $400 trong naêm tröôùc ñoù. Chuùng 
toâi ñeà nghò quyù vò neân goïi cho chuùng toâi vaø xin taäp A 
Guide For Farmers, Growers And Crew Leaders—Baûn 
Höôùng Daãn Cho Caùc Noâng Daân, Ngöôøi Troàng Vaø Cai 
ñoøan tröôûng (AÁn baûn soá 05-10025). AÁn baûn naøy chæ coù 
baèng tieáng Anh.

Laøm theáá naøo ñeå baùo caùo lôïi töùc 
Quyù vò phaûi ñieàn caùc maåu thueá lieân bang sau ñaây 

tröôùc ngaøy 15 thaùng Tö cho moåi naêm cho nhuõng naêm 
quyù vò coù lôïi töùc treân $400 hay cao hôn:
• Form 1040 (U.S. Individual Income Tax Return—

Khai Thueá Lôïi Töùc Caù Nhaân Hoa Kyø);
• Baûng keâ Schedule C (Profit or Loss from Business—

Lôïi Nhuaän hoaëc Loå töø Cô Sôû Thöông Maïi) hoaëc 
Schedule F (Profit or Loss from Farming—Lôïi 
Nhuaän hoaëc Loã töø Noâng Nghieäp) tuøy theo maãu ñôn 
naøo thích hôïp; vaø 

• Baûng keâ Schedule SE (Self Employement Tax—
Thueá Töï Laøm Chuû Thöông Nghieäp).

Quyù vò coù theå laáy caùc maãu naøy ôû sôû thueá vuï IRS 
hoaëc ôû haàu heát ngaân haøng vaø böu ñieän. Gôûi maãu khai 
thueá vaø caùc baûng keâ cuøng vôùi ñôn khai thueá chuû thöông 
nghieäp ñeán soû IRS.

Ngay caû khi quí vò khoâng nôï tieàn thueá lôïi töùc, quyù vò 
cuõng neân ñieàn maãu 1040 vaø baûng keâ SE ñeå ñoùng thueá 
töï kinh doanh An Sinh Xaõ Hoäi. Ñieàu naøy vaãn ñuùng 
ngay caû khi quyù vò ñaõ höôõng nhaän caùc quyeàn lôïi An 
Sinh Xaõ Hoäi.

Nhöõng saép xeáp kinh doanh trong gia ñình
Thaân nhaân trong gia ñình coù theå cuøng hôïp taùc laøm 

thöông maïi. Thí duï, choàng vaø vôï coù theå laø hôïp taùc hoaëc 
lieân doanh. Neáu quyù vò chung nhau ñieàu haønh cô sôû 
thöông maïi nhö nhöõng coäng taùc vieân, moãi ngöôøi neân 
baùo caùo phaàn lôïi nhuaän kinh doanh cuûa mình nhö laø 
lôïi töùc sau khi tröø thueá treân ñôn khai thueá chuû thöông 
nghieäp (Schedule SE) rieâng reõ cho mình, ngay caû khi 
quyù vò ñaõ khai thueá lôïi töùc chung vôùi nhau. Taát caû caùc 
coäng taùc vieân phaûi quyeát ñònh soá tieàn lôïi töùc sau khi tröø 
thueá maø moãi ngöôøi phaûi baùo caùo (thí duï nhö 50 phaàn 
traêm vaø 50 phaàn traêm).

Lieân laïc vôùi Sôû An Sinh Xaõ Hoäi
Muoán bieát theâm tin töùc vaø tìm theâm caùc 

aán baûn, xin vieáng thaêm maïng löôùi cuûa chuùng toâi taïi 
www.socialsecurity.gov hay goïi ñieän thoaïi soá mieãn phí, 
1-800-772-1213 (ñoái vôùi ngöôøi ñieác hay laõng tai, xin 
goïi soá TTY, 1-800-325-0778). Chuùng toâi giaû ñaùp thaéc 
maéc töø 7:00 saùng ñeán 7:00 toái, töø thöù Hai ñeán thöù Saùu. 
Chuùng toâi cung caáp tin töùc baèng ñieän thoaïi töï ñoäng 24 
giôø moät ngaøy.

Neáu quyù vò caàn thoâng dòch vieân ñeå höôùng daãn quyù 
vò trong caùc dòch vuï An Sinh Xaõ Hoäi, chuùng toâi seõ cung 
caáp thoâng dòch vieân mieãn phí cho quyù vò. Caùc dòch 
vuï thoâng dòch ñeàu coù saêõn baèng ñieän thoaïi hay taïi vaên 
phoøng An Sinh Xaõ Hoäi. Xin goïi soá ñieän thoaïi mieãn phí 
cuûa chuùng toâi 1-800-772-1213, neáu quyù vò noùi tieáng 
khaùc ngoaøi Anh-ngöõ, xin baám soá 1 hay ñôïi treân ñöôøng 
daây cho ñeán khi coù moät ñaïi dieän tieáp chuyeän. Thoâng 
dòch vieân seõ ñöôïc tieáp xuùc ñeå giuùp quyù vò qua ñieän 
thoaïi. Neáu coâng vieäc cuûa quyù vò khoâng theå naøo hoaøn taát 
qua ñöôøng daây ñieän thoaïi, chuùng toâi seõ heïn cho quyù vò 
ñeán moät vaên phoøng An Sinh Xaõ Hoäi taïi ñòa phöông vaø 
saép xeáp cho moät thoâng dòch vieân coù maïêt luùc quyù vò ñeán 
tham quan.

Chuùng toâi seõ giöõ kín taát caû caùc cuoäc ñieän thoaïi. 
Chuùng toâi cuõng muoán chaéc chaén laø quyù vò nhaän ñöôïc 
dòch vuï chính xaùc vaø lòch söï. Vì vaäy cho neân chuùng toâi 
coù ñaïi dieän An Sinh Xaõ Hoäi thöù hai giaùm saùt moät soá 
ñieän ñaøm.
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