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Le persone affette da HIV/AIDS e impossibilitate 
a lavorare possono avere diritto ai sussidi di 

invalidità erogati dalla Social Security Administration. 
L’invalidità, secondo le previsioni mediche, deve 
protrarsi per almeno un anno o avere esito letale, 
e deve essere abbastanza grave da impedire al 
soggetto di svolgere un’attività lavorativa sostanziale. 
Per l’importo corrente riferiscasi all’annuale 
Aggiornamento (Publication n. 05-10003-IT).

Se vostro figlio e affetto da HIV/AIDS possono 
avere diritto al reddito Supplemental Security Income 
(SSI)—se il reddito familiare è inferiore ad un 
determinato livello.

Sussidi erogati in base a due 
programmi d’assistenza

Paghiamo sussidi in base a due programmi 
d’assistenza: il programma d’assicurazione contro 
l’invalidità per quanti hanno versato l’imposte di 
Social Security, e il programma di reddito Supplemental 
Security Income (SSI), per quanti dispongono di reddito 
basso e scarse risorse economiche. Chi percepisce un 
sussidio di Social Security molto basso e ha di reddito 
o risorse modesti possono avere diritto ai sussidi 
d’entrambi i programmi.

Come si acquisisce il diritto ai sussidi 
d’invalidità Social Security?

Chi lavora e versa le imposte di Social Security 
matura un certo numero di crediti lavorativi, (per la 
maggior parte dei lavoratori tale numero è il massimo, 
quattro l’anno). Il numero d’anni di lavoro necessari 
per ottenere i sussidi d’invalidità dipende dall’età del 
soggetto al momento dell’inizio dell’invalidità. In 
generale sono necessari cinque anni di lavoro nei 
10 anni precedenti l’anno in cui è iniziata l’invalidità. 
Per i lavoratori più giovani è necessario un numero 
minore d’anni di lavoro. Se la domanda è accolta, 
il primo versamento del sussidio d’invalidità Social 
Security sarà corrisposto por il sesto mese dopo della 
data d’inizio della condizione di disabile.

Quanto corrisponde la Social Security?
L’importo dei sussidi mensili dipende dal livello 

del reddito da lavoro del soggetto, quando svolgeva 
un’attività lavorativa. Inoltre, chi percepisce il sussidio 
d’invalidità per 24 mesi, ha anche diritto all’assistenza 
Medicare. Medicare contribuisce al pagamento delle 
spese per assistenza in ospedali e ospizi, analisi 
cliniche, assistenza domiciliare e molti altri servizi 
sanitari. Per altre informazioni su Medicare rivolgersi 
ai nostri uffici richiedendo la pubblicazione Medicare 
(Pubblicazione n. 05-10043-IT).

Come si acquisisce il diritto ai sussidi 
d’invalidità SSI?

Coloro che non hanno lavorato per un periodo 
sufficientemente lungo per percepire la pensione 
Social Security, o se l’importo della Social Security 
è basso, possono avere diritto ai sussidi SSI nel 
caso dispongano di reddito o risorse inferiori ad una 
determinata soglia.

Chi percepisce il sussidio SSI ha probabilmente 
diritto a ricevere i bollini dell’alimento e l’assistenza 
Medicaid. Medicaid provvede al pagamento delle 
spese mediche durante i periodi di ricovero in 
ospedale o di cure ambulatoriali dell’assistito. In 
alcuni stati Medicaid provvede al pagamento delle 
cure in ospizi, di un’infermiere privati e dei farmaci 
prescritti utilizzati per combattere il virus HIV. Per 
altre informazioni su Medicaid, rivolgersi all’ufficio 
per i servizi sociali di zona.

Come presento la richiesta per i sussidi?
È possibile presentare richiesta per i sussidi 

d’invalidità Social Security collegandosi al sito 
www.socialsecurity.gov, oppure telefonando al 
numero verde 1-(800)-772-1213 (per i non 
udenti o deboli d’udito è a disposizione il numero 
TTY 1-(800)-325-0778 con funzionalità di display di 
testo) e chiedendo un appuntamento. Potrete ricevere 
informazioni e risposte alle vostre domande specifiche 
tramite il nostro servizio di centralino automatizzato 
attivo 24 ore su 24.

Se avete bisogno di un interprete per condurre 
i vostri affari con Social Security, noi la forniamo 
uno gratis.  Il servizio interprete è disponibile se 
comunicate con noi per telefono o nell’ufficio di 
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Social Security. Telefonati il nostro numero gratuito 
(numero verde), 1-800-772-1213. Se parlati una lingua 
all’infuori dell’inglese, preme numero 1 e rimanete 
sulla linea fino che risponde una rappresentante. 
Un interprete e chiamato per assistere con la vostra 
chiamata. Se il vostro affare non può essere completo 
per telefono, faremo un appuntamento con un ufficio 
di Social Security locale e noi concordiamo per un 
interprete durante il vostro appuntamento.

Tutte le telefonate saranno trattate con la massima 
riservatezza. Inoltre desideriamo avere la certezza che 
gli utenti ricevono un servizio cortese e accurato. Per 
questo motivo alcune telefonate sono sottoposte al 
controllo di un secondo addetto Social Security.

Su quali basi è accolta o respinta 
la domanda?

Tutte le domande inoltrate da persone affette da 
HIV/AIDS sono evase il più rapidamente possibile. La 
Social Security collabora con i Disability Determination 
Services (Servizi Di Determinazione D’Invalidita), un 
ente presente in ogni stato degli Stati Uniti.

L’ente esamina le informazioni fornite dal 
richiedente e dal suo medico e stabilisce se il 
richiedente ha diritto al sussidio.

In alcuni casi la Social Security corrisponde i 
sussidi SSI da subito per un periodo fino a sei mesi 
prima di pervenire ad una decisione definitiva sulla 
richiesta, se il richiedente:
• Non svolge adesso un’attività lavorativa; 
• Risponde ai requisiti SSI in materia di 

reddito e risorse; e
• Può esibire un certificato del proprio medico 

curante o di un altro sanitario secondo cui 
l’infezione da HIV è abbastanza grave da 
rispondere ai requisiti medici Social Security.

Come posso accelerare la domanda?
È possibile accelerare l’iter della domanda se si 

hanno a disposizione alcune informazioni al momento 
della richiesta. Tali informazioni sono:
• Numero Social Security e certificato di nascita 

del richiedente e di tutti gli eventuali familiari che 
presentano domanda di sussidio; e

• Copia dell’ultimo modulo W-2 del richiedente (se 
la domanda riguarda i sussidi SSI, si dovranno 
fornire anche informazioni sul reddito e le risorse, 

ad esempio estratti conto bancari, iscrizione alle 
liste di disoccupazione, ricevute dei canoni d’affitto 
e registrazione dell’automobile).

Altre informazioni necessarie riguardano:
• Nomi e indirizzi di medici, ospedali o ambulatori in 

cui il richiedente hanno ricevuto cure mediche;
• Il modo in cui l’HIV/AIDS limita le attività 

quotidiane del richiedente (pulire, fare la spesa, 
cucinare, prendere l’autobus, ecc.); e

• Il tipo d’attività lavorative svolte negli 
ultimi 15 anni.
Inoltre, il medico curante dovrà compilare un 

modulo che descrive l’entità dell’infezione da HIV 
del richiedente e il modo in cui influisce sulla sua 
vita. Richiedere il modulo “SSA-4814” per gli adulti 
o “SSA-4815” per i minori telefonando al nostro 
numero verde.

Il richiedente dovrà portare questo modulo al 
proprio medico, farglielo compilare, e portarlo o 
mandarlo compilato al nostro ufficio.

Se il richiedente riprende il lavoro
Se il richiedente riprende l’attività lavorativa, 

esistono regole in base alle quali potranno continuare 
a percepire i sussidi anche quando lavora. Queste 
regole sono importanti per chi è affetto da HIV/AIDS 
e può essere in grado di tornare a lavorare, quando si 
sente meglio.

Per maggiori informazioni sulle regole in oggetto, 
richiedere una copia della pubblicazione Lavorando 
Mentre Disabilitad—Come Possiamo Aiutare 
(Pubblicazione n. 05-10095-IT) presso qualunque 
ufficio Social Security. 
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