
LO QUE USTED NECESITA 

PARA SU ENTREVISTA DE INCAPACIDAD 


Usted debe reunir tanta información como sea possible para su entrevista. Use la lista a 
continuación para llevar cuenta de la información que necesita. Usted puede usar el sobre 
en que recibió estos documentos para guardar la información que recopila. 

Cumpla con su cita. No demore en solicitar, aunque no tenga toda la información. 
Le ayudaremos a conseguir cualquier información que falte. 

�	� Su certificado de nacimiento original o una copia certificada. Si usted nació en otro 
país, necesitamos prueba de su ciudadanía estadounidense o estado de residente 
legal. 

�	� Si usted estuvo en el servicio militar, necesitamos el certificado original o una copia 
certificada de su licenciamiento militar (formulario DD 214) para todos los períodos 
de tiempo de su servicio activo. 

�	� Su Formulario W-2 del año pasado o si trabajó por cuenta propia, su declaración de 
impuestos sobre ingresos (IRS 1040 y Anejos C y SE). 

�	� Información sobre su compensación de trabajo, con la fecha de la lesión, elnúmero 
de la reclamación y la cantidad del pago. 

�	� Los números de Seguro Social de su cónyuge e hijos. 

�	� Su número de cuenta de cheques o ahorros, si tiene una. 

�	� El nombre, la dirección, y el número de teléfono de una persona que puede 
comunicarse con usted si es necesario. 

�� Información médica y del trabajo: 

�� Los nombres, las direcciones y los números de teléfono de los médicos y otras 
fuentes donde recibió tratamiento. 


�� El número de paciente de cada lugar donde recibió tratamiento. 


�� Las fechas en que recibió tratamiento de cada fuente. 


�� Los nombres de las medicinas que toma. 


�� Los expedientes médicos que posea. 


�� Los tipos de trabajos y las fechas en que trabajó durante los 15 años previos a 

incapacitarse. 

Use la hoja verde adjunta para que le ayude a recopilar esta información. 

Hoja de inventario para adultos 
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